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UCHWALA NR XXV/184/2012
RADY MIEJSKIEJ W TUCHOWIE

z dnia 26 wrze$nia 2012 r.

w sprawie zasad wspélpracy Gminy Tuchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie.

Na podstawie art. 7, ust.1, pkt 19 i art.18, ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591, zp6ézn zm.) oraz art. 5ust.l ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U. z2010r. Nr 234 poz.1536 zpdzn.
zm.) Rada Miejska w Tuchowie uchwala, co nastepuje.

§ 1. Okresla si¢ zasady wspotpracy Gminy Tuchéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie zgodnie
z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tuchowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

§ 4. Uchwala podlega réwniez ogloszeniu na tablicach i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Tuchowie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
mgr Ryszard Wrona
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XXV/184/2012
Rady Miejskiej w Tuchowie

z dnia 26 wrze$nia 2012 r.

ZASADY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

§1.

Trzecim sektorem, obok sektiora publicznego i prywatnego, sg organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktére podejmujg cenne dziatania dla dobra mieszkancow
oraz sg waznym partnerem dla samorzgdu. Wymiana doswiadczen i wspotpraca Gminy
Tuchow z trzecim sektorem stwarza szanse na lepsze zorganizowanie wspolnego celu -

poprawy jakosci zycia mieszkancow naszej gminy.

§2.

1. llekro¢ w uchwale mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.
1536 ze zm.);

2) rozporzgdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r., nr 6, poz. 25),

3) pozytku publicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnoS¢ spotecznie
uzyteczng, prowadzong przez organizacie pozarzgdowe w sferze zadan

publicznych okreslonych w ustawie;

4) zasadach — nalezy przez to rozumie¢ zasady wspotpracy Gminy Tuchdéw

Z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan publicznych;

9) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Tuchow

z Organizacjami Pozarzgdowymi na dany rok lub wieloletni;
6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Tuchow;
7) Burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Tuchowa;

8) Radzie — nalezy przez to rozmie¢ Rade Miejskg w Tuchowie;
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9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Tuchowie;

10) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione art. 3 ust. 3 ustawy;

11) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1, pkt 1), lit. )
oraz art. 132, ust. 2, pkt 5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm.);

2. Zasady sg elementem diugofalowe] Strategii Rozwoju Gminy Tuchdw w zakresie

realizowania lokalnej polityki spotecznej.

3. Zasady okreslajg obszary tematyczne powierzanych zadan, zakres finansowania zadan,
zasady monitoringu i ewaluacji zadan, mozliwosci systemowego wsparcia organizacji
pozarzadowych w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych oraz konsultowanie aktéw

normatywnych zwigzanych z dziatalnoscig statutowa organizacji pozarzgdowych.

§ 3.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie Gminy Tuchow lub

na rzecz jej mieszkancow.

3. Celem gtdwnym wspotpracy Gminy Tuchoéw z organizacjami jest ksztaltowanie tadu
spotecznego w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy

administracjg publiczng i organizacjami.

4. Celami szczegotowymi wspotpracy Gminy z organizacjami sg:

1) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w Gminie;

2) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

3) integracja lokalnych podmiotow, w tym organizaciji,

4) udziat podmiotoéw w tworzeniu programu wspotpracy.

5. Obszary tematyczne powierzanych zadan wynikajg z programu wspotpracy z

organizacjami pozarzadowymi.

§ 4.

Wspoétpraca Gminy z organizacjami opiera sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
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stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurenciji i jawnosci.

1) zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina zleca realizacje zadan publicznych
organizacjom za kazdym razem, kiedy organizacje sg zdolne do realizowania zadania
publicznego,

a przekazanie zadania nie stoi w sprzecznosci z zasadg efektywnosci;

2) zasada suwerennosci oznacza, ze partnerzy wspétpracy — gmina i organizacje — maja
zdolnos¢é do bycia podmiotem praw i obowigzkdw, poprzez niezalezne wykonywanie

swoich zadan oraz swobode w przekazaniu tych kompetencji innym podmiotom;

3) zasada partnerstwa realizowana jest przez uczestnictwo organizacji w rozeznawaniu

i definiowaniu problemow mieszkancéw oraz ich rozwigzywaniu;

4) zasada efektywnosci polega na dokonywaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkow
publicznych, ktéry zapewni celowos¢ i oszczednosé realizacji zadania, przy uzyskaniu

najlepszych efektéw z poniesionych naktadow;

5) zasada uczciwe] konkurencji oznacza wymoég udzielania tych samych informacji
odnos$nie wykonywanych zadan, zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne,
a takze obowigzek stosowania tych samych kryteridw w dokonywaniu oceny tych
dziatan

i podejmowaniu decyzji w zakresie ich finansowania;

6) =zasada jawnosci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspétpracy z organizacjami
sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych

procedur i kryteriéw podejmowania decyzji.

§ 5.

1.  Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest zgodnie

Z programem.
2. Za przebieg programu wspétpracy ze strony Gminy odpowiadaja:
1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy;

2) Burmistrz — w zakresie realizacji polityki, o ktérej mowa w par. 1, dysponowania

srodkami w ramach budzetu oraz wspierania merytorycznego organizacji;

3) Pracownik odpowiedzialny za biezgca wspoétprace z organizacjami - w zakresie

bezposredniego kontaktu z organizacjami;
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4)

Pozostate komorki organizacyjne Urzedu w zakresie realizacji zadan tych

komorek.

3. Organizacje wspdtpracujg z podmiotami, o ktérych mowa w par. 5, ust. 2.

§ 6.

Wspétdziatanie Gminy z organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze finansowym

i pozafinansowym.

1) Wspdtpraca finansowa odbywa sie poprzez realizacje zadan Gminy, aw

szczegolnosci poprzez:

a)

b)

c)

udzielanie petnych dotacji na wykonywanie zadan publicznych;

udzielanie dotacji na czesciowe dofinansowanie wykonywania zadan

publicznych,;

wspieranie realizacji zadania publicznego, mogace nastapi¢ poprzez zakup

ustug lub materiatéw w oparciu o inne przepisy, niz wynikajace z ustawy.

2) Wspotpraca w formach pozafinasowych obejmuje:

a)

b)

informowanie organizacji przez Urzad o planowanych przedsiewzieciach z
zakresu zadan wskazanych w art. 4 ust.1 ustawy, za posrednictwem stron

internetowych oraz Biuletynu Informacji Publicznej;

przekazywanie przez organizacje informacji pracownikowi odpowiedzialnemu za
wspotprace z organizacjami, o przewidywanych lub realizowanych w danym roku
zadaniach sfery publicznej, ktérych realizacja odbywa sie w oparciu o $rodki inne,

niz wynikajgce z zadan zleconych przez Gming;
uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych na kazdy kolejny rok budzetowy;

organizacje przez Urzad spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami

samorzadu, celem zdiagnozowania potrzeb spotecznosci lokalnej;

w miare posiadanych mozliwosci przez Gmine, nieodptatne udostepnianie lokali

na wydarzenia prowadzenie przez organizacje pozarzgdowe;

W miare posiadanych mozliwosci przez Gmine, udzielanie organizacjom
wsparcia technicznego, szkoleniowego oraz informacyjnego, zwlaszcza w
kontekscie pozyskiwania srodkdéw na prowadzenie dziatalnosci statutowej,

pochodzacych
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9)

h)

z innych zrodet niz budzet Gminy;

prowadzenie dziatalnosci przez Gmine w zakresie promowania wspolnych

przedsiewzie¢ samorzgdu i organizaciji;

konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw prawnych, z dziedzin
odnoszgcych

sie do ich statutowej dziatalnosci dotyczgcej pozytku publicznego poprzez:

- informowanie na stronach internetowych Urzedu o planowanych sesjach Rady;,

na ktérych dyskutowane bedg w/w projekty uchwat;
- konsultacje z przedstawicielami organizacji;

- udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w posiedzeniach zespotu

opracowujgcego zatozenia strategii rozwoju Gminy.
§7.
Liste zadan priorytetowych kazdorazowo okresla program.
Burmistrz ogtasza konkursy ofert.

Ogtoszenie o konkursie podaje sie do publicznej wiadomosci na zasadach

okres$lonych

w uchwale.

Wzor oferty organizacji okre$la rozporzgdzenie.

Zlecanie zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu

ofert, wedtug nastepujgcych zasad:

1)

Otwarty konkurs ofert ogtaszany jest na 30 dni przed jego rozstrzygnieciem.
Ogloszenie o konkursie zawiera informacje o:
a) rodzaju zadania;
b) wysokosci srodkOw przeznaczonych na realizacje zadania;
c) zasadach przyznawania dotacji;
d) terminach i warunkach realizacji zadania;

e) terminie sktadania ofert;
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f) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty;

g) realizowanych w roku budzetowym i w roku poprzednim zadaniach
publicznych tego samego rodzaju oraz kosztach i dotacjach przekazanych na

ich realizacje;

2)  Burmistrz powotuje w drodze zarzadzenia Komisje Konkursowag w celu dokonania

oceny ofert ztozonych do konkursu, sktadajaca sie z:

a) radnego Rady, wytypowanego przez merytoryczng komisje Rady (do

kompetenciji, ktérej naleza sprawy zwigzane z przedmiotem konkursu);
b) pracownika odpowiedzialnego za wspotprace z organizacjami;

c) kierownika jednostki organizacyjnej, ktérej przedmiotem dziatania sa zadania

ze sfery publicznej, na ktére ogtoszono konkurs;
d) dwodch innych oséb wskazanych przez Burmistrza.

3) Komisja Konkursowa, o ktérej mowa w pkt. 2 przy rozpatrywaniu ofert oceniac

bedzie miedzy innymi:
a) mozliwosé realizacji zadania przez oferenta;
b) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania;

C) mozliwosé pozyskania srodkoéw finansowych z innych zrédet na realizacje

zadania;

4)  Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata ztozona tylko jedna

oferta;

5) W uzasadnieniu wyboru oferty podaje sie spetnienie przez oferenta wymogoéw

okreslonych w ustawie i w ogtoszeniu o konkursie;

6) Z oferentem, ktéry wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na

realizacje zadania publicznego, w terminie 14 dni od daty rozstrzygniecia konkursu;
7)  Wzdor umowy, o ktérej mowa w pkt 6 okresla rozporzadzenie;

8) Podmiot, ktory realizuje zadanie, zobowigzany jest do wyodrebnienia w ewidencji

ksiegowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy;

9) W czasie wykonywania zadania publicznego Urzad dokonuje kontroli i oceny

realizacji zadania pod katem stanu jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i
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jakosci oraz prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych i prowadzenia

dokumentaciji;

10) Dotowany podmiot zobowigzany jest do ziozenia sprawozdania z wykonania
zadania publicznego w ciggu 30 dni po uptywie terminu, na ktory zostata zawarta

umowa;
11) Wzér sprawozdania, o ktérym mowa w pkt. 10 okresla rozporzadzenie;

12) W przypadku, gdy zostanie stwierdzone nieprawidtowe i niezgodne z umowag
wykorzystanie przez organizacje srodkow publicznych na realizacje konkretnego
zadania, wowczas wyklucza sie takg organizacje z postepowania konkursowego na

okres 3 kolejnych lat;

13) Organizacje z wtasnej inicjatywy moga ztozyé¢ oferte realizacji zadan publicznych,
takze tych, ktdére sa realizowane dotychczas w inny sposdb i na ktére konkurs
nie zostat ogtoszony. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio

przepisy ustawy.

§ 8.

1. Sposdb monitorowania i wskazywania nowych rozwigzan wspdtpracy Gminy

z organizacjami odbywa sie poprzez:

1) analize sposobu wykorzystania srodkéw finansowych na realizacje zadan

publicznych,
2) terminowosc i rzetelnosé realizacji umow przez organizacje.

2. Funkcje koordynatora wspdtpracy Gminy z organizacjami petni pracownik

wyznaczony przez Burmistrza.

3. Pracownik odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami, co najmniej raz w roku

organizuje spotkanie przedstawicieli samorzadu z przedstawicielami organizaciji.

4. W spotkaniu, o ktéorym mowa w ust. 3 bierze udziat zespdt o charakterze
konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym, ztozony z przedstawicieli organizacji oraz

przedstawicieli Gminy. Do zadan zespotu nalezy:

1)  konsultowanie wybranych zadan publicznych, ktore moga byc realizowane w

danym roku;

2) wyrazanie opinii dotyczgcych programoéw wspdtpracy;
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3) wyrazanie opinii nt. miejscowych aktow prawnych, ktére dotyczg dziatalnosci

organizacji,
4) wyrazanie opinii w sprawie standardéw zadan publicznych.

§9.

1. Odpowiednie komorki organizacyjne Urzedu w zakresie swoich wilasciwosci
przygotowujg liste zadan priorytetowych na kolejny rok budzetowy i przekazujg ja
pracownikowi odpowiedzialnemu za wspotprace z organizacjami w terminie do 30

czerwca kazdego roku.

2. Rada uchwala program wspotpracy na kolejny rok budzetowy lub program wieloletni,

w terminie okreslonym w ustawie.
3. Srodki na realizacje programu zabezpiecza Rada w uchwale budzetowej.

4. Burmistrz przedstawia informacje z realizacji programu Radzie oraz organizacjom na

zasadach okreslonych w ustawie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
mgr Ryszard Wrona
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