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UCHWALA NR XXVI1/191/12

RADY GMINY W DRWINI
z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

w sprawie uchwalenia statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Dziewinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 40 ust.2 pkt 4 w zwiazku z art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, p0oz.1591 z pézn. zm.) oraz art. 42 ust. 1,
2 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.) Rada
Gminy Drwinia uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig statut Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dziewinie w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XL/217/10 Rady Gminy w Drwini z dnia 26 kwietnia 2010 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dziewinie (Dz. Urz. Woj.
Matop. Nr 314 poz. 2114 z pézn. zm.) zmieniona uchwatami: Nr XLV/235/10 Rady Gminy w Drwini z dnia
kwietnia 2010 r., Nr XI1/77/11 Rady Gminy w Drwini z dnia 26 wrzesnia 2011 r., Nr XVI/107/11 Rady Gminy
w Drwini z dnia 28 grudnia 2011 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Drwinia.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku.

Przewodniczacy Rady
Malgorzata Bawol
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXVI/191/12
Rady Gminy w Drwini

z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

STATUT
Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Dziewinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Dziewinie zwany dalej ,,Zaktadem” jest podmiotem
leczniczym nie bgdacym przedsigbiorca , prowadzacym dziatalnosc¢ lecznicza.

2. Zaktad dziata pod nazwa Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Dziewinie. Zaktad moze
uzywac skroconej nazwy SPZOZ w Dziewinie.

3. Zaktad jest samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotnej w rozumieniu przepisow prawa,
spetniajacym warunki okre§lone w ustawie 0 dziatalnosci lecznicze;j.

§ 2. Zaktad dziata na podstawie :

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654, z pézn. zm.), zwanej
dalej ustawa;

2) Uchwaty Nr I1/11/98 Rady Gminy w Drwini z dnia 30 listopada 1998 r. w sprawie:
przeksztatcenia Zespotu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Drwini w Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej.

3) niniejszego statutu;

4) innych przepisow dotyczacych podmiotéw leczniczych, a w szczegdlnosci samodzielnych publicznych
zaktadoéw opieki zdrowotne;.

§ 3. Funkcje podmiotu tworzacego SPZOZ w Dziewinie wykonuje Gmina Drwinia
§ 4.

1. Zaktad podlega wpisowi do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego przez
Wojewode Matopolskiego.

2. Zaktad posiada osobowo$¢ prawna na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
0000032659.

Rozdzial 2. )
POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

1. Siedziba i obszar dzialania

§ 5.

1. Siedziba Zaktadu jest miejscowos¢ Dziewin

2. Adres Zaktadu: 32-708 Dziewin 48 a
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§ 6.
1. Zaktad obejmuje swym dzialaniem Gming Drwinia.

2. Zaktad moze $wiadczy¢ ustugi takze na rzecz mieszkancéw innych gmin oraz cudzoziemcow.

2. Cele, zadania i zakres udzielanych $wiadczen

§7.

1. Celem Zaktadu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, poprzez dzialania sluzace zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia, promocja zdrowia oraz podejmowanie innych dzialan medycznych
wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow odrgbnych, regulujacych zasady ich wykonywania.

2. Zaktad moze prowadzi¢ dodatkowa, wydzielona organizacyjnie, nie polegajaca na udzielaniu §wiadczen
zdrowotnych dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) dziatalnosci szkoleniowej,
2) dziatalno$ci ustugowej,
3) dziatalnos$ci handlowe;j,
4) dziatalno$ci pralniczej,
5) innej dziatalno$ci na zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 8.
1. Do zadan Zaktadu nalezy:
1) udzielenie porad lekarskich w ramach przyje¢ ambulatoryjnych i porad w domu chorego,
2) dokonywanie oceny stanu zdrowia ludno$ci rejonu oraz okreslanie potrzeb w zakresie ich zaspakajania,
3) objecie opieka zapobiegawcza populacji wieku rozwojowego,

4) wykonywanie szczepien ochronnych i innych dziatan prewencyjnych w porozumieniu ze Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna,

5) badania diagnostyczne i analityka medyczna,

6) $wiadczenia pielggniarek srodowiskowo-rodzinnych,

7) $wiadczenia potoznej srodowiskowo-rodzinnej,

8) opicka nad kobieta cigzarng i jej ptodem, porodem oraz nad noworodkiem,

9) swiadczenia pielggniarskie w Opiece Diugoterminowej Domowe;j,

10) $wiadczenia w srodowisku nauczania i wychowania,

11) prowadzenie czynnego poradnictwa — szczegolnie w odniesieniu do populacji:
a) chorych z chorobami spotecznymi i cywilizacyjnymi,
b) narazonych na szkodliwos¢ lub ucigzliwo$é srodowiska pracy,
c) chorych przewlekle, ktorych stan wymaga systematycznej opieki,

12) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia aw tym o czasowe]j niezdolnosci do pracy, wspotdziatanie
z instytucjami orzekajacymi 0 statej niezdolnosci do pracy oraz prowadzenie innej dziatalnosci
orzeczniczej

13) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i oswiatowo-wychowawczej
14) swiadczenie w zakresie profilaktyki i lecznictwa stomatologicznego i protetyki stomatologicznej,
15) udzielenie specjalistycznych porad lekarskich w zakresie ginekologii i potoznictwa,
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16) prowadzenie konsultacji specjalistycznych i wynikajacych z nich badan diagnostycznych,
17) rehabilitacja lecznicza,

18) organizowanie innych form opieki medycznej w sytuacjach awaryjnych /klgski zywiotowe, katastrofy,
epidemiczne szerzenie si¢ chorob/,

19) prowadzenie spraw zwiazanych ze statystyka medyczna,

20) prowadzenie spraw pracowniczych, socjalnej dziatalnosci administracyjnej, eksploatacyjno-technicznej,
gospodarczej oraz ekonomiczno-finansowej,

21) prowadzenie dziatalnosci dotyczacej bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciw pozarowej
i obronnosci w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami,

22) wykonywanie zadan wynikajacych z odrgbnych przepiséw oraz zlecanych przez organ zatozycielski,

2. Do zadan zakladu moga naleze¢ czasowo badz stale czynno$ci nie wymienione w ust. 1, wynikajace
Z biezacych potrzeb zdrowotnych lub medyczno-spotecznych, zlecone do wykonania przez organy
administracji panstwowej, dotyczace zabezpieczenia medycznego rejonu.

3. Zadania wymienione w §8 ust.l1 beda wykonywane przez personel medyczny Zaktadu, posiadajacy
wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w odrebnych przepisach.

3. Zasady udzielania Swiadczen

§ 9.

1. Zaktad udziela §wiadczen zdrowotnych, okreslonych w § 8.

1) osobom ubezpieczonym oraz osobom uprawnionym do tych swiadczen na podstawie odrebnych przepisow
niecodptatnie, za czgsciowa lub catkowita odptatnoscia;

2) obcokrajowcom na zasadach okreslonych w umowach i porozumieniach miedzynarodowych w zakresie
ochrony zdrowia lub odplatnie;

3) osobom nie ubezpieczonym — odptatnie,

2. Zadne okoliczno$ci nie moga stanowi¢ podstawe odmowy udzielenia $wiadczen w przypadku zagrozenia
zycia lub zdrowia osoby zglaszajacej si¢ do Zaktadu

§ 10

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane beda ambulatoryjnie w placowkach Zaktadu w wyznaczonym czasie pracy
oraz poprzez wykonywanie wizyt domowych.

2. Organizacje 1iporzadek procesu udzielania $§wiadczen zdrowotnych oraz zakresu obowiazkow,
odpowiedzialno$ci i uprawnien okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Zaktadu.

Rozdzial 3.
ORGANY | STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§ 11. Organami Zaktadu sa:
1) Dyrektor Zaktadu
2) Rada Spoteczna
§ 12. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Zaktadu.

Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.
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§ 13.

1. Z Dyrektorem Zaktadu Wojt Gminy nawiazuje stosunek pracy na podstawie powotania lub umowy o prace,
albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

2. Zatrudnienie Dyrektora nastgpuje na czas okreslony.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Zaktadu.

4. Zaktadem kieruje Dyrektor.

5. W razie nieobecnosci Dyrektora, Zaktadem kieruje osoba wyznaczona przez niego.
§ 14. Do obowiazkéw Dyrektora Zaktad nalezy w szczego6lnosci:

1) Prowadzenie racjonalnej gospodarki, wtym zapewnienie bilansowania wydatkow zwiazanych
z prowadzeniem Zaktadu z uzyskanymi przychodami;

2) opracowywanie i realizowanie planow strategicznych;
3) opracowanie i realizowanie planow finansowo-rzeczowych;

4) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej zgodnie z potrzebami zdrowotnymi mieszkancow objetych
opieka 1 potrzebami Zaktadu oraz planem strategicznym Gminy;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych podnoszeniu jakosci wykonywanych ustug i rozwoju Zaktadu;
6) opracowanie Regulaminu Organizacyjnego Zaktadu okreslajacego:
a) przebieg procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych z zapewnieniem wtasciwej

b) organizacj¢ izadania poszczegdlnych komorek organizacyjnych Zaktadu, w tym zakresy czynnosci
pracownikéw oraz warunki wspoétdziatania miedzy tymi komoérkami dla zapewnienia sprawnosci
funkcjonowania Zaktadu pod wzgledem leczniczym, administracyjnym i gospodarczym;

¢) warunki wspotdziatania z innymi zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie zapewnienia prawidtowosSci
diagnostyki, leczenia pacjentdw i ciagtosci postgpowania.

7) organizowanie pracy podlegtego personelu;

8) biezacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych;

9) wspotpraca z podmiotem tworzacym i Rada Spoteczna;

10) opracowywanie projektu statutu Zaktadu i zmian w tym statucie.
§ 15.

1. W sktad Zaktadu wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:

1) Osrodek Zdrowia w Dziewinie:
a) Poradnia Ogo6lna
b) Gabinet Pielegniarki $rodowiskowo-rodzinnej
¢) Poradnia Dziecieca
d) Poradnia Stomatologiczna
e) Gabinet Pielegniarski Opieki Diugoterminowej Domowe;j
) Gabinet Medycyny Szkolnej

2) Osrodek Zdrowia w Dziewinie z filig dzialajaca w Swiniarach
a) Poradnia Ogo6lna
b) Poradnia Stomatologiczna
¢) Gabinet Potoznej Srodowiskowo-rodzinnej

d) Gabinet Medycyny Szkolnej
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3) Obsluga Finansowo — Kadrowa

§ 16. Przy Zakladzie dziata Rada Spoteczna, ktdra jest organem inicjujacym i opiniotworczym Rady Gminy
Drwini oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.

§17.
1. Rade Spoteczna powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rady Gminy w Drwini.
2. Rada Spoteczna liczy 7 0sob w tym 5 oséb wybranych przez Rad¢ Gminy.
3. Kadencja Rady Spotecznej Zaktadu , trwa cztery lata i jest zbiezna z kadencja Rady Gminy.

4. W przypadku gdy Rada Gminy nie zostanie ukonstytuowana w terminie, Kadencja Rady Spotecznej
przedtuza si¢ o okres niezbedny do powotania Rady Spotecznej z zastrzezeniem ust.5.

5. Powotlanie Rady Spolecznej powinno nastapi¢ w terminie nie diluzszym niz trzy miesiace od daty
ukonstytuowania si¢ nowej Rady Gminy.

§ 18.
1. W sktad Rady Spotecznej wchodza jako:
1) Przewodniczacy Rady Spotecznej — Wojt Gminy lub wyznaczona przez niego osoba
2) Czionkowie:
- przedstawiciel Wojewody Matopolskiego
- przedstawiciele wybrani przez Rad¢ Gminy
2. Mandat cztonkoéw Rady Spotecznej wygasa przed upltywem kadencji:
1) wskutek rezygnaciji;
2) wskutek odwotania przez Rad¢ Gminy;
3) w razie $mierci;

3. W przypadku wczes$niejszego wygasnigcia mandatu czlonka Rady Spotecznej, Rada Gminy moze uzupehic¢
sktad Rady na okres do uptywu jej kadencji.

4. Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze zosta¢ osoba zatrudniona w Zaktadzie.

§ 19. Rada Spoteczna dziata na podstawie wlasnego regulaminu, okreslajacego tryb zwolywania posiedzen
oraz sposobu podejmowania uchwal, zatwierdzanego przez Rad¢ Gminy.

§ 20. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzg¢tu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;
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4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie 0 dziatalno$ci leczniczej i Statucie.
§ 21.

1. Dyrektor Zaktadu zobowiazany jest zapewni¢ Radzie Spotecznej mozliwo$¢ zaznajomienia si¢ z materiatami
dotyczacymi dziatalno$ci Zaktadu i przedktada¢ materiaty na posiedzenie Rady Spotecznej co najmniej z 7
dniowym wyprzedzeniem.

2. Dyrektor Zaktadu obowiazany jest zapewni¢ Radzie Spotecznej warunki lokalowe oraz niezbedne $rodki
umozliwiajace wlasciwe jej funkcjonowanie.

§ 22.
1. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Zaktadu przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.

2. Sprawy sporne, wynikle migdzy Dyrektorem Zaktadu a Rada Spoteczng Zaktadu rozstrzyga Rada Gminy.
W rozstrzyganiu takich spraw Przewodniczacy Rady Gminy moze zasiggnaé rady samorzadu zawodowego
lekarzy (izby lekarskiej), jak rowniez organdéw administracji rzadowej isamorzadowej oraz nadzoru
specjalistycznego.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 23.

1. Zaktad jako samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa w formie
podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbiorca na zasadach okreslonych w ustawie o0 dziatalnosci
leczniczej oraz w ustawie 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Zaktad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza jezeli koszty tej dziatalno$ci pokrywane sa z uzyskanych
przez tg dziatalnosci przychodow.

§ 24.

1. Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade
Spoteczna.

§ 25. Zaktad moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej udzielanych w szczegdlno$ci na zlecenie:
a) organu ,ktory utworzyt Zaktad lub innych organow uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow;
b) 0sob objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne;
c) instytucji ubezpieczeniowych;
d) zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji;
e) innych zaktadéw opieki zdrowotne;j;

f) 0séb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za zadwiadczenia nie  przyshugujace ramach
ubezpieczenia,

2) na realizacje zadan i programow ,

3) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona pkt.1, (jezeli statut Zaktadu przewiduje
prowadzenie takiej dziatalnosci);

4) z darowizn, zapisow, spadkdéw oraz ofiarnosci publicznej takze pochodzenia zagranicznego przy
zastosowaniu obowiazujacych przepisow,

5) poprzez zaciaganie kredytow bankowych.
§ 26.

1. Zaktad moze na realizacj¢ zadan otrzymac¢ dofinansowanie przeznaczone na
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a) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom iurazom iinnych programéw zdrowotnych oraz
promocje zdrowia;

b) pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji 0so6b wykonujacych zawody;
¢) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznych aparatur i sprzetu medycznego;
d) zadania zlecone przez organ sprawujacy nadzor;

e) cele szczegdtowe przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

2. Dofinansowanie wymienione w ust. 1 przyznaje organ, ktory utworzyt samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotnej.

§ 27.
1. Warto$¢ majatku Zaktadu okreslaja:
a) fundusz zatozycielski,
b) fundusz Zaktadu.
2. Fundusz zalozycielski Zaktadu stanowi warto$¢ wydzielonej Zaktadowi czg§ci mienia.
3. Fundusz Zaktadu stanowi wartos¢ majatku Zaktadu po odliczeniu Funduszu zatozycielskiego.
§ 28.
1. Fundusz Zaktadu zwicksza si¢ o:
a) zyski bilansowe;
b) amortyzacje majatku trwatego;
c) dotacje budzetowe;

d) kwoty zwigkszenia warto$ci majatku trwatego, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tego
majatku;

e) srodki z innych zrodet.
2. Fundusz Zakladu zmniegjsza sig o;
a) straty bilansowe
b) umorzenia majatku trwatego
c) kwoty zmniejszenia warto$ci majatku trwatego, bedacego skutkiem przeszacowania tego majatku.
3. Do amortyzacji majatku trwatego stosuje si¢ ogolne zasady w odrgbnych przepisach.
§ 29. Dyrektor Zaktadu decyduje o podziale zysku i informuje o0 jego podziale Radg Spoteczna Zaktadu.
§ 30. Zaktad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

§ 31. Obowiazki i uprawnienia pracownikow okreslaja regulaminy oraz zakresy obowiazkow opracowane
przez Dyrektora Zaktadu.

§ 32. Zaktad zobowiazany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia personelu medycznego od
odpowiedzialno$ci cywilne;j.

Rozdzial 5. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33.
1. Nadzor nad Zaktadem sprawuje Rada Gminy w Drwini.

2. Szczegotowe zasady itryb wykonania nadzoru okreslaja ustawa o dziatalnosci leczniczej oraz odrebne
przepisy.
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3. Dyrektor i Rada Spoteczna jeden raz w roku sktadaja Radzie Gminy sprawozdanie ze swej dziatalno$ci.

4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie powszechnie obowiazujace
przepisy prawa .

§ 34. Zmiana Statutu nastepuje w drodze Uchwatly Rady Gminy w Drwini w trybie wlasciwym dla jego
uchwalenia.

§ 35. W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy.
§ 36. Statut podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez organ rejestrowy.

Przewodniczacy Rady
Malgorzata Bawol
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