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UCHWALA NR XXX/1?3/2012
RADY GMINY GDOW

z dnia 23 sierpnia 2012 r.

w sprawie zmiany statusu placowki opiekunczo-wychowawczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 w zwiazku z art. 228 ust. 11 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 149 poz. 887 z pézn. zm.) Rada
Gminy Gdéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Utworzona na podstawie uchwaly Nr XXVII/170/2008 Rady Gminy Gdéw z dnia 27 maja 2008 r.
w sprawie utworzenia Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy
w Zagoérzanach (Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2008 r. Nr 590 poz. 3874 z p6zn. zm.) jednostka budzetowa
Gminy Gdéw pod nazwa "Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy
w Zagoérzanach " staje sie z dniem 1 stycznia 2013 r. jednostka budzetowa pod nazwa "Placéwka Wsparcia
Dziennego w Zagdrzanach".

§ 2. Nadaje sig¢ Statut Placowce Wsparcia Dziennego w Zagdrzanach w brzmieniu zalacznika do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Dziatalno$¢ Placowki finansowana jest z budzetu Gminy Gdéw oraz ze §rodkéw na zadania zlecone
realizowane na podstawie porozumien samorzadowych.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XXVII/170/2008 Rady Gminy Gdéw z dnia 27 maja 2008 r. w sprawie
utworzenia Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy w Zagérzanach
(Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2008 r. Nr 590 poz.3874 z p6zn. zm.).

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Gdow.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Malopolskiego, z moca od 1 stycznia 2013 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Tadeusz Cigzarek
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XXX/193/2012
Rady Gminy Gdéw

z dnia 23 sierpnia 2012 r.

STATUT PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO W ZAGORZANACH
Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Placowka Wsparcia Dziennego w Zagdrzanach dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz w oparciu
0 obowiazujace akty prawne, a w szczegdlnosci :

1) ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 149, poz. 887,
z p6zn. zm.),

2) ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(t.j. DZ.U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473, z p6zn. zm.),

3) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 124, z p6zn. zm.),
4) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z p6zn. zm.),
5) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z pézn. zm.),

6) ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.),
7) ustawe; z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458, z p6zi1. zm.).

§ 2. 1. Placowka Wsparcia Dziennego w Zagdrzanach zwana dalej "Placéwka" jest jednostka organizacyjna
Gminy Gdéw dzialajaca w formie organizacyjno- prawnej przewidzianej dla jednostki budzetowe;j.

2. Placéwka nie posiada osobowosci prawne;j.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Gdow.

4. Organem nadzorujacym jest Wojt Gminy Gdow.

5. Obszarem dziatania Placéwki jest teren Gminy Gdow.

6. Na podstawie porozumien samorzadowych zawartych przez Gming Gdéw, Placowka moze realizowac
zadania o charakterze ponadgminnym.

§ 3. Siedziba Placéwki jest lokal w budynku Nr 109 w Zagdrzanach.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA

§ 4. 1. Celem Placowki jest zapewnienie wsparcia rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez objecie dziecka opieka i wychowaniem.

2. Placéwka jest prowadzona w potaczonej formie opiekunczo-specjalistyczne;.
§ 5. 1. Placowka w ramach zadan opiekunczych zapewnia dzieciom:
1) opieke i wychowanie,
2) pomoc w nauce,
3) organizacj¢ czasu wolnego, zabawg i zajgcia sportowe oraz rozwdj zainteresowan i uzdolnien u dzieci.
2. Do obowiazkéw Placéwki w ramach realizowanych zadan opiekunczych i wychowawczych nalezy:
1) stata wspoétpraca z rodzing dziecka majaca za cel wspieranie funkcji opiekunczej rodziny,

2) udzielanie dziecku pomocy w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze¢ indywidualng dziecka i jego rodziny,

3) podejmowanie dziatan alternatywnych ws$réd dzieci imlodziezy niedostosowanych spolecznie lub
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
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4) realizacja projektow i programéw stuzacych zdrowemu stylowi zycia, przeciwdziataniu uzaleznieniom
i biernym formom spedzenia wolnego czasu,

5) wspélpraca z instytucjami pomagajacymi dziecku irodzinie w zakresie rozwiazywania probleméw
socjalnych, wychowawczych i rodzinnych dzieci,

6) wspotpraca z podmiotami leczniczymi w zakresie rozwiazywania probleméw zdrowotnych dziecka,
7) umozliwienie dzieciom skorzystanie z positku w czasie przebywania w Placéwce.
3. Do obowiazkéw Placoéwki w ramach udzielania dzieciom pomocy w nauce nalezy:
1) pomoc dzieciom w uzupetnieniu wymaganej wiedzy,
2) nadzorowanie wykonania przez dzieci lekcyjnych obowiazkéw domowych,
3) przygotowywanie dzieci do sprawdzianéw, prac kontrolnych i egzaminéw szkolnych,
4) wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych,

5) wspélpraca ze szkotami wcelu zdiagnozowania trudnosci szkolnych dziecka i mozliwosci ich
przezwycigzenia.

4. Do obowiazkéw Placéwki w ramach organizacji dzieciom czasu wolnego nalezy:

1) prowadzenie zajeé wspierajacych rozwdj dzieci, majacych na celu rozwdj indywidualnych zainteresowan
i talentéw dziecka oraz pomoc w realizacji ich dazen twdrczych,

2) ksztattowanie umiejgtnosci spedzania czasu wolnego,
3) przygotowanie interesujacych ofert spedzania czasu podczas ferii szkolnych,

4) organizowanie zabaw, zaje¢ sportowych i innych form aktywnego wypoczynku oraz imprez kulturalnych,
w szczeg6lnosci przegladéw, konkurséw, wystaw 1 festiwali,

5) umozliwianie dzieciom wzigcie udzialu we wspélzawodnictwie sportowym, w wycieczkach oraz
w wystawach, spektaklach i innych formach dziatalnos$ci kulturalnej oferowanej przez instytucje kultury.

§ 6. 1. W ramach zadan o charakterze specjalistycznym Placéwka w szczegdlnosci:
1) organizuje zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne,

2) realizuje indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny Iub psychoprofilaktyczny,
w szczeg6lnosci terapig pedagogiczna, psychologiczna i socjoterapig.

2. W celu realizacji obowigzkéw statutowych Placéwka wspétpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka,
a takze z placéwkami o§wiatowymi i podmiotami leczniczymi.

Rozdzial 3.
ZASADY DZIALANIA I ORGANIZACJA

§ 7. 1. Placowka funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej 4 godziny dziennie,
w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzicow.

2. Przyjmowanie dzieci do Placéwki odbywa si¢ bez skierowania.
3. Pobyt dziecka w Placéwce jest nieodptatny.
4. Pobyt dziecka w Placéwce jest dobrowolny, chyba ze do Placéwki dziecko skieruje sad.

§ 8. Szczeg6towe zadania oraz organizacj¢ dziatania Placéwki, w tym rodzaj dokumentacji dotyczacej
dziecka oraz sposéb jej prowadzenia, okresla regulamin organizacyjny Placéwki opracowany przez jej
kierownika.

§ 9. 1. Placowka kieruje kierownik.
2. Kierownik Placéwki jest jednoczesnie wychowawca.

3. Nawiazanie irozwiazywanie stosunku pracy na podstawie umowy o prac¢ oraz wykonywanie innych
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec kierownika Placowki wykonuje Wéjt Gminy Gdow.
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4. Kierownik zarzadza Placéwka ireprezentuje ja na zewnatrz. Zakres jednoosobowego dzialania
kierownika ustala pelnomocnictwo udzielone przez Wdjta Gminy Gdow.

5. W razie nieobecnosci kierownika, Placéwka kieruje osoba wyznaczona przez Wéjta Gminy.
6. CzynnoS$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Placéwki wykonuje kierownik.
7. Do zadan kierownika naleza w szczegdlno$ci:

1) zapewnienie prawidlowej realizacji zadan statutowych Placowki,

2) wydawanie zarzadzen wewngtrznych w sprawach administracyjnych, pracowniczych i finansowych,

3) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami i na podstawie zatwierdzonego
planu finansowego Placéwki,

4) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
5) prowadzenie dokumentacji kazdego dziecka,

6) wspotpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka, z placowkami o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi
oraz z instytucjami pomagajacymi dziecku i rodzinie w zakresie rozwigzywania probleméw socjalnych,
wychowawczych i rodzinnych dzieci,

7) nadzorowanie pracy pracownikow i wolontariuszy,

8) prowadzenie spraw pracowniczych,

9) zapewnienie wiasciwych i bezpiecznych warunkéw pobytu dzieci w Placéwce,
10) gospodarowanie wydzielonym Placowce majatkiem komunalnym,

11) prowadzenie inadzorowanie innych spraw nalezacych do wtlasciwosci kierownika samorzadowe;j
jednostki organizacyjnej, jednostki sektora finanséw publicznych oraz pracodawcy.

Rozdzial 4. )
PRACOWNICY PLACOWKI

§ 10. 1. Do pracownikéw Placowki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223 poz. 1458 z pdzn. zm.), aw sprawach nieuregulowanych w tej ustawie
odpowiednio przepisy Kodeksu pracy.

2. Pracownicy zatrudnieni w Placéwce wynagradzani sa wg zasad okre$lonych w rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50
poz. 398 z p6zn. zm.) oraz w Regulaminie wynagradzania ustalonym w drodze zarzadzenia przez kierownika
Placéwki.

3. Do ustalania wynagrodzenia kierownika Placowki stosuje si¢ przepisy zarzadzenia Wéjta Gminy Gdow
w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw i zastgpcow kierownikow
jednostek budzetowych oraz zaktadu budzetowego Gminy Gdow.

4. Kierownik oraz pracownicy merytoryczni pracujacy zdzieémi maja spelnia¢ wymogi, wtym
kwalifikacyjne, okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. Nr 149, poz. 887, z pézn. zm.).

§ 11. W zalezno$ci od potrzeb Placéwka zatrudnia pracownikéw na nastgpujacych stanowiskach:
1) wychowawcy,
2) pedagoga,
3) psychologa,
4) opiekuna dziecigcego,
5) gtéwnego ksiggowego (czgs¢ etatu),

6) pracownikéw obstugi administracyjnej i gospodarcze;j.
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2. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Placéwce oraz wykonywaniu innych czynno$ci
zwiagzanych z realizacja zadan Placéwki mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy. Wolontariusz ma spetnia¢
wymogi okre§lone w ustawie wymienionej w § 10 ust.4.

Rozdzial 5. )
GOSPODARKA FINANSOWA PLACOWKI

§ 12. 1. Placéwka prowadzi gospodarkg finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych i w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Podstawa gospodarki finansowe;j jest plan finansowy.

3. Kierownik Placowki moze, w celu realizacji zadan, zaciaga¢ zobowiazania pienigzne do wysokosci kwot
wydatkéw okre§lonych w zatwierdzonym planie finansowym jednostki.

4. Nieruchomo$ciami stanowiacymi witasno$¢ komunalng Gminy, Placéwka wiada w formie trwatego
wspodlzarzadu ustanowionego na czas nieoznaczony.

§ 13. 1. Kierownik odpowiada za wykonywanie obowiazkow w zakresie rachunkowos$ci oraz za calo$é
gospodarki finansowej Placowki.

2. Kierownik wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, przy pomocy gtéwnego ksiggowego Placowki.

3. O$wiadczenia woli w sprawach majatkowych sklada kierownik, w granicach ustalonych
w petnomocnictwie W¢jta Gminy Gdéw.

4. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowal powstanie zobowiazan pieni¢znych, do jej skutecznosci
potrzebny jest podpis (kontrasygnata) gtéwnego ksiggowego Placéwki.

5. Placéwka posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

Rozdzial 6. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. Zmiany niniejszego Statutu dokonywane sa w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§ 15. Zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Placéwce okresla zarzadzenie kierownika
wydane na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U.
22011 r. Nr 123, poz. 698 ze zm.).

§ 16. Nadz6r nad dziatalno$cia Placowki oraz kontrole zarzadcza w ramach swoich kompetencji sprawuje
Wéjt Gminy Gdow.

§ 17. Placéwka postuguje sie¢ pieczatka podluzna o nastgpujacej tresci: "Placéwka Wsparcia Dziennego,
Zagorzany 109, 32-420 Gdéw", z dodaniem danych identyfikacyjnych jednostki (NIP, REGON).

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ ogdlnie obowiazujace przepisy
prawa.

Przewodniczacy Rady Gminy
Tadeusz Cigzarek
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