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UCHWALA NR XXIV-208/12
RADY GMINY DOBRA

z dnia 24 lipca 2012 r.

w sprawie: utworzenia Szkoly Muzycznej I stopnia w Dobrej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm), art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 22009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6z. zm), art. 5, ust. Sb, art. 5¢ pkt. art. 58 ust. 1i 6 oraz art. 79
ust. 1ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572
z pézn. zm.) Rada Gminy Dobra - u c h w a1l a, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzeénia 2012r. tworzy si¢ Szkot¢ Muzyczna I stopnia w Dobrej.

2. Siedziba Szkoly jest wies Dobra, Gmina Dobra, Powiat Limanowski, Wojewodztwo Matopolskie.

3. Szkota jest prowadzona, jako jednostka budzetowa Gminy Dobra.

4. Organ prowadzacy wyposaza Szkot¢ w mienie niezb¢dne do realizacji celow okreslonych w Statucie.
§ 2. Akt zatozycielski stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje Szkoty okresla statut stanowigcy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobra.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Maltopolskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2012r.

Przewodniczacy Rady Gminy Dobra
Jan Palki
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXIV-208/12
Rady Gminy Dobra

z dnia 24 lipca 2012 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 5 ust.5b, art.5c i art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.
U. z 2004r. nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm), w porozumieniu z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego
zaklada si¢ zdniem 1wrzesnia 2012r. SZKOLE MUZYCZNA 1STOPNIA W DOBREJ.
Siedziba Szkoly Muzycznej I Stopnia jest budynek potozony w miejscowosci Dobra oznaczony numerem 490.

Przewodniczacy Rady Gminy Dobra
Jan Palki

Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXIV-208/12
Rady Gminy Dobra

z dnia 24 lipca 2012 r.

STATUT SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA W DOBREJ

PODSTAWA PRAWNA
» Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)
+ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj Dz. U. Nr 97 poz. 674 z p6zn. zm)

* Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 31 sierpnia 2005r. w sprawie ramowych statutow publicznych
szkot i placowek artystycznych (Dz.U.2005r.Nr 181.p0z.1507 z p6zn. zm.)

* Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 8 kwietnia 2008r. w sprawie
warunkoéw i Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzaminéw w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych (Dz. U. 2008r.Nr 65,p0z.400)

Rozdzial 1. )
USTALENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota Muzyczna 1 Stopnia w Dobrej jest szkola artystyczna dajaca podstawy wyksztatcenia
muzycznego 0 4 letnim (dziat mtodziezowy) i 6 letnim (dziat dziecigcy) cyklu ksztatcenia.

2. Nazwa Szkoty - Szkota Muzyczna 1 Stopnia w Dobrej.

3. Siedziba Szkoly znajduje si¢ w miejscowosci Dobra, 34-642 Dobra 490, Gmina Dobra, Powiat
Limanowski, Wojewoddztwo matopolskie.

4. Organem zatozycielskim i prowadzacym Szkol¢ jest Gmina Dobra.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
6. Szkota prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.

7. Szkota Muzyczna I Stopnia w Dobrej jest szkota publiczna.

8. Absolwenci szkoty I stopnia otrzymuja $wiadectwo ukonczenia szkoty muzycznej I Stopnia.

9. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

10. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandw nauczania w zakresie przedmiotéw artystycznych
Szkota prowadzi dziatalno$¢ w nastgpujacych sekcjach i specjalnosciach:

1) sekcja fortepianu — w specjalnosci: fortepian,

2) sekcja instrumentow smyczkowych i gitary — w specjalnosci: skrzypce, wiolonczela, gitara,
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3) sekcja instrumentow detych i akordeonu — w specjalnosci: flet, klarnet, trabka, saksofon, akordeon,
4) sekcja przedmiotow teoretycznych.
11. Zaréwno liczba, jak i rodzaj specjalnosci w ofercie Szkoty moga ulec zmianie.

Rozdzial 2.
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz w przepisach Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
odnoszacych si¢ do szkot artystycznych.

2. Glownymi celami Szkoty jest:

1) umozliwienie rozwoju podstawowych zdolno$ci muzycznych, atakze zdobycia wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania $§wiadectwa ukonczenia szkoty muzycznej I stopnia,

2) ksztatcenie wrazliwych i $wiadomych odbiorcow sztuki,
3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem nauczania,
4) przygotowanie do nauki w szkole muzycznej 1 stopnia,

5) przygotowywanie uczniow do udzialu w przestuchaniach, festiwalach i konkursach regionalnych
i ogdlnopolskich,

6) oddzialywanie na otoczenie w sferze kultury,
7) propagowanie kultury muzycznej w $rodowisku,
8) wspotpraca z placowkami majaca na celu rozwijanie dziatalnosci kulturalne;j,
9) postrzeganie ucznia w kategoriach jego podmiotowosci, godno$ci, wolnosci i niepowtarzalno$ci,
10) ksztattowanie atmosfery dialogu i zaufania.
3. Do zadan Szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w Szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez Szkolg,

2) realizacja programOw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia artystycznego dla
przedmiotow objetych ramowym planem nauczania,

3) dokumentowanie procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji
szkolnej i archiwizaciji,

4) wyposazanie szkoty w instrumenty, pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych i statutowych Szkoty,

5) wspotdziatanie ze $rodowiskiem,

6) ksztattowanie irozwijanie U uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich, jak uczciwo$é, obowiazkowos¢, wiarygodno$é, odpowiedzialno$é, wytrwalosc,
poczucie wiasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, gotowo$¢
do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j,

7) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji ikultury narodowej, atakze postawy
poszanowania dla innych kultur i tradycji,

8) wspoltdziatanie z rodzicami w wychowaniu przysztych odbiorcow dobr kultury, poprzez uczestnictwo
w koncertach, audycjach i pokazach organizowanych przez Szkolg i inne wspotdziatajace z nia instytucje.

Rozdzial 3. )
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§ 3. Statutowe cele izadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno — obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, organizacjami i instytucjami spotecznymi
i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym placoéwke.
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§ 4. 1. Praca dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowiazujaca podstawe programowa
ksztatcenia muzycznego.

2. Szkota prowadzi ksztalcenie w zakresie wybranej specjalnosci na podstawie ramowych plandéw
nauczania.

3. Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoty ustala szkolny plan nauczania dla cyklu
nauczania, z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

4. Szkolny plan nauczania stanowi podstawe opracowania przez dyrektora arkusza organizacyjnego Szkoty,
okreslajacego szczegdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku.

5. Arkusz, opracowany przez dyrektora, zatwierdza organ prowadzacy Szkol¢ w porozumieniu z jednostka
nadzoru.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje
obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Dyrektor Szkoty zatwierdza program nauczania do kazdego przedmiotu wchodzacego w sktad szkolnego
planu nauczania.

8. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia muzycznego.

9. Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposrod programow dopuszczonych do uzytku
przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora ( autoréw),
3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.
10. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.

11. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw calosci podstawy
programowej.

§ 5. 1. Jednostka lekcyjna przedmiotu gtéwnego trwa odpowiednio:
1) w klasach | — III dziatu dziecigcego — 30 minut,
2) w klasach IV - VI dziatlu dzieciecego oraz, w cyklu 4-letnim — 45 minut.

2. Wymiar czasowy pozostatych zaje¢ edukacyjnych ujety jest szczegotowo w ramowym i szkolnym planie
nauczania.

3. W Szkole obowiazuje rozktad zaj¢é zgodny z zatwierdzonym arkuszem organizacji.

4. Decyzj¢ o organizacji tygodnia pracy, zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
podejmuje dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

5. O przyjetej organizacji tygodnia pracy dyrektor Szkoty powiadamia uczniéw iich rodzicow przed
rozpoczeciem zajec szkolnych.

§ 6. Szkota przeprowadza badania uzdolnien kandydatow do klas pierwszych.
§ 7. 1. Szkota organizuje imprezy prezentujace osiagnigcia uczniow.

2. Szkota umozliwia uczniom uczestniczenie w przestuchaniach, festiwalach, konkursach regionalnych,
ogolnopolskich i migdzynarodowych.

3. Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalne;.
§ 8. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole.

2. Nauczyciele sprawuja opieke nad wuczniami isa za nich odpowiedzialni w czasie zgodnym
z harmonogramem zaj¢¢ i przydziatem klas wyszczegdlnionym w Planie lekcji.

3. W czasie pozaszkolnych zaje¢ organizowanych przez Szkole za bezpieczenstwo uczniéw
odpowiedzialny jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty.
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§ 9. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe przedmioty przynoszone do Szkoly
i pozostawiane bez opieki ( telefony komorkowe, sprzet elektroniczny, zegarki, pienigdze, bizuteria, itp.).

Rozdzial 4.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLY

§ 10. 1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow

2. Kazdy z wymienionych organéw w ust.1 dziata zgodnie z ustawa o systemie oswiaty. Organy kolegialne
funkcjonuja wedlug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem Szkoty.

Dyrektor szkoly

§ 11. 1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym wszystkich
pracownikéw i przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkéw dyrektora Szkoty okres$la ustawa o systemie o$wiaty
I inne przepisy szczegotowe.

3. W ramach swych kompetencji dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza, a w szczegolnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci,

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

4) wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym organ
prowadzacy i nadzorujacy,

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba,
6) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku, ogdlne wnioski wynikajace
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

8) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki iwnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego,

9) dba 0 autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela,

10) podaje po zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna do publicznej wiadomosci szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowiazywat od poczatku nastepnego roku szkolnego,

11) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,

12) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczna,
13) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole sekcje instrumentalne,

14) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych,

15) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,

16) skresla z listy uczniow, z zachowaniem zasad zapisanych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

17) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaj¢é¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow,
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18) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw promocyjnych, poprawkowych i klasyfikacyjnych.
4. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje do 30 kwietnia kazdego roku arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny,

2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych,

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) ustala wykaz materialow niezbgdnych nauczycielowi do wykonywania czynnos$ci wchodzacych w zakres
obowiazkéw nauczycieli, stosownie do specyfiki szkoty,

5) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty, a w szczegdlnosci nalezytego
stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkoéw pobytu uczniow w budynku szkolnym,

6) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprz¢t i pomoce dydaktyczne,

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbalosci o estetyke
i czystose,

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna i gospodarcza szkoty,

9) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow,

10) dysponuje  $rodkami  finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoly oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

11) za zgoda organu prowadzacego tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze,
12) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty,

13) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacjg, dokumentacji szkoty zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

14) organizuje i sprawuje kontrolg zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
5. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczeg6lnosci:

1) nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

2) za zgoda organu prowadzacego powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi,

3) powierza funkcje innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych,

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu 0 opracowane przez siebie kryteria
oceny,

5) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikoéw samorzadowych;
6) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego,

7) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom administracji
i obstugi szkoty,

8) wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i pracownikow,
9) udziela urlopéw zgodnie z przepisami prawa,

10) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow administracyjno-obstugowych,

11) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

12) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie zzasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy,

14) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
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15) okresla zasady obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowisku pracy,
16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.
6. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim,
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty,

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

4) jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow.
7. Dyrektor prowadzi zajgcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez organ prowadzacy.

8. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawa i aktami
wykonawczymi do ustawy.

Rada Pedagogiczna
§ 12. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo—wychowawcza.

4. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego,
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy,
6) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) przygotowuje projekt statutu lub jego zmian.
5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje programy nauczania przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,

2) opiniuje propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych,

3) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
4) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
5) opiniuje projekt finansowy szkoty,

6) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

7) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora,

8) opiniuje tygodniowy plan lekcji,

9) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze,
6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu iupowaznia dyrektora do obwieszczania tekstu
jednolitego statutu,
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2) moze wystepowaé z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji
kierowniczych w szkole,

3) uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty,

4) glosuje nad votum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty,

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do organu prowadzacego,
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,

7) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty,

8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty,

9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

10) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwiazku z Klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢é¢ lub w miarg
biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkotly, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkow rady.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa podejmowane zwykta
wigkszo$cia gtosdéw w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada Rodzicow
§ 13. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow.
2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
3. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicéw przed innymi organami szkoty.

4. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow Szkoty.

5. Wybory reprezentantéw rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic ( prawny opiekun).
7. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:

1) wewnetrzna strukture i tryb pracy Rady,

2) szczegodtowy tryb wyborow do Rady Rodzicow,

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

9. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

10. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczy Szkoty,
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3) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Profilaktyki.

11. Programy, o ktorych mowa wust. 10 pkt. 2i 3 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.

12. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programéw Wychowawczego i Profilaktyki, programy te ustala
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

13. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora,
2) opiniuje podjgcie dziatalno$ci organizacji i stowarzyszen,

3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku, gdy
nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac.

14. Rada Rodzicow moze:
1) wnioskowac¢ do dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty,

2) wystgpowac do dyrektora Szkoty, innych organdow szkoty, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych,

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyltaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty,

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzorujacy,
do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Samorzad Uczniowski

§ 14. 1. Samorzad Uczniowski jest to powszechna organizacja uczniowska, oparta na zasadzie aktywnego
udzialu ucznidw w organizacji Zycia szkolnego, w zaspakajaniu wspélnych zainteresowan i potrzeb,
w ukierunkowaniu ich rosnacej potrzeby do samodzielno$ci i dziatania.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Wychowawcza funkcja Samorzadu Uczniowskiego polega na ksztattowaniu i propagowaniu wsrdd
uczniow pozadanych umiejetnosci, nawykow i postaw, a w szczego6lnosci:

1) umiejetnos¢ aktywnego wspotzycia w grupie,
2) rozbudzenia naturalnej potrzeby dziatania w sferze spotecznej,

3) organizowania pracy zespolowej: planowania zamierzen, wprowadzania w zycie podjetych postanowien,
kontroli i oceny ich wykonywania,

4) przejmowania na siebie odpowiedzialnosci za problemy z zycia Szkoty.
4. Formy dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego:

1) planowanie i organizacja zebran, imprez kulturalnych, zawodoéw sportowych, spotkan z ciekawymi ludZmi,
konkurséw, akcji charytatywnych i wielu innych form dziatalnosci,

2) inicjowanie i podejmowanie prac na rzecz Szkoty,
3) dziatania zwigzane z ochrona srodowiska naturalnego,

4) inne inicjatywy, majace przygotowa¢ miodziez do poézniejszego, dorostego uczestnictwa w zyciu
spotecznym

5. Opieke nad Samorzadem Uczniowskim sprawuje dyrektor Szkoty i Rada Pedagogiczna, ktéra powotuje
ze swego grona opiekuna Samorzadu.

6. Praca Samorzadu Uczniowskiego jest planowana.

7. Organy Samorzadu sa wybierane przez uczniéw jeden raz w roku.
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8. Kandydaci do witadz uczniowskich prowadza kampani¢ wyborcza z zachowaniem zasad kultury
i dobrego obyczaju.

9. Do obowiazkow cztonkdéw Samorzadu nalezy:
1) czynny udziat w realizacji zadan Samorzadu Uczniowskiego,
2) sumienne i terminowe wykonywanie natozonych przez Samorzad Uczniowski obowiazkow,
3) wzorowa postawa kolezenska,
4) nalezyte wywiazywanie si¢ z obowiazkow szkolnych.

10. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoly w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescia, celami oraz stawianymi uczniom
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i oceny z zachowania,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

6) prawo do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu.
11. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
Zespol Kierowniczy Szkoly

§ 15. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna do realizacji dziatalno$ci dydaktycznej i artystycznej jest
Sekcja, ktora tworza nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

2. Sposrod nauczycieli Sekcji dyrektor moze powotac kierownika Sekcji.
3. Kierownicy Sekcji tworzg wraz z dyrektorem Szkoty Zespot Kierowniczy Szkoty.

4. Zespot Kierowniczy jest cialem doradczym dyrektora Szkoly w podejmowaniu decyzji dotyczacych
dziatan dydaktyczno — wychowawczych i organizacyjnych.

§ 16. 1. W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

2. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty.

3. Podjecie dzialalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 2,
wymaga uzyskania zgody dyrektora Szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Rozdzial 5.
ZASADY WSPOLPRACY ORAZ ROZSTRZYGANIA SPOROW POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§ 17. 1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia iwzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy zorganow Szkoty ma zapewniona mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji, ktore szczegotowo okreslone sa w regulaminie kazdego z tych organow.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.
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4. Przeptyw informacji pomigdzy poszczegolnymi organami nastgpuje  w roéznych  formach,
W szczegolnosci:

1) poprzez przekaz ustny,

2) na posiedzeniach poszczegdlnych organow,

3) poprzez Ksigge Zarzadzen Dyrektora Szkoty,

4) poprzez informacje na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,

5. Rodzice iuczniowie przedstawiaja swoje wnioski iopinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

6. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.

§ 18. 1. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi shuzbowe;j
i zasad ujetych w ust. 21 3.

2. Sprawy sporne migdzy organami Szkoty rozstrzyga dyrektor Szkoty.

3. Sprawy sporne migdzy dyrektorem a pozostaltymi organami Szkoty rozstrzyga organ prowadzacy
Szkole.

Rozdzial 6.
NAUCZYCIELE | PRACOWNICY SZKOLY

§ 19. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne
przepisy.
Nauczyciele

§ 20. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel w szczegolnoscei:

1) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania sig
dobrem uczniéw, troska oich zdrowie, postawe moralna i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci
osobistej ucznia,

2) wspiera ich uzdolnienia i zainteresowania,

3) zobowiazany jest do rzetelnego realizowania zadan zwiazanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym wspieranie kazdego
ucznia w jego rozwoju psychofizycznym,

4) ma prawo wyboru programu nauczania, podrecznika sposrod programéw i podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego, a takze opracowania wlasnego programu nauczania, ktory przedstawia dyrektorowi,

5) dba 0 pomoce dydaktyczne, sprawno$¢ i bezpieczenstwo sprzetu szkolnego,
6) wzbogaca wlasne metody pracy, doskonali umiejetnosci dydaktyczne, podnosi kwalifikacje,

7) w sprawach wychowania i ksztatcenia wspotpracuje zrodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw
i innymi nauczycielami Szkoty,

8) jest zobowiazany do bezstronnosci i obiektywizmu w ocenianiu uczniow.

3. Szczegotowe wymagania kwalifikacyjne itryb uzyskiwania przez nauczycieli stopni awansu
zawodowego okreslaja odrgbne przepisy.

4. Nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoly maja prawo tworzenia i wstgpowania do zwiazkow
zawodowych, na podstawie odregbnych przepisow.

) Rozdzial 7.
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 21. 1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze soba w sprawach wychowania dzieci.
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2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,
2) znajomosci zasad oceniania i klasyfikowania,
3) uzyskiwania porad i informacji w sprawie dzieci,
4) wspotdziatania ze Szkota.
3. Rodzice sa zobowiazani do:

1) utrzymywania $cistego kontaktu ze Szkota (przekazywania nauczycielowi instrumentu gtéwnego istotnych
informacji na temat dziecka),

2) wyposazenia dziecka w niezbgdne materiaty szkolne,
3) ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej za sprzgt szkolny zniszczony umyslnie przez ich dzieci,
4) informowania Szkoty o przewidywanej dtuzszej nieobecnosci dziecka na zajgciach szkolnych,

5) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zaj¢ciach dydaktycznych osobiscie lub w formie pisemnej
w "dzienniczku ucznia" w terminie do7 dni, liczac od dnia powrotu ucznia do szkoty po nieobecnosci,

6) wyrazenia pisemnej zgody na samodzielny powrdt dziecka do domu po zajeciach dydaktycznych,
wynikajacych z tygodniowego planu zajeé,

7) osobistego odbierania dziecka z dodatkowych zaje¢ organizowanych przez Szkotg¢ lub, jesli jest to
niemozliwe, wypelnienie Karty zwolnien, w ktérej wyrazaja zgode na samodzielny powrét dziecka
do domu,

4. Nauczyciel jest zobowiazany do:

1) zaznajamiania rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno wychowawczymi, a takze z przepisami
dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

2) udzielania rodzicom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow oraz przyczyn
trudnosci w nauce,

3) udzielania informacji i porad w sprawach dalszego ksztatcenia dziecka,
4) przekazywania dyrektorowi opinii rodzicow na temat pracy Szkoty.
§ 22. 1. Formy wspotpracy Szkoty z rodzicami:

1) zapoznawanie rodzicow z gtownymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in. organizacja Szkoty,
zadaniami i zamierzeniami  dydaktycznymi, wychowawczymi i opickunczymi na  zebraniach
informacyjnych organizowanych dla rodzicéw uczniow przyjetych do klas pierwszych,

2) udziat dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow — informowanie 0 biezacych problemach Szkoty,
zasigganie opinii rodzicow o pracy Szkoty,

3) przekazywanie informacji za posrednictwem nauczycieli o wynikach pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej podczas $rodrocznych spotkan z rodzicami,

4) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas dyzuréw dyrektora.
2. Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne podczas konsultacji indywidualnych w ramach godzin dyzuru nauczycieli
petionego przez kazdego pedagoga raz w tygodniu. Harmonogram dyzuréw na kazdy rok jest podawany
do wiadomosci na pierwszych w roku zebraniach z rodzicami oraz jest wywieszony na tablicy ogloszen,

2) przekazywanie informacji poprzez "dzienniczek ucznia™

Rozdzial 8.
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 23. 1. Uczniowie Szkoty maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
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2) opieki wychowawczej, zapewniajacej bezpieczne warunki rozwoju, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej,

3) ochrony i poszanowania godnosci osobiste;j,
4) zyczliwego, podmiotowego i obiektywnego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

5) swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich swoich sprawach i przyjecia przez szkotg tych
pogladow z nalezyta waga, stosownie do wieku oraz dojrzatoéci ucznia, do swobody mysli, sumienia
i wyznania,

6) rozwijania wlasnego talentu, zdolnosci i zainteresowan,

7) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli i sprawdzania postgpow
W nauce,

8) informacji 0 poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych, informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,

9) wnioskowania o uzasadnienie ustalonej przez nauczyciela oceny oraz o udostepnienie sprawdzonych
i ocenionych pisemnych prac kontrolnych,

10) pomocy w planowaniu dalszego rozwoju,

11) w celu doskonalenia warsztatu gry korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentow, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, na zasadach przyjetych przez Szkotg,

12) korzystania z zasobow biblioteki na zasadach przyjetych w regulaminie biblioteki,
13) korzystania z zasobow magazynu instrumentow na zasadach przyjetych w regulaminie magazynu.

2. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i promowany poza
normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 24. 1. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,

2) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢
do nich oraz wtasciwego zachowania podczas trwania tych zajgc,

3) usprawiedliwiania nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych wedtug zasad okreslonych w ust. 2,

4) stawiania si¢ na przesluchania, egzaminy, w wyznaczonym terminie lub przedstawienia pisemnego
usprawiedliwienia nieobecnosci, najpozniej w dniu egzaminu, z wyjatkiem wypadkoéw losowych,

5) systematycznego doskonalenia swoich umiejgtnosci i wiedzy, w tym przygotowywania si¢ do zajec,

6) dbatosci o wspdlne dobro - instrumenty, materialy i pomoce dydaktyczne, sprzet i wyposazenie szkolne,
ksiazki, nuty, nagrania audio i video wypozyczane z biblioteki,

7) dbatosci otad 1iporzadek w szkole, zposzanowaniem zasad kultury, wspolzycia, w odniesieniu
do wszystkich 0sob przebywajacych na terenie Szkoty i poza nia,

8) whasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniow i ich
rodzicow,

9) przestrzegania zakazu uzywania w czasie zaje¢ telefonow komorkowych iinnych urzadzen
elektronicznych. Korzystanie z nich jest mozliwe tylko w uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody
nauczyciela,

10) dbatosci o schludny ubior, nie uwtaczajacy godnosci ucznia i innych oséb,

11) rozliczenia si¢ ze Szkota (nuty, instrument) w przypadku rezygnacji z nauki w ciagu roku szkolnego oraz
zakonczenia nauki w Szkole.

2. Nieobecno$ci ucznia na zajgciach lekcyjnych usprawiedliwia nauczyciel danego przedmiotu na
podstawie pisemnej informacji z czytelnym podpisem rodzica (prawnego opiekuna) lub zwolnienia lekarskiego,
dostarczonych w terminie do 7 dni po powrocie do Szkoty.
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3. Nauczyciel moze odmowic usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach w przypadkach zwolnien
wykorzystywanych selektywnie tj. gdy uczen jest obecny na wybranych lekcjach, a takze w przypadku
zwolnien budzacych podejrzenia co do ich prawdziwosci.

4. Zwalnianie ucznia z kilku lekcji w danym dniu odbywa si¢ na podstawie osobistej lub pisemnej
informacji od rodzica.

§ 25. 1. Szkota moze stosowac nastgpujace nagrody wobec uczniow:

1) nagroda rzeczowa (ksiazkowa) za wyniki nauczania oraz szczegélne osiagnigcia w konkursach
przedmiotowych uczniéw szkot muzycznych,

2) ustna lub pisemna pochwata,

3) dyplom za dziatalnos$¢ na rzecz Szkoty, w tym prace w Samorzadzie Uczniowskim, aktywne uczestnictwo
w koncertach, audycjach, konkursach,

2. Nagrody przyznaje dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.

§ 26. 1. W przypadku tamania przez ucznia jego obowiazkow, okreslonych w § 24 Statutu Szkola moze
zastosowac nastepujace kary:

1) upomnienie,
2) ostrzezenie,
3) nagana,
4) skreslenie z listy uczniow.
2. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor Szkoty w przypadku:

1) nieusprawiedliwionego niezgloszenia si¢ ucznia na zajecia edukacyjne w ciagu 2 tygodni od rozpoczecia
roku szkolnego,

2) pisemnej rezygnacji ucznia z nauki w Szkole,

3) razacego naruszania obowiazkoéw ucznia, w tym chuliganstwo, niszczenie mienia szkolnego, spozywanie
alkoholu, tamanie zasad wspotzycia spotecznego,

4) dwutygodniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

5) niestawienia si¢ na klasyfikacyjny egzamin promocyjny, poprawkowy w wyznaczonym terminie bez
pisemnego usprawiedliwienia.

3. Decyzj¢ o skresleniu z listy ucznidow podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. O zastosowanej karze wobec ucznia dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel bezzwlocznie
informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia w formie pisemnej listem poleconym.

5. Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwotania si¢ w ciagu 14 dni do:
1) dyrektora Szkoty,
2) organu nadzoru w przypadku kary zastosowanej przez dyrektora.

§ 27.1. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w§ 23 uczen, rodzice (prawni
opiekunowie), w terminie 7 dni od zaistnienia sytuacji naruszajacej jego prawa, maja prawo zwrocié sie
do nauczyciela przedmiotu glownego, ktory podejmuje dziatania mediacyjne.

2. Jezeli dziatania podjgte przez nauczyciela, w odczuciu ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nie
przynosza oczekiwanych rezultatow, rodzice ucznia (prawni opiekunowie) maja prawo do ztozenia skargi.

3. Skarga powinna by¢ skierowana do dyrektora Szkoty w formie pisemnej, w terminie nie pézniej niz 7 dni
od zakonczenia dzialan mediacyjnych przez nauczyciela.

4. Dyrektor, po wnikliwym rozpatrzeniu skargi, powiadamia pisemnie zainteresowanych rodzicow
0 postanowieniu w sprawie skargi.
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Rozdzial 9.
ZASADY REKRUTACJI

§ 28. 1. Szkota realizuje program ksztalcenia muzycznego na poziomie podstawowym

1) w cyklu szeécioletnim dla dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza co najmniej 5 oraz
nie wigcej niz 8 lat oraz

2) w cyklu czteroletnim dla mtodziezy, ktéra w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 oraz
nie wigcej niz 16 lat.

§ 29. 1. Szkota prowadzi nauke gry na:
1) fortepianie,
2) skrzypcach,
3) wiolonczeli,
4) gitarze,
5) akordeonie,
6) flecie,
7) klarnecie,
8) saksofonie,
9) trabce.
§ 30. 1. Podstawa przyjecia kandydata do Szkoty jest:

1) ztozenie w okresie od dnia 1 marca do dnia 31 maja podania (Kwestionariusza osobowego) wraz ze
swiadectwem zdrowia,

2) uzyskanie odpowiedniej ilosci punktow podczas badania przydatnosci do ksztalcenia w szkole
artystycznej.

2. Termin badania przydatno$ci kandydata do ksztalcenia artystycznego ustala dyrektor, ktory w tym celu
powoluje komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna sposrdd nauczycieli szkoly oraz wyznacza jej
przewodniczacego.

3. W przypadku duzej iloéci kandydatéw, a takze réznorodnosci specjalizacji ksztatcenia, przewodniczacy
komisji powoluje - ze sktadu, o ktérym mowa w ust. 2 - zespoty kwalifikacyjne liczace co najmniej 3 osoby.

4.7 przebiegu badania przydatno$ci komisja sporzadza protokol, ktory zawiera listg kandydatow
zakwalifikowanych i liste kandydatow niezakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich punkty.

§ 31. 1. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna przeprowadza badanie przydatnosci kandydata do ksztalcenia
muzycznego na podstawie testow opracowanych dla poszczegdlnych dziatéw oraz cykléw nauczania, o ktorych
mowa w § 28

2. Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu ukandydata uzdolnien muzycznych, warunkéw
psychofizycznych oraz predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

3. Jednakowy dla wszystkich kandydatow zestaw c¢wiczen obejmuje badanie sluchu melodycznego,
rytmicznego, harmonicznego, pulsu wewngtrznego, poczucia tonalno$ci, badanie pamigci muzycznej
(,,echo muzyczne” — powtarzanie motywow melodycznych i rytmicznych), koncentracji.

4. Oceng dla poszczegolnych zestawdw Cwiczen oraz oceng ostateczng z badania uzdolnien, ustala si¢
punktowo wedtug nastgpujacej skali:

1) 25 punktow — ocena celujaca
2) 21 — 24 punktéw — ocena bardzo dobra
3) 16 — 20 punktéw — ocena dobra

4) 13 — 15 punktow — ocena dostateczna



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego -16-— Poz. 3978

5) 11 — 12 punktow — ocena dopuszczajaca
6) 0 — 10 punktéw — ocena niedostateczna
5. Zadania zawarte w zestawach testow objecte sa zasada ochrony tajemnicy stuzbowe;j.

§ 32. 1. Uczen, ktory w wyniku testu uzyskat od 13 do 25 punktow zostaje umieszczony w protokole
na liscie kandydatow zakwalifikowanych do ksztalcenia w Szkole Muzycznej | stopnia.

2. Uczen, ktory w wyniku testu uzyskat od 1 do 12 punktoéw zostaje umieszczony w protokole na liScie
kandydatow niezakwalifikowanych do ksztatlcenia w Szkole Muzycznej | stopnia.

§ 33. 1. W przypadku wigkszej liczby kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do nauki niz liczba
miejsc wynikajacych z organizacji szkoty, pierwszenstwo w przyjeciu na dany instrument maja uczniowie,
ktorzy uzyskali wyzsza ilo$¢ punktow.

2. Pozostali kandydaci umieszczani sa na listach rezerwowych lub listach przyjetych warunkowo, jesli
zdecyduja si¢ na zmiang wybranego przez siebie instrumentu na inny, proponowany przez komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

3. Kandydaci z listy rezerwowej maja realng szans¢ przyjecia do szkoly, jezeli we wrzesniu pojawia si¢
wolne miejsca spowodowane nagta rezygnacja uczniow z dalszej nauki.

4. W przypadku mniejszej liczby ucznidow, ktorzy zostali zakwalifikowani do nauki niz liczba miejsc
wynikajacych z organizacji szkoty, nie przewiduje si¢ przyje¢ kandydatow z listy niezakwalifikowanych.

5. Dyrektor szkoly, w celu uzupehlienia wakatow w poszczegélnych klasach instrumentalnych, moze
zarzadzi¢ dodatkowa rekrutacje w miesiacu wrzeéniu na zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

§ 34. 1. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje dyrektor na podstawie uzyskanej przez danego kandydata
punktacji podczas badania jego przydatnosci do ksztatcenia artystycznego oraz limitu miejsc w poszczegoélnych
klasach instrumentalnych wynikajacych z arkusza organizacyjnego w danym roku szkolnym.

2. W szczegolnych wypadkach kandydat moze si¢ ubiega¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza, jezeli
podda si¢ egzaminowi kwalifikacyjnemu, ktory ma na celu sprawdzenie, czy jego predyspozycje i poziom
umiejetnosci odpowiadaja programowi klasy, do ktérej ma by¢ przyjety.

3. W celu przeprowadzenia egzaminu, o0 ktory mowa w ust. 2, dyrektor Szkoty powotuje przewodniczacego
komisji kwalifikacyjnej oraz cztonkéw, ktorym okres$la odpowiednie zadania.

4. Komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot zawierajacy w szczegdlnosci oceng predyspozycji i poziomu
umiejetnosci kandydata oraz przekazuje go dyrektorowi.

5. Dyrektor Szkoty na podstawie tego protokotu podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej
niz pierwsza. Protokot powinien by¢ przechowywany w Szkole przez caty okres ksztalcenia ucznia.

6. W indywidualnych przypadkach dopuszcza si¢ rowniez mozliwo$¢ przyjecia ucznia innej Szkoty
muzycznej, takze w trakcie roku szkolnego. W takich przypadkach stosuje si¢ przepisy, o ktorych mowa
wust. 2,3,415.

7. Roznice edukacyjne wynikajace z okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, 3, 4, 5, i 6 uczen uzupetnia
na warunkach okreslonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajgcia edukacyjne.

8. Dyrektor szkoty ogtasza list¢ kandydatow przyjetych do szkoty w terminie do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdzial 10.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 35. 1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia z wszystkich przedmiotow zawartych
w programie nauczania danej klasy.

2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych oraz postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W uczeniu si¢ oraz uzdolnieniach uczniow,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -wychowawczej.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rodrocznych
i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,

4) ustalanie koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych inadobowiazkowych zajec
edukacyjnych,

5) ustalanie warunkéw itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane koncowo rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalane;j
w trybie egzaminu promocyjnego,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
i trudnosciach ucznia w hauce.

§ 36. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w ciagu 2 tygodni od rozpoczgcia zajec,
informuja uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i koncoworocznych
ocen Klasyfikacyjnych z obowiazkowych inadobowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow (ocenianie biezace),

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koncowo rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej
w trybie egzaminu promocyjnego.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust.1 nauczyciel przekazuje uczniom i rodzicom w formie pisemne;j.

3. Rodzice zobowiazani sa do potwierdzenia wlasnorgcznym podpisem przyjecia do wiadomosci
przekazanej informacji.

4. Nauczyciele zobowiazani sa do systematycznego przekazywania informacji rodzicom (opiekunom
prawnym) o biezacych postepach ucznia. Sposéb wzajemnej komunikacji powinien by¢ ustalony na poczatku
roku szkolnego i odnotowany w dzienniku szkolnym i w zeszycie ucznia.

§ 37. 1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunow), nauczyciel uzasadnia ustalona oceng,
a sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sa im udostepniane. Nauczyciel na biezaco informuje
ucznia o kazdej ocenie odnotowanej w dzienniku.

§ 38. 1. Uczen klasyfikowany jest dwukrotnie w ciagu roku szkolnego (klasyfikacja $rodroczna
i koncoworoczna). Klasyfikacje $rdédroczna przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi. Klasyfikacj¢ koncoworoczng najpodzniej w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem roku szkolnego.

2.Na 14 dni przed s$roédrocznym ikoncoworocznym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotu glownego sa obowiazani poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, w formie ustnej lub pisemne;j.

3. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i koncoworoczne z zajg¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedhug
nastegpujacej skali:
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1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1

4. Oceng klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
Z zastrzezeniem ust. 5

5. Z przedmiotow:
1) instrument gtowny,

2) fortepian dodatkowy koncoworoczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez komisj¢ w trybie egzaminu
promocyjnego.

Przepisu ust. 5 nie stosuje si¢ do ucznidéw klas pierwszych.
§ 39. 1. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty albo kierownik sekcji - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

2. Oceng zegzaminu promocyjnego ustala si¢ na podstawie liczby uzyskanych punktow wedtug
nastepujacej skali:

1) 25 punktoéw — stopien celujacy — osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne,

2) 21-24 punktéw — stopien bardzo dobry - uczen calkowicie spetnia wymagania edukacyjne,

3) 16-20 punktow — stopien dobry — spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje si¢
ktopotéw z dalszym ksztatceniem,

4) 13-15 punktéw — stopien dostateczny — uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne, co moze
oznacza¢ trudnosci w dalszym ksztalceniu,

5) 11-12 punktéow — stopien dopuszczajacy — spetnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne i powaznie
utrudnia dalsze ksztalcenie,

6) do 10 punktow — stopien niedostateczny — uczen nie spetnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia
dalsze ksztalcenie.

3. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ w szczegolnosci jako$¢ wykonania artystycznego
oraz wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajeé
edukacyjnych, w ciagu catego roku szkolnego, w tym osiagnigcia konkursowe.

4. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej ma decydujacy gtos w przypadkach spornych. Ocena ustalona
W trybie egzaminu promocyjnego jest oceng ostateczna i nie moze by¢ zmieniona.

5. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci sktad
komisji, datg egzaminu, program oraz oceng ustalong przez komisjg.

6. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Kierownikami Sekcji.

7. Uczen, ktéry zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

8. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z przestuchania srédrocznego
lub egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjna oceng koncoworoczna ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
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§ 40. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zaj¢ciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych zdaje
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbg ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow wymienionych w§ 38 ust. 5 przeprowadza komisja
egzaminacyjna. Egzamin Kklasyfikacyjny z pozostatych przedmiotow przeprowadza nauczyciel danego
przedmiotu w obecno$ci nauczyciela wytypowanego przez dyrektora Szkoty.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor Szkoty, nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Sekretariat Szkoty powiadamia ucznia
pisemnie 0 terminie egzaminu, jego formie (pisemnej lub ustnej) oraz zakresie materiatu.

6. Uczen, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci
sktad komisji albo imi¢ i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne
lub program oraz oceng ustalona odpowiednio przez komisje lub nauczyciela.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

9. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sig takze uczniowi realizujacemu, na podstawie odrebnych przepisow,
indywidualny program lub tok nauki.

10. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i promowany
poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 41. 1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna wynikéw koncoworocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu Szkoty,
2) wyrdznieniu uczniow.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjna oceng¢ koncoworoczna wyzsza od stopnia niedostatecznego,
Z zastrzezeniem ust. 3

3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat klasyfikacyjna oceng
koncoworoczna wyzsza od stopnia dopuszczajacego z przedmiotow:

1) ksztatcenie stuchu,
2) instrument glowny
4. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku Klasyfikacji
koncoworocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna koncoworoczna ocena klasyfikacyjna, aw przypadku
przedmiotu "ksztalcenie stluchu" ocena niedostateczna albo dopuszczajaca, moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 6

6. Koncoworoczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisjg w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona, z zastrzezeniem § 43 ust. 1

§ 42. 1. Egzamin poprawkowy moze zdawac¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej otrzymat
jedna oceng niedostateczng lub z przedmiotu "ksztatcenie stuchu" oceng niedostateczna albo dopuszczajaca.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch
przedmiotow.
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2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pézniej niz w ostatnim tygodniu
ferii letnich. Dyrektor Szkoly powiadamia ucznia pisemnie o terminie egzaminu, jego formie (pisemnej
lub ustnej) oraz zakresie materiatu.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza powolywana przez dyrektora Szkoty komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocen¢ ustalona przez komisjg.
Do protokotu zatacza sig pisemne prace ucznia lub zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Uczen, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

§ 43. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoly powotuje
komisje, ktora w przypadku koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala koncoworoczna oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust 2, uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje
innego nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.

6. Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa wust. 4, koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej, a w przypadku przedmiotu "ksztatcenie
stuchu" oceny niedostatecznej albo dopuszczajacej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 42 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,
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3) zadania (pytania) sprawdzajace lub program,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocene.

8. Protokot, o ktorym mowa w ust. 7 stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu, dotacza si¢
pisemne prace ucznia i zwigzta informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora Szkoty.

§ 44. 1. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych § 41 ust.2 i1 3, podlega skresleniu z listy uczniow,
chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgodg na powtarzanie klasy. W ciagu catego cyklu ksztalcenia w danym
typie szkotly uczen moze powtarza¢ klasg tylko jeden raz.

2. Do ucznia, ktory na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spelnit warunkéw okreslonych w §
41 ust.2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio ust. 1

3. Uczen konczy szkol¢ muzyczna I stopnia, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej spetnit
warunki okreslone § 41 ust.2 1 3.

4.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladaja si¢ koncoworoczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
koncoworoczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, konczy Szkote z wyrdznieniem jezeli uzyskat $rednig ocen
co najmniej 4,75

Rozdzial 11. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 45. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi rejestr wszystkich
pieczeci.

3. Swiadectwa szkolne opatruje si¢ pieczecia urzedowa.
4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
5. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujace uroczystosci:

1) inauguracja roku szkolnego,

2) $lubowanie klas pierwszych,

3) pozegnanie absolwentow,

4) pozegnanie klas szdstych,

5) zakonczenie roku szkolnego

Przewodniczacy Rady Gminy Dobra
Jan Palki
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