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UCHWALA" NR XX111/191/2012
RADY GMINY ZAWOJA

z dnia 31 lipca 2012 r.

w sprawie utworzenia Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Zawoi.

Na podstawie art. 2 pkt. 3, art. 5 ust. 2 pkt. 1), ust. 5 a, 5b) i 5¢) oraz art. 58 ust. 1 i ust. 6, w zwiazku z art. 5¢
pkt. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z pézn. zm.)oraz art.
18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy o samorzadzie gminnym(Dz.U. 1990 nr 16 poz. 95 z pdzn. zm.), Rada Gminy
Zawoja uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

1.Z dniem 1wrzesnia 2012 r. tworzy si¢ gminna jednostke organizacyjna - placowke oswiatowo —
wychowawcza, o nazwie ,,Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Zawoi” z siedziba w Zawoi.

2. Akt zatozycielski Szkolnego Schroniska Mtodziezowego, stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Zawoi jest jednostka budzetowa Gminy Zawoja.

§ 2. Nadaje si¢ Szkolnemu Schronisku Mlodziezowemu w Zawoi Statut, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Przeznacza si¢ na funkcjonowanie placéwki wymienionej w § 1 §rodki finansowe z budzetu Gminy,
zgodnie z planem finansowym placéwki na dany rok budzetowy.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zawoja.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Chowaniak

* Publikacja niniejszej uchwaty nie uwzglednia ewentualnych czynno$ci nadzorczych podejmowanych przez Wojewode
Matopolskiego.
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXIII/191/2012
Rady Gminy Zawoja

z dnia 31 lipca 2012 r.

Akt zalozycielski

Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. tworzy si¢ publiczng placowke oswiatowo -wychowawcza
0 nazwie:
,,Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Zawoi”
z siedziba w Zawoi
adres: Zawoja Welcza 991, 34-222 Zawoja

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Chowaniak

Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXIII/191/2012
Rady Gminy Zawoja

z dnia 31 lipca 2012 r.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1.

1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Zawoi, zwane dalej ,,Schroniskiem” jest placowka oswiatowo-
wychowawcza, ktorej podstawa funkcjonowania jest Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(tekst jednolity: Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) zwana dalej ,,Ustawa” oraz przepisy
wykonawcze do tej ustawy.

2. Nazwa placowki brzmi: Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Zawoi.
3. Siedziba Schroniska jest Zawoja; adres Schroniska: Zawoja Watcza 991, 34-222 Zawoja.

4. Schronisko moze posiada¢ imi¢ nadane przez organ prowadzacy Schronisko na wniosek ztozony przez
Dyrektora Schroniska.

5. Ustalona nazwa Schroniska jest uzywana w pelnym brzmieniu ana pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot tej nazwy w brzmieniu ,, SSM w Zawoi”.

6. Organem prowadzacym Schronisko jest Gmina Zawoja.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

8. Schronisko oznaczone jest trojkatna tablica o wymiarach 60 x 60 X 60 cm z napisem ,,Szkolne Schronisko
Mtodziezowe” wykonanym duzymi biatymi literami na zielonym tle.

9. Schronisko jest jednostka budzetowa, prowadzaca gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy o finansach publicznych oraz przepisach wykonawczych do tej ustawy.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Schroniska

§ 2.

1. Celem dziatalno$ci Schroniska jest upowszechnianie wéréd mtodziezy krajoznawstwa irdéznych form
turystyki jako aktywnych form wypoczynku.

2. Zadaniem Schroniska jest:
a) zapewnienie dzieciom i mtodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych;
b) zapewnienie wychowania i opieki dzieciom i mtodziezy przebywajacym w schronisku;
c) popularyzowanie krajoznawstwa i turystyki jako aktywnej formy wypoczynku;
d) ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy;
e) promocja Gminy Zawoja.
3. Schronisko realizuje swoje zadania poprzez:
a) udostepnianie bazy noclegowej;
b) pomoc w organizacji réznych form wypoczynku;

c) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej oraz udostgpnianie biezacej oferty
kulturalnej dotyczacej regionu.

4. Schronisko w miarg posiadanych wolnych miejsc niewykorzystanych przez dzieci, mtodziez i nauczycieli
moze $wiadczy¢ ustugi dla pozostatych osob fizycznych i prawnych.

Rozdzial 3.
Organy i pracownicy Schroniska

§3.
1. Organem Schroniska jest zatrudniony przez organ prowadzacy Dyrektor Schroniska.
2. Do zadan Dyrektora Schroniska nalezy w szczegolnosci:
a) kierowanie catoscia dziatalnosci Schroniska i reprezentowanie placowki na zewnatrz;

b) realizowanie wraz z zatrudnionymi pracownikami celow izadan wynikajacych z Ustawy,
W szczegolnosci stwarzanie odpowiednich warunkéw do wykonywania zadan statutowych placowki;

C) organizowanie pracy i nadzér nad zatrudnionymi pracownikami wynikajace z obowiazkow dyrektora jako
kierownika zaktadu.

d) zatrudnianie izwalnianie pracownikow Schroniska, decydowanie w sprawach nagroéd ikar oraz
rozstrzyganie sytuacji konfliktowych dotyczacych podlegtego personelu;

e) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym placowki iodpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

f) ustalanie planu finansowego dochodéw wiasnych Schroniska, gospodarowanie tymi srodkami zgodnie
Z dziatalnos$cig ustawowa i statutowa Schroniska;

g) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi placowki;

h) planowanie i decydowanie w zakresie prac modernizacyjno-remontowych dotyczacych obiektow
Schroniska, egzekwowanie przepisow bhp i ppoz.;

i) decydowanie w sprawach spornych wyniktych w trakcie egzekwowania przestrzegania Regulaminu
Schroniska;

J) Wspotodpowiedzialnos¢ za prawidlowe prowadzenie ksiggi meldunkowej i egzekwowanie wplywow za
noclegi;
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k) wnioskowanie do organu prowadzacego, w sprawach dotyczacych zmian w statucie i cenniku optat za
ushugi oraz utrzymywanie §cistej wspotpracy z organem prowadzacym Schronisko;

1) wspotpraca z organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy;
m) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa.

3. Schronisko moze zatrudnia¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych, ekonomicznych
i pracownikow obstugi, w ramach limitu etatéw okreslonych przez organ prowadzacy.

4. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow okres$laja odrebne przepisy.
§ 4.
1. Do zadan pracownika pedagogicznego nalezy w szczegdlnoS$ci:
a) organizacja zaje¢ na terenie Schroniska i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy;
b) organizacja imprez turystyczno-krajoznawczych;
C) promocja gminy przez prowadzenie zaj¢c¢ o charakterze historycznym, kulturowym i geograficznym;
d) wspomaganie kierownikow wycieczek w opiece nad mtodzieza.
2. Do zadan gtdéwnego ksiggowego nalezy w szczegolnosci:
a) prowadzenie rachunkowosci jednostki;
b) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

c) dokonywanie wstepnej kontroli: zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentoéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;

d) prowadzenie dokumentacji, statystyki i sprawozdawczo$ci finansowe;.
3. Do zadan referenta ds. plac nalezy w szczegolnosci:
a) Gromadzenie dowodow ksiggowych;
b) Sporzadzanie list ptac pracownikow
c) Rozliczanie sktadek ZUS i podatkow [deklaracja rozliczeniowe]
d) Wydawanie i sporzadzanie rozliczen podatkow [PIT]
e) Sprawdzanie otrzymanych faktur pod wzgledem rachunkowym i sporzadzanie przelewow;

f) Dokonywanie operacji kasowych na podstawie dowodéw sprawdzonych pod wzgledem merytorycznym
i formalno-rachunkowym i zatwierdzonych do wyptaty;

g) Pobieranie pienigdzy z banku;

h) Sporzadzanie raportow kasowych;

i) Prawidlowe przechowywanie dokumentdéw ksiegowych;
4. Do zadan recepcjonisty nalezy w szczegdlnos$ci:

a) prowadzenie recepcji;

b) prowadzenie biezacej dokumentacji administracyjnej i innych prac biurowych, w tym zgloszen rezerwacji
miejsc noclegowych w Schronisku i ksiegi meldunkowej;

C) przyjmowanie grup wycieczkowych i indywidualnych turystow zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

d) informowanie gos$ci o warunkach pobytu w Schronisku, udzielanie im wszelkiej mozliwej pomocy
w zakresie korzystania z obiektu i jego otoczenia oraz organizacji wypoczynku;

e) wspomaganie kierownikow wycieczek w opiece nad mtodzieza;
) czuwanie nad przestrzeganiem Regulaminu Schroniska;

g) dozor mienia, dbanie o porzadek i estetyke obiektu, jego wyposazenia oraz otoczenia, a takze
bezpieczenstwo osob;
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h) realizacja zadan zwiazanych z upowszechnieniem wsrod dzieci i mtodziezy krajoznawstwa i turystyki;
i) prowadzenie magazynu;

J) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Schroniska, aw przypadku pracownikow
zatrudnionych w Filii takze przez jej kierownika.

5. Do zadan konserwatora nalezy w Szczegolnosci:
a) dbanie o stan higieniczno-sanitarny, porzadek i estetyke obiektu, jego wyposazenia i otoczenia;

b) zgtaszanie Dyrektorowi Schroniska, uszkodzenia stanu technicznego pomieszczen i sprzetu oraz potrzeb
materiatowych niezbednych do utrzymania prawidlowego funkcjonowania obiektu;

C) zabezpieczenie wilasciwego funkcjonowania, konserwacja i wykonywanie drobnych napraw sprzgtu
i urzadzen oraz wyposazenia obiektu;

d) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Schroniska.

(2]

. Do zadan sprzataczki nalezy w szczegolnosci:
a) utrzymanie porzadku, higieny i czysto$ci pomieszczen oraz otoczenia Schroniska;
b) dbato$ o estetyke pomieszczen i otoczenia Schroniska;
¢) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Schroniska.

~

. Szczegotowe zakresy czynnosci i odpowiedzialnosci ustala Dyrektor Schroniska.

Rozdzial 4.
Organizacja Schroniska

§ 5.

. Schronisko jest zorganizowane jako placéwka stata, w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne.
. Przyjmowanie osob do Schroniska odbywa si¢ od 17%do 21%.

1

2

3. Doba w Schronisku trwa od godz. 17% do godz. 10 dnia nastepnego.

4. W godz. od 8% do godz. 12% trwaja na terenie placowki prace administracyjno-porzadkowe.
5

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z Dyrektorem Schroniska, mozna przebywac
w Schronisku w godz. od 10%do 17%.

6. W Schronisku moga by¢ organizowane takze: kolonie, potkolonie, zimowiska i obozy oraz zielone szkoty.

7. Kwaterowanie dzieci imlodziezy w placowce prowadzone jest w pomieszczeniach noclegowych
oddzielnych dla dziewczat 1 chtopcow.

8. Opiekunowie zorganizowanych grup szkolnych kwaterowani sa wspolnie ze swoimi wychowankami.
9. Schronisko moze zapewni¢ wyzywienie dla osob korzystajacych ze Schroniska.

10. Zasady usuwania zniszczen i uszkodzen w mieniu/wyposazeniu Schroniska okresla Dyrektor Schroniska.

Rozdzial 5.
Wyposazenie Schroniska

§ 6.
1. Schronisko posiada zgodnie z normami:
a) pomieszczenia w wydzielonych cze$ciach budynku z pokojami (50 catorocznych miejsc noclegowych)

b) powierzchni¢ mieszkalna w pokojach nie mniejsza niz 2,5 m® na osobe, przy wyposazeniu w t6zka
jednopoziomowe i nie mniejsza niz 1,5 m”na osobe przy wyposazeniu w t6zka pigtrowe;
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C) pomieszczenia mieszkalne wyposazone w t6zka lub tapczany, kotdry lub koce (2 na osobe), bielizne
poscielowa (wypozyczana turystom za dodatkowa optata), szafy ubraniowe lub wieszaki, stot, krzesta lub
taborety (1 krzesto lub taboret na osobg), lustro i kosz na §mieci;

d) oddzielne pomieszczenia do suszenia odziezy, przechowywania bagazu i sprzgtu turystycznego oraz
sprzetu gospodarczego, czystej i brudnej poscieli;

€) ogrzewanie zapewniajace utrzymanie w pomieszczeniach temperatury co najmniej 18 °C;

f) toalety (jedno oczko na nie wigcej niz 15 osob) i tazienki wyposazone w umywalki z lustrem (jedna
umywalka z lustrem na nie wigcej niz 10 0sob) oraz natryski (jeden natrysk na nie wigcej niz 20 0sob),
Z biezaca zimna i ciepla woda przez cala dobg;

g) kuchni¢ samoobstugowa oraz jadalni¢ wyposazona w sprzet kuchenny i stotdéwkowy;
h) swietlice wyposazona w radio, telewizor, a takze inny sprze¢t audiowizualny oraz do gier i zabaw.
§ 7. W Schronisku w widocznym i ogdlnie dostgpnym miejscu umieszczone sa:
a) ekspozycje i materiaty informacyjne o regionie;

b) informacje turystyczne, wraz z wykazem niezbgdnych numeréw telefonow, informacja o rozktadzie jazdy
komunikacji publicznej oraz o dostgpnej bazie zywieniowej, atakze lokalizacji obiektow kulturalnych
i sportowych wraz z biezaca oferta;

C) statut i regulamin oraz cennik optat za ustugi Schroniska;

d) ksiazka skarg i wnioskow.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki dzieci i mlodziezy oraz innych oséb przebywajacych w Schronisku

§ 8.

1. Dzieci i mlodziez oraz inne osoby przebywajace w Schronisku maja prawo do:

a) warunkow pobytu W Schronisku zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci, rownosci i zasad tolerancji;

b) korzystania ze wszystkich ogdlnodostgpnych pomieszczen, urzadzen i sprzgtow Schroniska na zasadach
okreslonych w Regulaminie Schroniska;

c) dostgpu do informacji krajoznawczej i turystycznej o miejscowosci iregionie, atakze do pomocy ze
strony pracownikow w zakresie zadan Schroniska;

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez wszystkich pracownikow Schroniska iinnych turystow
korzystajacych z ustug Schroniska;

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych oczekiwan oraz oferty Schroniska,
jesli nie naruszaja tym dobra innych o0sob;

f) rezygnacji z bielizny poscielowej i poscieli Schroniska pod warunkiem posiadania wlasnych $piworow
bieliznianych lub kompletu poscieli (dwoch przescieradet i powtoczki na poduszke);

e) zgtaszania skarg i wnioskow do Dyrektora Schroniska osobi$cie lub za posrednictwem ksiazki skarg
i wnioskow oraz otrzymywania wyjasnien.

2. W przypadku naruszenia praw dziecka na terenie Schroniska, przysluguje prawo do zlozenia skargi do
Dyrektora Schroniska, ktory podejmuje odpowiednie czynnosci w trybie okreSlonym w odrgbnych
przepisach.

3. Ksiazke skarg i wnioskow prowadzi Dyrektor Schroniska.

§9.
1. Osoby przebywajace w Schronisku maja obowiazek:
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a) przestrzegania Statutu i Regulaminu Schroniska oraz ogdlnych zasad wspotzycia  spotecznego,
szanowania przekonan i pogladow innych ludzi, dbania o bezpieczenstwoi zdrowie wiasne i innych;

b) bezwzglednego przestrzegania ciszy nocnej w godz. od 22%do godz. 6%, kulturalnego zachowania si¢
w Schronisku i poza nim, dbania o pigkno mowy ojczystej, przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci
i wulgarnosci, podporzadkowania si¢ zaleceniom pracownikéw i zarzadzeniom Dyrektora Schroniska;

d) pozostawiania informacji w Schronisku o0 planowanych wycieczkach gorskich, ich trasie oraz
przewidywanym terminie powrotu,

e) przestrzegania przepisow i instrukcji bhp i ppoz. oraz korzystania z pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem;

f) troszczenia si¢ o mienie i estetyczny wyglad Schroniska i jego otoczenia, utrzymania czystosci i porzadku
na terenie placéwki;

g) w przypadku wyrzadzenia szkody naprawienia jej lub pokrycia kosztow naprawy;
h) uiszczenia optat przewidzianych za ustugi w Schronisku zgodnie z ich cennikiem.

2. W Schronisku obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i spozywania alkoholu oraz innych uzywek,
a takze wnoszenia na jego teren przedmiotéw niebezpiecznych (w tym broni palnej, biatej, miotaczy,
straszakow, itp.), materiatéw i $rodkow wybuchowych, tatwopalnych oraz zracych (w tym rac,
fajerwerkow, swiec dymnych, itp.), a takze innych przedmiotéw stwarzajacych zagrozenie zdrowia i Zycia.

Rozdzial 7.
Sprawy organizacyjne i finansowe

§ 10.

1. Szczegbtowa organizacj¢ dziatania Schroniska w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
placowki opracowany przez Dyrektora Schroniska, po zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego
a zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. Szczegblowe zasady organizacji isposob korzystania ze Schroniska okresla Regulamin Schroniska,
opracowany przez Dyrektora Schroniska.

3. Schronisko prowadzi ksiazkg meldunkowa osob korzystajacych ze Schroniska oraz terminarz rezerwacji
miejsc.
4. Do ksiggi meldunkowej wpisuje sig, z zastrzezeniem ust. 5, w szczegdlnosci:

a) imie i nazwisko, date urodzenia oraz miejsce zamieszkania osoby korzystajacej z noclegu;

b) numer i seri¢ dokumentu, na podstawie ktorego stwierdza si¢ tozsamo$¢ osoby korzystajacej z noclegu
(paszportu, dowodu osobistego, legitymacji ze zdjeciem),
C) date zakwaterowania i ilo$¢ udzielonych noclegow;

d) nr dowodu zaptaty za noclegi (paragonu fiskalnego, rachunku).

5. W przypadku wycieczek szkolnych i imprez grupowych do ksiggi meldunkowej, o ktorej mowa w ust. 3,
wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko, date urodzenia oraz miejsce zamieszkania kierownika wycieczki lub imprezy,
numer i seri¢ dokumentu, na podstawie ktorego stwierdza si¢ jego tozsamo$¢, date zakwaterowania i ilo§¢
udzielonych noclegéw oraz nr dowodu zaptaty za noclegi, a takze nr listy uczestnikow wycieczki lub
imprezy.

6. Listy uczestnikow wycieczek szkolnych i imprez grupowych dotacza sie do ksiegi meldunkowej, a zawieraja
one dane uczestnikow wycieczki lub imprezy, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a.

7. System rezerwacji miejsc noclegowych w Schronisku:

a) rezerwacje przyjmowane sa wedlug kolejnosci zgloszen zuwzglednieniem pierwszenstwa dla dzieci
I mtodziezy oraz ich opiekunow;
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b) grupy ztozone z co najmniej 10 os6b dokonuja rezerwacji listownie, telefonicznie, faksem lub poczta
elektroniczng przynajmniej na dwa tygodnie przed przyjazdem do Schroniska podajac czas pobytu, dzien
I godzing przybycia, ilo§¢ uczestnikow oraz adres i nazwg organizatora;

C) tury$ci w grupach ponizej 10 0sob sa przyjmowani bezposrednio w Schronisku w miarg wolnych miejsc,
Z tym, ze pierwszenstwo maja dzieci oraz mtodziez szkolna i studencka;

d) Dyrektor Schroniska moze zazadaé wplaty przekazem pocztowym lub na konto Schroniska zaliczki
w wysokosci do 30% kosztow planowanego pobytu;

e) w przypadku opisanym w ust. 7 lit. d rezerwacja jest wazna po wplaceniu uzgodnionej z dyrektorem
Schroniska kwoty zaliczki.

8. Schronisko nie ponosi odpowiedzialnosci za pieniadze i wartosciowe przedmioty pozostawione w placowce
przez osoby korzystajace ze Schroniska.

9. Schronisko jest jednostka budzetowa, prowadzaca gospodarkg finansowa na zasadach okreslonych
w przepisach Ustawy o finansach publicznych oraz przepisach wykonawczych do tej ustawy.

10. Za ustugi $wiadczone przez Schronisko pobierane sa oplaty, ktorych wysokos$¢ okresla Rada Gminy
Zawoja.

Rozdzial 8.
Wspélpraca z organizacjami i stowarzyszeniami

§ 11
1. Schronisko moze wspotpracowac z:
a) innymi placowkami o$wiatowo-wychowawczymi,
b) Polskim Towarzystwem Schronisk Mtodziezowych (PTSM),
) Migdzynarodowa Federacja Schronisk Mtodziezowych (IYHF).

2. Schronisko moze takze wspotpracowac z innymi stowarzyszeniami i organizacjami na zasadach okreslonych
w Art. 56 Ustawy.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 12.

1. Statut uchwalany jest przez Rade Gminy Zawoja, a wnioski w sprawie zmian w statucie sktada dyrektor
Schroniska.

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem Schroniska stosuje si¢ przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa.

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Chowaniak
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