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UCHWALA" NR X1X/125/12
RADY GMINY PRZECISZOW

z dnia 22 czerwca 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U
z2001r., Nr 142, poz.1591 zpdzn. zm.) w zwiazku zart.42 ust.4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112,p0z.654 z p6zn. zm.) Rada Gminy PrzeciszoOw uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie .

2. Statut Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie stanowi zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przeciszow.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie uchwaly traca moc: Uchwata Nr IV/16/07 z dnia 26 stycznia 2007 r.
w sprawie zmian w Statucie Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie oraz
ogloszenia jednolitego tekstu statutu, Uchwata Nr XXXIX/218/10 z dnia 2 pazdziernika 2010 r. w sprawie
zmian w Statucie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Tomasz Kosowski

* Publikacja niniejszej uchwaty nie uwzglednia ewentualnych czynno$ci nadzorczych podejmowanych przez
Wojewode Matopolskiego.
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XIX/125/12
Rady Gminy Przeciszow

z dnia 22 czerwca 2012 r.

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Przeciszowie, zwany dalej Zaktadem, jest
podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca prowadzonym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej, dziatajacym na podstawie:

1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2011 r. nr 112 poz. 654 z p6zn. zm.)
zwanej dalej Ustawa oraz przepisow wydanych na jej podstawie.

2. Ustawy zdnia 25 sierpnia 2008 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t.j. z 2008, Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.).

3. Niniejszego statutu.

4. Innych obowiazujacych w tym zakresie przepisow.
§ 2. Podmiotem tworzacym Zaktad i sprawujacym nad nim nadzér jest Rada Gminy w Przeciszowie.
§ 3. Siedziba Zaktadu miesci si¢ W Przeciszowie przy ul. Diugiej 4.

§ 4. Zaktad prowadzi dziatalno$¢ lecznicza na rzecz pacjentow przebywajacych na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej, przy czym podstawowym obszarem udzielania §$wiadczen zdrowotnych jest Gmina Przeciszow.

Rozdzial 2.
Cele, zadania i zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych

§ 5. Glownym celem Zaktadu jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia
ludnos$ci poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci leczniczej, profilaktycznej i rehabilitacyjnej oraz
ciagle podnoszenie jakosci $wiadczonych wustug, atakze propagowanie zachowan prozdrowotnych
i przestrzeganie praw pacjenta zawartych w obowiazujacych przepisach.

§ 6. Zadaniem Zaktadu jest organizowanie i udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych stuzacych
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz innych dziatan medycznych, wynikajacych
Z procesu leczenia lub przepisow odrebnych, regulujacych zasady ich wykonywania wobec o0sob, ktorych stan
zdrowia tego wymaga, a w szczegolnosci zwiazanych z:

1) badaniem iporada lekarska wykonywana w warunkach ambulatoryjnych lub domowych w miejscu
zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujacej tych swiadczen ,

2) dokonywaniem oceny stanu zdrowia ludnosci rejonu oraz okreslenie potrzeb w zakresie ich zaspakajania,
3) opieka nad kobieta ciezarna i jej ptodem, kobieta w potogu oraz noworodkiem;

4) prowadzenie czynnego poradnictwa,

5) orzekanie o stanie zdrowia, a tym samym o czasowej niezdolnosci do pracy,

6) prowadzenie nadzoru sanitarnego, zapobiegawczego i szerzenie oswiaty zdrowotnej, a w szczegdlnoSci
prowadzenie szczepien ochronnych,

7) organizowanie innych form opieki medycznej w szczegoélnych sytuacjach — kleski zywiotowe, katastrofy,
epidemie,
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8) promocja zdrowia,

9) udzielanie $wiadczen rehabilitacyjnych,

10) udzielanie $wiadczen stomatologicznych,

11) udzielanie $§wiadczen specjalistycznych,

12) udzielanie $wiadczen pielggniarskich i potozniczych,
13) udzielanie $wiadczen w zakresie medycyny szkolnej.

§7.

1. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze §rodkéw publicznych osobom ubezpieczonym
oraz innym osobom, uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Zaktad udziela swiadczen zdrowotnych nieodptatnie, za czgSciowa odplatnoscia lub catkowita odptatnoscia,
na zasadach okre$lonych w obowiazujacych przepisach prawa lub w umowie cywilnoprawnej.

3. Wysokos¢ oplat za Swiadczenia zdrowotne ustala Dyrektor Zaktadu.

§ 8.

1. Swiadczenia zdrowotne w Zakladzie udzielane sa przez osoby wykonujace zawod medyczny, spetniajace
wymagania okre§lone w odrgbnych przepisach, zzachowaniem nalezytej staranno$ci, zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, z poszanowaniem praw pacjenta i z zasadami etyki zawodowej
i innych obowiazujacych przepisow i umow.

2. Zaktad moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatcenia
0sob wykonujacych zawdd medyczny na zasadach okre$lonych w odrgbnych przepisach i umowach.

Rozdzial 3.
Organy zakladu i struktura organizacyjna

§9.

1. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Zaktadu.

2. Dyrektor Zakladu samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi
odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem Zaktadu nawiazuje Wojt Gminy Przeciszow na podstawie powotania lub
umowy o prace albo zawiera z nim umowg cywilnoprawna.

4. Stosunek pracy z Dyrektorem Zaktadu rozwiazuje Wéjt Gminy PrzeciszOw po zasiegnieciu opinii Rady
Spoteczne;j.

§ 10.
1. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Zaktadu.
2. Do obowiazkéw Dyrektora Zaktadu w szczegolnosci nalezy:

1) ustalenie Regulaminu organizacyjnego Zaktadu, okre$lajacego sprawy dotyczace sposobu i warunkoéw
udzielania $wiadczen zdrowotnych, nieuregulowane w Ustawie lub w statucie,

2) biezacy nadzor nad wykonywaniem przez Zaktad zadan statutowych,
3) organizowanie pracy podlegtego personelu,

4) zatrudnianie, zwalnianie i wynagradzanie podlegtego personelu,

5) dbatos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie Zaktadu,

6) przedktadanie Radzie Spotecznej oraz Radzie Gminy dokumentacji w celu uzyskania wymaganych
przepisami opinii i wnioskow,
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7) ustalenie wysokosci optat za $wiadczenia zdrowotne udzielane przez Zaktad podlegajace czesciowej lub
catkowitej odptatno$ci na zasadach okre$lonych w ustawie, odrebnych przepisach lub umowie cywilno-
prawnej.

§ 11.

1. Strukture organizacyjna Zakladu tworzy przedsigbiorstwo pod nazwa "Przychodnia" w sklad, ktérego
wchodza nastepujace jednostki:

1) Przychodnia ul. Dluga 4, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
a) poradnia og6lna,
b) poradnia dziecieca,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia stomatologiczna,
e) gabinet rehabilitacyjny,
f) gabinet pielggniarki srodowiskowej-rodzinnej
g) gabinet potoznej srodowiskowej-rodzinnej
h) gabinet medycyny szkolnej.
2) Przychodnia ul. Andrychowska 215, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:
a) poradnia ogodlna
b) poradnia dziecigca

¢) poradnia stomatologiczna

Rozdzial 4.
Rada Spoleczna

§ 12.

1. Rada Spoteczna dzialajaca przy Zaktadzie jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego
oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.

2. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego,

2) przedstawianie dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw, z wytaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu,

4) opiniowanie wnioskOw w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosSci leczniczej.
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3. Rade Spoteczna powotuje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.
4. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) Wéjt Gminy Przeciszow lub osoba wyznaczona przez niego jako przewodniczacy
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Matopolskiego,
b) 3 osoby wybrane przez Rade Gminy w Przeciszowie.

5. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin Rady
Spotecznej uchwalony przez Radeg Spoteczna i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

6. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
7. Rada Spoleczna zostaje odwotana przed uptywem kadencji w przypadku likwidacji Zaktadu.
8. Cztonka Rady Spotecznej mozna odwotaé przed uptywem kadencji w przypadku:

1) rezygnacji z cztonkostwa,

2) wniosku podmiotu delegujacego dana osobe,

3) nieusprawiedliwionej nicobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spoteczne;j.

9. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Zaktadu przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 13.
1. Zaktad jest prowadzony w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej na zasadach
okreslonych w Ustawie.

2. Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zaktadu.
3. Zaktad pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i zobowiazania.

4. Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie nieruchomosciami oraz
majatkiem wiasnym.

§ 14. Zaktad moze uzyskiwac¢ srodki finansowe:
- z dziatalno$ci leczniczej,
- wyodrebnionej organizacyjnie dziatalno$ci gospodarczej innej niz dziatalno$¢ lecznicza,
- najmu i dzierzawy lokali uzytkowych,
- darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,
- na cele i na zasadach okreslonych w Ustawie,
- na realizacj¢ zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,
- na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.
§ 15.
1. Zaktad sporzadza sprawozdanie finansowe na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Zaktad samodzielnie decyduje o podziale zysku.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie obowiazujace przepisy prawa.
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2. Zmiana niniejszego statutu moze nastapi¢ w trybie i na zasadach przewidzianych dla jego nadania.

3. Niniejszy Statut podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Gminy Przeciszow.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tomasz Kosowski
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