DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Elektronicznie podpisany przez:

Krakéw, dl’lla 3 llpca 2012 T. Monika Majsak-Biatczyk; MUW
Data: 2012-07-03 15:19

Poz. 3177

UCHWALA® NR XVI111/236/12
RADY POWIATU W WADOWICACH

z dnia 18 czerwca 2012 r.

w sprawie przeksztalcenia Uzupelniajacego Liceum Ogodlnoksztalcacego dla Dorostych, dzialajacego
w ramach Zespotu Szkét Nr 2 im. §w. Jadwigi Krolowej w Andrychowie, w Liceum Ogolnoksztalcace dla
Dorostych, dzialajace w ramach Zespotu Szkét Nr 2 im. sw. Jadwigi Krélowej w Andrychowie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy 0 samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998r. (tekst jedn.:
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271,
Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 162 poz. 1568, z 2004r. Nr 102 poz. 1055 i Nr 167 poz. 1759,
z 2007r. Nr 173 poz. 1218, z 2008r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009r. Nr 92 poz. 753 Nr 157
p0z.1241, z 2010r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675, z 2011r. Nr 21 poz. 113,
Nr 149 poz. 887 oraz Nr 217 poz. 1281), art. 5 ¢ pkt 1, art. 58 ust. 1, 6, art. 59 ust. 1, 2i 6 oraz art. 60 ust. 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572, Nr 273
poz. 2703, Nr 281 poz. 2781, z 2005 Nr 17 poz. 141, Nr 94 poz. 788, Nr 122 poz. 1020, Nr 131 poz. 1091,
Nr 167 poz. 1400, Nr 249 poz. 2104, z 2006 r. Nr 144 poz. 1043, Nr 208 poz. 1532, Nr 227 poz. 1658, z 2007 r.
Nr 42 poz. 273, Nr 80 poz. 542, Nr 115 poz. 791, Nr 120 poz. 818, Nr 180 poz. 1280, Nr 181 poz. 1292,
z 2008 r. Nr 70 poz. 416, Nr 145 poz. 917, Nr 216 poz. 1370, Nr 235 poz. 1618, z 2009 r. Nr 6 poz. 33, Nr 31
poz. 206, Nr 56 poz. 458, Nr 157 poz. 1241, Nr 219 poz. 1705, z 2010 r. Nr 44 poz. 250, Nr 54 poz. 320,
Nr 127 poz. 857, Nr 148 poz. 991, z 2011r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139 poz. 814, Nr 149
poz. 887 oraz Nr 205 poz. 1206), Rada Powiatu w Wadowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. przeksztalca sie Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
dziatajace w ramach Zespotu Szkot Nr 2 im. $w. Jadwigi Krolowej w Andrychowie,

w Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, dziatajace w ramach Zespolu Szkét Nr 2 im. §w. Jadwigi
Krélowej w Andrychowie, z siedziba w Andrychowie.

§ 2. Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych, o ktorym
mowaw § 1.

§ 3. Statut Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Wadowicach.

* Publikacja niniejszej uchwaty nie uwzglednia ewentualnych czynno$ci nadzorczych podejmowanych przez
Wojewode Matopolskiego.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

mgr Jozef Lasak

Zalacznik

do Uchwaty Nr XVIII/236/12
Rady Powiatu w Wadowicach
z dnia 18 czerwca 2012 r.

STATUT

LICEUM OG(')LNOKSZTALCACEGO DLA DOROSLYCH

w Andrychowie, ul. Stefana Batorego 9

Rozdzial 1.
Nazwa szkoly

§ 1
1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Andrychowie, zwane dalej ,,szkota”, jest szkola publiczna.

2. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Andrychowie wchodzi w sktad Zespotu Szkot Nr 2 im. Jadwigi
Krolowej w Andrychowie.

3. Siedziba Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych miesci si¢ w Andrychowie, ul. Stefana Batorego 9.
4. Organem prowadzacym Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Andrychowie jest Powiat Wadowicki.

5. Nadzor pedagogiczny nad Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych w Andrychowie sprawuje Matopolski
Kurator Oswiaty .

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§ 2.
1. Szkota zapewnia stuchaczom:
a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ w mowie i pi$mie,

b) poznawanie wymaganych poje¢ izdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajacym zdanie
egzaminu maturalnego i podjecie dalszego ksztalcenia,

c) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,

d) rozwijanie zdolno$ci dostrzegania ro6znego rodzaju zwiazkow i zaleznoscei,

e) rozwijanie zdolno$ci myslenia analityczno - Syntetycznego,

f) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, w sposdb prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi
i siebie,

g) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

h) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej
i Swiatowej.

2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w ustawie.
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Rozdzial 3.
Organy szkoly i ich kompetencje

§3.
1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Stuchaczy.

2. Dyrektor kieruje dzialalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do zadan Dyrektora nalezy
W szczegolnoscei:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
b) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych,

¢) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponoszenie odpowiedzialno$ci za
ich prawidtowe wykorzystanie,

d) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

e) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

f) kierowanie praca Rady Pedagogicznej,
g) nadzor nad dokumentacja personalna,
h) nadz6r nad dokumentacja pedagogiczna i archiwalna,

i) kierowanie doskonaleniem zawodowym nauczycieli inadzor nad praca nauczycielskich zespotéw
przedmiotowych i klasowych,

j) opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace,
k) prowadzenie prac zwigzanych z ocena pracy nauczycieli, hospitacje zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
1) kierowanie praca szkolnej komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej,

m) organizowanie egzaminu maturalnego i przewodniczenie szkolnemu zespotowi egzaminacyjnemu
egzaminu maturalnego,

n) opieka nad biblioteka szkolna,

0) nadzor nad stanem pomocy naukowych i ich wykorzystaniem,

p) dbatos¢ o bezpieczenstwo i higiene pracy,

q) odpowiedzialnos¢ za prawidtowe gospodarowanie srodkami budzetowym,
r) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie srodkami specjalnymi,
s) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie funduszem socjalnym,
t) utrzymywanie kontaktow z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,

u) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli ipracownikow nie
bedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
b) przyznawania nagrod Dyrektora,

) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego -4 Poz. 3177

d) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia kuratora o§wiaty i organ prowadzacy.

5. Tryb powolywania i odwotywania Dyrektora okre$la ustawa o systemie o$wiaty i wydane na jej podstawie
przepisy wykonawcze.

6. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w szkole tworza Radg Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
powotanym do rozpatrywania i rozstrzygania spraw zwigzanych z catoksztattem dziatalnosci szkoty.

7. Protokoty posiedzen sporzadza si¢ w sposob okreslony w regulaminie Rady Pedagogiczne;.
8. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy
a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,
c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia z listy stuchaczy.
9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty lub placowki,
c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod lub innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10. Stuchacze szkoty tworza Samorzad Stuchaczy, ktory reprezentuje ogo6t stuchaczy.

11. Samorzad Stuchaczy dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogoét stuchaczy lub ich
przedstawicieli

12. Samorzad Stuchaczy przedstawia Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach zwiazanych
z funkcjonowaniem szkoty.

13. Samorzad Shuchaczy moze organizowac dziatalno$¢ kulturalno - o$wiatowa, sportowa irozrywkowa,
zgodnie z potrzebami stuchaczy i mozliwos$ciami organizacyjnymi szkoty.

Rozdzial 4.
Zasady wspoldzialania organow szkoly

§4.
1. Kazdy organ szkoty dziata tylko w zakresie swoich kompetencji w oparciu 0 obowiazujace przepisy.
2. Dyrektor koordynuje wspolprace organdw szkoly i zapewnia biezaca informacjg pomiedzy organami szkoty.

3. W celu wymiany informacji i podejmowania wspolnych dziatan organizowane jest co najmniej raz w roku
spotkanie Rady Pedagogicznej z przedstawicielami Samorzadu Stuchaczy.

4. Biezaca wymiang informacji pomigdzy organami wymienionymi w pkt. 3 zapewnia opiekun Samorzadu
Stuchaczy.

§ 5.
1. Zaistniate w szkole spory pomiedzy organami szkoty sg rozstrzygane w oparciu 0 stosowne akty prawne.
2. Strony bedace w sporze daza do porozumienia, ktdre rozwiazuje zespot powotany przez Dyrektora.

3. Odpowiedzialnym za rozwiazanie sporoéw jest Dyrektor, z wyjatkiem sporow, w ktdrych sam jest strona.
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4. Przy rozstrzyganiu sporé6w mozna zasiegna¢ opinii ekspertow, a w sprawach nalezacych do kompetencji
Matopolskiego Kuratora Oswiaty lub Powiatu Wadowickiego, tychze organow.

Rozdzial 5.
Organizacja szkoly

§ 6.

1. Ksztatcenie w szkole moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaocznej.

2. Zajecia ze shuchaczami w szkole ksztalcacej w formie stacjonarnej odbywaja sig przez trzy lub cztery dni
w tygodniu.

3. W szkole ksztatcacej w formie zaocznej:
a) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa
dni,

b) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogo6lnej liczby
godzin zaje¢ w semestrze,

C) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza — wprowadzajaca do
pracy w semestrze, i druga- przedegzaminacyjna.

4. Dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia w Szkole w formie stacjonarnej lub zaocznej, ustala kazdorazowo
Dyrektor i podaje do wiadomosci stuchaczom przed rozpoczgciem zaje¢ w danym semestrze.

§7.
1. Nauka w szkole trwa 3 lata .
2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w szkole rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego.

3. Rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole, terminy ferii i przerw $wiatecznych oraz dni
dodatkowo wolnych od zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym
mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

5. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

6. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikoéw
zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegblnych nauczycieli.

7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkolty Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 8.

1. Zajecia edukacyjne wramach ksztalcenia ogolnego, stanowiace realizacje¢ podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla szkoty sa organizowane w oddziatach.

2. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespoltach migdzyoddziatlowych, z uwzglednieniem
poziomu umiejgtnosci jezykowych stuchaczy.

3. Szczegotowe kryteria ustalania liczebnos$ci stuchaczy w oddziale, grupie, zespole migdzyoddzialowym ustala
na dany rok szkolny organ prowadzacy.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. W realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z biblioteki shuzacej realizacji zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty.
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Rozdzial 6.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§9.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracji i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudnienia w szkole nauczycieli i innych pracownikow okre$laja odrebne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy
oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy. Zobowiazany jest w SzCzegolnosci do:

a) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,

b) dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, dbatosci o prawidlowy przebieg procesu
dydaktycznego,

¢) dbatosci o pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzet szkolny,
d) wspierania rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zainteresowan oraz zamitowan,
e) bezstronnego i obiektywnego oceniania oraz sprawiedliwego traktowania wszystkich stuchaczy,

f) udzielania pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
stuchaczy,

g) doskonalenia umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej.
4. Pracownicy administracji i obstugi zobowiazani sa w szczegolno$ci do:
a) rzetelnego i efektywnego wykonywania pracy zgodnie z przydziatlem czynnosci,
b) przestrzegania ustalonego czasu i porzadku pracy,
¢) doktadnego i sumiennego wykonywania polecen przetozonych wynikajacych z umowy o prace,
d) przestrzegania tajemnicy stuzbowej oraz ochrony danych osobowych,
e) przejawiania nalezytej dbatosci o urzadzenia i materiaty stanowiace wlasnosé¢ szkoty,
f) przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,
g) podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenia umiejetnosci pracy,
h) dbatosci o czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy.

§ 10. Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
W szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu ksztatcenia og6lnego.

§ 11.

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

2. Zespoty przedmiotowe moga dziata¢ w podzespotach taczacych nauczycieli tego samego lub pokrewnych
przedmiotow.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programoéw nauczania,
korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru
programdw nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobdéw badania wynikow
nauczania,

¢) prowadzenie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
d) pomoc w organizowaniu pracowni i uzupetnieniu ich wyposazenia,

e) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentéw oraz programoéw nauczania,
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f) poinformowanie stuchaczy o sformutowanych wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 12.
. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spetniania zadan wychowawczych powinny by¢ dostosowane do wieku stuchaczy, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

a) informowanie stuchaczy o organizacji roku szkolnego, dniach i godzinach zajg¢, przedmiotach
i nauczycielach uczacych tych przedmiotow,

b) zapoznanie stuchaczy z systemem oceniania, klasyfikowania i promowania w szkole,

c) usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach przy wnikliwym analizowaniu ich przyczyn (choroba, praca
zawodowa, zdarzenie losowe ),

d) zapobieganie nadmiernej absencji na zajgciach poprzez wczesne ostrzeganie o konsekwencjach takiego
postepowania (nieklasyfikowanie z przedmiotu, skreslenie z listy stuchaczy ),

e) prowadzenie dokumentacji oddziatu i stuchaczy,

f) realizowanie celéw i zadan wychowawczych szkoty.

Rozdzial 7.
Stuchacze szkoly

§ 13.

. Liczbe przyjetych stuchaczy do klasy pierwszej uzaleznia si¢ od planéw naborowych na dany rok szkolny
uzgodnionych z organem prowadzacym.

. Rekrutacja stuchaczy do szkoly odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie warunkow przyjmowania uczniow do publicznych szkot oraz przechodzenia z jednych typow
szkot do innych oraz decyzji Matopolskiego Kuratora Oswiaty w Krakowie.

. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor powoluje szkolna komisje¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna,
wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkdéw komisji.

. Komisja rekrutacyjna opracowuje w kazdym roku szkolnym szczegotowy regulamin naboru na nastgpny rok
szkolny.

. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej szkoly decyduja kryteria zawarte w Regulaminie przyjeé¢ do klas
pierwszych, ktory uwzglednia stosowne przepisy.

. Dyrektor moze odstapi¢ od powotania komisji, jezeli liczba kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do
szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

. Szkolna komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora na podstawie odrebnych przepisow przeprowadza
rozmowy kwalifikacyjne, gdy liczba chetnych oséb do uczeszcezania do szkoty jest zdecydowanie wigksza
od liczby miejsc.

§ 14.
. Obowiazkiem stuchacza jest:
a) systematyczne uczgszczanie na zajecia szkolne i aktywne w nich uczestnictwo,

b) sumienne wykonywanie przydzielonych zadan oraz wspotdzialanie z zespotem klasowym w celu
osiagnigcia jak najlepszych wynikéw w nauce,

C) zachowanie si¢ w sposob godny stuchacza szkoty,
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d) dbanie o honor i tradycje szkoty,

e) systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole,

f) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty,

g) bycie kolezenskim, uczynnym i zyczliwym wobec kolegow,

h) szanowanie pracy innych, szanowanie kolegdw i mienia szkoty,
i) dbanie 0 wlasne zdrowie, higieng osobista i schludny wyglad,

J) przestrzeganie obowiazujacych przepisow bezpieczenstwa,

K) przestrzeganie postanowien statutu szkoty i innych przepisow,

2. Stuchacz ma prawo do:

a) zyczliwego traktowania, poszanowania jego godno$ci i wolnoSci osobistej przez nauczycieli,
pracownikow szkoty i kolegow,

b) uczenia sie w warunkach zgodnych z zasadami higieny,

c) korzystania z wszelkich pomieszczen, sprzetu i $rodkow dydaktycznych potrzebnych do realizacji procesu
uczenia,

d) traktowania go jako konkretng jednostke przez nauczyciela i opiekuna oraz uzyskania od nich pomocy
w koniecznych wypadkach,

e) sprawiedliwej i jawnej oceny,

f) poznania termindéw sprawdzianow i otrzymania za nie oceny najpdézniej w terminie 14 dni roboczych
Z wyjasnieniem popetnionych bledow,

g) uczestnictwa w zyciu klasy i szkoty poprzez prace w samorzadach i organizacjach dziatajacych na terenie
szkoty,

3. W przypadku naruszenia praw sluchacza, wymienionych w ust. 2, przystluguje mu prawo ztozenia skargi
ustnie lub na piSmie do opickuna lub Dyrektora, poinformowany o skardze opiekun winien sprawe
przekaza¢ Dyrektorowi, ktory po jej rozpatrzeniu podejmuje decyzje o zasadnosci skargi i przekazuje ja
stuchaczowi. Shluchacz moze wnies¢ odwotanie od tej decyzji do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

Rozdzial 8.
System nagréd i kar

§ 15.
1. Stuchacza nagradza si¢ za osiagnigcia w nauce oraz za inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole.
2. W szkole przewiduje si¢ nagrody:
a) pochwata opiekuna klasy,
b) pochwata Dyrektora,
c) list pochwalny przyznany przez Radg Pedagogiczna.
§ 16.
1. Stuchacz moze by¢ ukarany:
a) za nieprzestrzeganie statutu szkoty oraz innych przepisow obowiazujacych w szkole,
b) za nieusprawiedliwiong absencje na zajeciach,

C) za dopuszczenie sig¢ czynu zabronionego przez przepisy prawa karnego.
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2. W szkole stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:
a) upomnienie opiekuna,
b) upomnienie Dyrektora,
c) nagana Dyrektora,
d) skreslenie z listy stuchaczy.

3.0 udzieleniu upomnienia opiekun informuje wszystkich stuchaczy oddzialu. Opiekun odnotowuje
upomnienie w dzienniku lekcyjnym.

4. Stuchacz moze by¢ skres§lony z listy danego semestru, jezeli:
a) nie uczgszcza na zajecia i ma nieusprawiedliwiong nieobecnosé,
b) narusza podstawowe zasady wspolzycia poprzez:
- agresywne zachowanie wobec kolegdw, nauczycieli pracownikdéw szkoty,

-uzywanie irozprowadzanie narkotykoéw, alkoholu, papierosow na terenie szkoty, oraz podczas
organizowanych przez szkotg zaje¢ dodatkowych, wycieczek,

- kradziez, wymuszanie, przestepstwa komputerowe,

- uniemozliwianie prowadzenia zaje¢ lub ich dezorganizacje¢ (np. rozpylanie gazu, niszczenie sprzgtu,
wnoszenie do szkoty petard, ostrych narze¢dzi i innych przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu).

Rozdziat 9.
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§17.
1. Ocenieniu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych sluchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepow w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci iumiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych
w Szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych tg¢ podstawe.

§ 18.

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma
na celu:

a) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym zakresie,
b) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce,

d) dostarczenie nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach
stuchacza,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ocenianie biezace polegajace na sprawdzaniu i ocenianiu wymaganych przez nauczycieli ¢wiczen i prac
kontrolnych, dopuszczaniu stuchaczy do egzamindéw semestralnych,

C) przeprowadzanie egzamindw semestralnych, poprawkowych i klasyfikacyjnych,
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d) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na
podstawie wynikow egzaminéw semestralnych, egzaminéw semestralnych w terminie dodatkowym,
egzaminow klasyfikacyjnych i egzaminu poprawkowego.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym semestrze wedhug nastepujacej skali:
a) stopien celujacy - 6
b) stopien bardzo dobry - 5
c) stopien dobry - 4
d) stopien dostateczny - 3
e) stopien dopuszczajacy - 2
f) stopien niedostateczny - 1.

4 Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstawe do promowania stuchacza na
semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego Szkoty.

§ 19.

1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza w Szkole, w przypadku ksztalcenia w formie zaocznej, sa
egzaminy semestralne, przeprowadzane z poszczegélnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych
w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w przypadku ksztatcenia w formie zaocznej dopuszcza si¢ stuchacza, ktory:

a) uczeszczat na obowiazkowe konsultacje oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny
pozytywne; w przypadku, gdy stuchacz otrzymal oceng niedostateczng z pracy kontrolnej lub jej nie
ztozyl w ustalonym terminie, jest obowiazany wykona¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, druga prace kontrolna,

b) nie uczgszczal z przyczyn usprawiedliwionych na obowiazkowe konsultacje, jezeli z wymaganych
¢wiczen 1 prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne.

3. W przypadku, gdy stuchacz otrzymal oceng negatywna z pracy kontrolnej, jest obowiazany wykonac,
W terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, druga prace kontrolna.

4. Do egzaminu semestralnego nie jest dopuszczony stuchacz, ktory:

a) uczeszczat na obowiagzkowe konsultacje, ale z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych nie uzyskat ocen
pozytywnych,

b) opuscit bez usprawiedliwienia ponad potowg czasu przeznaczonego na dane zajecia edukacyjne, nawet,
jesli wykonat wymagane ¢wiczenia i prace kontrolne i zostaty one pozytywnie ocenione.

5. Stuchacz nie dopuszczony do egzaminu semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych jest niesklasyfikowany.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapil do egzaminu semestralnego w wyznaczonym
terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora.

7. Dyrektor wyznacza dodatkowy termin egzaminu semestralnego na pisemny wniosek stuchacza,
zaopiniowany przez opiekuna oddziatu, ztozony w ciagu 7 dni od daty egzaminu.

8. Termin dodatkowy, o0 ktorym mowa wyzej wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego, nie pozniej
niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego, nie pozniej, niz do dnia 15 wrzesnia.

9. Oceny z cze$ci pisemnej i czeSci ustnej egzamindéw semestralnych ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a) stopien celujacy- 6
b) stopien bardzo dobry - 5
C) stopien dobry - 4
d) stopien dostateczny - 3

e) stopien dopuszczajacy - 2
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f) stopien niedostateczny - 1.
§ 20.

1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej, wtym z powodu niecobecnosci stuchacza na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Shuchacz moze nie by¢ klasyfikowany w szczegolnosci w nastgpujacych przypadkach:
a) jesli nie zostat dopuszczony do egzaminu semestralnego,
b) jesli nie przystapit do egzaminu semestralnego w Wyznaczonym terminie,

c) jesli nie przystapit do czesci pisemnej lub ustnej egzaminu semestralnego z jezyka polskiego, matematyki
albo jezyka obcego w wyznaczonym terminie,

d) jesli w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na egzaminie semestralnym lub jego czgsci pisemnej
albo ustnej nie wystapit do dyrektora Szkoty o wyznaczenie terminu dodatkowego,

e) jesli nie przystapit do egzaminu semestralnego lub jego cze$ci w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora Szkoty,

f) jesli nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk
zawodowych nie ma mozliwosci ustalenia oceny semestralnej z praktyki zawodowej z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia.

3. Stuchacz nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Dyrektor moze rowniez wyznaczy¢ egzamin klasyfikacyjny stuchaczowi, ktory uczgszczat na obowiazkowe
konsultacje, ale z wymaganych ¢wiczen iprac kontrolnych nie uzyskal ocen pozytywnych inie zostat
dopuszczony do egzaminu semestralnego.

5. W pozostatych przypadkach, na wniosek stuchacza, wtym nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

6. Egzaminu klasyfikacyjnego nie wyznacza sig¢ W przypadku nieklasyfikowania stuchacza zzajeé
praktycznych i praktyki zawodowej.

7. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zajec¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, szkota
organizuje zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢¢ praktycznych.

8. Wniosek 0 wyznaczenie egzaminu Kklasyfikacyjnego (egzamindéw klasyfikacyjnych) stuchacz sktada
odpowiednio do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej najpdézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, za posrednictwem opiekuna oddziatu.

9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, przy czym egzamin klasyfikacyjny
z informatyki (technologii informacyjnej), zaje¢ praktycznych i niektérych przedmiotéw zawodowych
(pracownie, laboratoria ) ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig ze stuchaczem.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

12. Czas trwania cze$ci pisemnej egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel i wynosi on nie wigcej, niz
2 godziny. Czg$¢ ustna trwa 15 minut.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

C) zadania (¢wiczenia egzaminacyjne),
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d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzla informacje o jego ustnych odpowiedziach.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen shuchacza.

15. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, nieklasyfikowany”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem mozliwosci zgloszenia zastrzezen do
dyrektora, jesli zdaniem stuchacza ocena semestralna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

§ 21.

1. Stuchacz moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z jednych obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po zakonczeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 15 wrze$nia.

3. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czgsci pisemnej i czgsci
ustnej.

4. Z pozostatych zajec¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢ w formie ustnej.

5. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych iinnych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen) ma forme
zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych z ktérych shuchaczowi wyznaczono dodatkowy
termin egzaminu semestralnego oraz zaj¢¢ edukacyjnych z ktérych przystgpuje on do egzaminu
klasyfikacyjnego.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza.
9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Stuchacz, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca marca.

11. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy
i powtarza semestr.

§ 22. Stuchacz konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ semestralne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

§ 23. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do stuchacza, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym,
wynikajacym z programu nauczania.
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Rozdzial 10.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 24.

1. Szkota organizuje iudziela stuchaczom pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie
z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. W tym celu Zespot
zatrudnia - pedagoga szkolnego.

. Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:
a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb stuchaczy oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

b) okreslanie form isposobéw udzielania stuchaczom w tym stuchaczom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

C) organizowanie iprowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej stuchaczy
i nauczycieli,

d) podejmowanie dziatah profilaktyczno—wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty w stosunku do stuchaczy i nauczycieli,

e) wspieranie dziatan opiekunczo—wychowawczych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty,

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz stuchaczy i nauczycieli
w zakresie wyboru przez shuchaczy kierunku ksztatcenia i zawodu,

0) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej stuchaczom znajdujacym sie w trudnej
sytuacji zyciowej.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 25.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi wlasna dokumentacjg i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna szkoty.

4. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odregbne przepisy.

Przewodniczacy Rady Powiatu

mgr Jozef Lasak
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