UCHWALA NR XLVII1/301/2010
RADY GMINY LABOWA
z dnia 26 kwietnia 2010 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy,
szczeg6lowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw nagrod i innych swiadczen wynikaj acych ze stosunku pracy oraz wysokos¢ i zasady
wyplacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach prowadzonych
przez Gmine Labowa.

Na podstawie art.30 ust.6 1 10, art.54 ust.3 1 7, art. 91d ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta
Nauczyciela ( t.j. Dz.U. z 2006r. Nr 97 p0z.674 z p6zn. zm.) i art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
pracg w dniu wolnym od pracy ( Dz.U. Nr 22 poz.181z pdzn. zm.) Rada Gminy Labowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. W ,, Regulaminie wynagradzania nauczycieli w Gminie L.abowa” stanowigcym Zalgcznik do uchwaly Nr
XXXI1/211/09 Rady Gminy Labowa z dnia 13 lutego 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysokos¢
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wysiuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy, szczegdlowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw nagrod i innych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy oraz wysokos¢ i zasady
wyplacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placoéwkach prowadzonych przez
Gming L.abowa, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) §8 pkt 1 otrzymuje brzmienie :
,» Wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na wyplate dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli danej
szkoly stanowi 5% kwoty przeznaczonej na ich wynagrodzenia zasadnicze w skali roku budzetowego”

2) §10 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,» Wysokos¢ dodatku funkcyjnego Dyrektora Szkoly ( zespoiu) wynosi od 500 zt.- 1 500 zt.”

3) § 12 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,» Dodatek funkcyjny o ktorym mowa w ust. 1 wynosi:
1) w oddziatach przedszkolnych - 50 zi.

2) w klasach szkoly podstawowej - 70 zit
3) w klasach gimnazjum - 100 zi
4) dla opiekuna stazysty - 20 z1”
4) §23 pkt 1 otrzymuje brzmienie :
,» Nagrody przyznawane sg ze $rodkéw na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli,
tworzonego na podstawie art.49 ust.1 pkt 1 Karty Nauczyciela w wysokosci 3% planowanego rocznego

osobowego funduszu wynagrodzen nauczycieli w gminie, z tego:
1) 65% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ ha nagrody dyrektora ,

2) 35% srodkow przeznacza si¢ na nagrody Wojta.”

§ 2. Wykonanie uchwaly zaleca si¢ Wojtowi Gminy Labowa.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Malopolskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 maja 2010 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Labowa

mgr Jan Oleksy
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