UCHWALA NR XXX/151/09
RADY GMINY RZEPIENNIK STRZYZEWSKI
z dnia 29 grudnia 2009 r.

w sprawie zmiany w regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegOlowe warunki przyznawania, obliczania i wyplacania nauczycielom dodatkéw i niektérych innych
skladnikow wynagrodzenia, a takze szczegélowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego

§ 1. W uchwale Nr XXI1/108/09 Rady Gminy Rzepiennik Strzyzewski z dnia 26 marca 2009 roku sprawie uchwalenia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdlowe warunki przyznawania,
obliczania i wyplacania Nauczycielom dodatkow 1 niektorych innych skiadnikow wynagrodzenia, a takze szczegolowe
zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego, zmieniasi¢ § 51 § 16 Zalacznika do Uchwaly Nr
XXI11/108/09 Rady Gminy Rzepiennik Strzyzewski z dnia 26 marca 2009 roku w sposob nastepujacy:

1) §5 otrzymuje nowe brzmienie:
» 85
1. W planach finansowych, w ramach wynagrodzen osobowych poszczegolnych szkot na dany rok budzetowy
wyodrebnia si¢ srodki w wysokosci 5 % na dodatki motywacyjne dla nauczycieli w tym dyrektora szkoly.
2. W rozliczeniu rocznym wysoko$¢ srodkow wydatkowanych na dodatki motywacyjne dla nauczycieli, w tym
dyrektorow szkot nie moze przekroczy¢ 10% srodkow przeznaczonych w planie finansowym szkoly przez gming
na wynagrodzenia osobowe.
3. Podstaweg do naliczania srodkoéw o ktorych mowa w ust. 1 1 2 stanowia wynagrodzenia zasadnicze.
4. Srodki finansowe na dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkot znajduja si¢ w dyspozyciji Wojta Gminy.”

2) §16 otrzymuje nowe brzmienie:
w916
1. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymiarze
nie nizszym niz polowa obowiazujacego wymiaru zaja¢ w szkole prowadzonej przez organ administracji
samorzadowej, polozonej na terenach wiejskich oraz w miastach liczacych do 5.000 mieszkancow, przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwany dalej ,,dodatkiem”, wyplacany co
miesiac w wysokosci:
1) dla 1 osoby — 10,00 zt,
2) dla 2 i wigcej oso6b — 15,00 zt
2. Do czlonkow rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza si¢ wspolnie z nim zamieszkujacych :
1) matzonka, ktory nie posiada wiasnego zrodta dochodow lub ktory jest nauczycielem,
2) rodzicow nauczyciela pozostajaCych na wylacznym utrzymaniu nauczyciela,
3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego wspotmatzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 21 roku zycia,
4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka niepracujace dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 26 roku zycia,
5) dzieci niepeinosprawne nie posiadajace wiasnego zrédla dochodow.
3. O zaistnialej zmianie liczby czionkow rodziny, o ktorych mowa w ust.3, nauczyciel jest obowiazany niezwlocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoly, a dyrektor szkoly otrzymujacy dodatek — organ administracji samorzadowej
prowadzacy szkole. W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub organu prowadzacego szkote o zmianie
liczby czlonkow rodziny, nienaleznie pobrane przez nauczyciela swiadczenie podlega zwrotowi.
4 Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujacemu z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko

ID: RBDZS-WCXTK-KQUAA-IOYWU-LGUJR. Podpisany. Stronal/2



jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie wspolnie wskazuja pracodawce ktory bedzie im
wyplacat dodatek.

5. Dodatek przysiuguje nauczycielowi niezaleznie od tytulu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkolach przystuguje tylko jeden dodatek, wyplacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

7. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spolecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby wojskoweyj;

w przypadku gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej zawarta byla umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyplaca sig nie diuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta zostala zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w odrgbnych przepisach.

8. 1) Dodatek przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela (dyrektora szkoly) lub na wspolny wniosek nauczycieli
bedacych wspoimakzonkami.

2) Dodatek przyznaje dyrektor szkoly, a dyrektorowi szkoly — organ administracji samorzadowej prowadzacy
szkofe.

3) Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktorym ziozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rzepiennik Strzyzewski, dyrektorom szkot podstawowych,
gimnazjow, przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Rzepiennik Strzyzewski.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Malopolskiegoi wchodzi w zycie 14 dni od
dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Aleksy Wotkowicz
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