UCHWALA NR XLIII/334/10
RADY POWIATU GORLICKIEGO

z dnia 1 czerwca 2010 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, zasad
udzielania znizek nauczycielom pelniacym stanowiska Kierownicze oraz zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli nie wymienionych art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w szkolach
i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Gorlicki

Na podstawie art.12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r.,Nr
141, poz.1592 z pézn.zm.), art. 42 ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn.zm.), Rada Powiatu Gorlickiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Obowiazkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze, prowadzacego zajgcia
o r6znym wymiarze godzin, ustala si¢ wg. zaje¢ dla ktérego wymiar jest najnizszy, jezeli nauczyciel naucza tych
zaje¢, co najmniej w polowie obowiazkowego wymiaru.

§ 2. Nauczycielom pelniacym stanowiska kierownicze w szkotach iplacowkach o$wiatowych, obniza sig
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych okreslonych w art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela w liczbie godzin stanowiacych réznice migdzy obowiazujacym nauczycieli tygodniowym
wymiarem zaj¢é, a wymiarem zaj¢¢ okre§lonym w ponizszej tabeli.

Ip. stanowisko kierownicze tyeodniowy
wymiar zajeé
1. dyrektor szkoly liczacej:
a) do 16 oddzialow 5 godzin
b) powviej 16 oddzialow 3 godziny
2. | dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 7 godzin
3. | dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 10 godzin
4. | dyrektor mlodziezowego domu kultury 6 godzin
5. | dyrektor migdzyszkolnego osrodka sportu 6 godzin
6. | dyrektor centrum ksztalcenia praktycznego i ustawicznego 5 godzin
7 dyrektor zespolu placéwek oswiatowych Y
obowigzkowego
wymiaru zajec
8. wicedyrektor szkoly liczacej:
a) do 16 oddzialow 9 godzin
b) powyzej 16 oddzialow 7 godzin
9. | wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 9 godzin
10. | wicedyrektor zespolu placowek oswiatowych v
obowiazkowego
wymiaru zajec
11. | kierownik warsztatow szkolnych 5 godzin
12. | kierownik szkolenia praktycznego 7 godzin
13. | zastepca kierownika warsztatow szkolnych 11 godzin
14, | kierownik internatu i szkolnego schroniska mlodziezowego 12 godzin

§ 3. Nauczycielom pelniacym stanowiska kierownicze, okreslone w § 2, Zarzad Powiatu moze zatwierdzié

w arkuszu organizacyjnym godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie wigkszym niz 3 godziny tygodniowo.
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§ 4. Nauczyciele szkot, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z plandw nauczania lub organizacji pracy
szkoty jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego ispowodowany jest: odbywaniem praktyk
zawodowych przez ucznidw szkol prowadzacych ksztalcenie zawodowe, wezesniejszym zakonczeniem zajeé
w klasach programowo najwyzszych, zobowiazani sa do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego,
takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajeé, aby $redni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciagu roku szkolnego
odpowiadal obowiazkowemu wymiarowi zaje¢ okreslonemu w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz niniejszej
uchwale.

§ 5. 1. Plan zaje¢ ustalony wg zasad okreslonych w § 4, powinien by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela
w planie organizacyjnym szkoty i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2.Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujacych roézny wymiar zajeé
w poszczegolnych okresach roku szkolnego w umowie o pracg nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin zaje¢ dla
catego okresu zatrudnienia.

§ 6. 1. Sredni wymiar godzin dla nauczycieli ustala si¢ w planie organizacyjnym szkoty, i wylicza si¢ jako
iloczyn (tygodniowej liczby godzin zaje¢ danego typu wynikajacej z planu nauczania lub planu organizacji )
i (liczby tygodni zaje¢ wyliczonej przy uwzglednieniu § 4)dzielony przez 38.

2. Sredni wymiar godzin dla nauczycieli wylicza si¢ z doktadnoscia do dwéch miejsc po przecinku.

3. Za prawidlowe rozliczenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zajec¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, odpowiada dyrektor szkoty.

§ 7. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin:

I)niewymienionych wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela: prowadzacych gimnastyke korekcyjna, zajgcia
rewalidacyjno - wychowawcze — 18 godz.

2)pedagogdw, psychologow, logopedow, doradcoOw zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem
kierunku ksztalcenia izawodu, wcelu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych — 25 godz.

§ 8. 1. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ w ksztatceniu
zaocznym wynosi 18 godzin, w przeliczeniu na tygodniowa liczbg godzin w roku szkolnym.

2. Okresla si¢ nastgpujace zasady zaliczania poszczeg6lnych zaje¢ do wymiaru godzin:

1)do obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu zaocznym zalicza sig
godziny:

a) wykladow, ¢wiczen, konsultacji, zaje¢ praktycznych,
b) przeprowadzania egzamindéw ustnych, liczac egzaminowanie trzech shuchaczy za jedna godzing zajec,

¢) przeprowadzanie egzamindéw pisemnych, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, jednak nie wigcej niz
dwie godziny na jeden przedmiot,

d) poprawiania ioceniania pisemnych prac egzaminacyjnych oraz semestralnych prac kontrolnych, liczac
poprawienie trzech prac za jedna godzing zajec,

2)dla celow obliczania obowiazkowego wymiaru godzin zajec:
a) przez godzing wyktadow, ¢wiczen i konsultacji, nalezy rozumie¢ - jednostke 45 minut,
b) przez godzing zaje¢ praktycznych — jednostke 55 minut,
¢) przez godzing pozostatych zaje¢ — 60 minut;

3)za pehienie funkcji opiekuna grupy w ksztalceniu zaocznym, zalicza si¢ jedna godzing czasu pracy miesigcznie
w okresie trwania zaje¢ dydaktycznych.

3. Rozliczanie godzin zaje¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajeé
w ksztatceniu zaocznym nastgpuje w kazdym semestrze.

4. Za podstawe rozliczania przyjmuje si¢, wedlug zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajec,
godziny usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy i godziny nie realizowane z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy.
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§ 9. Traci moc Uchwata Nr XXVI/211/2005 Rady Powiatu Gorlickiego z dnia 24 lutego 2004 r. w sprawie
zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli, zasad udzielania znizek
nauczycielom petniacym stanowiska kierownicze oraz zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin nauczycieli nie wymienionych art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Gorlicki (Dz.Urz. Woj. Matopolskiego Nr 276 poz. 1971) zmieniona Uchwata Nr
XXVIII/242/09 Rady Powiatu Gorlickiego z dnia 26 lutego 2009 r. ( Dz. Urz. Woj. Malopolskiego Nr 298, poz.
2150).

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Malopolskiego
Z moca obowiazujaca od dnia 1 wrze$nia 2010 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Gorlickiego

Marek Bugno
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