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UCHWALA NR LIV/599/2024
RADY GMINY CZARNA DABROWKA

z dnia 22 stycznia 2024 r.

w sprawie przyjecia Programu Ustug Spotecznych Gminy Czarna Dabrowka na lata 2024-2025

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22023 1., poz. 40 ze zm.), art. 4 ust. 1-3 , art.5 ust. 1-4, art. 6 ust. 1-3,art.7 ust.1-2 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. orealizowaniu ushug spolecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. z2019r.
poz. 1818), Rada Gminy Czarna Dabréwka uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Ushug Spotecznych Gminy Czarna Dabrowka na lata 2024-2025, w brzmieniu
okreslonym w zatagczniku do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarna Dabrowka.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Czarna Dabrowka

Tomasz Naderza



Poz. 1060

Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego

Zatacznik nr 1do Uchwaly nr LIV/599/2024
Rady Gminy Czarna Dabréwka
z dnia 22.01.2024 r.

Program Ustug Spotecznych
w Gminie Czarna Dabréowka

na lata 2024 /2025

CUS w Czarnej Dabrowce
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Wstep

Z dniem 1 stycznia 2024 r. na mocy uchwaty NR LII1/592/2023 Rady Gminy Czarna Dabréwka z dnia
18 grudnia 2023 r. w Gminie Czarna Dabréwka utworzona zostata poprzez przeksztalcenie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnej Dabrowce nowa jednostka budzetowa pod nazwa Centrum
Ustug Spolecznych w Czarnej Dabrowce. Centra ustug spotecznych to dzialanie fakultatywne gminy, co
oznacza, ze wladze gminy moga, ale nie musza podja¢ decyzji o ich utworzeniu. Tym bardziej nalezy
doceni¢ decyzj¢ wladz Gminy Czarna Dabrowka, ktére w trosce o jakos$¢ zycia mieszkancow i szeroko
rozumiany dobrobyt spoleczny podjely decyzje o utworzeniu CUS — przedsiewzigcia w ramach wiasnych
srodkéw w skali naszego kraju. Bardzo wazne jest ze Uchwala Rady Gminy nie nadaje jedynie nowej
nazwy istniejacej jednostce organizacyjnej, ale oznacza zmiang w systemie §wiadczenia ustug spolecznych
w Gminie Czarna Dabréwka. Publiczne wsparcie ustugowe bedzie dostepne nie tylko dla oséb i rodzin
stabszych czy srodowisk defaworyzowanych, lecz dla ogétu mieszkancow. Istotnym jest fakt, ze podjeta
Uchwata o utworzeniu CUS w Gminie Czarna Dabrowka, chociaz ma charakter decyzyjny 1 inicjujacy
proces zmiany spolecznej, sama w sobie nie przesadza o konkretnych rozwigzaniach, ktére zostana
wdrozone w lokalnym systemie ustug spolecznych. Réwniez ustawa z dnia 19 lipca 2019 1. o realizowaniu
ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. 2019 r., poz. 1818) nie narzuca gotowych
rozwiazan, zaklada jedynie ramy funkcjonowania CUS i kierunki zmian, ale sposéb ich wdrozenia na
poziomie merytorycznym 1 instytucjonalnym pozostawia w gestii samorzadow. Centrum Uslug
Spotecznych w Czarnej Dabréwce stoi zatem przed ogromnym wyzwaniem, jakim jest praktyczne
wprowadzenie w zycie zalozeft ustawy z dnia 19 lipca 2019 1. o realizowaniu ustug spolecznych przez
centrum ustug spolecznych . Celem gléwnym dzialalnosci Centrum Ustug Spolecznych w Czarnej
Dabréwece jest zwickszenie dostepnosci ustug spotecznych odpowiadajacych na zdiagnozowane potrzeby
mieszkancéw Gminy Czarna Dabrowka, ktore w sposob skoordynowany i spersonalizowany oferowaé
bedzie ustugi spoteczne adresowane do ogétu mieszkancow, adekwatnie do ich potrzeb. Realizacja owego
celu przyczynia si¢ takze do zwigkszenia dostepu do zintegrowanych ustug spolecznych odpowiadajacych
na potrzeby spolecznosci lokalnej, poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia za pomoca ustug,
ktérych mieszkancy gminy potrzebuja. Integracja ustug spolecznych, rozproszonych obecnie w réznych
podsystemach, umozliwi bardziej efektywne wykorzystanie lokalnej infrastruktury uslugowej i tym
samym skuteczniejsze zaspokajanie potrzeb wspdlnoty samorzadowej w zakresie okreslonych ustug
spoltecznych oferowanych w odpowiednio sprofilowanych pakietach ustug, swiadczonych przez réznych
ustugodawcow 1 dostarczanych w  zindywidualizowanej formule. Priorytetem Centrum Uslug
Spotecznych w Czarnej Dabréwce jest zatem zbudowanie lokalnego systemu ustug spolecznych,
swiadczacego kompleksowe, spersonalizowane uslugi spoleczne dla ogélu mieszkancéw. Proces ten

opiera si¢ na dwoch waznych filarach:

e Utworzeniu bazy ustug spotecznych, swiadczonych w CUS w sposéb zintegrowany (wybor ustug
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sposrod ogoétu dostepnych, z obszaréw wymienionych w ustawie) — integracja przez CUS ustug
dotychczas rozproszonych 1 $wiadczonych przez rézne instytucje, co pozwoli na efektywne
wykorzystanie istniejacej infrastruktury spolecznej.

Wprowadzeniu nowych ustug spolecznych okreslonych w Programie Uslug Spotecznych
(zwanym dalej w skrocie PUS), skierowanych do oséb, rodzin, grup spolecznych, grup
mieszkancéw o okreslonych potrzebach lub ogélu mieszkancéw. Istotng cecha Programu jest
kompleksowos$¢ pomocy, oznaczajaca sprofilowane pakiety uslug, §wiadczone przez specjalistow
reprezentujacych rézne zawody pomocowe, uzupelniane wsparciem spolecznym oferowanym
przez cztonkéw lokalnej spolecznosci w trybie pomocy sasiedzkiej, grup samopomocowych czy
wolontariatu. Program opracowany zostal na podstawie art. 4 1 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spolecznych. Opracowywanie,
przyjmowanie, realizowanie i ocena programow ustug spolecznych nalezy natomiast do zadan
wlasnych gminy o charakterze fakultatywnym. Istotnym zalozeniem CUS bylo wlaczenie w
przygotowanie Programu przedstawicieli spotecznosci lokalnej, a takze zapewnienie konsultacji
spolecznych ,ktore zostaly wzigte pod uwage przy tworzeniu PUS. CUS w Czarnej Dabrowce
bedzie realizowal biezacy Program i jednoczesnie wystepowal o srodki zewnetrzne w celu jego
poszerzania, by zapewni¢ spolecznosci lokalnej jak najszerszy wachlarz ofert ustug spotecznych.
Wstepna diagnoza 1 konsultacje spoleczne wskazaly na rzeczywiste potrzeby mieszkancow

Gminy Czarna Dabréwka. Program zostal przygotowany na lata 2024 — 2025.

Definicje

1.
2.

7.
8.
9.

CUS/Centrum - Centrum Uslug Spotecznych w Czarnej Dabréwcee

Program — Program Uslug Spolecznych w Gminie Czarna Dabréwka inaczej PUS na lata 2024
—2025

Ustawa — Ustawa o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spolecznych
Mieszkaniec — mieszkaniec gminy Czarna Dabréwka

Uczestnik/osoba korzystajaca/odbiorca — osoba spelniajaca kryteria 1 warunki
kwalifikowania, okreslone w Programie

Whnioskodawca — osoba skladajaca wniosek o zakwalifikowanie do korzystania z ustug
spolecznych (sama zainteresowana, badz przez opickuna faktycznego, przedstawiciela
ustawowego)

KIPUS — Koordynator Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych (pracownik CUS)

OSL — organizator spotecznosci lokalnej (pracownik CUS)

Dyrektor - dyrektor CUS

10. Ustuga — usluga spoleczna w rozumieniu art.2 ust.1 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.0 realizowaniu
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ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych
11. SUO - specjalistyczne uslugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
12. JST — Jednostka Samorzadu Terytorialnego
13. NGO - Organizacje Pozarzadowe
14. TPUS — Indywidualny Plan Uslug Spotecznych
15. OPR — Osrodek Profilaktyki Rodzinnej
16. Diagnoza — Diagnoza Potrzeb i Potencjalu Wspdlnoty Samorzadowej w Zakresie Uslug

Spotecznych
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Nazwa i cel programu
Nazwa: Program Uslug Spolecznych w Gminie Czarna Dabréwka na lata 2024 — 2025 (PUS)

Cel: Zwigkszenie dostepnosci ustug spolecznych odpowiadajacych na zdiagnozowane potrzeby
mieszkancéw Gminy Czarna Dabréwka. Celem gléwnym Programu Ustug Spolecznych jest zwigkszenie
dostepu do kompleksowej oferty ustug spolecznych, odpowiadajacych na zdiagnozowane potrzeby
mieszkancéw Gminy Czarna Dabréwka, poprzez:

1) organizowanie wsparcia uslugowego na poziomie lokalnym, w sposéb kompleksowy,
spersonalizowany, zintegrowany, uwzgledniajacy koordynacje miedzysektorowa i miedzyinstytucjonalng
oraz zdiagnozowane potrzeby mieszkancow;

2) realizacje uslug spolecznych w sposéb odpowiadajacy potrzebom poszczegdlnych mieszkancow,
rodzin, $srodowisk. Cel gtéwny zostanie osiagniety przez realizacj¢ 3 celéw szczegétowych (operacyjnych)
Cel szczegotowy 1: zwigkszenie dostepu do ustug spoltecznych (poprzez wprowadzenie nowych uslug
bedacych odpowiedzia na potrzeby mieszkancow, jak tez wzrost ustug juz §wiadczonych).

Cel szczegotowy 2: Zapewnienie wysokiej jakosci ustug spotecznych (ustugi $wiadczone sa/beda przez
doswiadczonych wyspecjalizowanych w swej dziedzinie specjalistow)

Cel szczegotowy 3: Rozwdj wspolpracy miedzysektorowej (nawigzanie i utrzymanie wspolpracy z

organizacjami pozarzadowymi, jednostkami organizacyjnymi Gminy, podmiotami komercyjnymi i

innymi)
Schemat 1 Cele Programu Ustug Spotecznych w Gminie Czarna Dabréwka
CEL GEOWNY
Zwiekszenie dostepu do kompleksowej oferty ustug spotecznych,
odpowiadajgcych na zdiagnozowane potrzeby mieszkancéw
Gminy Czarna Dgbrowka
i %
l | l
é I
CEL OPERACYINY 1 CEL OPERACYINY 2 R0 B R
Zwiekszenie dostepu do ustug _ Zapewnienie wysokiej RO.ZWOj wspo’rpracy
spotecznych dla réznych grup jakosci ustug spotecznych miedzysektorowej
mieszkancéw Gminy Czarnej
N Dabréwki
\_ J

Rezultaty podejmowanych dziatan:
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e DPoszerzenie oferty ustug spolecznych. 2. Zapewnienie wysokiej jakosci ustug spotecznych;

e Wprowadzenie minimalnych standardéw §wiadczenia ustug spotecznych;

e Wdrozenie systemu monitoringu ustug spotecznych.
3. Rozwdj wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym. Zadania wykonywane przez Centrum realizowane beda
w mysl zasady powszechnosci, podmiotowosci, kompleksowosci, wspolpracy, pomocniczosci oraz
wzmacniania wigzi spolecznych. Program Ustug Spolecznych w Gminie Czarna Dabréwka zostanie
udostepniony na stronie Biuletynu Informaciji Publicznej Urzedu Gminy Czarna Dabréwka oraz na

stronie Biuletynu Informacji Publicznej Centrum Ustug Spolecznych w Czarnej Dabrowece.

Okres realizacji programu

Program zostal opracowany w odniesieniu do wynikow wstepnej Diagnozy i konsultacji spotecznych
przygotowany do realizacji na lata 2024 — 2025. Zgodnie z art.6 Ustawy, po zakoficzeniu realizacji
programu ustug spotecznych, Gmina sporzadza informacje z realizacji programu ustug spotecznych. W

imieniu Gminy informacj¢ przygotowuje CUS jako gtoéwny realizator Programu.

Opis potrzeb uzasadniajacych realizacje programu

Podstawe opracowania Programu stanowi Diagnoza. Przeprowadzenie Diagnozy jest bowiem jednym z
zadan realizowanych przez Centrum (art.21 Ustawy). Diagnoza dostarcza wladzom Gminy informacji o
potrzebach mieszkancow w zakresie ustug spotecznych oraz danych o potencjale ustugowym srodowiska
lokalnego. Stanowi tez nijako grunt do zaplanowania kompleksowych dziatan i zapewnienia wysokiej

jakosci ustug w utworzonym w Gminie Czarna Dabréwka, Centrum Ustug Spolecznych.

Raport z badania

W oparciu o dokonang analiz¢ potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie uslug spolecznych
zostaly sformulowane rekomendacje, ktére przedstawiono ponizej:
¢ Gléwnym problemem rodzin, zdaniem mieszkanicow, jest nadmierne korzystanie z urzadzen
elektronicznych. Zaleca si¢ prowadzenie warsztatow poruszajacych problematyke uzytkowania
oraz wykorzystania wspolczesnych mediéw. Warsztat powinien uczy¢ dzieci,, jak bezpiecznie
poruszaé si¢ po Swiecie cyberprzestrzeni. Proponuje si¢ rowniez przeprowadzenie kampanii
informacyjno- edukacyjnej dotyczacej uzaleznienia od urzadzen elektronicznych, majacej na celu
poszerzenie swiadomosci wszystkich mieszkafncoéw na temat nadmiernego korzystania z nowych
mediéw 1 zagrozen z nich idacych.
e Wsrdd probleméw wyrdzniono takze uzaleznienie od alkoholu, narkotykéw, dopalaczy wsrod
dorostych mieszkancéw Gminy. Rekomenduje si¢ w szczegdlnosci przeprowadzenie kampanii

informacyjnej dotyczacej negatywnych skutkow zdrowotnych, spolecznych i1 prawnych

7
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wynikajacych z naduzywania alkoholu a takze mechanizméw uzaleznienia.

¢ Konieczne jest inicjowanie i rozwijanie wspolpracy pomiedzy instytucjami oraz organizacjami
dzialajacymi w obszarze uzaleznien

* Rozpowszechnianie ulotek na temat mozliwych form pomocy w przypadku doswiadczenia
probleméw z uzaleznieniem od alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych. Ulotki powinny
by¢ pozostawione w miejscach publicznych takich jak: koscioly przychodnie, sklepy, instytucje
itp.

¢ Organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy oraz rodzin.
Rozwijanie dzialalnosci placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy.

* Zaleca si¢ prowadzenie zaj¢¢ integracyjnych dla dzieci i mlodziezy majacych na celu budowanie
wiezi pomiedzy uczniami oraz poczucie bezpieczenstwa i zaufania, stanowi to bowiem czynnik
chroniacy podejmowania zachowan ryzykownych przez mtodych ludzi.

¢ Kontynuowanie prowadzenia zaje¢ dla dzieci i z grup ryzyka z programem socjoterapeutycznym
oraz opiekuficzym wlaczajac w nie dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, bowiem na
przestrzeni lat 2018 — 2020 obserwuje si¢ wzrost liczby dzieci korzystajacych z zajec z programem
socjoterapeutycznym, w tym rowniez z rodzin z problemem alkoholowym.

e Wsréd wymienionych dzialan na rzecz rodziny, mieszkancy wyrdznili podejmowanie dziatan
profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy wérdd dzieci 1 mlodziezy. Zaleca si¢ w
szczegblnodci przeprowadzenie zaje¢, majacych na celu poszerzenie wiedzy z zakresu
problematyki przemocy. Zakres kierowanej do uczniéw informacji, oprécz konsekwencii
stosowania przemocy, powinien réwniez zawiera¢ tre$ci na temat szerokiego spektrum rodzaju
przemocy oraz roznych grup spolecznych jej doswiadczajacych. Wazne jest réwniez, aby
przekazac uczniom wiedz¢ na temat mozliwych form pomocy w przypadku doswiadczania przez
nich przemocy zaréwno w szkole jak i w domu,, a takze w jaki spos6b moga reagowac, jesli beda
jej Swiadkiem.

* Zapewnienie specjalistycznej pomocy np. psychologa, pedagoga, logopedy oraz poradnictwa
specjalistycznego np. prawnego, psychologicznego i rodzinnego dla rodzin z terenu Gminy.

* Prowadzenie terapii dla dzieci i mlodziezy oraz mediacji rodzinnych np. partnerskich,
malzenskich, miedzypokoleniowych.

* Zapewnienie wsparcia asystenta rodziny w rodzinach przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczej. Do gléwnych dysfunkcji rodzin objetych asystentura
zaliczyé mozna: obnizone kompetencje wychowawcze, niskie umiej¢tnosci prowadzenia
gospodarstwa domowego, uzaleznienia, zadluzenia, niepelnosprawnosé intelektualna, trudna
sytuacja socjalno — bytowa, brak kwalifikacji zawodowych itp.

* Zwigkszenie $wiadomosci dorostych mieszkancéw na temat negatywnych konsekwencji

8
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stosowania przemocy w procesie wychowania, poprzez warsztaty 1 zajecia organizowane dla
rodzicow oraz przy wykorzystaniu kampanii informacyjnej, zaréwno w srodkach masowego
przekazu jak i spolecznosci lokalne;.

¢ Ksztaltowanie 1 wspolpraca miedzyinstytucjonalna w zakresie promowania zdrowego stylu zycia
1 zdrowia.

¢ Poszerzenie dzialan zwiazanych z promocja zdrowia w zakresie edukaciji i profilaktyki zdrowotnej,
ksztaltowanie odpowiednich postaw prozdrowotnych oraz promowanie zdrowego stylu zycia
wérdd mieszkancow.

e Zwigkszenie dostepnodci do opieki psychiatrycznej, psychologicznej oraz terapeutycznej na
terenie Gminy Czarna Dabrowka z naciskiem na opieke psychiatryczna, gdyz to wlasnie ona
zostala najnizej oceniona zaréwno przez dorostych mieszkancow jak i pracownikéw
instytucjonalnych. Nawigzanie w tym celu $cislej wspotpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego
w Leborku.

e Wsrdd najskuteczniejszych dzialan wobec ofiar przemocy domowej wyrézniono rowniez
tworzenie placowek specjalizujacych si¢ w pomocy osobom doswiadczajacym przemocy,
izolowanie ofiar od 0séb stosujacych przemoc oraz stworzenie mieszkania interwencyjnego, ktore
w razie koniecznosci pozwoli na odizolowanie ofiary przemocy od sprawcy a takze zamieszkanie
w razie przezywania przez mieszkanca gminy sytuacji kryzysowe;.

e Zapewnienie rehabilitacji oraz dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej dla oséb starszych
oraz z niepelnosprawnosciami.

® Zaleca si¢ organizowanie spotkan dla senioréw, ktoére postuza zapobieganiu poczucia
osamotnienia lub wykluczenia spotecznego a takze podtrzymywania kontaktéw miedzyludzkich
oraz aktywizacji spoleczenistwa lokalnego w rozwijaniu dzialan na rzecz senioréw.

* Sukcesywne rozszerzenie dzialalnosci w zakresie zagospodarowania wolnego czasu seniorom
poprzez tworzenie nowych miejsc spotkan np. placéwek wsparcia dziennego.

* Rckomenduje si¢ poszerzenie oferty uslug opiekuniczych dla oséb  starszych oraz =z
niepelnosprawnosciami o pomoc w zaltatwianiu spraw urzedowych, kontakt z lekarzem, pomoc
w postaci zakupow artykuléw spozywezych, przygotowaniu lub dostarczeniu positkéw oraz
sprzatania pomieszczen.

¢ Rekomenduje si¢ poszerzenie oferty uslug opiekunczych dla oséb doroslych z zaburzeniami
psychicznymi. Ustugi umozliwia pomoc w rozwijaniu umiejetnosci tych oséb, a takze poprawia
funkcjonowanie w §rodowisku poprzez zatrudnienie oséb do pracy z odpowiednim
przygotowaniem kwalifikacyjnym.

¢ Likwidowanie barier architektonicznych w miejscach publicznych na terenie Gminy.

* Kontynuowanie prowadzenia opieki wytchnieniowej, ktérej celem jest wsparcie cztonkéw rodzin

9



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -11- Poz. 1060

lub opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad dzie¢mi z niepelnosprawnosciami z
orzeczeniem o niepelnosprawnosci oraz ustug asystenta osobistego osoby niepelnosprawne;.

* Zaleca si¢ dalsze kontynuowanie dziatan na rzecz senioréw z terenu Gminy Czarna Dabrowka. . ...

* Reckomenduje si¢ aktywizacje zawodowa poprzez organizowanie szkolenn podnoszacych
kwalifikacje zawodowe mieszkafcéw oraz pomoc w poszukiwaniu pracy.

* Zaleca si¢ organizowanie doradztwa zawodowego wsrod oséb dorostych, mlodziezy oraz oséb z
niepelnosprawnosciami. Korzystne moga okazac si¢ takze szkolenia skierowane do potencjalnych
pracodawcow pod katem korzysci ptynacych z zatrudnienia oséb z niepelnosprawnoscia.

* Zwigkszenie dostgpnosci do aktywnosci kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej na terenie Gminy
Czarna Dabrowka.

¢ Podjecie dziatan integracyjnych wéréd mieszkancéw Gminy, budowanie relacji miedzy nimi, jak 1
zaproponowanie szerokiej oferty spedzania czasu wolnego w atrakcyjny sposéb. Umozliwienie
mieszkanicom oddolnych inicjatyw zakresie wolontariatu, realizacji dzialan w klubach
osiedlowych, czy samopomocy sasiedzkiej.

* Rekomenduje si¢ rozszerzenie dziatan na rzecz wspolpracy instytucji 1 organizacji pozarzadowych
dzialajacych w Gminie pod katem budowania partnerskiej wspoipracy.

¢ Gwarantem ustug spolecznych bedzie wspolpraca, szczegdlnie miedzysektorowa, rozwijana w
oparciu o zasade partnerstwa. Partnerstwo miedzysektorowe rozumiane jest jako forma
wspoéldziatania na rzecz wspdlnego celu, w ktorej wszyscy uczestnicy dzialaja na réwnych
prawach, korzystaja ze wspdlnych zasobow oraz wspoélnie ponosza odpowiedzialnosé.
Rekomendowane jest partnerstwo JST 1 NGO. Partnerstwo powinno mie¢ charakter staly,
budowane na zasadzie wieloletniej wspotpracy. Wspolpraca za zasadach partnerstwa daje
mozliwo$¢ kompleksowego i innowacyjnego podejscia do problemu, a takze angazuje do
dzialania przedstawicieli kilku réznych grup. Powinna uwzglednia¢ najwazniejsze zasady:
réwnorzedno$¢ parterow wobec siebie, wspdlne rozwigzywanie problemoéw, planowanie i

podejmowanie decyzji.

Wobec przedstawionych powyzej rekomendacji, stwierdzi¢ mozna, ze najczesciej wskazywane obszary
wsrdd respondentdéw to wspieranie rodziny, wspieranie oséb starszych/niepelnosprawnych, aktywizacja
spoteczno- zawodowa,, promocja zdrowia. Majac na uwadze przede wszystkim zasade powszechnosci,
zaproponowane w dalszej czesci uslugi, cho¢ w znacznej wigckszosci wpisane w powyzsze obszary,

skierowane sa do ogétu mieszkancow Gminy.

10



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -12- Poz. 1060

Okreélenie ustug oferowanych w Programie

Ustugi spoteczne okreslone w niniejszym Programie odpowiadaja na potrzeby 1 wyzwania wynikajace ze

wspomnianej juz Diagnozy.

Program realizowany bedzie na rzecz wszystkich mieszkancéw, a gléwnym organizatorem ustug bedzie
CUS w Czarnej Dabrowece, do ktérego zadan w tym aspekcie naleze¢ beda w szczegolnosci:

¢ Opracowanie wszelkich niezbednych dokumentéw stuzacych realizacji zalozen Programu

¢ Koordynacja, ewaluacja, monitoring §wiadczonych ustug

* Rozwdj wspolpracy miedzysektorowej

11
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PAKIET USEUG SPOLECZNYCH DLA OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ DLA RODZIN Z DZIECMI
PRZEDSTAWIA PONIZSZA TABELA na lata 2024 /2025

PAKIET USLUG SPOLECZNYCH
DLA SPOLECZNOSCI LOKALNE] GMINY CZARNA DABROWKA

) PREFEROWANY
ZAKRES SWIADCZONE] | WARUNKI MIE]JSCE
NAZWA USLUGI , ORGANIZATOR
USLUGI KWALIFIKOWANIA SWIADCZENIA USLUGI
L.P. USLUGI
1. Asystent osobisty | Zapewnienie wsparcia w | 1Dzieci do ukonczenia 16. | Miejsce zamieszkania miejsca | JST, CUS
osoby z | wykonywaniu codziennych | roku zycia posiadajace | zgodne z potrzebami.
niepelnosprawnoscia | czynnosci oraz funkcjonowaniu | orzeczenie o

w zyciu spolecznym  oraz | niepelnosprawnosci lacznie ze
zwickszenie  ich  szans na | wskazaniami w pkt 7 i 8
prowadzenie bardziej | orzeczenia o
samodzielnego 1 aktywnego | niepelnosprawnosci -
zycia. koniecznosci stalej lub

Wsparcie w  podejmowaniu | dlugotrwalej opieki lub pomocy

aktywnosci zyciowe] i|innej osoby w zwigzku ze
komunikowaniu sie z | znacznie ograniczong
otoczeniem, wsparcie w | mozliwoscia samodzielnej

12
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zalatwianiu spraw urzedowych i

zwigzanych z poszukiwaniem

pracy.

egzystencji oraz koniecznosci
stalego  wspotudzialu na co

dzien opiekuna dziecka w

J€gO
rehabilitacji 1 edukacji.

2. Osoby z

procesie leczenia,

niepelnosprawnosciami
posiadajace orzeczenie o
niepelnosprawnosci w stopniu
znacznym lub umiarkowanym
albo traktowanymi na réwni do
wymienionych zgodnie z art. 5 i
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o) rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b

niepelnosprawnych (Dz. U. z
2023 r. poz. 100 ze zm).

2 Opieka

wytchnieniowa

Wsparcie czlonkéow rodzin lub
opiekunéw sprawujacych
bezposrednia opieke nad dzie¢mi

i/ orzeczeniem o)

1) czlonkowie rodzin lub

opiekunow sprawujacych

bezposrednia ~ opiecke  nad:

dzieémi z otrzeczeniem o

Miejsce zamieszkania

JST, CUS

13
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niepelnosprawnosci lub osobami
ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci lub

orzeczeniami roéwnowaznymi —

zapewniajace czasowe odciazenie

niepelnosprawnosci, osobami z

otrzeczeniem 0 znacznym
stopniu  niepelnosprawnosci
oraz orzeczeniami

réwnowaznymi, zamieszkujacy

os6b drugich

od codziennych obowiazkéw | na  terenie gminy Czarna
aczacych si¢ ze sprawowaniem | Dabréwka.
opieki, zapewnieniem czasu na
odpoczynek 1 regeneracje,
ograniczeniem obcigzen
psychofizycznych, a  takze
wzmocnienie osobistego
potencjalu  opieckunéw  os6b
niepetnosprawnych.
3 Ustugi opiekuncze w | Pomoc W zaspakajaniu | 1) osoba zamieszkujaca na | Miejsce zamieszkania JST,CUS

miejscu zamieszkania | codziennych potrzeb zyciowych, | terenie gminy Czarna
opicka higieniczna, zalecona | Dabréwka;
przez lekarza pielegnacja oraz w | 2) osoba wymagajaca opieki
miar¢  mozliwosci  réwniez | innych 0s6b posiadajaca
zapewnienie  kontaktow  z | zaswiadczenie lekarskie
otoczeniem. wskazujace konieczno$é opieki

14
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3) osoba powyzej 75 roku zycia

legitymujaca si¢ orzeczeniem

SUO

pomocy: [ uczenie 1 rozwijanie
umiejetnosci  niezbednych do
samodzielnego zycia, U
pielegnacja — jako wspieranie
procesu leczenia, [1 rehabilitacja
fizyczna 1 usprawnienie
zaburzonych funkcji organizmu,

[J pomoc mieszkaniowa.

2) osoba powyzej 60 r.z.;

3) osoba wymagajaca opieki
innych oséb;

4) osoba wymagajaca pomocy w
formie specjalistycznych uslug,
wynikajacych  z  rodzaju ich
schorzenia lub
niepelnosprawnosci

5) w wyjatkowych przypadkach
dzieci, jesli SUO nie moga by¢

zapewnione przez NFZ oraz

lekarskim wskazujacym
konieczno§¢  opieki  0séb
drugich
4 Specjalistyczne Rodzaje specjalistycznych ustug | 1) osoba zamieszkujaca na | Miejsce zamieszkania JST,CUS
ustugi opiekuncze w | dostosowanych do szczegdlnych | terenie gminy Czarna
miejscu zamieszkania | potrzeb o0s6b  wymagajacych | Dabréwka;

15
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Placowki ~ Os$wiatowe  po
wczesniejszym i
kompleksowym

udokumentowaniu tego faktu

przez rodzicéw lub opiekunéw

prawnych.
5 Teleopieka — ,,opaska | Teleopicka zapewnia | 1) osoba zamieszkujaca na | Miejsce zamieszkania CUS
telemedyczna” profesjonalng opieke na | terenie gminy Czarna
odleglos¢ - opaska  stale | Dabréwka;
monitoruje  funkcje  Zyciowe | 2) osoba powyzej 60 r.z.;
uzytkownika i wysyla | 3) osoba wymagajaca opieki
zabezpieczone dane do centrum | innych osob.
telemedycznego. W momencie
naglego  upadku lub gdy
uzytkownik samodzielnie wcisnie
przycisk SOS natychmiast zostaje
wyzwolony alarm 1
powiadomione zostaje
telecentrum
6 Ustugi sgsiedzkie 1.pomoc W zaspokajaniu | 1. Osoba zamieszkujaca na | Miejsce zamieszkania JST,CUS
podstawowych potrzeb | terenie Gminy Czarna
zyciowych, Dabrowka
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2.prosta podstawowa opicke
higieniczno-pielegnacyjna -

czynnosci podstawowe, ktore nie

wymagaja specjalistycznego
przygotowania,

3.w  miar¢ potrzeb  oraz
mozliwosci zapewnienie

kontaktéw z otoczeniem.

2.0soba samotnie prowadzi
gospodarstwo domowe,

3.nie znajduje si¢ w zwiazku
malzeniskim,

4.nie posiada zstgpnych ani
wstepnych, czyli dzieci,
wnukow, rodzicéw, dziadkdw.

5.Inna osoba wymagajaca opieki

pomocy 0s6b drugich
zakwalifikowana przez
KIMPUS CUS

7 Asystent rodziny

Asystent wspiera rodzing przez
pewien czas. Celem wsparcia jest
to, aby w przyszlosci rodzina
samodzielnie potrafita
pokonywaé trudnosci zyciowe,
zwlaszcza dotyczace opieki 1
wychowania dzieci. Jest to osoba

towarzyszaca komus,

wszechobecna, pomagajaca,
bedaca w pogotowiu. Asystent

rodziny towarzyszy rodzicom we

W przypadku gdy osrodek
pomocy spolecznej , Centrum
Uslug Spotecznych powezmie
informacje o) rodzinie
przezywajacej  trudnos$ci  w
wypelnianiu funkcji opiekunczo
-wychowawczych,  pracownik
socjalny przeprowadza w  tej
rodzinie wywiad §rodowiskowy.
Po przeprowadzeniu wywiadu,

pracownik socjalny dokonuje

Miejsce zamieszkania

JST,CUS
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wprowadzaniu zmian w swoim

mysleniu,  zachowaniu  oraz
otoczeniu, koniecznych do tego,
rodzinne

aby  Srodowisko

sprzyjalo  bezpieczenstwu 1
prawidlowemu rozwojowi dzieci.
Szczegdlowe zadania asystenta

okresla ustawa z dnia 9 czerwca

2011r. o wspieraniu rodziny i

analizy sytuacji rodziny. Jezeli z

analizy, wynika koniecznos¢

przydzielenia rodzinie asystenta
rodziny, pracownik

do

socjalny
wystepuje kierownika
osrodka pomocy spolecznej ,
dyrektora CUS z wnioskiem o

przydzielenie.  Asystent

jego

moze p¢ przyznany w wyniku

prawnego, poinformowanie o

obowigzujacym stanie prawnym

oraz przystugujacych jej
uprawnieniach lub
spoczywajacych na niej

systemie pieczy zastepczej, Postanowienia Sadu
Rodzinnego.

8 Poradnictwo Zapewnienie pomocy dla oséb | Osoby dotkni¢te Przemoca | Zespél do spraw Przemocy | JST,CUS
psychologiczne, dotknietych przemoca domowa, | Domowg lub inne | Domowej 1 Profilaktyki
pedagogiczne,prawne | Zapewnienie pomocy | przezywajace kryzys z terenu | Rodzinnej przy  Osrodku

prawnej(sporzadzenie  projektu | Gminy Czarna Dabréwka Zdrowia w Czarnej Dabréwce
pism, wskazanie osobie
uprawnionej sposobu
rozwiazania jej problemu

18
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obowiazkach); pomocy

obywatelskiej (obejmuje

dzialania dostosowane do

indywidualnej sytuacji  osoby

uprawnionej, zmierzajace do
podniesienia  $wiadomosci  tej
osoby o przyslugujacych jej
uprawnieniach lub
spoczywajacych na niej
obowigzkach oraz wsparcia w
samodzielnym  rozwiazywaniu

problemu)

9 Poradnictwo
Instruktora
uzaleznien
specjalisty

socjalnej

terapii
i

pracy

Zapewnienie pomocy

instruktazowej dla 0séb
uzaleznionych i
wspoluzaleznionych przez
instruktora terapii uzaleznien, a
udzielanie

takze fachowej

pomocy  socjalnej przez

specjalistow pracy socjalnej

1.0soby  zamieszkujace  na

terenie Czarna

Dabréwka
2.0soby z

Gminy

problemem
alkoholowym oraz
wspoluzaleznione

3.0soby wymagajace porad i

wsparcia w roznych dziedzinach

zycia spolecznego,

Zespol do spraw Przemocy
Profilaktyki
Osrodku

Domowej i
Rodzinnej  przy

Zdrowia w Czarnej Dabréwce

CUS

19
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Ze wsparcia moga skorzystac
wszyscy — mieszkafdcy  gminy
Czarna Dabrowka.
10 | Wypozyczalnia Zapewnienie mieszkaficom | 1. .Osoby zamieszkujace na | Wypozyczalnia Sprzetu | CUS
sprzetu gminy Czarna  Dabrowka | terenie Gminy Czarna | Rehabilitacyjnego 1
rehabilitacyjnego mozliwos$¢ wypozyczeni sprzetu | Dabréwka Usprawniajacego ul. Stupska
usprawniajacego - rehabilitacyjnego 1|2, Zgodnie z Regulaminem |27 Czarna Dabrowka.
usprawniajacego jak na przyklad | Wypozyczalni Sprzetu
kule, baloniki, wozki inwalidzkie, | rehabilitacyjnego i
materace p/odlezynowe, ale tez | usprawniajacego CUS w
gotowe tozka, Czarnej Dabrowce
1 Koperta zycia Pomoc w zalozeniu ,koperty | Osoby  przewlekle  chore, | Miejsce zamieszkania CUS
Zycia””, w  ktérej zostang | starsze, samotne z gminy
umieszczone najwazniejsze | Czarna Dabrowka, zwlaszcza
informacje o stanie zdrowia, | znane pracownikom CUS
przyjmowanych lekach, alergiach
na  leki, kontaktach do
najblizszych.
12 | Bank Zywnosci Realizacje Programu | 1.Mieszkanicy Gminy Czarna | Sala Ludowa w Nozynie Bank Zywnosci Stupsk,
Operacyjnego Pomoc | Dabréwka. Ministerstwo Rodziny i
Zywnosciowa W ramach | 2.0soby spelniajace okreslone Polityki ~ Spolecznej,
Programu  oprécz  pomocy | kryterium dochodowe. Europejski ~ Fundusz
zywieniowej  dostarczanej w
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formie wielu produktéow np.; Pomocy  Najbardziej
makaron olej, cukier, mleko, Potrzebujacym, CUS
konserwy rybne i migsne itp
beneficjenci nieodplatnie
korzystaja réwniez z warsztatow
niemarnowania Zywnoscl,
kulinarnych, dietetycznych
1 ekonomicznych.

13 Biblioteka mobilna Pomoc w dostarczaniu ksigzek 1 | 1.0soby starsze, chore, | Miejsce zamieszkania CUS
czasopism. Wychodzac | samotne, niepelnosprawne

naprzeciw  potrzebom  os6b
starszych, chorych 1
niepetnosprawnych

zamieszkalych na terenie gminy
Czarna Dabréwka proponujemy
ustuge KSIAZKA DO DOMU
. Akcja polega na dostarczaniu
ksiazek osobom, ktore lubig
czytaé, a ze wzgledu na stan
zdrowia nie sa w stanie przyjs¢ do
biblioteki i korzysta¢ ze zbiorow.

Dostarczaniem ksigzki do domu

zamieszkujace na terenie Gminy
Czarna Dabréwka, ktore lubig
czyta¢ a nie sq w stanie same
dotrze¢ do biblioteki.

2. Osoby  objete wsparciem
asystenta osobistego osoby z
niepelnosprawnoscia,

3.0s0by korzystajace ze wsparci
w formie opieki sasiedzkiej,
ustug opiekunczych i SUO
4.Zainteresowane osoby moga

zglaszaC si¢ telefonicznie do
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zajmujg si¢ pracownicy socjalni, | KIPUS ~ CUS w  Czarnej
asystenci 0s6b | Dabréwee tel 59 8212 660
niepetnosprawnych, pomoc
sasiedzka, opiekunki
srodowiskowe oraz opiekunki
SUO oraz wolontariusze .

14 | Razem z Ukraing Zapewnienie  pomocy  dla | 1.0soby/uchodzcy, ktérzy na | Miejsce zamieszkania JST  (CUS, GCK)
uchodzcow z Ukrainy; | skutek  dzialan  wojennych NGO, PES, SPZOZ
organizacja 1 wspolpraca w | zamieszkuja teren gminy
zakresie wolnego czasu dla dzieci | Czarna Dabrowka.
i1 mlodziezy z Ukrainy, | 2. Osoby, ktére ubiegajg si¢ o
organizacja pomocy finansoweji | pomoc finansows lub rzeczowa
rzeczowej a takze pomoc w |zgodnie z  przewidzianymi
zalatwianiu spraw formalnych 1 | kryteriami 1 ustawami.
urzedowych.

15 | Nagroda Wojta | Nagroda dla najlepszych | 1.Uczniowie 2z  najwyzsza | Urzad Gminy Czarna | [ST, CUS, Szkoly

Gminy Czarna | ucznidéw i sportowcow z Gminy | sredniq z kazdej ze Szkél w | Dabrowka Podstawowe ~ Gmina
Dabrowka Czarna Dabréwka opracowana | Gminie Czarna Dabrowka(po 1 Czarna Dabrowka

na podstawie Programu CUS

uczniu). 2.Najlepszy sportowiec
z kazdej ze Szkol w Gminie
Dabrowka(

Czarna po 1

uczniu). 3.Uczniowie zostaja
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wytypowani przez Dyrektorow
Szkot.

16

Dodatki

mieszkaniowe

Specjalne swiadczenie

panstwowe przyznawane
osobom, ktére maja trudnosci
w placeniu czynszu czy
ponoszeniu innych wydatkow

zwigzanych z mieszkaniem .

1.Mieszkancy Gminy Czarna
Dabrowka.

2.Zasdy 1 kryteria przyznawania
dodatkéw

reguluje Ustawa o dodatkach

mieszkaniowych
mieszkaniowych z dnia
21.06.2021r. Ustawa okresla:
-osoby uprawnione do dodatku
mieszkaniowego

-kryteria dochodowe przyznania

dodatku mieszkaniowego

-definicja gospodarstwa
domowego
-normatywna powierzchnia

uzytkowa lokalu mieszkalnego
-wysokos¢ dodatku
mieszkaniowego

- obliczanie wysokosci ryczaltu
za zakup opalu w przypadku
lokali mieszkalnych

niewyposazonych w  instalacje

CUS w Czarnej Dabrowece.

Zespol swiadczen rodzinnych

JST, CUS
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doprowadzajaca energie cieplna
do celow ogrzewania, cieplej
wody ub gazul]

- przyznawanie dodatku
mieszkaniowego

- przetwarzanie danych w celu

weryfikacji informacji
zawartych  w  deklaracji o
dochodach gospodarstwa
domowego]
-wyplata dodatku
mieszkaniowego

-kara pieni¢zna za
niepowiadomienie organu
przyznajacego dodatek
mieszkaniowy o wystapieniu
zaleglosci w zaplacie naleznosci

za zajmowany lokal mieszkalny.

17

Karta Seniora

Lokalny  program
obnizek dla

cenowych
seniorow;
posiadacze karty moga korzystac
rabatéw

z wielu

lokalnych

Seniorzy 60+ z Gminy Czarna
Dabréwka bedacy posiadaczami

lokalnej karty seniora.

Teren

Dabréwka

Gminy

Czarna

JST,CUS, NGO, lokalni
Przedsigbiorcy  oraz

Handlowcy
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sklepach, uslug na terenie gminy
Czarna Dabrowka.

18 | Biuletyn CUS Informacje biezace o | Biuletyn bedzie wydawany w | CUS Czarna Dabrowka CUS
wydarzeniach  oraz  formach | ramach potrzeb oraz zakresu
pomocy 1 wsparcia | informacji  do  przekazania
organizowanych za | mieszkaficom gminy Czarna
posrednictwem CUS | Dabréwka
dedykowanych ~ mieszkancom
gminy Czarna Dabrowka

19 | Rodzic — to brzmi | Pogadanki na tematy | 1.Mieszkancy gminy Czarna | Gminne Centrum Kultury 1 | CUS, GCKiB

odpowiedzialnie opiekunczo-wychowawcze. Jak | Dabréwka majacy problemy | Biblioteki W Czarnej
dobrze  wychowa¢  dziecko.( | opiekuficzo-wychowawcze — z | Dabrowece,
narkotyki, naduzywanie | dzie¢mi. Klub w Jasieniu
internetu, telefonu, zaburzona |2 Wszyscy mieszkancy —
komunikacja interpersonalna | rodzice, opickunowie pragnacy
wérdéd mlodziezy itp.) Wspdlna | wzbogaci¢ swoje umiejetnosci
integracja w formie zachecenie | wychowawcze (komunikacja z
do uprawiania Jogi, marsz w | dzieckiem, umiejetnosé
terenie stuchania itp)

20 | Wolontariat Formacja skupiajaca | Mieszkancy  gminy  Czarna | Osoby chetne proszone o | CUS
wolontariuszy — dzieci, mtodziez, | Dabréwka, chetni do | kontakt telefoniczny tel 59
dorostych, senioréw; | bezinteresownej pomocy na | 8212 660 CUS lub wizyta
odpowiadajace za aktywizacje | rzecz innych  mieszkancow
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spoleczna mieszkancow,
organizujgca lub
wspolorganizujaca rozne
wydarzenia takie jak: Paczka
Swiateczna, Dzien
Wolontariusza, itp. organizujaca
lub wspolorganizujaca szkolenia,
pogadanki, biorgca czynny udziat
w cyklicznych czy tematycznych
wydarzeniach

przez CUS

organizowanych

spolecznosci lokalnej
Zwlaszcza na rzecz seniordw,
niepelnosprawnych,

bezdomnych, samotnych.

osobista

Dabrowka.

w CUS Czarna
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Warunki i tryb kwalifikowania os6b zainteresowanych do korzystania z ustug spotecznych

okreslonych w programie

Zgodnie z art. 35 Ustawy, kwalifikowanie osob zainteresowanych do korzystania z ustug
spolecznych okreslonych w Programie bedzie si¢ odbywalo za posrednictwem CUS, na wniosek
osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego lub opiekuna faktycznego. Kwalifikowanie
0sOb zainteresowanych/mieszkadicéw do korzystania z ustug, ktére zostaly ujete w Programie,
realizowane beda przez Centrum, zgodnie z Rozdzialem 5 cytowanej Ustawy, pn. Zasady realizomwania
programow usiug spotecznych. Niemniej, podstawowym warunkiem kwalifikowania oséb do korzystania
z ustug spolecznych ujetych w Programie jest miejsce zamieszkania na terenie Gminy Czarna
Dabréwka, zas szczegétowe warunki i tryb kwalifikowania oséb do korzystania z ustug, zostana

okreslone w Regulaminach niektérych z nich.

Wysokos¢ optaty za ustugi spoteczne, osoby uprawnione do uzyskania ulg w optacie (jezeli

ustuga wymaga optat)

Znaczna wigkszos$¢ uslug realizowanych przez Centrum w ramach przedstawionego Programu
swiadczona jest/bedzie nieodplatnie. Sa one bowiem w czgsci finansowane ze zrédel zewnetrznych
(takze unijnych), gdzie nie zaklada si¢ pobierania oplat od mieszkancow, odbiorcéw ustug, Czesé
z nich ma juz ustalong odplatno$¢ na zasadach ujetych w poszczegdlnych aktach prawa. Wobec
oferowanych niektérych ustug ujetych w niniejszym dokumencie, przewiduje si¢ czes$ciowq
odplatnosé¢, ktora szczegbélowo zostanie okreslona w Regulaminach tych uslug (tam, gdzie
konieczne), badZ na podstawie innych dokumentéw, np. Uchwala. Rowniez warunki ewentualnych
ulg badz zwolnien zostang okreslone w przywolywanych dokumentach. Kazdy mieszkaniec
zainteresowany dana usluga otrzyma szczegélowe informacje dotyczace odplatnosci w trakcie

rozeznania przeprowadzonego przez KIPUS.

Sposob dokumentowania spetniania warunkow do zakwalifikowania do ustug spotecznych

oraz uprawnien do korzystania z ulg w optacie

Kwalifikowanie os6b do korzystania z uslug okreslonych w Programie, po wstepnym rozeznaniu
dokonanym przez KIPUS, bedzie odbywalo si¢ na podstawie ztozonych przez wnioskodawcow
oswiadczenn o spelnieniu warunkéw do korzystania z ustug, okreslonych w Programie lub
Regulaminach uslug spotecznych. Oswiadczenia te, sktadane beda pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Wnioskodawca winien tez bedzie zapoznac si¢ z ogolng
Klauzula dot. RODO. Ponadto Centrum moze zwrocic si¢ do wnioskodawcey o udokumentowanie

spelnienia warunkow uprawniajacych do skorzystania z ustug okreslonych w Programie, w tym
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takze podania informacji o sytuacji zyciowej, zdrowotnej, dochodowej badz innej. Informacje te
moga okaza¢ si¢ niezbedne do ustalenia wysokosci oplat za dana ustuge, jak tez zastosowania

ulg/zwolnien.

Dane osobowe niezbedne do kwalifikowania oséb zaintetesowanych do korzystania z

ustug spotecznych okreslonych w programie

Zgodnie z art. 50.1 Centrum przetwarza okreslone w Programie dane osobowe, w tym dane
osobowe, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 1art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych):
e wnioskodawcow
® 0s06b korzystajacych z ustug spolecznych okreslonych w programie ustug spotecznych oraz
czlonkoéw ich rodzin - w zakresie niezbednym do realizacji zadan Centrum wynikajacych z
ustawy.
W dokumentacji CUS beda gromadzone i przetwarzane dane osobowe niezbedne do
kwalifikowania 0s6b do korzystania z ustug spolecznych, w szczegdlnosci : imi¢ i nazwisko, data
urodzenia, adres miejsca zamieszkania lub pobytu lub zameldowania na pobyt staly, numer PESEL,
nr telefonu, stan cywilny, dane opickuna prawnego i osoby do kontaktu ( imi¢ i nazwisko, nr
telefonu ), aktywnos¢ zawodowa, liczba 0séb w gospodarstwie domowym, relacje w rodzinie, stan
zdrowia, niepelnosprawno$¢, liczba, rodzaj, zakres, warto§¢ i miejsce przyznanych ustug,
Warunkiem korzystania z ustug spotecznych jest podpisanie o$wiadczenia z zakresu przetwarzania
danych osobowych wynikajacego z art. 9 ust. 1 i art. 10 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), uwzgledniajace
obowiazek informacyjny realizowany w zwiazku i Rady (UE) 2016/679.

Organizacja programu, etapy jego realizacja

Zgodnie z art. 7 Ustawy, realizatorem Programu jest Centrum, za$ wykonawca ustug okreslonych

w Programie moga by¢ :
e urzad gminy lub inna niz urzad gminy jednostka organizacyjna gminy, w tym centrum”, a
zatem, np.: Urzad Gminy w Czarnej Dabréwee, Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w

Czarnej Dabrowce, CUS, Zaklad Gospodarki Komunalnej, i inne
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e organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie wyloniony na
podstawie tej ustawy, dzialajace na terenie Gminy (np. Stowarzyszenie ,,Sita Debu”)

e inne podmioty wylonione na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoéwien publicznych

e podmioty wykonujace dzialalnosc¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (np. SPZOZ).

Tabela nr4 : Etapy realizagi

Etap Opis dziatania Termin realizacji

I Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia | Styczen 2024r.
Programu Uslug Spolecznych w Gminie

Czarna Dabréwka na lata 2024-2025

II Realizacja Programu Styczen 2024 -XII 2025
111 Monitoring, ewaluacja Programu
v Informacja z realizacji Programu

Za przebieg realizacji ustug zawartych w Programie, jak tez monitoring, analiz¢ i wnioski

(ewaluacj¢) odpowiedzialny jest Dyrektor, dziatajacy w imieniu Centrum.

Sposdéb monitorowania i oceny Programu oraz mierniki efektywnosci jego realizacji

Za monitorowanie realizacji Programu odpowiedzialne jest Centrum. W odniesieniu do
opracowanego Programu, gléwnym celem monitorowania jest dostarczenie informaciji, na
podstawie ktoérych mozna dokona¢ rzetelnej oceny postepu prowadzonych dzialan, jak tez
zweryfikowac¢ zasadno$¢ oferowanych ustug w odniesieniu do zachodzacych zmian. Proces
monitoringu opiera¢ si¢ bedzie na systematycznym sprawdzaniu, czy Program jest realizowany
zgodnie z przyjetymi na samym wstepie zalozeniami. Waznymi etapami beda, nastepujace po sobie :
zbieranie danych, analiza, opracowanie wnioskow.

Ponadto, wybrany uczestnik po zakonczeniu korzystania z uslug(i) bedzie poproszony o
wypelnienie i dostarczenie anonimowej ankiety okreslajacej poziom zadowolenia z ustug(i). Planuje
si¢ tez dokonywanie analizy sporzadzonych IPUS. To dzialanie ma z kolei sluzy¢ ewentualnemu
wprowadzeniu zmian, alternatywnych rozwiazan i innych dzialan stuzacych poprawnemu i

zakladanemu zrealizowaniu przyjetych rezultatow.

29



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -31- Poz. 1060

Mierniki efektywnosci definiowane jako wyznaczniki poziomu realizacji Programu, podzielono na
loSciowe (oddajace skale zainteresowania odbiorcéw dana ustuga) 1 jako$ciowe (rozumiane jako

poziom zadowolenia, satysfakcji z jakosci ustug(i), z wykonawcy, z osiagnietych rezultatow, itp.).

Mierniki ilo§ciowe odpowiadac beda liczbie oséb objetych dana ustuga, zgodnie z prognozowanymi

danymi (patrz: Tabela nr 2).

Mierniki jako$ciowe ujete zostang jako §rednia wybranych losowo uzytkownikéw danej ustugi, skala

1-10, przy czym 1 to najnizszy, a 10 najwyzszy stopien zadowolenia.

Uzyskane rezultaty zostana przyrownane do okreslonych w Programie celow.

Budzet programu oraz zrédta jego finansowania

Centrum Ustug Spotecznych w Czarnej Dabréwce powstalo poprzez przeksztalcenie
dotychczasowego Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, bez udzialu (wsparcia) srodkéw
zewnetrznych. Oferowane przez CUS uslugi finansowe sa z réznych zrédel: srodkéw wiasnych,
unijnych (poprzez udzial w réznych projektach), rzadowych (jak np. Fundusz Solidarnosciowy), 1
inne. Szczegblowy, zrealizowany budzet zawiera kazdorazowo roczne sprawozdanie z dzialalnosci

Centrum.

Podsumowanie

Niniejszy Program jest waznym spolecznie dokumentem, bowiem odpowiada na najwazniejsze
potrzeby 1 wyzwania mieszkancow naszej Gminy, ktore zostaly okreslone we wstepnej diagnozie,
oraz konsultacjach spolecznych. Potrzeby mieszkancéw gminy beda zapewne zmieniac si¢ w czasie.
Ponadto, przed nami kolejne wyzwania zwiagzane m.in. z nowa perspektywa unijna. Bedziemy starali
si¢ pozyskiwa¢ $§rodki z Europejskiego Funduszu Spolecznego. Stad, przedstawiany Program
opracowany zostal na dwa lata, po ktérych dokonamy (CUS) weryfikacji zasadnosci
proponowanych ustug, aby w nastgpnych latach opracowa¢ kolejny Program, na miar¢ potrzeb
wszystkich mieszkafncéw. To one sa bowiem wyznacznikiem naszych dziatad. Liczymy zatem na
wspolprace, zaréwno wszelkich organizacji, instytucji, placéwek gminnych, jak tez samych
mieszkafncow.

Sporzadzil: Jolanta Bork
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