DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

GdaflSk, dnia 16.05.2023 r. Elektronicznie podpisany przez:

Jacek Zbigniew Karpiriski
Data: 16.05.2023 13:36:39

Poz. 2271

UCHWALA NR XCII1/655/2023
RADY GMINY KOSAKOWO

z dnia 18 kwietnia 2023 r.

w sprawie: okreslenia rodzajéw $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U.
z2023r. poz.40), art. 72ust. 1i4 ustawy zdnia 26stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 z pozn.zm.)

Rada Gminy Kosakowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaj s$wiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach iplacowkach o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina
Kosakowo korzystajacych zopieki zdrowotnej zatrudnionych co najmniej  w potowie tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, o ktéorym mowa
w art. 42 ust. 3 lub ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz nauczycieli po przejSciu na
emeryturg, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na datg przejscia na emeryture,
rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki
1 sposob ich przyznania, w formie Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej, stanowigcego zatgcznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworzg $rodki finansowe wyodrebnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej gminy Kosakowo.

2. Wysokos¢ odpisu na Fundusz Zdrowotny Nauczycieli wynosi 0,3% planowanych rocznych srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kosakowo.

§ 4. Traci moc uchwata nr X/49/07 Rady Gminy Kosakowo z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie regulaminu
udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Kosakowo

Andrzej Sliwinski
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr XCIIl/655/2023
Rady Gminy Kosakowo
z dnia 18 kwietnia 2023 roku

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Kosakowo
§1
Niniejszy regulamin okresla:
1. rodzaje swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotne;j.
2. warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej;
3. sposéb przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.
§2
Prowadzone przez Gming Kosakowo szkoly i przedszkola, srodki na fundusz przekazuja w dwoch réwnych
ratach:
1) Irata—do konca lutego kazdego roku;
2) Ilrata—do 31 sierpnia kazdego roku
na konto Urzedu Gminy Kosakowo.
§3
1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w danym roku budzetowym jako jednorazowe, bezzwrotne
$wiadczenie pienigzne udzielone w formie zapomogi zdrowotnej, jako refundacja catkowita lub czgsciowa
poniesionych przez nauczyciela kosztow zwiazanych z:
1) przewlekla choroba, szczegdlnie wynikajaca z wykonywanej pracy - nie wiecej niz 1000 zi,
2) dhugotrwalym leczeniem szpitalnym, z koniecznoscia dalszego leczenia — nie wigcej niz 800 zi,
3) dhugotrwalym leczeniem specjalistycznym zwigzanym z rehabilitacja lub wypadkiem - nie wiecej niz
600 z1.,
4) innymi udokumentowanymi zdarzeniami z zakresu ochrony zdrowia - nie wiecej niz 600 zt
5) zakupem szkiel korekcyjnych - nie wiecej niz 500 zt.
§ 4
1. Warunkiem ubiegania si¢ o zapomoge jest ztozenie przez nauczyciela wniosku, na obowigzujacym druku,
ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dolaczyc¢:
1) aktualne, wystawione w roku ubiegania si¢ nauczyciela o przyznanie pomocy zdrowotnej
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace chorobe i leczenie nauczyciela;
2) oryginalne, imienne dokumenty (rachunki i faktury wystawione na nauczyciela, paragony nie beda
uwzgledniane)  potwierdzajagce  poniesione  przez  nauczyciela  koszty za  okres

12 miesigcy poprzedzajacych dzien od dnia zlozenia o zapomogg;
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3) zaswiadczenie o zatrudnieniu nauczyciela w szkole wskazanej we wniosku, zawierajace w przypadku
nauczycieli czynnych informacj¢ o dochodzie brutto z ostatnich trzech miesiecy;

4) odcinek emerytury, renty lub kopie decyzji ZUS w przypadku nauczycieli emerytow, rencistow lub
nauczycieli korzystajacych z nauczycielskich swiadczen kompensacyjnych;

5) oswiadczenie nauczyciela o zatrudnieniu w szkole wskazanej we wniosku, w przypadku gdy
wskazana szkola zostala zlikwidowana;

6) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie zapomogi dla nauczyciela.

3. Whnioski o udzielenie zapomogi wraz zalacznikami o ktorych mowa w ust. 2 nalezy sktada¢ w Urzedzie
Gminy Kosakowo osobiscie, droga pocztowa lub przez osobg upowazniona w kopercie z dopiskiem
»Wniosek o zapomoge zdrowotna dla nauczycieli” wraz z wymaganymi dokumentami w nastepujacych
terminach:

1) do dnia 31 maja danego roku kalendarzowego;

2) do dnia 31 pazdziernika danego roku kalendarzowego;

3) Wnioski niekompletne, ktoére nie beda uzupelmione w wyznaczonym terminie oraz blednie
wypehione lub nieczytelne pozostawia si¢ bez rozpatrzenia o czym wnioskodawca zostanie
poinformowany na pis$mie.

5. Wnioski o przyznanie zapomogi rozpatrywane beda w nastepujacych terminach:

1) wnioski zlozone w terminie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1) do dnia 30 czerwca danego roku
kalendarzowego;

2) wnioski ztozone w terminie, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2) do dnia 30 listopada danego roku
kalendarzowego.

§5

Whniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moze ztozy¢:

1) nauczyciel,

2) dyrektor przedszkola lub szkoly podstawowe;j,

3) organizacja zwiazkowa, do ktorej nalezy nauczyciel,

4) opiekun lub czlonek rodziny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny do osobistego podejmowania

czynnosci w tym zakresie.
§6

1. Wysokos$¢ pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) rodzaju i przebiegu choroby;

2) udokumentowania wydatkow przez nauczyciela, dotyczacych sktadanego wniosku;

3) wysokosci dochodu przypadajacego na jednego cztonka w rodzinie nauczyciela

4) mozliwosci finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonych liczba pozytywnie rozpatrzonych

wnioskow 1 wysokosci kosztow ponoszonych na leczenie przez nauczycieli.
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1.

1
2

1. W przypadku braku srodkéw na petlne pokrycie potrzeb zapomogi pieni¢zne beda przyznawane

czesciowo lub nie beda przyznane.

§7

W drodze zarzadzenia Wojt Gminy Kosakowo powoluje doradcza komisje ds. funduszu pomocy
zdrowotnej w skladzie:

a) jeden przedstawiciel organu prowadzacego — jako Przewodniczacy Komisji,

b) jeden pracownik urzedu gminy ds. oswiaty,

¢) po jednym przedstawicielu nauczycielskich zwigzkow zawodowych.

. Komisja opiniuje wnioski w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia glosow, przy udziale co najmniej
polowy czlonkow komisji. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzygajacym jest glos
przewodniczacego komisji.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, w ktorym odpowiednio dokumentuje si¢ i uzasadnia swoja
opini¢ oraz zawiera propozycje przyznania swiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej.

. Jezeli z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej wystepuje cztonek komisji, nie moze on braé¢ udzialu
w podejmowaniu opinii dotyczacej tego wniosku.

. Decyzje o przyznaniu oraz wysokoSci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowna na podstawie opinii
komisji podejmuje Wéjt Gminy Kosakowo, informujac wnioskodawce w formie pisemne;j.

. Wyplata przyznanej pomocy zdrowotnej dla nauczyciela dokonywana jest na rachunek bankowy wskazany
we wniosku przez wnioskodawce.

§ 8

. Srodkami finansowymi przeznaczonymi w ramach pomocy zdrowotnej dysponuje Wéjt Gminy Kosakowo.

. Srodki finansowe niewykorzystane w danym kryterium, moga zosta¢ przeznaczone na inne kryterium,
okreslone w regulaminie.

. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli niewykorzystane w danym roku

kalendarzowym nie przechodza na rok nastepny.

§9

Postanowienia koncowe.

Whioski ewidencjonowane sa w rejestrze prowadzonym przez organ prowadzacy.

Regulamin zostal zaopiniowany przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w

przedszkolach i szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kosakowo.
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Zalacznik nr 1 do regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktorych organem
prowadzacym jest gmina Kosakowo.

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

(nr rachunku bankowego wnioskodawcy)

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego.

Uzasadnienie:

W zalaczeniu do wniosku przedktadam:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie,

2) imienne dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (faktury, rachunki),
3) oswiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka rodziny,

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotnej (wymieni¢ jakie)

5) zaswiadczenie od dyrektora o zatrudnieniu w szkole.
(data i podpis wnioskodawcy)

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku oraz zalaczonych do niego dokumentach,
w zwiazku z procedura przyznawania pomocy zdrowotnej, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22018 r., poz. 1000, 1669)

(miejscowos¢, data, czytelny podpis)
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Opinia komisji ds. funduszu pomocy zdrowotne;j:

STOWRIC ZIOTYCR: o o.eoee e e e e e e e

Podpisy cztonkow komisji ds. funduszu pomocy zdrowotne;j:

Decyzja Wéjta Gminy Kosakowo:

Przyznaj¢ swiadczenie w ramach pomocy zdrowotnej*, w wysokosci: ............... zk

(stownie ZEOtYCh: ... )

(data i podpis Wéjta Gminy Kosakowo)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2 do regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Kosakowo.

imig¢ i nazwisko

Oswiadczenie

miejscowos¢, data

wraz z nizej wymienionymi czlonkami rodziny, z ktérymi prowadze wspdlne gospodarstwo
domowe i osiggam nastepujace dochody brutt:

Lp. | imi¢i Stopien Data Dochody | Zasitki z Emerytury | Inne razem
nazwisko | pokrewienistwa | urodzenia | brutto ze | ubezpieczenia | i renty dochody
(dot. stosunku
dzieci) pracy
1 2 3 4 5 6* 7 8* 9
wnioskodawca ceeees
Razem
Srednio ....................

6* - zasilek chorobowy, macierzynski, opiekunczy, rodzinny, wychowawczy.

8* - alimenty, zasilki dla bezrobotnych, wynagrodzenie za prace zlecone, stypendia,

data i podpis
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Zatacznik nr 3 do regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktorych organem
prowadzacym jest gmina Kosakowo

ProtokSt Nr............... Gminy Kosakowo
z posiedzenia komisji ds. funduszu pomocy zdrowotnej

Skiad cztonkoéw komisji:

Kosakowo, dn.........c...........
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych

Na podstawie art. 13 ust. 1 iust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.4.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej:
RODO), informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Kosakowo =z siedzibg przy
ul. Zeromskiego 69 81-198 Kosakowo

2) Na podstawie obowigzujacych przepisow Administrator wyznaczyt inspektora ochrony
danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé poprzez email inspektor@cbi24.pl lub pisemnie
na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie art. 72 i art. 73
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) wylacznie
w celu rozpatrywania przez Komisj¢ wnioskow oraz przyznawania swiadczen w ramach

pomocy zdrowotnej nauczycieli.
Okres przechowywania danych osobowych:
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres co najmniej 5 lat wynikajacy z kategorii
archiwalnej ,,BE5” oznaczonej dla tego rodzaju spraw w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z
dnia 18.01.2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz w
sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych,
Prawo dostepu do danych osobowych:
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. / Ponadto takze prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO.
Konsekwencje niepodania danych osobowych:
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest warunkiem rozpatrzenia wniosku.
Odbiorcy danych:
1) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane zadnym odbiorcom danych.
2) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mig-
dzynarodowe;.
3) Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.
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