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UCHWALA NR XL/46/2017
RADY POWIATU KOSCIERSKIEGO

z dnia 27 wrze$nia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Kryteriéw i trybu przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Powiat
Koscierski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2016 1. poz. 814 ze zm.), art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2017 r. poz. 1189 ze zm.), oraz art.4 ust. 1 w zwiazku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o oglaszaniu aktdow normatywnych iniektorych innych aktow prawnych (tj. Dz. U. z2017r,
poz. 1523)

Rada Powiatu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Kryteria itryb przyznawania nagrdéd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat KoS$cierski, stanowigce
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Ko$cierskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Pomorskiego, z moca obowigzujacg od 1 pazdziernika 2017 r.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Derra
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Zakacznik do Uchwatly Nr XL./46/2017
Rady Powiatu Koscierskiego
z dnia 27 wrze$nia 2017 r.

Kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat KoS$cierski.

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkolg lub placowke oswiatowg albo zespot szkot lub placowek
oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Ko$cierski,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 1,

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w szkole dla ktorej organem
prowadzacym jest Powiat Koscierski.

§ 2. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznawane zokazji Dnia Edukacji
Narodowe;j.

2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, nagrody moga byc
przyznawane w innym terminie.

§ 3. Nagrody ze srodkoéw bedacych w dyspozycji organu prowadzacego przyznaje Starosta Koscierski.

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczego6lne osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg, oraz
realizacj¢ innych zadan statutowych szkoty.

2. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielowi, ktory przepracowat w danej szkole co najmniej jeden
rok.

3. Nagroda Starosty Koscierskiego moze by¢ przyznana dyrektorom inauczycielom, ktdrzy spelniaja
odpowiednio co najmniej 3 kryteria, o ktorych mowa w ust. 5.

4. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spelnia odpowiednio co najmniej
5 kryteridow, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2.

5. Przy rozpatrywaniu wnioskow o nagrody ze specjalnego funduszu nagrod bierze si¢ pod uwage
nastgpujace szczegdtowe kryteria przyznawania nagrod:

1) dla dyrektoréw szkot:

a) osiggnigcie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych pomiarami
dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach olimpiad, konkursow i zawodow oraz innymi kryteriami
z uwzglednieniem specyfikacji szkoty,

b) stosowanie rozwigzan innowacyjnych ipodejmowanie dziatan pozwalajacych przydaé szkole
oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,

¢) inicjowanie pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla szkoty,

d) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

e) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoly,

f) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowe;j i polityki doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
g) angazowanie si¢ we wspoOlprace ze zwigzkami zawodowymi,

h) angazowanie si¢ we wspolprace z instytucjami, organizacjami S$rodowiskowymi oraz ze szkotami
krajowymi i zagranicznymi.
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2) dla nauczycieli:
a) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

- osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych w zewn¢trznych sprawdzianach
1 egzaminach uczniow,

- zakwalifikowanie si¢ prowadzonych uczniéw do finatéw olimpiad, konkursow
1 zawodow na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

- opracowanie i wdrazanie wlasnych autorskich programoéow i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie
nowatorskich metod nauczania i wychowania,

- wspotorganizowanie iaktywne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak imprezy
oswiatowe, kulturalne i sportowe czy zaje¢cia pokazowe,

- wszechstronng dziatalno$¢ wychowawcza, wyrazajaca si¢ migdzy innymi w organizowaniu uczniom
wycieczek i w udziale uczniow w spektaklach teatralnych, seansach kinowych, koncertach, wystawach
1 spotkaniach z ciekawymi ludzmi lub innych formach,

- udokumentowane osiaggni¢gcia w pracy zuczniami zdolnymi lub uczniami majgcymi trudnos$ci
W nauce,

- uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow,

- nawigzanie skutecznej wspotpracy z placowkami kulturalno — o§wiatowymi, pracodawcami i innymi
podmiotami mogacymi zapewnic wsparcie dziatan szkoty,

- uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidow, takich jak np. integracja klasy czy aktywnos$¢
spoteczna uczniow,

b) w zakresie pracy opiekunczo — wychowawczej:

- zapewnienie pomocy iopieki uczniom pochodzacym zrodzin ubogich lub dysfunkcyjnych badz
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

- zapobieganie i1 zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsroéd ucznidw, organizowanie wspotpracy
z placowkami kulturalno — o$wiatowymi, pracodawcami 1iinnymi podmiotami wspierajacymi
dziatania szkoty,

- aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu klasy iszkoly oraz rozwijanie form wspoétdziatania
szkoty z rodzicami,

- dziata na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
¢) w pozostatym zakresie:
- udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej innym nauczycielom,
- kierowanie zespolem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,
- pehienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

- czynny wspotudzial w przygotowaniu planu pracy szkoly oraz innych dokumentéw waznych dla
funkcjonowania szkoty,

- wzorowg realizacje¢ zadan wynikajacych z planu pracy szkoty,
- udzielanie si¢ w organizacjach dziatajgcych na rzecz srodowiska szkolnego,
- wzorowa realizacj¢ innych zadan wynikajacych ze specyfiki szkoty.
§ 5. 1. Starosta Koscierski moze przyzna¢ nagrodg¢ Starosty Koscierskiego dyrektorowi szkoty na wniosek:
1) Rady Rodzicow (Rady Szkoty),
2) Zaktadowej lub migdzyzakladowej organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli.

2. Starosta Koscierski moze przyzna¢ nagrodg Starosty Koscierskiego nauczycielowi na wniosek:
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1) Dyrektora szkoty zatrudniajgcej nauczyciela, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organizacji
zwiazkowej dziatajacej w szkole,

2) Zaktadowej lub migdzyzaktadowej organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Starosta Koscierski moze z wlasnej inicjatywy przyznaé
nagrode dyrektorowi lub nauczycielowi.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 11 2, sktada si¢ w Starostwie Powiatowym w Koscierzynie w terminie
do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku nagrody Starosty KoS$cierskiego przyznawanej zinnej okazji niz Dzien Edukacji
Narodowej, wnioski nalezy sktada¢, na co najmniej miesigc przed planowana uroczystoscia.

6. Wzor wniosku o nagrodg Starosty Koscierskiego okresla zalacznik nr 1.

7. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty Koscierskiego opiniuje komisja ds. nagrod dla nauczycieli,
powotana przez Starostg Koscierskiego w sktad ktorej wchodza:

- przedstawiciele organu prowadzacego,

- przedstawiciele zwigzkdéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
8. Nagrody przyznaje Starosta KoS$cierski po zapoznaniu si¢ z opinig komisji.
§ 6. 1. Wniosek o nagrod¢ Dyrektora szkoty moga sktada¢:

1) Rada Rodzicow (Rada Szkoty),

2) zaktadowa lub mig¢dzyzaktadowa organizacja zwigzkowa.
2. Wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora nalezy sktada¢ we wlasciwej szkole.
3. Dyrektor moze przyzna¢ nagrod¢ Dyrektora nauczycielowi z wlasnej inicjatywy.
4. Wz6r wniosku o nagrod¢ Dyrektora okres$la zalgcznik nr 2.
5. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§ 7. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢
w jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik Nr 1
WNIOSEK

O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY KOSCIERSKIEGO

Urodzonej(Imu) .....oovveneeneeneeienanannnns
Wyksztatcenie i staz pracy W SZKoIe ........o.ovviiiiiiiiiii e
Stopien awansu ZAWOAOWEZO . ... ...utntne ettt aeaas

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego, dyrektora szkoly - rok

(miejscowos¢ i data) (podpis)
Opinia Komisji ds. nagrod .........coooiiiiiiiiiiiii i

(miejscowos¢ i data) (podpis)



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego -6 Poz. 3529

Zatacznik Nr 2
WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty Pani(u)

(miejscowos¢ i data) (podpis)
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