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UCHWALA NR XXV1/286/16

RADY GMINY SIERAKOWICE
z dnia 22 listopada 2016 r.

w sprawie: nadania Statutu Bibliotece Publicznej Gminy Sierakowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h”, art. 15 oraz art.40 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r., poz. 446 z pozn.zm) w zw. z art. 13 ust.1 1 2 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz.U. z
2012 r. poz. 406 pdzn. zm.) oraz art. 11 ust.1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1991r, o bibliotekach ( tekst
jednolity Dz.U. z 2012r. , poz.642 z p6Zzn.zm)

Rada Gminy Sierakowice u c h wala, co nastepuje :
§ 1. Nadaje si¢ Statut Bibliotece Publicznej Gminy Sierakowice w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwatly.
§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Rady Gminy Sierakowice
Nr XLI/308/02 z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie nadania statutu Bibliotece Publicznej Gminy Sierakowice

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sierakowice

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenie w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Suchta
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Zalacznik do Uchwaty Nr XXV1/286/16
Rady Gminy Sierakowice
z dnia 22 listopada 2016 1.

Statut Biblioteki Publicznej Gminy Sierakowice

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Biblioteka Publiczna Gminy Sierakowice, zwana dalej ,,Biblioteka” utworzona zostata Uchwalg Nr
XLI/306/02 Rady Gminy Sierakowice z dnia 2002-02-26.

2. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg kultury podlegajaca wpisowi do rejestru instytucji kultury
organizatora, dziatajacg w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012, poz. 642 z pdzn. zm.), zwanej dalej
,ustawg o bibliotekach”,

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z
2012 r., poz. 406 z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013, poz. 885 z pdzn. zm.),
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2013, p0z.330 ze zm.)
5) przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie podanych ustaw,
6) postanowien niniejszego Statutu.
3. Biblioteka moze uzywac¢ skroconej nazwy: BPG Sierakowice.

§ 2. 1. Siedziba Biblioteki miesci si¢ w Sierakowicach, a podstawowym terenem dziatalno$ci jest gmina
Sierakowice.

2. Biblioteka realizuje swoje zadania bezpos$rednio w swojej siedzibie oraz za posrednictwem Filii w
Gowidlinie.

3. Biblioteka moze prowadzi¢ oddziaty i punkty biblioteczne.

§ 3. 1. Biblioteka jest samorzadowg instytucja kultury prowadzona i finansowana przez Gming Sierakowice
zwang dalej Organizatorem.

2. Organem nadzoru Organizatora jest Rada Gminy Sierakowice.
3. Organizator Biblioteki zapewnia warunki dziatalno$ci i rozwoju odpowiadajace jej zadaniom.
4. Biblioteka posiada osobowos$¢ prawng i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.

5. Filia nie posiada osobowosci prawnej i dzialta w oparciu o $rodki przeznaczone dla Filii w planie
finansowym ustalonym przez Dyrektora.

6. Biblioteka postuguje si¢ pieczecia podtuzna zawierajaca nazwe Biblioteki o tresci :
BIBLIOTEKA PUBLICZNA
GMINY SIERAKOWICE
83-340 SIERAKOWICE, ul. Dworcowa 1
NIP 589-17-57-864, REGON 000970715
tel/fax 58 681 60 51
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki

§ 4. 1. Podstawowym celem statutowym Biblioteki jest organizowanie i1 prowadzenie dziatalnosci
kulturalnej w zakresie upowszechniania i rozwoju czytelnictwa.

2. Biblioteka realizuje cele okre$lone w ustawie o bibliotekach, w szczegolnosci:
1) zaspokaja potrzeby czytelnicze, edukacyjne, informacyjne i kulturalne spoleczenstwa,

2) uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury, ze szczegolnym uwzglednieniem dorobku kulturalnego
regionu pomorskiego.

§ 5. 1. Do zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, w tym zakup nowos$ci wydawniczych i prenumerowanie prasy,

2) opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatdw bibliotecznych, w tym dotyczacych wiedzy o
wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturowy, naukowy i gospodarczy,

3) obstuga oraz zaspokajanie potrzeb uzytkownikow poprzez:
a) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz,

b) wypozyczanie filii i punktom bibliotecznym oraz innym bibliotekom na zasadzie wypozyczen
migdzybibliotecznych,

¢) prowadzenie dziatalnoséci informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wiasnych oraz zbiorach
innych bibliotek,

d) umozliwianie dostepu do nowoczesnej technologii informatycznej poprzez organizowanie i prowadzenie
czytelni informatycznych w Bibliotece i filii,

e) organizowanie czytelnictwa i udost¢pnianie materialow bibliotecznych osobom niepetnosprawnym,
starszym i chorym,

4) upowszechnianie czytelnictwa wsrdd spotecznosci lokalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i
mlodziezy poprzez:

a) organizowanie zaj¢¢ czytelniczych, warsztatow, imprez kulturalno-edukacyjnych, konkursow i innych
dziatan z dziedziny edukacji kulturalno-wychowawczej promujacych czytelnictwo,

b) rozwijanie zainteresowan czytelniczych dzieci i miodziezy w ramach wspolpracy z lokalnymi
placowkami o§wiaty,

c) wspotudzial w organizowaniu przez Gminny O$rodek Kultury imprez promujacych ksigzke i
czytelnictwo, ze szczegbdlnym uwzglednieniem piSmiennictwa regionalnego (spotkania autorskie,
wystawy 1 in.),

5) promowanie dziatan Biblioteki w prasie lokalnej i na stronie internetowe;j,

6) sprawowanie nadzoru organizacyjnego nad filia poprzez udzielanie pomocy w zakresie organizacji
biezacych prac bibliotecznych, planowania i sprawozdawczo$ci oraz promowania dziatan kulturalno-
edukacyjnych,

7) szkolenie i doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki i filii,

8) realizacja zalecen Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Kartuzach w sprawach dotyczacych
sprawozdawczo$ci 1 zmian w przepisach.

Rozdzial 3.
Organy zarzadzajace, doradcze i nadzorcze

§ 6. 1. Dyrektor zarzadza catoksztaltem dzialalnosci Biblioteki, czuwa nad jej mieniem i jest za nie
odpowiedzialny.

2. Do zadan dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscia,
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2) reprezentowanie Biblioteki na zewnatrz,

3) zarzadzanie majatkiem Biblioteki,

4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw,

5) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen,

6) ustalenie rocznego planu dziatalnosci,

7) przygotowanie projektu rocznego planu finansowego,
8) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

9) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskiem o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan objetych
mecenatem panstwa i na dofinansowanie biezacych zadan wilasnych,

10) pozyskiwanie $rodkow z zewnatrz w ramach projektow grantowych oraz od sponsorow.

§ 7. 1. Dyrektor zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, ktorej
celem jest zapewnienie:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;
2) skutecznosci i efektywnosci dziatan;

3) wiarygodnosci sprawozdan;

4) ochrony zasobow;

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania;

6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji;

7) zarzadzania ryzykiem.

§ 8. 1. Bibliotekg Publiczng Gminy kieruje dyrektor powolywany przez Organizatora w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. Odwolanie nastgpuje w tym
samym trybie

2. Woéjt Gminy wykonuje wobec Dyrektora Biblioteki Publicznej Gminy czynnosci z zakresu prawa pracy i
jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora praca Biblioteki kieruje wyznaczony pracownik.

§ 9. 1. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla Regulamin organizacyjny, opracowany i
wprowadzony w drodze zarzadzenia przez Dyrektora, po zasiggnieciu opinii Organizatora oraz opinii
dziatajacych w niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

2. Zasady korzystania z Biblioteki i udostepniania zbioréw okreslaja regulaminy wewnetrzne wprowadzone
zarzadzeniem Dyrektora.

§ 10. 1. Dyrektor realizuje zadania w zakresie gospodarki finansowej przy pomocy glownego ksiggowego.

2. Gléwny ksiggowy dziala w ramach kompetencji okreslonych w Regulaminie organizacyjnym i
udzielonych mu przez Dyrektora upowaznien, ponoszac przed nim odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje
i skutki swoich dziatan.

3. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest samodzielnie dyrektor lub
jego pelnomocnik, dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

4. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzenie mieniem lub moze spowodowac powstanie zobowigzan
finansowych, do skutecznosci oswiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata gtdéwnego ksiggowego.

§ 11. 1. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnos$ci z zakresu
prawa pracy.

2. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw Biblioteki, powotuje i odwotuje kierownika filii.

3. Kierownik filii dziala w ramach kompetencji okre§lonych w Regulaminie organizacyjnym i ponosi
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan przed Dyrektorem.
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§ 12. 1. Przy Bibliotece moga dziata¢ kota przyjaciot biblioteki, kluby, stowarzyszenia, fundacje o
charakterze kulturalno-spotecznym, utworzone i dziatajace na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

2. Biblioteka wchodzi w sktad ogdélnokrajowej sieci bibliotecznej. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia
Biblioteki sprawuje Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Kartuzach w zakresie okreslonym w ustawie
o bibliotekach.

Rozdzial 4.
Nadzor nad dzialalnoS$cia Biblioteki

§ 13. 1. Organem doradczo-kontrolnym Biblioteki jest Wojt Gminy.
2. Wojt Gminy :
1) opiniuje przedtozony przez Dyrektora projekt rocznego planu finansowego;

2) opiniuje wnioski o udzielenie dotacji celowych na realizacj¢ zadan objetych mecenatem panstwa oraz na
dofinansowanie biezacych zdan wtasnych;

3) ocenia dziatalno$¢ Biblioteki na podstawie sprawozdania rocznego;
4) moze zglosi¢ wlasne propozycje do planu dziatalnosci i planu finansowego;
5) opiniuje propozycje zmian Statutu, a takze moze zglasza¢ wlasne w tym zakresie.
3. W razie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora, Wojt wyznacza trzech przedstawicieli do sktadu
komisji.
4. Sprawy sporne pomigdzy Wojtem a dyrektorem rozstrzyga Rada Gminy. W tym celu Rada moze
powotac niezaleznych arbitrow.
§ 14. 1. Nadz6r administracyjno-finansowy nad Biblioteka sprawuje Wojt Gminy.
2. Nadzorowi podlega:
1) prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi Bibliotece $rodkami budzetowymi oraz gospodarowanie
mieniem,;
2) przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych organizacji pracy i spraw pracowniczych.

Rozdzial S.
Zasady gospodarki finansowej

§ 15. 1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cze$cia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora, z
zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora, ktdry w trakcie roku moze ulec zmianie.

3. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami ustawy o finansach
publicznych.

4. W planie finansowym wyznacza si¢ kwote przeznaczong na zakup ksigzek, czasopism i innych
materiatow bibliotecznych.

5. Zrodta finansowania Biblioteki:
1) dotacje przekazane przez Organizatora:

a) dotacja podmiotowa na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow;

b) dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;
¢) dotacje celowe na realizacj¢ wskazanych zadan i programow.

2) przychody z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, ktéra Biblioteka moze prowadzié, przeznaczone na
realizacje celow statutowych i pokrywanie kosztéw dziatalno$ci biezacej:

a) ustugi kserokopiarskie, wydruki dokumentow, oprawianie dokumentow i in.;
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b) prowadzenie sprzedazy ksigzek i czasopism, w tym wydawnictw i egzemplarzy wycofanych z
ksiegozbioru,

¢) dziatalno$¢ wydawnicza,
d) prowadzenie malej gastronomii, z wylaczeniem napojow alkoholowych;
3) inne przychody, ktore Biblioteka moze uzyskiwac,
a) $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych, w tym darowizny, spadki, zapisy i in.,
b) przychody z innych zrodet, dozwolone prawem.
4) dofinansowanie z budzetu panstwa:

a) dotacje celowe na zadania objetych mecenatem panstwa, w tym dotacje celowe na finansowanie lub
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji, z budzetu panstwa z cze¢Sci, ktorej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

6. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust 5 pkt 2 , nie moze kolidowa¢ z realizacja zadan
statutowych.

7. Ushugi Biblioteki sg ogélnodostepne i bezptatne, z zastrzezeniem pkt 1
1) optaty moga by¢ pobierane za:
a) niezwrocenie w terminie wypozyczonych materialéw bibliotecznych,
b) uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatdw bibliotecznych,
c) ustugi reprograficzne,
d) wypozyczenia miedzybiblioteczne,
e) inne, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami.
8. Wysokos$¢ oplat, o ktérych mowa w ust 7 ustala si¢ w Regulaminie udostepniania zbiorow.

Rozdzial 5.
Zmiana statutu

§ 16. S tatut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Gminy w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Rozdzial 6.
Przepisy koncowe

§ 17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
powszechnie obowiazujace.

§ 18. W przypadku potaczenia, podziatu lub likwidacji Biblioteki Publicznej Gminy maja zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (t. j.
Dz. U. z 2012 roku, poz. 406 z p6zn. zm.)
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