
 
 
 

 
Gdańsk, dnia  3     grudnia 2009 r. 

 
NK.VI.IŁ.0911/127/09 

 
 
 
 
 

R o z s t r z y g n i ę c i e   n a d z o r c z e 
 
 
 Działając na podstawie art. 91 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) 
 
 

s t w i e r d z a   s i ę   n i e w a Ŝ n o ś ć 
 
uchwały Nr XXXIII/203/09 Rady Gminy Czarna Dąbrówka z dnia 28 października 
2009 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu dofinansowania doskonalenia 
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych i gimnazjum 
Gminy Czarna Dąbrówka 
 
 

U z a s a d n i e n i e 
 

 
 Przedmiotową uchwałą Rada Gminy Czarna Dąbrówka na podstawie art. 70a 
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz rozporządzenia 
Ministra Edukacji i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budŜety 
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych 
ze środków wyodrębnionych w budŜetach organów prowadzących szkoły, 
wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz 
szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002 r. Nr 46 
poz. 430) uchwaliła Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych i gimnazjum Gminy Czarna 
Dąbrówka. 
W regulaminie tym Rada określiła m.in. kryteria, zasady i tryb przyznawania 
dofinansowania. 
 Stosownie do art. 70a ust. 1 i 2 w zw. z art. 91d pkt. 1 Karty Nauczyciela rada 
gminy ma obowiązek wyodrębnić w budŜecie środki na dofinansowanie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa metodycznego – w wysokości 
1 % planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli, z tym, Ŝe przepis ten nie obejmuje dofinansowania publicznych placówek 
doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych. PowyŜszy przepis nie 



upowaŜnia natomiast rady do uchwalenia regulaminu dofinansowania doskonalenia 
zawodowego nauczycieli. 
 Z kolei § 6 ust. 2 w/w rozporządzenia z dnia 29 marca 2002 r. stanowi, Ŝe organ 
prowadzący opracowuje na kaŜdy rok budŜetowy plan dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół 
i placówek przygotowane z uwzględnieniem wieloletniego planu doskonalenia 
zawodowego nauczycieli, złoŜone do 30 listopada danego roku. Na podstawie zaś 
§ 7 tego rozporządzenia organ prowadzący ma obowiązek corocznego ustalania – 
w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek - takich spraw, jak:  
1) maksymalna kwota dofinansowania opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły 

wyŜsze i zakłady kształcenia nauczycieli, 
2) specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane. 

Rada Gminy Czarna Dąbrówka uchwaliła zatem Regulamin dofinansowania 
doskonalenia zawodowego nauczycieli nie posiadając do tego upowaŜnienia 
ustawowego, czym w sposób istotny naruszyła prawo. 

 
Art. 70a ust.1 Karty Nauczyciela formułuje właściwość rady gminy, wyłącznie 

w zakresie wyodrębnienia w uchwale budŜetowej środków na dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli. 
 
 W tym stanie rzeczy wydanie rozstrzygnięcia nadzorczego stało się konieczne 
i naleŜało orzec jak w sentencji. 

 
Od niniejszego rozstrzygnięcia nadzorczego słuŜy skarga do Wojewódzkiego 

Sądu Administracyjnego w Gdańsku w terminie 30 dni od dnia jego doręczenia za 
pośrednictwem Wojewody Pomorskiego. 
 
 
 
 
 
 

Wojewoda Pomorski 
Roman Zaborowski 


