Uchwata Nr XXVI1/196/09
Rady Miejskiej w Krynicy Morskie]
z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie kryteridw i trybu przyznawania nagrdd dauczycieli szkot i placéwek
oswiatowych, dla ktérych organem prowadym jest Gmina Miasta Krynica Morska.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 sitgcztP82 r. Karta Nauczyciela
( Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm. ; Dz. U. 2006 r. Nr 170, poz. 1218 art. 98 ; Dz. U. 2006 r.
Nr 220, poz. 1600 art. 5 ; Dz. U. 2007 r. Nr 17, poz. 95 art. 2 ; Dz. U. 2007 r. Nr 80, poz. 542 art. 2 ;
Dz. U. 2007 r. Nr 158, poz. 1103 art.1 ;Dz. U. 2007 r. Nr 102, poz. 689 art. 1 ; Dz. U. 2007 r. Nr 176,
poz. 1238 art. 2 ; Dz. U. 2007 r. Nr 191, poz. 1369 art. 2 ; Dz. U. 2007 r. Nr 247, poz. 1821 art. 1 ;
Dz. U. 2007 r. Nr 247, poz. 1821 wynik. z art.2 ; Dz. U. 2008 r. Nr 145, poz. 917 art. 2 ; Dz. U. 2008 r.
Nr 145, poz. 917 art. 2 ; Dz. U. 2009 r. Nr 1, poz. 1 ) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli, uchwala sie co nastepuje:

§1

Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej, w tym realizacji zadah zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

§2

1. Tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych.

2. Ustala sie nastepujacy podziat sSrodkéw funduszu:
1) 80% do dyspozyciji dyrektora szkoly,
2) 20% do dyspozycji Burmistrza Miasta Krynica Morska.

§3
Nagrody nauczycielom przydzielaja;
a) ze srodkow, w ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt. 1-dyrektor szkoly, nagrode zwang Nagroda Dyrektora,

b) ze srodkéw, o ktdrych mowa w § 2 ust. 2 pkt. 2- Burmistrz Miasta, nagrode zwang Nagrodg Burmistrza
Miasta Krynica Morska.

§4

1. Ustala sie nastepujace kryteria przyznania nagrod dyrektorowi, wicedyrektorowi szkoty:

1) dobra wspélpraca z organem prowadzgcym, osigganie przez szkote dobrych wynikéw
nauczania,

2) osiaganie przez ucznidw liczacych sie wynikdw w konkursach, olimpiadach oraz ich znaczacy
udziatl w zawodach miedzyszkolnych, regionalnych i krajowych,

3) przygotowanie i realizowanie przez szkote znaczacych w procesie wychowawczym imprez
szkolnych,

4) wspélpraca ze srodowiskiem, instytucjami wspomagajagcymi szkole, efektywnosé
w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu srodkéw finansowych,

5) pomoc miodym nauczycielom we wiasciwej adaptacji w zawodzie,

6) zapewnienie wlasciwych warunkéw do pracy i nauki; udostepnianie srodkéw technicznych
do realizacji celéw dydaktycznych i wychowawczych oraz utrzymania obiektu,

7) prowadzenie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) pomoc nauczycielom w zdobywaniu kolejnych stopni awansu zawodowego,

9) motywowanie oraz stwarzanie warunkéw do podnoszenia przez pracownikéw kwalifikacji
zawodowych oraz doskonalenie wtasnych umiejetno$ci menedzerskich,



10)wykorzystywanie bazy i tradycji szkoty oraz doswiadczenia nauczycieli w procesie rozwoju
placowki,

11) promowanie placéwki w srodowisku oraz dbanie o jej dobre imie,

12) zasieganie opinii rady pedagogicznej i innych organéw w sprawach organizacji pracy szkoty
oraz inspirowanie jej dziatania,

13) przestrzeganie prawa pracowniczego w tym aktéw wewnetrznych placowki.

14)konstruktywna i rzetelna wspélpraca ze zwigzkami zawodowymi, zasieganie opinii zwigzku
w sprawach pracowniczych i organizacyjnych, stwarzanie warunkéw do dziatalnosci
zwigzkowej
w granicach obowigzujgcego prawa,

15)tworzenie dobrego Kklimatu do pracy, dbanie o wlasciwe stosunki miedzyludzkie
oraz umiejetne rozwigzywanie konfliktow.

16) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nagrod nauczycielom. Nagroda moze
byé przyznana nauczycielowi, ktéry speilnia odpowiednio co najmniej 5 z ponizszych
Kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej:

a) osigganie dobrych wynikbw w nauczaniu, potwierdzonych w sprawdzianach i egzaminach
uczniow przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne
oraz zakwalifikowaniem uczniéw do grupy laureatdw konkurséw przedmiotowych na
szczeblu gminy, powiatu lub wojewddztwa (miejsce 1-6), zajeciem przez uczniéw (zespot
uczniéw) 1- 3 miejsca w innych konkursach, zawodach, przegladach, festiwalach itp.,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywanie autorskich programow i publikacji,

C) przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych
oraz prawidtowa organizacja i prowadzenie letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci
i miodziezy,

d) prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowawczej w klasie, szkole przez organizowanie
wycieczek, udziatbw ucznibw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach, organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
i wypoczynkowych,

e) osigganie dobrych wynikéw w nauce z uczniami majacymi trudnosci w nauce.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej wsrdd dzieci i miodziezy, a w szczegdblnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizowanie wspolpracy szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policji,
organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) wspodtpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym oraz rozwijanie form tej wspotpracy.

3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.
§5

Nagroda przyznawana jest z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach w innym terminie.



§6
Whniosek o przyznanie nagrody powinien by¢ udokumentowany przyktadami konkretnych osiggnie¢.

87

Z wnioskami o przyznanie nagrody wystepuja:

1) dla nauczycieli - dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz opinii zwigzkdw
zawodowych dziatajgcych w placowce,

2) ponadto z wnioskiem o nagrode dla nauczycieli moze wystgpic:
a) rada rodzicow,
b) rada pedagogiczna

3) dla dyrektora - rada pedagogiczna, rada rodzicéw po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w szkole.

§8

Whnioski o nagrode Burmistrza Miasta Krynica Morska nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta
Krynica Morska, a wnioski o nagrode Dyrektora Szkoly w sekretariacie szkoly w terminie do
30 wrzesnia kazdego roku obowigzywania uchwaty.

§9

Ostateczng decyzje w sprawie przyznania nagrody oraz jej wysokosci podejmuje odpowiednio
Burmistrz Miasta Krynica Morska lub Dyrektor Szkoty. Nagroda ma charakter uznaniowy.

§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Agnieszka Jaworska



