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UCHWALA NR LXXI1/521/2023
RADY MIEJSKIEJ W PILZNIE

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Pilzno z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2024.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2023r.

poz. 40 ze zm.) oraz art. 5 a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 571)

Rada Miejska w Pilznie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Pilzno z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2024” stanowigcy zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Pilzna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pilznie

mgr inz. Czeslaw Ziaja
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Zatgcznik do uchwaty Nr LXX1/521/2023
Rady Migjskiej w Pilznie
z dnia 30 listopada 2023 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PILZNO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2024

WPROWADZENIE

Jednym =z elementow sprawnego i efektywnego zarzadzania Gming jest aktywna wspotpraca
z organizacjami pozarzadowymi. Skuteczno$¢ dziatania organizacji pozarzadowych zalezy w duzym stopniu
od ustalenia obszaréw, form iczytelnych zasad wspotpracy migdzy gming a organizacjami w wielu
dziedzinach aktywno$ci spolecznej. Podstawowymi Kkorzy$ciami ztej wspolpracy jest petniejsze
zaspokajanie potrzeb wspolnoty oraz rozwdj poczucia odpowiedzialno$ci za Gmineg.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pozytku publicznego poprzez
swoje zaangazowanie 1aktywno$¢, wistotny sposdéb wpltywaja na jakos¢ zycia w Gminie Pilzno.
Dostrzegajac ich warto$¢ i prace Rada Miejska w Pilznie oraz Burmistrz Pilzna deklaruja wole wspotpracy
z wszystkimi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, atakze wyrazaja intencj¢ wspolnej realizacji zadan publicznych w zakresach okre§lonych
programem.

Postanowienia og6lne
1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 571),

b) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

c¢) Programie — rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy Pilzno z organizacjami pozarzadowymi
w 2024 roku.

Rozdzial 1.
Cele programu.

1. Celem gtownym Rocznego Programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy Pilzno z organizacjami
pozarzadowymi dla wspolnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalnej,

2. Cele szczegotowe:

a) Wlaczenie powyzszych podmiotéw do dziatalno$ci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego,
w realizacji zadan Gminy.

b) Podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze zadan publicznych.

c¢) Okreslenie obszardéw, kierunkoéw, form izasad dzialan organizacji oraz powierzania tym organizacjom
ustawowych zadan Gminy.
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d) Zwickszenie wptywu mieszkancow na tworzenie polityki spotecznej w Gminie.

e) Umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow zadan
publicznych.

f) Wypracowanie mechanizméw wspolpracy miedzy samorzadem i organizacjami spotecznymi opartych na
zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji, jawnosci.

Rozdzial 2.
Zasady wspélpracy.

1. Wspotpraca Gminy Pilzno z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

a) pomocniczo$ci — Gmina Pilzno wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi, wspiera ich dziatalno$¢,
w miar¢ mozliwo$ci poszerza zakres zadan zlecanych organizacjom, a takze umozliwia realizacje zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

b) suwerennoSci stron — Gmina Pilzno uznaje prawo niezalezno$ci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich
réwno$¢ oraz autonomi¢, w granicach przyznanych przez prawo,

c) partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatlan zwigzanych z definiowaniem problemdéw spolecznych,
wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych procesow zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych jest wspotpraca Gminy Pilzno i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku
1 uznaniu rownorzgdnos$ci stron,

d) efektywnosci — Gmina Pilzno przy zlecaniu zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego
wykorzystania $rodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogow okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych,

e) uczciwej konkurencji - Gmina Pilzno zapewnia réowne szanse dla wszystkich podmiotow programu
dzialajacych narzecz mieszkancéw, rowne traktowanie oraz brak uznaniowosci decyzji w procedurze
przyznawania dotacji,

f) jawno$ci - Gmina Pilzno udostgpnia wspolpracujacym znig organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i$rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspotpraca z tymi podmiotami.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy.

1. Sfera priorytetowych zadan publicznych, ktore beda realizowane we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi obejmuje zadania z zakresu:

a) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
b) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

¢) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci, rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej 1 kulturowej,

d) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
e) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

f) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnania szans
tych rodzin i 0sob,

g) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

h) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,
i) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania

i ochrony praw dziecka,

j) dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych,

k) dziatalnosci na rzecz Organizacji, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1 — 32a ustawy.
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Rozdzial 4.
Formy wspotpracy.

1. Wspdtpraca przybiera formy pozafinansowe oraz finansowe.
2. Pozafinansowe formy wspotpracy:

a) Wzajemne informowanie o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci srodkow przeznaczonych zbudzetu gminy na realizacje tych zadan oraz o oglaszanych
konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygniec,

b) Konsultowanie =z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,

c¢) Tworzenie wspolnych zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ktore nastapi¢ moze
w sytuacji zaistnialtej potrzeby z inicjatywy organu samorzadu gminy lub organizacji,

d) Inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych
w sferze zadan publicznych,

e) Inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania $rodkoéw z funduszy Unii
Europejskie;j,

f) Mozliwo$¢ prezentacji osiagnie¢ organizacji pozarzadowych oraz wymiany do$wiadczen,

g) Udostepnianie w miar¢ mozliwos$ci pomieszczen, srodkow transportu, sprzgtu technicznego w celu realizacji
zadan publicznych,

h) Udzielanie przez Burmistrza Pilzna honorowego patronatu dzialaniom prowadzonym przez organizacje,

i) Organizacj¢ akcji promujacej ide¢ wplat 1,5% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajacych na terenie gminy.

3. Wspotpraca o charakterze finansowym prowadzona jest poprzez zlecanie Organizacjom realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktore moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

4. Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

5. Organizacje mogg z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy.

6. Na wniosek Organizacji Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania z pominigciem otwartego
konkursu ofert, jezeli spetnione sg tacznie nastepujgce warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000 zi,
b) zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz 90 dni,

c¢) faczna kwota przekazana w ten sposdb tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym nie moze
przekroczy¢ kwoty 20 000 zt,

d) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym
na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

7. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na:
a) zadania i zakupy inwestycyjne,
b) zakup gruntow,
¢) dziatalnos$¢ gospodarcza,

d) pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej, w tym takze wydatkow na wynagrodzenia
pracownikoéw poza zakresem realizacji zadania publicznego,

e) dziatalnos¢ polityczng i religijng.
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Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne.

Zadaniami priorytetowymi programu sa:
1. W zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy:
a) organizacja réznych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
b) organizacja rajdow, biwakdow, zlotow, wycieczek na tonie przyrody,

¢) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy Pilzno ze szkét podstawowych w réznych
formach.

2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) rozwijanie kultury poprzez edukacje¢ kulturalng i wychowanie przez sztuke,

b) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiej dzialalnosci artystycznej, tworcow ludowych i animatorow
kultury,

¢) tworzenie warunkow do prowadzenia kapel ludowych oraz innych zespoléw muzycznych,
d) prowadzenie zaj¢¢ tanecznych,

e) organizacja przedsiewzie¢ prezentujgcych i promujacych amatorska dziatalno$¢ artystyczng,
f) ochrona débr kultury i tradycji,

g) kultywowanie regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinarnych,

h) wspieranie projektow i wydarzen wzbogacajacych zycie kulturalne Pilzna, w tym wspieranie organizacji
prelekcji, wyktadow, publikacji, imprez, festiwali, konkurséow, wystepow, warsztatow i przegladow
artystycznych oraz jubileuszowych lub cyklicznych wydarzen kulturalnych,

i) wspieranie inicjatyw kultywujacych pami¢¢ o zastluzonych dla gminy Pilzno, regionu i kraju wybitnych
postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych, ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa
kulturowego Pilzna oraz jego mieszkancow;

j) organizacja przedsigwzie¢ upowszechniajgcych i promujacych lokalnych tworcow i ich tworczose,

k) wspieranie inicjatyw mieszkancow, szczeg6lnie osob starszych stuzacych integracji oraz aktywnym formom
spedzania wolnego czasu,

1) wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania kultury, pomoc przy organizacji imprez promocyjnych gminy
Pilzno.

3. W =zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci, rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j:

a) organizacja przedsigwzig¢ z zakresu podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci, rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej ze szczegblnym uwzglednieniem wydarzen
upamigtniajacych $wigta panstwowe.

4. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego, rekreacji

i sportu:

a) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacje zajg¢ sportowych, zawodow oraz imprez sportowych
i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym i ponadlokalnym,

b) prowadzenie sekcji 1 szkolen w zakresie czynnego uprawiania sportu oraz stwarzanie warunkéw do rozwoju
roznych dyscyplin sportu i udzial w zawodach sportowych,

¢) prowadzenie zaje¢ sportowych z dzie¢mi, mtodzieza oraz dorostymi mieszkancami Gminy w ramach statych
zespotow ¢wiczebnych,

d) organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancéw gminy Pilzno,

e) organizacja iudziat wzawodach w ramach rywalizacji mig¢dzyszkolnej prowadzonej przez uprawnione
podmioty,
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f) rozwdj bazy sportowe;j.
5. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) promowanie edukacji przyrodniczej, ekologicznej; wspieranie organizacji konkurs6w zwiazanych z ochrong
srodowiska, promowanie waloréw przyrodniczych gminy.

6. W zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i osob:

a) przeciwdziatanie ubdstwu, pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia.
7. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) organizowanie, zgrupowan, warsztatow, projektow, zaje¢ dla dzieci zagrozonych alkoholizmem,
b) pomoc w organizowaniu letniego wypoczynku dla dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

c) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
alkoholizmowi 1 narkomanii w szczegolnosci dla dzieci imtodziezy oraz dziatan na rzecz osob
uzaleznionych od alkoholu i narkotykow.

8. W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci:

a) wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz promowania idei przedsigbiorczosci (m.in.  konkursy,
szkolenia, konferencje, kampanie spoteczne),

b) promowanie idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

9. W zakresie dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka:

a) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz rodzin ubogich i wielodzietnych,

b) promowanie rodzicielstwa zastgpczego, wspieranie rodzin zastgpczych, adopcyjnych oraz naturalnych
w wypetnianiu ich podstawowych funkcji.

10. W zakresie dziatalnos$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych:

a) prowadzenie rehabilitacji osob niepelnosprawnych oraz innej specjalistycznej pomocy lub dzialan majacych
na celu poprawe funkcjonowania 0séb chorych i niepelnosprawnych,

b) organizowanie wypoczynku dla osob niepelnosprawnych oraz tworzenie warunkow do wszechstronnego
rozwoju i aktywnego spedzania wolnego czasu przez osoby niepetnosprawne,

¢) organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, konsultacji i porad dla cztonkéw rodzin
osOb niepelnosprawnych,  bezposrednio  zaangazowanych w proces rehabilitacji spotecznej o0sob
niepelnosprawnych,

d) prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji 0s6b niepelnosprawnych i przeciwdziataniu
ich dyskryminacji,

€) promowanie i organizowanie innych dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spolecznego.

11. W zakresie dziatalnosci na rzecz Organizacji, w zakresie okre§lonym w art. 4.1 pkt 1-32a ustawy:

a) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji programu.

1. Program obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

2. Szczegodtowy termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w oglaszanych konkursach ofert.
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Rozdzial 7.
Sposob realizacji programu.

1. Zleceniom realizacji zadan publicznych podlegaja organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy prowadzace dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie.

2. Wybdr trybu zlecenia zadan publicznych nastepuje w sposob dajacy gwarancje realizacji zadan zgodnie
ze standardami wtasciwymi dla danego zadania, na zasadach okreslonych w Ustawie.

3. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego.

4. Wzory dokumentéw zwiazanych zrealizacja programu okresla rozporzadzenie Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego.

5. Forme i terminy przekazywania srodkow na realizacje danego zadania oraz sposob rozliczenia okreslaé
bedzie umowa, zawarta pomigdzy Gming Pilzno a organizacja pozarzadowa, przyjmujaca jego wykonanie,
opracowana wedlug obowiazujacego wzoru.

6. Na stronie internetowej Gminy, jest prowadzony i aktualizowany serwis dotyczacy organizacji
pozarzadowych, w szczegolnosci dotyczacy oglaszanych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych i ich
rozstrzygnie¢.

Rozdziat 8.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu.

W 2024 r. na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ kwote
w wysokosci 69.000,00 zt. Planowane $rodki zostang zabezpieczone w uchwale budzetowej Gminy Pilzno
na 2024 r.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu.

1. Burmistrz Pilzna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego organizacji
pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz Pilzna sktada Radzie Miejskiej w Pilznie sprawozdanie z realizacji programu w terminie do
30 kwietnia nastepnego roku.

3. Na podstawie sprawozdania i po zebraniu uwag o jego realizacji przygotowany jest kolejny roczny
program.

4. Pracownik merytoryczny ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje wnioski na temat
propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego konsultacje.

Rozdziatl 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

1. Przygotowanie projektu programu w oparciu o list¢ zadan proponowana przez pracownikow
merytorycznych Urzedu oraz podmioty programu.

2. Skierowanie projektu programu do konsultacji w dniu 25 pazdziernika 2023 r., ktére zostaly
przeprowadzone w sposob okreslony w Uchwale Nr LII/376/2018 Rady Miejskiej w Pilznie z dnia
18 pazdziernika 2018 r. w sprawie szczegdélowego sposobu konsultowania zradg dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji (Dz. U. Woj. Podkarp. 2018r. poz. 4530).

3. Naniesienie ewentualnych poprawek do projektu programu i skierowanie go pod obrady Rady Migjskie;j,
ktora podejmuje stosowng Uchwalg.
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Rozdziatl 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1. Do opiniowania ofert w ramach otwartych konkurséw ofert, Burmistrz Pilzna powotuje w drodze
zarzadzenia komisje konkursows.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza Pilzna oraz przedstawiciele
organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy jezeli takie osoby zostang
zgloszone, z wylaczeniem o0sob reprezentujgcych podmioty biorace udziat w konkursie. Dopuszcza si¢ rowniez
— zglosem doradeczym — osoby posiadajace specjalistyczna wiedze z dziedziny obejmujacej tematyke
otwartego konkursu ofert.

3. Szczegotowy tryb dzialania komisji konkursowej oraz kryteria opiniowania ofert zostang okreslone
w zarzadzeniu Burmistrza Pilzna w sprawie jej powotania.

4. Powotana komisja konkursowa opiniuje pod wzgledem merytorycznym i formalnym wszystkie oferty
konkursowe w terminie nie dluzszym niz 30 dni po uptywie terminu sktadania ofert okreslonego w ogloszeniu
o konkursie ofert.

5. Protokot z przeprowadzonego postgpowania konkursowego oraz opiniowania ztozonych ofert, komisja
konkursowa przedktada Burmistrzowi, ktory dokonuje ostatecznego wyboru ofert ipodejmuje decyzje
o0 udzieleniu dofinansowania.

6. Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajace wykaz organizacji, ktorym zostaly przyznane dotacje,
rodzaj zadan i kwote przyznanych $rodkow finansowych, oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert w sposob
okreslony w art. 13 ust 3 Ustawy.

7. Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert, Gmina Pilzno zawiera umoweg o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja pozarzadowa lub innym podmiotem wymienionym
w art. 3 ust. 3 Ustawy

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pilznie

mgr inz. Czeslaw Ziaja



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -9- Poz. 5729

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023r. poz. 571), organ stanowiagcy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 tej ustawy, tj. osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajagcymi na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego oraz stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego.

Przyjecie przez Rade Miejska w Pilznie ,,Programu Wspdtpracy Gminy Pilzno z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2024” stanowi podstaw¢ do udzielenia w roku przysztym dotacji dla podmiotow,

o ktéorych mowa w przedmiotowym Programie.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Pilznie

mgr inz. Czeslaw Ziaja
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