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UCHWALA NR LXV/655/23
RADY GMINY SOLINA

z dnia 12 maja 2023 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmine Solina

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40) oraz art.42ust. 617 pkt2 w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
nauczyciela ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.)

Rada Gminy w Solinie,
uchwala co nastepuje

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach, przedszkolach zespotach szkoét, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Solina wg tabeli:

LP. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego
wymiaru zajeé
1. Dyrektor Szkoty liczacej do 50 uczniow 15 godzin
2. Dyrektor Szkoty od 51 ucznidow 10 godzin
3. Dyrektor Zespotu 5 godzin
4. | Dyrektor Przedszkola 18 godzin

2. Wicedyrektorowi szkoty/zespotu prowadzonej przez Gming Solina obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych zgodnie z art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, w sposdb nastepujacy:

a) wicedyrektor zespolu, szkoty liczacej ponizej 10 oddziatéw - tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec
wynosi 15 godzin,

b) wicedyrektor zespotu, szkoty liczacej 10 oddzialdw i1 wigcej - tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé
wynosi 13 godzin.

3. Do liczby oddziatéw, od ktorej zalezy obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ wlicza
si¢ rowniez oddziaty przedszkolne, i inne placowki funkcjonujace przy szkotach podstawowych.

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony w § 1 odnosi si¢ réwniez do nauczyciela petlnigcego obowigzki kierownicze
w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze i obowigzuje od pierwszego dnia
nastepujacego po miesiagcu, w ktorym powierzono to zastepstwo.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Solina.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podkarpackiego -2- Poz. 2916

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXXVI/369/21 Rady Gminy Solina z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie zasad
udzielania irozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Solina.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podkarpackiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzeénia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wiadystaw Cienki
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Uzasadnienie

W ostatnich latach wzrosta liczba zadan dyrektoréw szkot i przedszkoli, dotyczacych zaréwno
prowadzonego nadzoru pedagogicznego, jak i zarzadzania placowka. Spowodowane to zostalo m.in.:
reformg o$wiaty w 2017 r. oraz zmiang przepiséw prawnych, dotyczacych wychowania przedszkolnego,
ktore byly bezposrednig przyczyng zwigkszenia ilosci oddzialéw przedszkolnych z uwagi na konieczno$é
zapewnienia wszystkim dzieciom biorgcym udzial w rekrutacji, a majagcym prawo do wychowania
przedszkolnego (3-5 lat) oraz obowigzek przedszkolny (6 lat), miejsca w przedszkolach na terenie gminy.

Do zadan dyrektoréw naleza w szczegodlnosci:

- organizacja i kontrola zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

- organizacja zadan dotyczacych spraw administracyjno-finansowych;

- spraw kadrowych;

- zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw dla dzieci i pracownikow;
- wypelnianie obowiazkow, wynikajgcych z administrowania obiektem budowlanym,;
- nadzér pedagogiczny;

- awans zawodowy nauczycieli, oceny ich pracy;

- praktyki pedagogiczne;

- prowadzenie SIO (System Informacji O$wiatowej);

- organizacja i kontrola zywienia dzieci;

- kierowanie biezacg dziatalnoscig placowki.

Szkoty i przedszkola realizuja rowniez wiele pracochtonnych programoéow i projektow, ktorych celem jest
wyroéwnanie szans edukacyjnych oraz rozwdj dzieci.

Szczegodlnie trudna sytuacja dotyczy przedszkoli, poniewaz cato$¢ =zarzadzania i wypelnianie
wymienionych zadan spoczywa wytacznie na dyrektorze, z uwagi na brak sekretariatu, i wymaga od niego
pelnej dyspozycyjnosci. Dodatkowe obowigzki wymagaja dodatkowego czasu i wysitku ze strony
dyrektora. Zmniejszenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora przedszkola
pozwoli na lepszg organizacj¢ pracy przez dyrektora i umozliwi realizacj¢ dodatkowych zadan na rzecz
placowki.

Na podstawie art. 19 ust. 1-2! ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych projekt uchwaty
zostal skierowany do zaopiniowania przez Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego O/Solina oraz Komisji
Miedzyzakladowej Pracownikow Os$wiaty i Wychowania NSZZ '"Solidarnos$¢" w Sanoku. Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego O/Solina zaopiniowat projekt pozytywnie natomiast oraz Wychowania NSZZ
"Solidarno$¢" nie podjal korespondencji (zwrot awizowanego dwukrotnie).

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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