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UCHWALA Nr XVIII/127/16
RADY GMINY KONECK

z dnia 7 grudnia 2016 1.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72016 1. poz. 446, poz 1579) w zwiazku z art. 9a ust.1 i 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r. poz. 1390) Rada Gminy Koneck uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ ,,Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds
Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania”, ktérych tresé
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Koneck.

§ 3. Traci moc uchwata Nr VII/32/11 Rady Gminy Koneck z dnia 28 czerwca 2011 r. w sprawie warunkow
funkcjonowania oraz trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Zbigniew Raszka
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Zatacznik do Uchwaly Nr XVIII/127/16
Rady Gminy Koneck
z dnia 7 grudnia 2016 1.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

§ 1.1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegodlnosci
w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.

2. Zespot interdyscyplinarny powotuje Wéjt Gminy Koneck.

3. Skiad osobowy cztonkéw Zespolu okresla art.9a ust.3, ust.4 i ust.5 ustawy o przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

4. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu zespotu sposrod
jego cztonkow.

5. Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesiace.

6. Zespot interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy Wojtem Gminy Koneck
a podmiotami wymienionymi w art.9a ust.3 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, ktérych
przedstawiciele wchodzg w sktad zespohu interdyscyplinarnego. Nie dotyczy to kuratorow sadowych.

7. Obstuge organizacyjno-techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Konecku.

8. W ramach zespotu interdyscyplinarnego moga by¢ tworzone grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

9. Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonuja swoje zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych i zawodowych.

10. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych przez zespot
interdyscyplinarny lub wynikajacych z problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§ 2.1. Termin pierwszego posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego wyznacza Wojt Gminy Koneck.
2. Kolejne  posiedzenie  zespolu  interdyscyplinarnego  zwoluje = przewodniczacy  zespotu
interdyscyplinarnego.

§ 3.1. Przewodniczacy zespotlu interdyscyplinarnego kontaktuje si¢ z czlonkami zespotu telefonicznie,
mailowo, korespondencyjnie lub w inny skuteczny sposob.

2. Miejscem posiedzen zespolu interdyscyplinarnego moze by¢ siedziba Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Koneck lub inna siedziba wskazana przez przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

3. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego moze na posiedzenie zespolu zaprosi¢ rowniez osoby
niebgdace jego cztonkami, jezeli zajdzie taka koniecznosc.

§ 4.1. Zespot interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

2. Do zadan zespotu interdyscyplinarnego nalezy miedzy innymi integrowanie i koordynowanie dziatan
jednostek wchodzacych w jego sktad oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci poprzez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dzialan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na cel przeciwdziatanie
temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku
lokalnym;

5) inicjowanie dzialan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

§ 5.1. Czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do zachowania
poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych w ramach pracy zespolu. Obowigzek ten rozcigga si¢
takze na okres po ustaniu cztonkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

2. Przed przystgpieniem do wykonywania czynnos$ci cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup
roboczych sktadajg o§wiadczenie o zachowaniu poufnosci.
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§ 6.1. Powotanie i odwotanie cztonkoéw zespotu interdyscyplinarnego nastepuje w drodze zarzadzenia Wojta
Gminy Koneck.

2. Wéjt Gminy Koneck moze odwota¢ cztonka zespotu interdyscyplinarnego w nastepujacych sytuacjach:
1) na wniosek cztonka;
2) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem;
3) na wniosek przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego w uzasadnionych przypadkach;
4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysline.

§ 7. Zakonczenie pracy zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej w indywidualnych przypadkach
nastgpuje w sytuacji:
1) ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy;
2) rozstrzygniecia o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan.

§ 8. Z posiedzen zespotu interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy obecni
cztonkowie zespohu. Do protokotu dotacza si¢ listg obecnosci.

§ 9. Zespot interdyscyplinarny przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i przeklada je
Woéjtowi Gminy Koneck w terminie do 31 stycznia kazdego roku.
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