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UCHWALA Nr XXIV/151/2013
RADY GMINY ROGOZNO

z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie ustalenia szczegolowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za uslugi opiekuncze
i specjalistyczne wustugi opiekuncze oraz szczegolowych warunkéw czesciowego lub calkowitego
zwolnienia od oplat i trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r.
poz. 594, poz. 645, poz. 1318), art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U.
z 2013 r. poz. 182, poz. 509) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ szczegotowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze oraz szczegdtowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od opftat i tryb ich
pobierania (z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi).

§ 2. Ushugi opiekuncze zwane dalej ustugami dostosowane sa do potrzeb osoby wynikajacych z wieku,
niepetnosprawnosci, choroby lub innych przyczyn.

§ 3. Podstawowym celem pomocy w formie ustug opiekunczych jest w szczeg6lnosci utrzymanie osoby
potrzebujacej jak najdtuzej w jej naturalnym srodowisku.

§ 4. Ustugi opiekuncze, 0 ktorych mowa w uchwale przystuguja osobie uprawnionej w miejscu jej
zamieszkania.

§ 5. Pierwszenstwo przy przyznawaniu ustug opiekunczych maja 0soby samotnie mieszkajace i nie
posiadajace 0s6b zobowiazanych do alimentaciji.

§ 6.1. Ustugi przyznawane sa na wniosek:
- 0soby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda 0soby zainteresowanej
lub jej przedstawiciela ustawowego,
- pracownika socjalnego za zgoda 0soby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
2. Ustugi moga by¢ przyznane z urzedu po powzigeiu przez Osrodek Pomocy Spotecznej informacji
0 0sobie, ktora wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.

§ 7.1. Zakres wustug i wymiar ich $wiadczenia powinien uwzglednia¢ stan zdrowia, sprawnos¢
psychofizyczna, wiek oraz indywidualne potrzeby, a takze mozliwos$ci 0soby wymagajacej ushug.

2. Wymiar i zakres przyznanych ustug, wysoko$¢ odptatnos$ci sa okreSlane kazdorazowo w decyzji
administracyjnej.

§ 8.1. Za $wiadczenie ustug ponoszona jest odptatno$é.
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2. Ustugi opiekuncze $wiadczone sa nieodptatnie, gdy dochod osoby lub rodziny nie przekracza kryterium
dochodowego, lub jest réwny kryterium dochodowemu, okreslonemu w art. 8 ust. 1, pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, zwanym dalej , kryterium dochodowym”.

3. Do wnoszenia optaty za ustugi zobowiazana jest osoba, ktérej decyzja przyznano $wiadczenie.

4. Koszt jednej godziny ustugi opiekunczej ustala si¢ na kwotg 13,00 zt.

5. Koszt jednej godziny specjalistycznej ustugi opiekunczej ustala si¢ na kwote 16,00 zt.
6. Wysokos¢ optaty za ustugi zalezy od indywidualnej sytuacji materialnej osoby samotnie gospodarujace;j
lub dochodu przypadajacego na cztonka rodziny osob wspdlnie gospodarujacych i jest ustalona na podstawie

zasad okreslonych w ponizszej tabeli:

Dochod w % w stosunku do Wysokos$¢ odptatnosci za jedna Wysokos$¢ odptatnosci za jedna
kryterium dochodowego godzing ustugi w % dla osob godzing ustugi w % dla osob

osoby lub rodziny samotnie gospodarujacych w rodzinie

do 100% nieodptlatnie nieodptlatnie

od 101% - 130% 4 5

od 131% - 150% 7 8

od 151% - 170% 8 9

od 171% - 200% 9 10

od 201% - 230% 10 12

od 231% - 250% 12 14

od 251% - 270% 14 16

od 271% - 300% 18 20

od 301% - 330% 20 25

od 331% - 350% 25 30

od 351% - 400% 40 45

od 401% - 600% 70 70

pow. 600% 100 100

§ 9.1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek pracownika socjalnego lub osoby
zainteresowanej, mozna indywidualnie zastosowaé odptatno$¢ nizsza od ustalonej w 8 pkt 6.
2. Zastosowane obnizenie odptatnosci nie moze przekroczy¢ 50% kwoty nalezne;.
3. Osoba ponoszaca odptatnos¢ za ustugi moze by¢ na jej wniosek, wniosek przedstawiciela ustawowego
lub pracownika socjalnego zwolniona catkowicie lub ponosi¢ obnizona odptatnosé¢ ze wzgledu na:
a) konieczno$¢ ponoszenia odptatnosci za pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spotecznej, placowce
opiekunczo wychowawczej, osrodku wsparcia,
b) poniesione udokumentowane straty w wyniku zdarzenia losowego,
) jezeli zadanie zwrotu wydatkow stanowitoby nadmierne obciazenie lub tez niweczytoby skutki udzielonej
pomocy.
4. Okres na jaki odptatno$¢ moze by¢ obnizona lub ustugobiorca moze by¢ zwolniony z odptatnosci nie
moze przekraczac¢ 6 miesigcy.

§ 10. Uslugi opiekuncze obejmuja:

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych takich jak: zakupy, utrzymanie porzadku i czysto$ci
W pomieszczeniu $wiadczeniobiorcy, przygotowanie positkéw, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

2) opieke higieniczna,

3) pielegnacje zlecona przez lekarza;

4) zapewnienie kontaktow W miar¢ mozliwosci z rodzing i otoczeniem.

§ 11. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dostosowane sa do szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia lub niepelnosprawnosci i sa $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.
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§ 12. Wykonywane ustugi dokumentowane sa karta pracy opiekuna kazdorazowo potwierdzona przez
$wiadczeniobiorce lub cztonka jego rodziny.

§ 13. Optaty za ustugi nalezy wnosi¢ do 15 dnia nastgpnego miesiaca za miesiac poprzedni, w ktorym
$wiadczone byty ustugi na rachunek bankowy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rogoznie.

§ 14. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rogdzno.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia uchwaty w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczaca
Rady Gminy
Janina Hoffmann
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