ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE Nr 30/09
WOJEWODY KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 29 pazdziernika 2009 r.

Dziatajac na podstawie przepisu art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) orzekam

o niewaznosci pkt III wzoru wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wtoctawek stanowiacego zalacznik do
uchwaty nr XXXIV/287/09 Rady Miasta Wiloctawek z dnia 21 wrze$nia 2009 r. w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

Uzasadnienie

Uchwata nr XXXIV/287/09 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 wrze$nia 2009 r. w sprawie kryteridow i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
wptyneta do organu nadzoru w dniu 28 wrze$nia 2009 r. Zawiadomieniem z dnia 19 pazdziernika 2009 r. (znak:
WNK/DW.IV.BP.0910-116/09) organ nadzoru wszczal postgpowanie nadzorcze w sprawie stwierdzenia niewaznosci
pkt IIT wzoru wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wloctawek stanowiacego zatacznik do przedmiotowej
uchwaty.

Przewodniczacy Rady Miasta Wioctawek nie przedstawit stanowiska w przedmiotowej sprawie.

Na mocy przedmiotowej uchwaty Rada Miasta Wiloctawek dziatajac m. in. na podstawie przepisu art. 49 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.), ustalita kryteria
i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.

Zgodnie z powotanym przepisem organy prowadzace szkoly ustalaja kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiagnig¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkole oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty, ze srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, uwzgledniajac w szczeg6Inosci sposob
podziatu $rodkéw na nagrody organdw prowadzacych szkoty i dyrektorow szkol, tryb zglaszania kandydatéw do nagrod
oraz zasadg, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W mysl § 4 uchwaty, z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wioctawek moze wystapi¢ dyrektor —
dla nauczyciela zatrudnionego w szkole (pkt 1), Naczelnik Wydziatu Urzedu Miasta wiasciwego ds. oswiaty zgodnie
z regulaminem Organizacyjnym— dla dyrektora szkoty (pkt 2) oraz wiasciwe statutowe organy zwiazkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli (pkt 3). Stosowanie za§ do § 5 ust. 2 uchwaly, wzor wniosku o przyznanie nagrody
Prezydenta Miasta Wloctawek okresla zatacznik do niniejszej uchwaty. Wzdr wniosku, o ktorym mowa wyzej
w punkcie Il przewiduje zawarcie informacji o dniu jego pozytywnego zaopiniowania podczas posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

Zdaniem organu nadzoru na podstawie przepisu art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela, w zakresie upowaznienia do
ustalania ,trybu zglaszania kandydatéw do nagroéd”, rada moze przyzna¢ wskazanym w uchwale podmiotom prawo
zglaszania kandydatéw do nagrod, czyli propozycji przyznania nagrody konkretnym osobom. Moze takze przyznac
okreslonym podmiotom prawo opiniowania takich zgloszen. Regulacje te nie moga jednak narusza¢ obowiazujacych
w tym zakresie przepisOw prawa i powinny by¢ spdjne.

Wprowadzenie wymogu uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej m.in. przez dyrektora wystepujacego
z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wloctawek stanowi naruszenie art. 39 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), w mysl ktoérego dyrektor jest
kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce nauczycieli i pracownikow niebgdacych
nauczycielami. Dyrektor w szczego6lno$ci decyduje w sprawach wystgpowania z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady szkoty lub placowki, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw szkoty lub placowki.

Dyrektor wystepujac zatem z wnioskiem o przyznanie nauczycielowi nagrody Prezydenta, na podstawie
powotanego przepisu, powinien zasiggnac opinii rady pedagogicznej i rady szkoly lub placowki. W §wietle przepisow
ustawy 0 systemie o$wiaty wystapienie z przedmiotowym wnioskiem nie jest uzaleznione od uzyskania pozytywnej
opinii tych organow.

Watpliwosci budzi ponadto uzaleznienie zlozenia wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta przez pozostale
podmioty wskazane w § 4 uchwaty od uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej. Taki wymoég wynika z punktu
IIT wzoru wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wloclawek stanowiacego zatacznik do uchwaly i nie
znajduje podstaw w tresci uchwaty.

W zwiazku z powyzszym pkt IIT wzoru wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wtoctawek stanowiacego
zatacznik do uchwaty nr XXXIV/287/09 Rady Miasta Wiloctawek z dnia 21 wrzesnia 2009 r. w sprawie kryteriow
i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w aktualnym brzmieniu powinien zosta¢ wyeliminowany z obrotu prawnego.

Nalezy ponadto zauwazy¢, iz niewlasciwe jest uzycie w pkt V wzoru wniosku sformulowania ,,pracodawca” skoro
wnioskodawca w $wietle § 4 uchwaty moze by¢ takze Naczelnik wlasciwego Wydziatu Urzedu Miasta i zwiazki
zawodowe.

Majac na uwadze zaistniaty stan faktyczny i prawny nalezalo orzec jak na wstepie.



Rozstrzygnigcie jest ostateczne.

Na rozstrzygnigcie stuzy skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydgoszczy, ul. Jana Kazimierza 5,

85-035 Bydgoszcz, za posrednictwem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszczy, Delegatura we Wioctawku,
ul. Brzeska 8, 87-800 Wtoctawek w terminie 30 dni od daty jego otrzymania.

Wojewoda Kujawsko-Pomorski
Rafat Bruski




