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UCHWALA NR LXXXIV/678/2023
RADY MIEJSKIEJ W BODZENTYNIE

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art.5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz.U. z 2023, poz. 571) oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r., poz.40) po przeprowadzonych konsultacjach, Rada Miejska
w Bodzentynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspolpracy Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, w brzmieniu
okreslonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Bodzentyn.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Bodzentynie

Teresa Bzymek



Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Swigtokrzyskiego -2- Poz. 4703

Zatacznik do uchwaty Nr LXXXIV/678/2023
Rady Miejskiej w Bodzentynie
z dnia 30 listopada 2023 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY BODZENTYN
7Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2024

Przyjmujac Roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Bodzentyn z Organizacjami Pozarzadowymi
i Innymi Podmiotami, Rada Miejska w Bodzentynie deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, che¢
umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkow do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencj¢ realizacji swych zadan ustawowych w $cistym
wspotdziataniu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami.

Stowarzyszenia ifundacje oraz niesformalizowane grupy aktywnych obywateli podejmuja cenne
dziatania na rzecz lokalnej spolecznosci, dlatego wspotpraca organizacji pozarzagdowych i gminy stwarza
szanse¢ na lepsze realizowanie wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosSci zycia mieszkancow naszej gminy.
Spoteczna aktywno$¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia si¢ do peliejszego zaspokajania
potrzeb wspoélnoty, sprzyja tworzeniu wiezi spotecznych irozwojowi odpowiedzialno$ci za przysztosé
gminy.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne
1. Ilekro¢ w programie wspoOlpracy gminy Bodzentyn =z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami jest mowa o:
a) programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspolpracy Miasta i Gminy Bodzentyn

z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2024;

b) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 poz. 571).

c) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty,
o ktorych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy;

d) gminie - rozumie si¢ przez to Gming Bodzentyn.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspolpracy gminy Bodzentyn
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkow finansowych planowanych na jego
realizacjg, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

Rozdzial 2.
Cele Programu

1. Celem gltéwnym programu jest okreslenie zasad w zakresie wspierania przez Gming dzialan organizacji
pozarzadowych poprzez powierzanie tym organizacjom ustawowych zadan gminy, stuzacym poprawie jakosci
zycia jego mieszkancéw. Poprzez okreslenie i realizacj¢ tych zasad samorzad pragnie wilaczaé organizacje
pozarzadowe w system demokracji lokalnej i zwigkszy¢ aktywnos¢ lokalnej spotecznosci.

2. Celem szczegotowe programu to:

a) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote
lokalng, swoje otoczenie oraz kulture i tradycje,

b) zwigkszenie aktywnosci obywatelskiej idalsze rozwijanie idei spoleczenstwa obywatelskiego poprzez
aktywizacj¢ spotecznosci lokalnych,

¢) zwigkszanie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
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d) wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne organizacji pozarzagdowych oraz wzmocnienie ich pozycji przez
wspieranie oraz powierzanie im realizacji zadan przy zapewnieniu odpowiednich §rodkéw finansowych,

e) rozwdj wolontariatu,
f) wzmacnianie roznorodnosci oferty kulturalnej i sportowej na terenie gminy,
g) poprawa jakosci i efektywnosci wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi,
h) zaspokajanie potrzeb spotecznych i podniesienie jakosci zycia wspolnoty mieszkancéw gminy poprzez

realizacje zadan przez organizacj¢ pozarzadowe,
1) ksztattowanie pozytywnego wizerunku samorzadu terytorialnego stuzacego spoteczenstwu.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy
Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ w oparciu
o zasady pomocniczos$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci

1 wzajemnego poszanowania interesOw partnerow wspolpracy:

1. zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy.

2.zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrgbnos$ci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania problemow i zadan; zasada partnerstwa
realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow w okresleniu
potrzeb i problemoéw mieszkancow gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania, definiowaniu zadan
przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

3. zasada efektywnos$ci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

4.zasada jawnoS$ci, uczciwej konkurencji iwzajemnego poszanowania rozumiana jest jako
udostepnienie przez strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspotpracy, poprzez
wypracowanie stosownych procedur.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

Wspotpraca Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami pozarzadowymi podmiotami Programu dotyczy
zadan okre$lonych w ustawie oraz innych wtasciwych przepisach prawa.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1) Wspoélpraca zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

2) Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze
przybiera¢ jedna z nastepujacych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3) Wspolpraca o charakterze pozafinansowym ma form¢ m.in. wzajemnego informowania si¢ o planowanych
kierunkach dziatalno$ci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw. Formy wsparcia moga
obejmowac:

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowe;j tych organizacji,

b) udzielanie informacji o istnieniu innych zroédet finansowania, zwlaszcza pochodzacych z sektora
prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji;
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c¢) konsultowanie projektu programu wspotpracy na kolejny rok, wzajemne informowanie si¢ o kierunkach
dziatan planowanych w roku nastepnym;

d) publikowanie waznych informacji w serwisie informacyjnym, na stronach internetowych gminy oraz
w Biuletynie Informacyjnym Miasta i Gminy Bodzentyn ,,Glos z Gminy Bodzentyn”.

e) promocja przekazywania 1,5% podatku dochodowego na organizacje pozytku publicznego;

f) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

g) pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym charakterze;

h) realizacje wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegolnie z zakresu kultury,
turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej oraz pomocy
spotecznej;

i) udostepnienie, w miare¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzgtu teleinformatycznego shuzacych
do realizacji zadan statutowych;

j) udzielanie pomocy przy wspotorganizacji imprez kulturalnych, sportowych lub rekreacyjnych np.
obejmowanie patronatem dzialan organizacji pozarzadowych, udzielanie organizacjom rekomendacji
w zakresie wykonywanych przez nie zadan;

k) nieodptatne udostepnianie materiatéw i1 formularzy zwigzanych z otwartym konkursem ofert.
4) Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami jest zgodna z §5 ust. 2 ustawy.

Rozdzial 6.
Lista zagadnien priorytetowych

1. W roku 2024 priorytetowe obszary wspotpracy obejmuja sfere zadan z zakresu:
a) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
¢) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

d) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnywania
szans tych rodzin i osob;

e) dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;
f) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

2. Lista zagadnien wymienionych w pkt.1 informuje partnerow Programu o podstawowych priorytetowych
kierunkach dziatah w 2024 r., jednak nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostalych
kryteriow naleza: wiarygodno$¢, wykazana efektywnos¢ iskuteczno$¢ w realizacji zatozonych celow,
nowatorstwo metod dzialania oraz posiadane zasoby.

3. Organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadania publicznego,
rowniez takiego, ktdre jest juz realizowane w inny sposob, w tym przez organy administracji publiczne;j.
W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdzial 7.
OKres realizacji Programu

Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Rozdzial 8.
Sposoéb realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom odbywac si¢
bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonac efektywniej w inny sposob.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych.
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3. Gmina rozpatruje celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych, biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek
odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jako$ci wykonania danego zadania,
dostepnos¢ srodkow finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacji tego zadania przez
podmioty Programu.

4. Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastapi¢ w innym trybie niz
udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegélnosci poprzez zakup ustug na zasadach i w
trybie okreslonych w przepisach o zamowieniach publicznych.

5. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu urzad moze zleci¢ realizacj¢ zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane wramach inicjatywy lokalnej zgodnie zzasadami
wynikajacymi z ustawy.

7. Realizatorami wspotpracy ze strony Gminy sa w szczeg6lnosci:
1) Rada Miejska w Bodzentynie i jej komisje w zakresie:
a) nawigzywania merytorycznej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
b) utrzymywania  kontaktow pomigedzy poszczegdlnymi komisjami stalymi, a organizacjami
pozarzadowymi, realizujgcymi zadania w obszarach bgdacych jednocze$nie obszarami dziatan komis;ji.
2) Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn w zakresie.

a) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert w celu
powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel $srodkéw w ramach
budzetu;

b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconego zadania pod wzgledem efektywnosci i jakosci przy pomocy
swego Zastgpcy, Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy, Kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych i1 Kierownikow referatow Urzedu Miasta i Gminy Bodzentyn oraz osob zajmujacych
samodzielne stanowiska pracy.

3) Koordynator Programu Wspotpracy w zakresie:

a) utrzymywania bezposrednich i statych kontaktéw pomiedzy wladzami samorzadowymi, a organizacjami
pozarzadowymi w celu ulatwienia biezgcego przeplywu informacji;

b) koordynacji wspolpracy stuzb Urzedu Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami pozarzadowymi,
udzielania organizacjom pozarzadowym wsparcia poprzez biezace doradztwo, organizowanie spotkan,
szkolen;

¢) publikowanie informacji o dziataniach organizacji pozarzadowych Miasta i Gminy Bodzentyn;
d) kreowania koncepcji wspotpracy miedzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi;
€) monitoringu i ewaluacji Programu.

4) Realizatorami wspolpracy ze strony organizacji pozarzadowych sa zgloszone w rejestrach ich organy
statutowe.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ planowanych Srodkéw na realizacje Programu

1. Na realizacj¢ programu planuje si¢ kwote w wysokosci nie wigkszej niz 566 000,00 zt.

2. Szczegdtowe rozdysponowanie srodkdw na poszczegoélne zadania nastapi w uchwale budzetowej na
2024 r.

Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji programu

1. Miasto i Gmina Bodzentyn w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, sprawuj¢
kontrole prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu srodkow
finansowych.
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2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzgdu moze bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji,
ktore majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie
kontrolujacego jest zobowiagzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty iinne nos$niki informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujacego.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno w siedzibach jednostek,
ktorym w ramach konkursu czy tez trybu pozakonkursowego wskazano realizacj¢ zadania, jak i w miejscach
realizacji zadan. Urzad moze zada¢ czgsciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace
zlecone zadania zobowiazane sa do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkow
finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

4.Do dnia 30 kwietnia 2025 r. Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn oglasza w Biuletynie Informacji
Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2024.

5.Do dnia 31 maja 2025r. Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn przedktada Radzie Miejskiej
w Bodzentynie sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2024 oraz opublikuje to sprawozdanie
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

6. Realizacja programu wspoélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialania majace na
celu oceng realizacji wykonania programu.

7. Celem monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala si¢ nast¢pujace wskazniki ewaluacji:
a) liczba otwartych konkursow ofert;
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
¢) liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;
d) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
e) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
f) ilo$¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodki budzetowe;
g) liczba zadan priorytetowych;
h) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych zadan priorytetowych;
1) liczba beneficjentow realizowanych zadan;
j) liczba organizacji pozarzgdowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;
k) liczba wspolnie realizowanych zadan;

1) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacje zadan publicznych;

m) wysoko$¢ budzetowych srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow w sposob zgodny
zuchwatg Nr IV/11/2010 Rady Miejskiej w Bodzentynie z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania zrada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

2. Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn nr 84/2023 z dnia 20.10.2023 r. ogloszono
konsultacje spoteczne dotyczace ,,Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024”.

3. Projekt ,,Rocznego Programu Wspolpracy Miasta i Gminy Bodzentyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024” umieszczono si¢ na
Tablicy Ogloszen, stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy
Bodzentyn w dniu 20.10.2023 r.
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4. Wszelkie sugestie uzyskane podczas konsultacji bedg analizowane i w miare ich zasadnosci i mozliwosci
uwzgledniane.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i regulamin pracy komisji konkursowychdo opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn celem opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu powolywana jest odrebna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powolywana jest w sktadzie 4 osob wskazanych przez Burmistrza Miasta i Gminy
Bodzentyn. Przynajmniej jeden przedstawiciel wskazany przez organizacj¢ pozarzagdowa z wylaczeniem osédb
reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie oraz trzy osoby z Urzedu.

4. Procedura oceny zostaje przeprowadzona bez udziatu osoby wskazanej przez organizacje pozarzadowa
jedynie w nastepujacych przypadkach:

a) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowe;j;
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej;

c) wszystkie osoby powotane w sktad komisji konkursowej podlegaja wylaczeniu ze wzgledu na opisane
w ustawie konflikty interesu.

5. Sktad Komisji Konkursowej oraz Przewodniczacego Komisji Konkursowej wskazuje Burmistrz Miasta
1 Gminy Bodzentyn w drodze zarzadzenia.

6. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursu. Warunkiem
rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie wymogow formalnych okreslonych w ustawie.

7. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty;
b) wypelia o$wiadczenia dopuszczajace lub wylgczajace z postgpowania;
¢) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji;
d) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet zatacznikow);
e) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkow konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym terminie;

f) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okre$§lonymi w ogloszeniu konkursowym;

g) sporzadza protokot z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.
8. Sporzadzony protokot powinien zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;;
¢) liczbe zgloszonych ofert;
d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie;

f) Srednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich cztonkow komisji, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;

g) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowana wysokoscia dotacji;
h) podpisy cztonkéw komis;ji.

9. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna oferta.
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10. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Burmistrzowi Miasta i Gminy Bodzentyn, ktory dokona ostatecznego wyboru
1 zdecyduje o wysokosci dotacji.

11. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajacych wymogoéow formalnych
jak rowniez ofert, ktore nie otrzymaty dotacji, podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenia
ogloszenia na tablicy ogloszen, umieszczenia go na stronach internetowych Urzedu Miasta i Gminy Bodzentyn.

12. Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert, Gmina Bodzentyn zawiera niezwlocznie umowe
z organizacja pozarzagdowa o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonywanego
zadania okres$la ustawa.

2. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczania w swoich
materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gmin¢ Bodzentyn.
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