
 

 

ANEKS NR 14 

 

z dnia 15 grudnia 2017 r. 

 

do Porozumienia zawartego w dniu 22 czerwca 2011 roku pomiędzy Wojewodą Świętokrzyskim 

a Dyrektorem Świętokrzyskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Kielcach 

w sprawie powierzenia przeprowadzenia postępowania o zawarcie umów z dysponentami zespołów 

ratownictwa medycznego w woj. świętokrzyskim na wykonywanie zadań zespołów ratownictwa 

medycznego, zawieranie, rozliczanie i kontrolę wykonania umów, o których mowa w art. 49 ustawy 

z dnia 8 września 2006 roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym 

Na podstawie art. 49 ustawy z dnia 8 września 2006 roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym1), 

art. 150 oraz art. 177 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych2), art. 20 ustawy 

z dnia 23 stycznia 2009 roku o wojewodzie i administracji rządowej w województwie3), rozporządzenia 

Ministra Zdrowia z dnia 8 września 2015 roku w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń 

opieki zdrowotnej załącznik do obwieszczenia Ministra Zdrowia z dnia 11 lipca 2016 roku4), pisma Dyrektora 

ŚOW NFZ z dnia 1 grudnia 2017 roku, znak pisma: M-WSS/SM.SSMRMiZK.425.54.PK.2017, wniosku 

WBiZK z 8.12.2017 BiZK.VII.3113.34.2017 w sprawie blokady niewykorzystanych za okres od dnia 

1 stycznia 2017 roku do dnia 31 października 2017 roku środków finansowych w wysokości 98 336,00 zł 

w ramach dotacji celowej przeznaczonej na finansowanie zadań zespołów ratownictwa medycznego, Strony 

postanawiają co następuje: 

§ 1. Zmienia się treść § 4, który otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 1. Dotacja, o której mowa w § 3 ust. 1 Porozumienia, przeznaczona na finansowanie zadań zespołów 

ratownictwa medycznego w woj. świętokrzyskim w 2017 roku wynosi 58 932 888,00 zł (słownie: pięćdziesiąt 

osiem milionów dziewięćset trzydzieści dwa tysiące osiemset osiemdziesiąt osiem zł 00/100), w tym:  

a) na wykonywanie zadań zespołów ratownictwa medycznego w III rejonach operacyjnych – 54 835 543, 52 zł, 

b) na działalność dyspozytorni medycznej – 2 100 131,58 zł, 

c) na sfinansowanie wzrostu wynagrodzeń dla pielęgniarek i położnych realizujących świadczenia opieki 

zdrowotnej w rodzaju ratownictwo medyczne zgodnie z przepisami rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 

8 września 2015 roku w sprawie ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej 

stanowiącego załącznik do obwieszczenia Ministra Zdrowia z dnia 11 lipca 2016 roku – 908 828,00 zł, po 

uwzględnieniu wniosku o blokadę środków na podstawie art. 177 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych,  

                                                      
1) t.j. Dz.U. z 2017 roku, poz. 2195 ze zm. 
2) t.j Dz.U. z 2017 roku, poz. 2077 
3) t.j. Dz.U. z 2015 roku, poz. 525 ze zm. 
4) t.j. Dz.U. z 2016 roku, poz. 1146 
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d) na sfinansowanie podwyżki wynagrodzenia w wysokości 400,00 zł brutto miesięcznie na etat (wraz 

z pochodnymi od wynagrodzeń) w okresie od dnia 1 lipca 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku dla: 

- ratowników medycznych, będących członkami zespołów ratownictwa medycznego, 

- dyspozytorów medycznych, 

- pielęgniarek systemu, będących członkami zespołów ratownictwa medycznego zatrudnionych 

u dysponentów zespołów ratownictwa medycznego, którzy są podwykonawcami w pozaszpitalnym 

systemie PRM - 1 088 384,00 zł, po uwzględnieniu wniosku o blokadę środków na podstawie art. 177 

ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,  

e) Pozostaje do wydatkowania niepodzielna kwota dotacji w wysokości - 0,90 zł, po uwzględnieniu wniosku 

o blokadę środków na podstawie art. 177 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych.  

2. Liczba zespołów ratownictwa medycznego w poszczególnych rejonach operacyjnych w 2017 roku 

przedstawia się następująco: 

a) w okresie od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 lipca 2017 roku wynosi: 

- rejon operacyjny 26/01 z dyspozytornią medyczną: 4 zespoły ratownictwa medycznego „S” i 12 zespołów 

ratownictwa medycznego „P” realizujących świadczenia całodobowo, 

- rejon operacyjny 26/02: 5 zespołów ratownictwa medycznego „S” i 10 zespołów ratownictwa medycznego 

„P” realizujących świadczenia całodobowo oraz 1 zespół ratownictwa medycznego realizujący 

świadczenia 12/doba. 

- rejon operacyjny 26/03: 6 zespołów ratownictwa medycznego „S” i 8 zespołów ratownictwa medycznego 

„P” realizujących świadczenia całodobowo, 

b) w okresie od dnia 1 sierpnia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku wynosi: 

- rejon operacyjny 26/01: z dyspozytornią medyczną – 3 zespoły ratownictwa medycznego „S” i 13 

zespołów ratownictwa medycznego „P” realizujących świadczenia całodobowo, 

- rejon operacyjny 26/02: 5 zespołów ratownictwa medycznego „S” i 11 zespołów ratownictwa medycznego 

„P” realizujących świadczenia całodobowo, 

- rejon operacyjny 26/03: 6 zespołów ratownictwa medycznego „S” i 8 zespołów ratownictwa medycznego 

„P” realizujących świadczenia całodobowo. 

3. Koszt funkcjonowania poszczególnych typów zespołów ratownictwa medycznego w 2017 roku 

przedstawia się następująco: 

a) w okresie od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 lipca 2017 roku wynosi: 

- zespół ratownictwa medycznego typu „S” z dyspozytornią medyczną (rejon operacyjny 26/01) realizujący 

świadczenia 24 h/doba – 4 396,13 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „P” z dyspozytornią medyczną (rejon operacyjny 26/01 realizujący 

świadczenia 24 h/doba – 3 297,10 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „S” bez dyspozytorni medycznej (rejon operacyjny 26/02 i 26/03) – 

3 953,54 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „S” bez dyspozytorni medycznej (rejon operacyjny 26/02) 

realizujący świadczenia 12 h/doba – 1976,77 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „P” bez dyspozytorni medycznej (rejon operacyjny 26/02 i 26/03) 

realizujący świadczenia 24 h/doba – 2 965,15 zł. 

b) w okresie od dnia 1 sierpnia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku wynosi: 

- zespół ratownictwa medycznego typu „S” z dyspozytornią medyczną (rejon operacyjny 26/01) realizujący 

świadczenia 24 h/doba – 4 404,82 zł; 
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- zespół ratownictwa medycznego typu „P” z dyspozytornią medyczną (rejon operacyjny 26/01) realizujący 

świadczenia 24 h/doba – 3 303,61 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „S” bez dyspozytorni medycznej (rejon operacyjny 26/02 i 26/03) 

realizujący świadczenia 24 h/doba – 3 953,54 zł; 

- zespół ratownictwa medycznego typu „P” bez dyspozytorni medycznej (rejon operacyjny 26/02 i 26/03) 

realizujący świadczenia 24 h/doba – 2 965,15 zł.”. 

4. Wojewoda, po uwzględnieniu wniosku o blokadę środków na podstawie art. 177 ust. 1 pkt 3 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, udziela Dyrektorowi ŚOW NFZ w okresie od dnia 1 lipca 

2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku dotacji celowej w wysokości 1 088 384,00 zł, tytułem dodatkowych 

środków z przeznaczeniem na finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej udzielanych przez: 

1) ratowników medycznych, będących członkami zespołów ratownictwa medycznego; 

2) dyspozytorów medycznych; 

3) pielęgniarki systemu, będące członkami zespołów ratownictwa medycznego, zatrudnione u dysponentów 

zespołów ratownictwa medycznego, którzy są podwykonawcami w pozaszpitalnym systemie PRM. 

- przy uwzględnieniu maksymalnej liczby etatów przeliczeniowych u poszczególnych dysponentów 

ratownictwa medycznego, określonych w załączniku Nr 1 do niniejszego Aneksu. 

5. Dyrektor ŚOW NFZ zobowiązuje się do zawarcia z dysponentem zespołów ratownictwa medycznego 

aneksu do umowy na wykonywanie zadań zespołów ratownictwa medycznego, obejmującego dodatkowe 

środki, o których mowa w ust. 4, na świadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez: 

1) ratowników medycznych, będących członkami zespołów ratownictwa medycznego; 

2) dyspozytorów medycznych; 

3) pielęgniarki systemu, będące członkami zespołów ratownictwa medycznego, zatrudnione u dysponentów 

zespołów ratownictwa medycznego, którzy są podwykonawcami w pozaszpitalnym systemie PRM 

w okresie od dnia 1 lipca 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku. 

6. Środki, o których mowa w ust. 5 dysponent zespołów ratownictwa medycznego przeznacza w taki 

sposób, aby zapewnić: 

1) ratownikom medycznym, będącym członkami zespołów ratownictwa medycznego; 

2) dyspozytorom medycznym; 

3) pielęgniarkom systemu, będącym członkami zespołów ratownictwa medycznego zatrudnionym 

u dysponentów zespołów ratownictwa medycznego, którzy są podwykonawcami w pozaszpitalnym 

systemie PRM 

wzrost miesięcznego wynagrodzenia brutto obejmującego wszystkie składniki i pochodne od 

wynagrodzenia, w szczególności: dodatek stażowy, dodatek za pracę w porze nocnej, dodatek świąteczny, 

składki na ubezpieczenie społeczne, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych i Fundusz Pracy 

o 400 zł, w okresie od dnia 1 lipca 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku, w przeliczeniu na etat albo 

równoważnik etatu. 

7. Dyrektor ŚOW NFZ będzie przekazywał dysponentowi zespołów ratownictwa środki, o których mowa 

w ust. 5 na zasadach określonych przepisami załącznika do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 września 

2015 roku w sprawie ogólnych warunków umów o udzielenie świadczeń opieki zdrowotnej. 

8. Dysponent zespołów ratownictwa medycznego zobowiązany jest do przekazania do Dyrektora ŚOW 

NFZ w terminie do dnia 10 każdego miesiąca sprawozdania z wykorzystania środków, o których mowa 

w ust. 5, za miesiąc poprzedni, sporządzonego wg wzoru stanowiącego załącznik Nr 2 do niniejszego Aneksu. 

9. Dyrektor ŚOW NFZ uwzględni w umowie zawieranej z dysponentem zespołów ratownictwa 

medycznego, iż: 

1) środki, o których mowa w ust. 5, wykorzystane przez dysponenta niezgodnie z przeznaczeniem podlegają 

zwrotowi do ŚOW NFZ, wraz z karą umowną w wysokości 5% kwoty środków wykorzystanych 

niezgodnie z przeznaczeniem; 
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2) niezłożenie przez dysponenta oznaczonego sprawozdania w terminie, o którym mowa w ust. 8, skutkuje 

koniecznością zapłaty przez dysponenta do ŚOW NFZ kary umownej w wysokości 2% środków 

wskazanych w tym sprawozdaniu. 

10. Wojewodzie przysługuje prawo do przeprowadzenia lub zlecenia Dyrektorowi ŚOW NFZ 

przeprowadzenia kontroli dysponenta zespołów ratownictwa medycznego w zakresie wykonania obowiązków, 

o których mowa w ust. 4 – 8, w szczególności co do sposobu wykorzystania przekazanych środków. Dyrektor 

ŚOW NFZ zobowiązuje się do zawarcia w umowie z dysponentem zespołów ratownictwa medycznego prawa 

Wojewody do przeprowadzenia kontroli, zgodnie ze zdaniem poprzedzającym oraz ust. 11. 

11. Dyrektor ŚOW NFZ zobowiązany jest do umożliwienia przeprowadzenia kontroli, o której mowa 

w ust. 10, w szczególności poprzez udostępnienie żądanych dokumentów oraz udzielenie wszelkich wyjaśnień 

związanych z realizacją obowiązków, o których mowa w ust. 4 – 8. 

12. Dyrektor ŚOW NFZ przedstawi Wojewodzie w terminie do 20 dnia każdego miesiąca sprawozdanie 

z rozliczenia przekazanej dotacji, o której mowa w ust. 4, za miesiąc poprzedni według wzoru określonego 

w załączniku Nr 2 do niniejszego Aneksu”. 

§ 2.  Pozostałe postanowienia Porozumienia pozostają bez zmian. 

§ 3.  Aneks do Porozumienia wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 

1 listopada 2017 roku i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego.  

§ 4.  Aneks sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

Wojewoda Świętokrzyski 

 

Agata Wojtyszek 

Dyrektor Świętokrzyskiego  

Oddziału Wojewódzkiego  

Narodowego Funduszu Zdrowia  

w Kielcach 

 

Małgorzata Kiebzak 

Dziennik Urzędowy Województwa Świętokrzyskiego – 4 – Poz. 4107



Dziennik Urzędowy Województwa Świętokrzyskiego – 5 – Poz. 4107



 

Dziennik Urzędowy Województwa Świętokrzyskiego – 6 – Poz. 4107


		2017-12-22T07:36:39+0000
	Polska
	Lech Hamera
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




