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UCHWALA NR XXVII/77/2017
RADY MIEJSKIEJ W STOPNICY

z dnia 4 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany nazwy samorzgdowej instytucji kultury pod nazwa: ,,Gminne Centrum Kultury
w Stopnicy” oraz nowego brzmienia jej statutu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2017r., poz.1875), wzwiazku zart. 13 ust. 1 i2 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 862) Rada Miejska uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Utworzona na mocy uchwaly Nr III/11/10 Rady Gminy Stopnica zdnia 14 grudnia 2010r.
samorzadowa instytucja kultury pod nazwg: ,,Gminne Centrum Kultury w Stopnicy” otrzymuje nazwe:
,Miejsko-Gminne Centrum Kultury w Stopnicy”.

§ 2. Statut ,,Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy” otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie statutu, o ktorym mowa w § 2, traci moc statut Gminnego Centrum Kultury
w Stopnicy, przyjety uchwata Nr XIX/59/2016 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie
Statutu Gminnego Centrum Kultury w Stopnicy (Dz. Urz. Woj. Swigtokrzyskiego z 2017 r., poz. 365).

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stopnica.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Danuta Szczepanik
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXVII/77/2017
Rady Miejskiej w Stopnicy

z dnia 4 grudnia 2017 r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO CENTRUM KULTURY W STOPNICY

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Miejsko-Gminne Centrum Kultury w Stopnicy, zwane dalej ,,Centrum”, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej,
5) niniejszego statutu.

§2

1. Centrum jest samorzadowg instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Gmina Stopnica.

2. Centrum podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez organizatora.
Z chwilg wpisu do rejestru uzyskuje osobowos¢ prawna.

3. Siedzibg Centrum jest zamek krolewski w Stopnicy, przy ul. Kazimierza Wielkiego 15,
a teren dziatania obejmuje Gming Stopnica.

4. W ramach wspoélpracy 1 wymiany z innymi podmiotami Centrum moze dziala¢ na terenie
catego kraju oraz za granica.

Rozdzial 11
Cel i zakres dzialania

§3
Celem dzialania Centrum jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci kulturalnej,
oswiatowej 1 rekreacyjno—sportowej, rozwijajacej potrzeby mieszkanhcow  oraz
upowszechnianie 1 promocja kultury, a takze realizacja zadan z zakresu rekreacji, sportu
i turystyki.

§ 4
1. Do podstawowych dziatan Centrum nalezy, w szczegolnosci

1) organizowanie roznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

2) stwarzanie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot
zainteresowan, sekcji i zespotow,

3) organizowanie imprez artystycznych, sportowych i rekreacyjnych,

4) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i promocyjnej,

5) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku 2,5 —5 letnich poprzez prowadzenie
przedszkoli, punktéw przedszkolnych lub zespoldw wychowania przedszkolnego,

6) koordynowanie dziatalnosci na terenie gminy w zakresie organizacji imprez
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
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7) prowadzenie wspotpracy i wymiany kulturalnej,
8) wspotdziatanie na rzecz kultury i sportu z instytucjami, stowarzyszeniami, tworcami

indywidualnymi,

9) administrowanie powierzonymi obiektami i przydzielonym mieniem oraz
utrzymywanie i udostepnianie bazy kulturalnej i sportowo—rekreacyjnej, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

10) upowszechnianie zdrowego stylu zycia poprzez propagowanie profilaktyki zdrowotnej,
promowanie réznorodnych form edukacji w zakresie profilaktyki uzaleznien.
2. Zadania wymienione w ust. 1, Centrum realizuje w szczegdlnosci poprzez:
1) prowadzenie zespotéw amatorskiego ruchu artystycznego, sekcji i kot zainteresowan
oraz zapewnienie odpowiednich warunkéw potrzebnych do ich funkcjonowania,
2) organizowanie imprez kulturalnych w szczegdlnosci: wystaw, odczytow, konferencji,
zebran, spotkan dyskusyjnych, zabaw tanecznych, festynéw, loterii, aukcji,
3) organizowanie imprez estradowych i artystycznych z udzialem artystow
profesjonalnych,
4) organizowanie imprez amatorskiego ruchu artystycznego, w szczegolnosci koncertow,
przegladow, festiwali, konkursow, spotkan, prezentacji i innych form,
5) organizowanie szkolen i warsztatow dla instruktorow zespolow amatorskiego ruchu
artystycznego oraz ich cztonkow,
6) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej w §wietlicach wiejskich,
7) organizowanie imprez zleconych — okoliczno$ciowych i innych,
8) organizowanie zbiorowych wyjazdow na wazne wydarzenia kulturalne,
9) prowadzenie edukacji kulturalnej,
10) udzielanie doradztwa, pomocy merytorycznej i organizacyjnej, stowarzyszeniom
1 organizacjom prowadzacym dzialalnos¢ kulturalng.

§5
Centrum prowadzi rowniez dziatalno$¢ inng niz kulturalng, min. w zakresie:
1) tworzenia warunkow do wypoczynku, turystyki, rekreacji, rozrywki, m.in. poprzez:
a) organizowanie imprez turystyczno—krajoznawczych, wycieczek, rajdow pieszych
i rowerowych,
b) organizowanie zaj¢¢ o tematyce krajoznawczo—turystycznej,
C) wspolprace z organizacjami, stowarzyszeniami krajoznawczo—turystycznymi
i klubami sportowymi.
2) organizowanie turniejow i imprez sportowo—rekreacyjnych min. przez:
a) organizowanie zaje¢ sportowych, rekreacyjnych oraz zakup sprzetu do prowadzenia
tych zajec,
b) zapewnienie kadr instruktorow i trenerow,
) udostepnienie obiektow rekreacyjno—sportowych do prowadzenia zaje¢ oraz imprez
organizowanych przez inne podmioty.
3) Promocji gminy m.in. poprzez:
a) prowadzenie Punktu Informacji Turystycznej,
b) dystrybucje wydawnictw i sprzedaz wyrobow artystycznych i innych artykutow
promujacych gmine,
C) udziatl w targach, wystawach i innych imprezach promujacych gming,
4) s$wiadczenia ustug najmu i dzierzawy skladnikow majatkowych m.in. wynajem sal,
pomieszczen, pokoi goscinnych i posiadanych terenow na cele sportowo—rekreacyjne
I handlowe oraz na dorazne potrzeby 0sob lub organizacji spotecznych,
5) prowadzenie malej gastronomii,
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6) prowadzenie innej dziatalnoSci, pozwalajgcej na wspomaganie realizacji celow
statutowych.

§6
1. Centrum moze, na mocy umoOw 1 porozumien, wspOtpracowa¢ z organizacjami
spotecznymi, osobami fizycznymi, stowarzyszeniami i fundacjami oraz innymi
instytucjami w zakresie dziatalnos$ci statutowe;.
2. Realizujgc dziatalno$¢ okreslong w ust. 1 Centrum moze, w szczegolnosci:

1) zatrudnia¢ tworcow, wykonawcow oraz innych specjalistow,

2) wspotdziata¢é z organizacjami spotecznymi dzialajacymi w dziedzinie kultury,
instytucjami kulturalnymi, o$§wiatowymi i sportowymi, fundacjami oraz organizatorami
festiwali, konkursow i innych przedsiewzie¢,

3) prowadzi¢ dziatalno$¢ impresaryjna,

4) organizowa¢ kursy, seminaria, warsztaty i wystawy lub w nich uczestniczy¢,

5) organizowa¢ dziatalno$¢ artystyczng i sportowa.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§7
1. Centrum zarzadza Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalno$cig 1 reprezentuje na zewnatrz,
a takze odpowiada za prawidlowa realizacj¢ dziatalnos$ci statutowej, wlasciwe
gospodarowanie mieniem i $rodkami finansowymi instytucji.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Stopnica w trybie okreslonym
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.
3. Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy realizacja celow i zadan Centrum poprzez:
1) planowanie i kierowanie dziatalno$cig merytoryczng Centrum,
2) samodzielne gospodarowanie przydzielonym i nabytym majatkiem oraz $rodkami
finansowymi, zgodnie z zasadami efektywnosci jego wykorzystania,
3) przedstawianie organizatorowi i innym wilasciwym instytucjom plandéw rzeczowych
1 finansowych, sprawozdan oraz wnioskéw inwestycyjnych,
4) wydawanie w obowigzujgcym trybie regulamindéw i zarzadzen,
5) sprawowanie ogolnego nadzoru nad kontrolg wewnetrzna,
6) zawieranie i rozwigzywanie umow o pracg z pracownikami oraz wykonywanie innych
czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Centrum,
7) sktadanie o§wiadczen woli w imieniu Centrum, w tym zawieranie umow.

§8

1. Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy i zatrudnia pracownikow
z zakresu rozwoju i upowszechniania kultury, kultury fizycznej i rekreacji, pracownikow
pedagogicznych oraz pracownikdéw administracji 1 obstugi.

2. Szczegblowa organizacje Centrum okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasiggnieciu opinii organizatora reprezentowanego przez Burmistrza Miasta
i Gminy Stopnica.

3. Organizacje, porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki zaktadu
pracy i pracownikéw okres$la Regulamin Pracy Centrum.

§9

Bezposredni i biezacy nadzor nad Centrum sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Stopnica.
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§ 10
1. W strukturze Centrum funkcjonuja:
1) punkt informacji turystycznej,
2) swietlice wiejskie,
3) place zabaw,
4) przedszkole oraz inne formy wychowania przedszkolnego,
5) obiekty rekreacyjno—sportowe.
2. Centrum prowadzi swoja dziatalno$¢ w siedzibie, w budynkach i na terenach
wymienionych w ust. 1 oraz innych obiektach i nieruchomosciach przekazanych lub

nabytych.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§11

1. Centrum prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan dziatalnosci instytucji
zatwierdzony przez Dyrektora.

3. Plan dziatalno$ci, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera w miar¢ potrzeb: plan ushug, plan
przychodow i kosztow, plan remontow 1 konserwacji srodkow trwatych, plan inwestycji,
w tym inwestycji kapitalowych.

4. Projekt rocznego planu dzialalnosci Centrum Dyrektor przedklada organizatorowi
w terminie przez niego okreslonym.

5. Zasady wynagradzania pracownikow Centrum okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 12
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustaw,
o ktorych mowa w § 1.

§ 13
Centrum uzywa pieczgci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 14
Centrum moze uzywac¢ skrétu ,, MCK w Stopnicy”.

§ 15
Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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