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UCHWALA NR XXXI1/210/2016
RADY GMINY PIEKOSZOW

z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkolach i placowkach o$wiatowych gminy Piekoszow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2016 poz.
446, 1579) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2016 poz. 1379)
Rada Gminy Piekoszow uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szko-
fach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez gming Piekoszow, w formie regulaminu stanowiacego
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piekoszow.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zdzistaw Wiadystaw Grosicki
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Zalgcznik

do uchwaty Nr XXXI1/210/2016
Rady Gminy Piekoszéw

z dnia 30 listopada 2016r.

Regulamin
okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczyceli zatrudnionych

w przedszkolach, szkotach i placoOwkachswiatowych prowadzonych przez gmig

Piekoszow

Rozdziat 1.
Postanowienia wsgpne

§ 1. Regulamin okréa tryb i kryteria przyznawania nagrod dla naucelicszkot podstawowych, gimnazjow
i przedszkoli, prowadzonych przez gmiRiekoszéw, za ogjni¢cia dydaktyczno-wychowawcze, opidgikze,
organizacyjne oraz wygiajaca realizacje innych zadastatutowych tych placéwek.

8§ 2.llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumieggdrzez to ustagz dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta nauczyciela. (Dz
2016 poz. 1379):

2) szkole - rozumie siprzez to przedszkole, szkotplacowk oswiatowg prowadzone przez gmin
Piekoszow,

3) nauczycielu - rozumie giprzez to nauczyciela, wychowagvc innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole, o ktérej mowa w pkt 2,

4) organizacji zwizkowej - rozumie si przez to zaktadowe i rilzyzakladowe organizacje zgkowe
zrzeszajce nhauczycieli i obejmage swoim zasggiem gminne jednostki organizacyjne dzigts

w zakresie fwiaty.

Rozdziat 2.
Kryteria przyznawania nagréd

8 3. W budiecie gminy Piekoszow planujee¢skrodki na nagrody dla nauczycieli za ich gogiigcia
dydaktyczno-wychowawcze w ramach specjalnego fundasgrod w wysokai 1 % planowanych rocznych
wynagrodzé osobowych nauczycieli, z czego:

1) 70%¢srodkow funduszu przeznaczg sia nagrody dyrektora szkoty,

2) 30% srodkéw funduszu przeznacza sia nagrody Woéjta Gminy Piekoszow dla nauczyciglitym
nauczycieli petricych funkcje kierownicze.

8 4.Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod 1ing przyznane z okazji:

§ 5.

1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) w szczegolnych przypadkach w innym terminie élkrgym przez Wojta Gminy Piekoszow.

1.Podczas przyznawania nauczycielom nagrod ze dpegfafunduszu nagréd bierze pod uwag:

1) oshgniecia w podnoszeniu jakoi pracy szkoty,

2) wyr&zniajgce wyniki w pracy z uczniem, wychowankiem,

3) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupehlpiaj oferty zaj¢ i imprez dla uczniéw srodowiska
lokalnego, dajcej maliwos¢ poszerzenia zainteresofviarozwoju uczniéw,

4) aktywny udziat w wewstrzszkolnym i pozaszkolnym doskonaleniu nauczycielzwoj zawodowy
nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji mmeg¢ wptyw na poziom jak@i pracy,
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5) aktywne uczestnictwo w vmych wydarzeniach vyciu spotecznéci szkolnej,

6) szczeglOlne zaangavanie we wspotpracz rodzicami ucznidw,

7) zaangzowanie w rozwizywanie probleméw uczniéw wymagaych szczegblnej pomocy ze strony
szkoly,

8) prae na rzecz lokalnegérodowiska éwiatowego.

2. Ponadto, kandydat do nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone psawdzianach i egzaminach ucznidw,
przeprowadzanych przez gigowe komisje egzaminacyjne;

b) oshga bardzo dobre wyniki nauczania, potwierdzone zdiklkowaniem s¢ ucznidow do udziatu
w konkursach, zawodach, turniejach na szczeblugowym, wojewodzkim i ogélnopolskim;

c) podejmuje dzialalng@ innowacyjra w zakresie wdrania nowatorskich metod nauczania,
opracowywania autorskich programéw i publikacii;

d) posiada udokumentowane gggiigcia w pracy z uczniami szczegolnie uzdolnionymi;

e) posiada wyriniajace osigniecia w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach acigjkych.

2) w zakresie pracy wychowawczej:

a) prowadzi dziatalié mapca na celu zwalczanie &06d miodziey przejawdw patologii

i wykluczeniu spotecznemu;

b) przeciwdziata zagéeniom wykluczenia spotecznego uczniéw i wychowankow

C) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystioszkolne lukirodowiskowe;

d) prowadzi aktywai efektywna dziataln@ wychowawcz w oddziale klasowym, grupie przedszkolnej;
e) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekygae i wypoczynkowe;

f) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczriam

3) w zakresie pracy opiekaozej:

a) zapewnia pomoc i opiekuczniom i wychowankom dalgcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej;

b) organizuje wspotprac placowki cGwiatowe] z jednostkami systemu ochrony zdrowia, igpal
organizacjami oraz rodzicami w zakresie zapobieganusuwania przejawow patologii spotecznej
i niedostosowania spotecznego dzieci i mioglgie

c) organizuje i aktywizuje udziat rodzicédw wyciu szkoly, rozwija formy wspéidziatania szkoty
z rodzicami.

4) w zakresie realizacji innych zadstatutowych placowkidwiatowej:

a) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczypietiejmujcych prae w zawodzie nauczyciela;
b) pozyskujerodki pozabudetowe na ciekawe dziatania dydaktyczne i wychowawcz

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd gnbgé przyznawane nhauczycielowi po przepracowaniu
w szkole, co najmniej jednego roku.

8§ 6. Przy przyznawaniu nagréd ze specjalnego fundussgrdd nauczycielom zajmygym stanowiska
kierownicze bierze gipod uwag réwniez:
1) wysoky jakas¢ nauczania osgary dzicki odpowiedniej organizacji pracy szkoty, \étavy dobor
programéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadpadagogicznego - uzyskiwanie wysokich
wynikoéw egzamindw zewgtrznych przez uczniéw,
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2) dbald¢ o uzyskiwanie wymiernych aginig¢ przez ucznibw o szczegdlnych potrzebach
edukacyjnych,
3) wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,
4) podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie zawodowehogacanie wtasnego warsztatu pracy,
5) racjonalne i oszedne planowanie i wydatkowanigrodkow budetowych oraz racjonalne
pozyskiwanie i wydatkowani@odkéw pozabugktowych,
6) podejmowanie kreatywnych oraz efektywnych sadazakresie realizacji projektdw edukacyjnych
finansowanych z funduszy zewtrenych oraz zagdzanie tymi projektami,
7) prawidtowsy wspotprae ze wszystkimi organami szkoty,
8) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego kokz,
9) wspdipra¢ z instytucjami i organizacjami wspomag@jmi realizacg programu dydaktyczno-
wychowawczego szkoty,
10) wspodtprae z organizacjami zwizkowymi,
11) prae na rzecz fwiaty na terenie sotectwa i catej gminy,
12) przestrzeganie prawa pracy, praéa&iatowego,
13) prawidtows realizac§ uchwat Rady Gminy Piekoszow oraz zglzen Wéjta Gminy Piekoszow,
14) realizagj innych zada zleconych przez organ prowady.

Rozdziat 3.
Tryb przyznawania nagréd

§ 7. Prawo wysipienia z wnioskiem o przyznanie nagrody Woéjta Gmitigkoszow dla nauczyciela, w tym
nauczyciela petacego funkot kierownicza, przystuguje:

1) dyrektorom szkét - dla nauczycieli zatrudnionyelkierowanych przez nich szkotach,

2) zaktadowym i midzyzaktadowym nauczycielskim organizacjom gikowym,

3) Wojtowi Gminy Piekoszéw.

§ 8. 1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkdly wauczyciela zatrudnionego w tej placowce,
moze wyshpic¢ rada pedagogiczna.

2. Dyrektor szkoty dokonuje analizy i zatwierdza wski o ktorych mowa w ust. 1.

3. Dyrektor szkoly mee z wilasnej inicjatywy przyzanagro@ nauczycielowi, ktory spetnia kryteria
okreslonew 85 usip 1 2.

4. Wz0r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, oleezahcznik nr 1 do Regulaminu.

8 9. 1.Wniosek o nagragWoéjta Gminy Piekoszéw przedktada sia wnioskach stanowgych zasczniki do
Regulaminu:

1) zahcznik nr 2 — wniosek o nagredVojta Gminy Piekoszéw dla nauczyciela,

2) zahcznik nr 3 — wniosek o nagredVojta Gminy Piekoszow dla nauczyciela pebgigo funkog
kierownicz.

2. Liczba wnioskéw, o ktérych mowa w § 7 powinna lproporcjonalna do liczby nauczycieli zatrudnionych
w szkole (z wydczeniem kadry kierowniczej), przy przgju zasady — nie wcej niz jeden wniosek na kda
rozpoczta liczbe 20 nauczycieli.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach liczbsoskdw mae by zwickszona zarglzeniem Wojta
Gminy Piekoszow.
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4. Brak danych we wniosku lub przekroczenie termiktadania wniosku powoduje jego odrzucenie ze
wzgledéw formalnych.

5. Nagrody przyznaje Wojt Gminy Piekoszow.

6. Wojt Gminy Piekoszow mie przyzné nauczycielowi, w tym petacemu funkaj kierownicz, nagrod
Z wlasnej inicjatywy.

§ 10. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagrodaywiupe dyplom, kiérego odpis zakza s¢ w jego
teczce akt osobowych.

§ 11 Termin skladania wnioskéw okila sk — do 30 wrzénia kazdego roku z wyjtkiem roku 2016, w ktorym
termin ten okréony zostanie zagzlzeniem Wojta Gminy Piekoszow.

Rozdziat 4.
Postanowienia kacowe

§ 12. 1.Niniejsze postanowienia dotygz kryteridw i trybu przyznawania nagrod zostatggaiowane przez
organizacje zwizkowe.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminerap zastosowanie przepisy ustawy Karta
Nauczyciela.



Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Swigtokrzyskiego —-6— Poz. 4035

Zalgcznik nr 1 do Regulaminu — Wzo6r wniosku
WNIOSEK
0 przyznanie nagrody dyrektora szkoty
za osagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekiaicze
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody dyrektoratgzk
Pani/Panu

urodzonej/mu

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — data i stapie

Uzasadnienie wniosku przez zgtageepo:

Opinia rady pedagogicznej:

Organ wystépujgcy z wnioskiem:

(miejscowd¢ i data) (pieez) (podpis)
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Zalycznik nr 2 do Regulaminu — Wz6r wniosku

WNIOSEK O NAGROD E WOJTA GMINY PIEKOSZOW
dla nauczycielaszkoty prowadzonej przez gmgiPiekoszow

Imi¢ i Nazwisko
kandydata do nagrody

Miejsce pracy

Stanowisko Staz pracy

zawodowej:

Stopier awansu zawodowed

Ocena pracy zawodow Data oceny:

Wyksztalcenie
kierunkowe

Data ukadczenia:

Studia podyplomowe

Inne formy Data ukaczenia:

doskonalenia
zawodowego

Dotychczasowe nagro( Data przyznania:
i wyrdznienia

Uzasadnienie

Opinia Rady Pedagogicz|
w przypadku wniosku
0 nagro@ dla nauczycielg
sktadanego przez dyrektc
szkoty/placowki

(piecz¢ i podpis Wnioskodawcy)
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Zalgcznik nr 3 do Regulaminu — Wzo6r wniosku

WNIOSEK O NAGROD E WOJTA GMINY PIEKOSZOW
dla dyrektora/kierownika w szkole prowadzonej prgezre Piekoszéw

Imie i Nazwisko
kandydata do nagrody

Miejsce pracy

Stanowisko Staz pracy

zawodowej:

Stopigl awansu zawodowed

Ocena pracy zawodow Data oceny:

Wyksztalcenie
kierunkowe

Data ukdczenia:

Studia podyplomowe

Inne formy Data ukaczenia:

doskonalenia
zawodowego

Dotychczasowe nagro( Data przyznania:
i wyroznienia

Uzasadnienie
wniosku

(piecz¢ i podpis Wnioskodawcy)
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