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UCHWALA NR XLVIII/504/2024
RADY GMINY SWIERCZOW

z dnia 5 lutego 2024 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 z p6zn. zm.D), art. 9 ust. 112, art. 11 ust. 1, art. 13 ust. 11 2, art. 18 ust. 112 i art. 19 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 87)
oraz art. 10, art. 13 ust. 1, 7 1 8 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393)
Rada Gminy Swierczow po uzyskaniu pozytywnych opinii Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Opolu,
Krajowej Rady Bibliotecznej oraz zgody Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Rady Gminy Swierczow nr XLVII/502/2024 z dnia 18 stycznia 2024 r. w sprawie
pofgczenia samorzadowych instytucji kultury zmienia si¢ zatgcznik nr 2 - Statut Gminnego Centrum Kultury
i Biblioteki w Swierczowie, ktory otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Opolskiego i wchodzi w zycie
z dniem 29 lutego 2024 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Adam Janas

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. poz. 572, 1463, 1688.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Opolskiego -2- Poz. 370

Zatacznik

do uchwaty nr XLVIII/504/2024
Rady Gminy Swierczow

z dnia 5 lutego 2024 .

Statut Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki w Swierczowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Swierczowie, zwane dalej ,,Centrum”, jest samorzadowa
instytucja kultury, powstala w wyniku potaczenia samorzadowych instytucji kultury — Gminnego Osrodka
Kultury w Swierczowie oraz Gminnej Biblioteki Publicznej w Swierczowie.

2. Centrum dziata na podstawie przepisow prawa, a w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 194 z poézn. zm.), zwanej dalej: ,,ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalne;j”;

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.);
5) aktu potaczenia samorzadowych instytucji;
6) niniejszego Statutu.
§ 2.1. Organizatorem Centrum jest Gmina Swierczéw, zwana dalej ,,Gming”.

2. Centrum posiada osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Gming.

3. Siedzibg Centrum jest miejscowos$¢ Swierczéw, a terenem jego dzialania obszar Gminy Swierczow,
z zastrzezeniem ust. 4.

4. W ramach wspotpracy i wymiany z innymi podmiotami oraz dla pelnej realizacji celow statutowych
Centrum moze dziata¢ na terenie kraju.

5. W zakresie dziatalno$ci bibliotecznej nadzor merytoryczny sprawuje Wojewoddzka Biblioteka Publiczna
im. Emanuela Smotki w Opolu.

6. Centrum moze uzywac¢ nazwy skroconej w brzmieniu: ,,GCKiB”.

7. Centrum uzywa piecze¢ci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem oraz numerem NIP
i numerem REGON.

Rozdziatl 2
Cele i przedmiot dzialania

§ 3. Centrum realizuje zadania w dziedzinie:
1) gromadzenia, dokumentowania, tworzenia, ochrony i udostepniania dobr kultury;
2) tworzenia warunkow rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza i sztuka;
3) tworzenia warunkow dla rozwoju kultury i folkloru;
4) rozpoznawania, rozbudzania, zaspokajania potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych mieszkancow;
5) rozwijania i zaspokajania potrzeb czytelnictwa;
6) udostepniania zbiorow bibliotecznych;

7) dziatalnosci informacyjno - bibliograficznej, popularyzacji ksigzek i czytelnictwa;
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§ 4.1. Do podstawowych zadan Centrum w zakresie dziatalnosci kulturalnej nalezy:
1) rozbudzanie i zaspokajanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych;
2) przygotowanie do odbioru i tworzenia warto$ci kulturalnych;
3) ksztattowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze;
4) inicjowanie, programowanie i organizowanie dziatalno$ci kulturalne;j i artystycznej;
5) tworzenie warunkéw do funkcjonowania i rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;
6) edukacja kulturalna oraz popularyzacja wiedzy i sztuki;

7) zaspokajanie potrzeb dzieci i mlodziezy w zakresie kultury m.in. poprzez stworzenie mozliwosci
rozwijania zainteresowan i talentow artystycznych;

8) wspotdziatanie z innymi partnerami realizujgcymi swoje zadania w sferze kultury, rekreacji i wypoczynku;
9) organizacja imprez artystycznych, rozrywkowych;

10) organizacja wystaw, przegladow i innych przedsiewzie¢ w zakresie popularyzacji dorobku kulturalnego;
11) inspirowanie oraz promowanie dzialalnosci artystycznej i innych form tworczosci mieszkancéw gminy;
12) prowadzenie amatorskich kot i klubow zainteresowan, sekcji, zespotow artystycznych i grup tworczych itp.;

13) wspolpraca na rzecz czytelnictwa i kultury z instytucjami, stowarzyszeniami, spotecznym ruchem
artystycznym, innymi placoéwkami kulturalnymi i o§wiatowymi.

2. Do podstawowych zadan Centrum w zakresie dziatalnosci bibliotecznej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialéw bibliotecznych stuzacych rozwojowi
czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztalceniowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materialow dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy regionu;

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczenia na zewnatrz z uwzglednieniem
szczegolnych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych, prowadzenie wypozyczen miedzy
bibliotecznych;

3) organizowanie czytelnictwa osdb dorostych, dzieci 1 mtodziezy, udostepnianie materiatdéw bibliotecznych
ludziom chorym i niepetnosprawnym,;

4) organizacja czytelnictwa i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem dorostym jak i dziecigcym
majacym na celu rozwijanie zainteresowania ksigzka, popularyzacje nauki, kultury i sztuki;

5) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j i bibliograficznej, dokumentacyjnej, edukacyjnej i popularyzatorskiej;
6) tworzenie i udostepnianie danych bibliograficznych i faktograficznych;

7) upowszechnianie dostgpu do Internetu oraz innych form multimedialnego przekazu i udostgpniania zasobu
bibliotecznego w wersji elektronicznej, tworzenie i udostgpnianie wilasnych baz komputerowych,
katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych w wersji elektroniczne;j;

8) wspotdziatanie z bibliotekami, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami i towarzystwami
w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa;

9) organizowanie konkurséw czytelniczych i innych otwartych form pracy z czytelnikiem, rozwijanie
zainteresowan sztuka i tradycja regionu;

10) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej poprzez szkolenia i wymiane do$wiadczen;

11) podejmowanie rowniez innych dziatan wynikajacych z potrzeb lokalnego srodowiska jak i mieszkancow
gminy oraz prowadzenie dziatalno$ci o zasiegu ogolnopolskim badz uczestnictwo w takiej dziatalno$ci
organizowanej przez inne podmioty.

Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja

§ 5.1. Catoksztattem dziatalnosci Centrum zarzadza Dyrektor, ktory reprezentuje je na zewnatrz.
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2. Dyrektora powotuje i odwoluje Organizator zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora wykonuje Wojt Gminy Swierczow.
4. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezg w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Centrum na zewnatrz;

2) nadzér i kierownictwo nad catoscig dziatalnosci Centrum;

3) nadzér nad majatkiem Centrum, w tym jego zbiorami i ich ewidencjonowaniem;

4) przedstawianie Gminie i wlasciwym instytucjom planéw rzeczowych i finansowych, sprawozdan oraz
wnioskow dotyczacych Centrum;

5) racjonalne i efektywne gospodarowanie posiadanymi $rodkami finansowymi i materialnymi;
6) poszukiwanie, pozyskiwanie i racjonalizowanie innych zrodet finansowania dziatalno$ci Centrum;
7) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Centrum;
8) wydawanie wewnetrznych zarzadzen.
5. Dyrektor powotuje Zespot Konsultacyjny jako organ doradczy i opiniodawczy Dyrektora.
6. Zespot Konsultacyjny liczy od 3 do 5 cztonkéw 1 powolywany jest na okres 5 lat.

7. Cztonkowie Zespotu powotywani sg sposrdd przedstawiciel tworcow, animatordéw kultury albo instytucji
kultury.

8. W strukturze organizacyjnej Centrum przewiduje si¢ stanowisko jednego Zastepcy Dyrektora, ktory
zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

9. Zastgpce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor.

§ 6.1. Organizacjc wewnetrzng Centrum okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora,
po zasiggnigciu opinii Gminy z uwzglgdnieniem wymogdéw okreslonych w ustawie o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz ustawie o bibliotekach.

2. Zadania, organizacj¢ oraz szczegOlowy zakres dziatania biblioteki okresla regulamin nadany przez
Dyrektora.

Rozdzial 4
Gospodarka Finansowa

§ 7.1. Centrum prowadzi samodzielng gospodark¢ finansowa w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢
obowiazujacymi przepisami ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowo$ci i ustawy
o zamowieniach publicznych oraz zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan dziatalnosci, zatwierdzony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji Gming.

3. Dyrektor Centrum opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian, realizuje plan finansowy
po uprzedniej akceptacji Wojta Gminy sporzadzony z zachowaniem wysokosci rocznej dotacji na dziatalnosé¢
statutowa ustalonej przez Gming¢ oraz zapewnia ewidencje rachunkowa i sprawozdawczo$¢ finansowg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

4. Centrum zarzgdza nabytym i powierzonym majatkiem w celu realizacji zadan statutowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami kierujac si¢ zasadami gospodarnosci i efektywnosci ich wykorzystania.

5. Uzyskane przychody i dochody Centrum mogg by¢ wykorzystywane wylgcznie na dziatalnos¢ statutowa.
6. Przychodami Centrum s3:

1) dotacje z budzetu Gminy Swierczow;

2) dotacje z budzetu panstwa;

3) przychody z najmu;
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4) $rodki otrzymane od 0s6b fizycznych i prawnych;
5) $rodki pozyskane z innych zrodet.

7. Centrum finansowane jest z budzetu gminy w formie dotacji na realizacje zadan okreslonych
w niniejszym statucie oraz na utrzymanie obiektow, w ktorych dzialalnos¢ jest prowadzona oraz dochodow
wlasnych Centrum.

8. Wysokos¢ srodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 6 pkt ustala Organizator w uchwale budzetowe;j
i przekazuje Centrum w formie dotacji, oddzielnie na kazdy rok kalendarzowy.

§ 8.1. Centrum moze pobiera¢ optaty, w szczegdlnosci za:

1) ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne i wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne realizowane na
specjalne zamowienie czytelnika;

2) niezwrocenie w terminie materialow bibliotecznych jako rodzaj szczeg6lnej kary;
3) uszkodzenie lub zniszczenie materiatow bibliotecznych;
4) wynajem pomieszczen i mienia.

2. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 ustala Dyrektor Centrum w formie zarzadzenia w oparciu
o sporzadzone stosowne kalkulacje.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 9. Statut Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki w Swierczowie uchwala Rada Gminy Swierczow.
§ 10. Zmiany Statutu nastepuja w trybie wlasciwym do jego uchwalenia na wniosek Dyrektora Centrum.

§ 11. Statut wchodzi w zycie z dniem powotania Centrum po wczesniejszym podjeciu uchwaty o jego
nadaniu.
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