
Uchwała Nr XLIII/575/09 

Rady Miejskiej w Kluczborku 

 

z dnia 25 listopada 2009 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, 

poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568;  

z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457; 

z 2006 r. Nr 17, poz. 128; z 2007 r. Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 

1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach  

i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, Nr 220, poz.1601, Nr 225, poz. 1635,  

Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847; z 2008 r. Nr 93, poz. 585, Nr 116, poz. 

730, Nr 223, poz. 1463; z 2009 r. Nr 56, poz. 458), Rada Miejska w Kluczborku uchwala, co na-

stępuje: 

 

§ 1. W uchwale Nr XVI/144/03 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 29 października 2003 r.  

w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości dla przedsiębiorców tworzących nowe miejsca 

pracy na terenie Gminy Kluczbork zmienionej uchwałami: 

1) Nr XXIV/222/04 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie zmiany 

uchwały; 

2) Nr XXXVIII/424/05 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 25 maja 2005 r. w sprawie zmiany 

uchwały; 

3) Nr IX/112/07 Rady Miejskiej w Kluczborku z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie zmiany uchwały, 

wprowadza się następujące zmiany: 

 

1. § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Za wyjściowy stan zatrudnienia, który będzie podstawą do wykazania utworzenia nowego 

miejsca pracy, przyjmuje się najwyższy stan zatrudnienia pracowników w przeliczeniu na pełne etaty 

w okresie 6 miesięcy poprzedzających miesiąc zatrudnienia pierwszego pracownika objętego zwol-

nieniem.”. 

 

2. § 1 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Okres zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, wynosi 3 lata, licząc od pierwszego dnia miesią-

ca następującego po miesiącu, w którym złożono wniosek i spełniono warunki określone niniejszą 

uchwałą.”. 

 

3. Skreśla się §1 ust. 6 lit. a. 

 

4. § 1 ust. 6 lit. e i f otrzymuje brzmienie: 

„e) wszystkie zaświadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymał w roku, w którym ubiega się o 

pomoc, oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat, albo oświadczenie o wielkości pomocy de minimis 

otrzymanej w tym okresie,  

f) oświadczenie o wielkości i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych 

samych kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą, na pokrycie których ma być przeznaczona 

pomoc de minimis,”. 

 

5. Dodaje się §1 ust. 6 lit. g i h w brzmieniu: 

„g) kserokopie umów o pracę osób zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy, 

h) oświadczenie, iż podmiot nie znajduje się w trudnej sytuacji ekonomicznej, tj. nie spełnia kryte-

riów określonych w pkt 9 - 11 Wytycznych wspólnotowych dotyczących pomocy państwa w celu 



ratowania i restrukturyzacji zagrożonych przedsiębiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 1 października 2004 

r.).”. 

 

6. Skreśla się § 1 ust. 7. 

 

7. W § 1 ust. 8 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się ust. 9 w brzmieniu: 

„9. Do ustalenia stanu wyjściowego, o którym mowa w ust. 3 przyjmuje się osoby, którym w 

umowach o pracę, określono miejsce pracy na terenie Gminy Kluczbork.”. 

 

8. § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Z wnioskiem o ulgę należy wystąpić nie później niż w terminie 12 miesięcy od daty utworze-

nia pierwszego nowego miejsca pracy objętego zwolnieniem.”. 

 

9. § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Przedsiębiorca, któremu udzielono zwolnienia w podatku od nieruchomości zobowiązany jest 

do składania dokumentów, o których mowa w § 1 ust. 6 lit. e, f oraz h w terminie 30 dni od dnia 

zakończenia kwartału,”. 

 

10. Załącznik do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

11. Dodaje się załącznik nr 2 do uchwały w brzmieniu stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej 

uchwały. 

 

§ 2. W sprawach wszczętych i niezakończonych przed dniem wejścia w życie niniejszej uchwały 

stosuje się przepisy w brzmieniu nadanym niniejszą uchwałą. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Kluczborka. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie czternastu dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Opolskiego. 

 

Przewodniczący 

Rady Miejskiej w Kluczborku 

Janusz Kędzia 





 





 


