Uchwata Nr XXVI1I/409/08
Rady Miejskiej w Nysie

z dnia 18 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm:. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) oraz art. 30 ust. 6 pkt 2 w zwigzku z art. 30
ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, zm.: Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247,
poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917), Rada Miejska w Nysie, po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli uchwala regulamin wynagradzania nauczycieli za go-
dziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw przystugujacego nauczycielom
zatrudnionym w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach prowadzonych przez
Gmineg Nysa na okres od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r.:

§ 1. llekro¢ w dalszej czesci niniejszej uchwaty jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin wynagradzania nauczycieli za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

b) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli wszystkich szczebli awansu zawodo-
wego,

c) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6ézn. zm.).

§ 2. Regulamin okres$la wysoko$¢ stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzing po-
nadwymiarowg oraz godzing doraznych zastepstw.

§ 3. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowga nauczyciela ustala sig dzielac przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajgcych do do-
datku, zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie regulaminem) przez miesigczng liczbe godzin
tygodniowego obowiagzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuriczych, realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych.

8 4. Wynagrodzenie za jedna godzing doraznego zastgpstwa ustala sig, z zastrzezeniem § 5,
w sposéb okreslony w § 3.

8 5. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar godzin ustalonych na postawie art. 42
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng godzing doraznego zastepstwa realizowa-
nego na zasadach, o ktérych mowa w 8 4, ustala sie, dzielac przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej go-
dzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych do dodatku zgodnie z obowiazuja-
cym w tym zakresie regulaminem) przez miesigeczna liczbe godzin realizowanego wymiaru go-
dzin.



8 6. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktérej mowa w 8 3 i 5, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z za-
okragleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sig za petng godzineg.

§ 7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wyptaca sig
z dotu.

§ 8. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Nysy.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Feliks Kamienik



