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Poz. 3713

UCHWALA NR LXXII1/709/2024
RADY MIEJSKIEJ W ZAKROCZYMIU

z dnia 26 marca 2024 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagroéd za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming
Zakroczym

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2 2023 r., poz. 984 ze zm.D) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych zzapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty ze $rodkow specjalnego funduszu nagrod, wyodrebnionego w budzecie gminy Zakroczym,
z przeznaczeniem na nagrody przyznawane przez burmistrza idyrektorow szkot oraz tryb zglaszania
kandydatéw do tych nagrod.

§ 2. Niniejszg uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Zakroczym.

§ 3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkole dla ktérej organem prowadzacym jest gmina
Zakroczym,;

2) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Zakroczymia;
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt. 1;
4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 1;

5) funduszu - nalezy przez to rozumie¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli, wyodrgbniony w budzecie
gminy Zakroczym, o ktéorym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

6) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ nagrode ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli, o ktorej
mowa w § 5 ust. 1, przyznawang przez burmistrza lub dyrektora.

§ 4. Srodki w ramach funduszu, dzieli si¢ w danym roku budzetowym w nastepujacy sposob:
1) 40 % s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody burmistrza;

2) 60 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1586, 1672, 1730, 2005.
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§ 5. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i przyznawana jest nauczycielom za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.
3. Nagroda przyznawana jest:

1) ze srodkow, o ktorych mowa w § 4 pkt 1, przez burmistrza;

2) ze srodkow, o ktorych mowa w § 4 pkt 2, przez dyrektora.
§ 6. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nagrdd dla nauczycieli i dyrektora szkoty:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych wynikami uczniow zegzaminow,
zakwalifikowaniem si¢ uczniéw do udzialu w zawodach, konkursach iolimpiadach przedmiotowych
0 zasiggu co najmniej powiatowym,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
1 wychowania,

¢) opracowywanie autorskich programow i publikacji,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnig¢ w pracy zuczniami zdolnymi lub uczniami majacymi
trudnos$ci w nauce,

e) stosowanie nowatorskich i skutecznych metod w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych,
f) przygotowywanie i organizowanie uroczystosci szkolnych i §rodowiskowych,
g) organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

h) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole i osiaganie wymiernych
efektéw dziatania tych organizacji,

i) prowadzenie aktywnej dziatalnosci wychowawczej w klasie lub w szkole, w szczegoélnosci przez
organizowanie wycieczek, udzialu ucznidéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach;

Jj) propaguje i organizuje w szkole akcje charytatywne, proekologiczne i prozdrowotne;

2) w zakresie pracy opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote:

a) zapewnianie pomocy iopieki uczniom, bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub Zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalno$ci majacg na celu zwalczanie przejawdw patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

¢) organizowanie wspOtpracy szkoly z organizacjami iinnymi instytucjami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1iusuwania przejawOw patologii spotecznej iniedostosowania spotecznego dzieci
i mlodziezy,

d) udzielanie pomocy uczniom z zaburzeniami, majacymi trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia
W grupie,

e) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoty, rozwijanie ré6znorodnych form wspotdziatania szkoty
z rodzicami,

f) wspotpracowanie z rodzicami oraz wspieranie ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

g) podejmowanie inicjatyw irealizacja zadan istotnie zwigkszajacych role iudziat szkoly w $rodowisku
lokalnym,

h) podejmowanie dziatan interwencyjnych Iub mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych,
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i) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, rozwijania ich znajomosci
przepisoOw bhp i bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz zastosowania w codziennym zyciu,

j) organizowanie wspotpracy szkoly z jednostkami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo, ochron¢ zdrowia,
profilaktyke i rozwoj psychologiczno-pedagogiczny ucznia i jego rodziny;

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty:
a) branie udziatu w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielanie aktywnej pomocy nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie,
c) wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym,

d) organizowanie prawidlowej pracy placowki, tworzenie warunkéw do efektywnej pracy zatrudnionych
w niej pracownikdéw oraz systematyczne nadzorowanie pracy wszystkich organdéw dziatajacych w szkole,

e) dbanie o mienie placowki, zabieganie o polepszenie bazy dydaktycznej oraz nalezyte jej wykorzystanie,

f) pozyskiwanie $rodkow finansowych zroznych zrodet ioptymalne ich wykorzystanie, uczestnictwo
w realizacji projektow i przedsigwzig¢ w ramach programow,

g) prawidlowe i efektywne wspolpracowanie z organem prowadzacym i organami szkoty,

h) aktywne promowanie szkoly m. in. poprzez udzial w pracach réznych organizacji spolecznych,
stowarzyszen i innych instytucji,

i) aktywne uczestnictwo w pracach statutowych organow szkoty i efektywna wspoétpraca,
j) dzialania na rzecz o$wiaty w wymiarze regionalnym lub ogéInopolskim.

§ 7. Nagrode moze otrzymaé¢ nauczyciel, dyrektor szkoty, ktéry spelnia co najmniej 10 kryteriow
wymienionych w § 6.

§ 8. 1. Burmistrz przyznaje nagrod¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony o przyznanie nagrody:
1) dla nauczyciela przez:

a) dyrektora,

b) rade pedagogiczna,

¢) rade rodzicow,

d) organizacje zwigzkowa zrzeszajaca nauczyciela;
2) dla dyrektora szkoty przez:

a) rad¢ pedagogiczna,

b) rad¢ rodzicow,

¢) organizacj¢ zwigzkowa zrzeszajacg nauczyciela.

2. Dyrektor szkoly przyznaje nagrod¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony przez:
1) rade pedagogiczna;
2) rade rodzicow;
3) organizacj¢ zwigzkowa zrzeszajaca nauczyciela.

3. Wniosek o przyznanie nagrody za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli powinien zawierac:

1) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela;
2) nazwe i adres siedziby szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony;
3) zajmowane stanowisko oraz rodzaj prowadzonych zaje¢ w danej szkole przez nauczyciela;

4) staz pracy w danej szkole oraz ogolny staz pracy pedagogicznej;
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5) informacj¢ o ostatniej ocenie pracy nauczyciela okre$lajaca stopien otrzymanej oceny wraz z datg jej
otrzymania,

6) informacje o otrzymanych nagrodach od m. in. ministra edukacji inauki, kuratora o$wiaty, organu
prowadzacego, dyrektora szkoty oraz o otrzymanych orderach i odznaczeniach wraz ze wskazaniem roku
ich otrzymania;

7) uzasadnienie przyznania nagrody;
8) date i podpis sktadajacego wniosek.

4. W uzasadnieniu wniosku, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 7, nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty oraz
dzialania poprzez ktore zostaty one zrealizowane, osiagniete przez nauczyciela w zakresie kryteriow, o ktorych
mowa w § 6, w okresie od otrzymania poprzedniej nagrody od tego samego organu.

5. Do wniosku o przyznanie nagrody sktadanego przez dyrektora, zalacza si¢ opini¢ rady pedagogicznej
szkoty, zgodnie z art. 70 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, za§ w pozostatych
przypadkach opinia ta moze zosta¢ zalgczona.

6. Przyktadowy wzoér wniosku o przyznanie nagrody za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze ze
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli stanowi zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§ 9. Wnioski o przyznanie nagrody, sklada si¢ do dnia 15 wrze$nia kazdego roku lub w terminie,
co najmniej 30 dni przed proponowanym wreczeniem nagrody.

§ 10. Wnioski ztozone po terminach, o ktorych mowa w § 9 lub, w ktorych nie zostaty usunigte braki
formalne w terminie wskazanym przez odpowiednio burmistrza, dyrektora nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

§ 11. Wnioskodawcy wystepujacy o przyznanie nagrody, o ktérych mowa w § 8 ust. 112, otrzymujg na
pismie informacj¢ o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody.

§ 12. Nauczyciel idyrektor, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

§ 13. Traci moc uchwata nr VIII/69/2019 Rady Miejskiej w Zakroczymiu z dnia 26 kwietnia 2019 r.
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Zakroczym (Dz. Urz.
Woj. Maz. z 2019 r. poz. 5804).

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Zakroczymiu

Piotr Serwatka
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Zatacznik do uchwaty Nr LXXI111/709/2024
Rady Migjskiej w Zakroczymiu
z dnia 26 marca 2024 r.

(miejscowosé) (data)

(Dane organu rozpatrujgcego wniosek: nazwa, adres
siedziby)

PRZYKEADOWY WZOR WNIOSKU

0 przyznanie nagrody za osiggni¢cia dydaktyczno-wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli

Wnhioskuje si¢ o przyznanie dla nast¢pujacego kandydata nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli, za osiagniecia W zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opickuncze;j,
w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom W czasie zajgé
organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

1) imig i nazwisko nauczyciela:

2) nazwa i adres siedziby szkoty w ktorej nauczyciel jest zatrudniony:

3) zajmowane stanowisko oraz rodzaj prowadzonych zaje¢ w danej szkole przez nauczyciela:

4) staz pracy w danej szkole oraz og6lny staz pracy pedagogicznej:

5) informacja o ostatniej ocenie pracy nauczyciela okreslajgcg stopien otrzymanej oceny
wraz z datg jej otrzymania:
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6)

7)

informacja o otrzymanych nagrodach od m. in. ministra edukacji i nauki, kuratora o$wiaty,
organu prowadzacego, dyrektora szkoly oraz otrzymanych orderach i odznaczeniach wraz
ze wskazaniem roku ich otrzymania:

uzasadnienie przyznania nagrody:

Stwierdza si¢, ze kandydat do nagrody w okresie od otrzymania poprzedniej nagrody od tego
samego organu, spelnia nastepujace kryteria w zakresie (konkretne i wymierne efekty oraz
dzialania poprzez ktore zostaty one zrealizowane, osiggniete przez nauczyciela):

a) pracy dydaktyczno-wychowawczej

b) pracy opiekunczej, W tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote

(data i podpis wnioskodawcy)

Zaltacznik do wniosku:
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych) (Dz. U. UE. L z 2016 r. Nr 119, stron. 1 (dalej jako: ,,RODO”), informujemy
Panig/Pana o sposobie i celu w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a takze o przyshugujacych
Pani/Panu prawach, wynikajacych z regulacji o ochronie danych osobowych:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Zakroczymia, dane adresowe: Urzad Miejski
w Zakroczymiu, ul. Warszawska 7, 05-170 Zakroczym;

2) Inspektor ochrony danych, z ktorym moze Pani/Pan kontaktowa¢ si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez:
email: iod@zakroczym.pl lub pisemnie na adres Administratora danych;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu wypelnienia obowigzkow prawnych cigzacych
na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) w zakresie rozpatrzenia wniosku o przyznanie nagrody;

4) Podstawg prawna przetwarzania danych sa obowigzujace przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela i wydane na jej podstawie akty wykonawcze;

5) Z danych osobowych bgdziemy korzysta¢ do momentu zakonczenia realizacji celow okreslonych w pkt 3,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa;

6) Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane organom wladzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania
publiczne lub dziatajacym na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktore wynikaja
Z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa;

7) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlega¢ profilowaniu;

8) Pani/Pana dane nie trafiag poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie,
Liechtenstein i Islandig);

9) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do danych osobowych,

b) prawo Zzgdania sprostowania/poprawienia danych osobowych,

€) prawo zadania usuniecia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie,

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

€) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze wzgledu na Pani/Pana
szczegblng sytuacje — w przypadku, gdy przetwarzamy dane na podstawie naszego prawnie
usprawiedliwionego interesu,

f) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych tj. prawo otrzymania od nas swoich danych
osobowych. Prawo przenoszenia danych osobowych przystuguje tylko co do danych, ktore przetwarzamy
na podstawie Pani/Pana zgody,

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

10) W przypadku wnioskowania o przyznanie nagrody podanie danych jest wymogiem ustawowym.

Niepodanie danych spowoduje odrzucenie wniosku.


mailto:iod@zakroczym.pl
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