DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO

Warszawa, dnia 5 wrzesnia 2024 r. Podpisany przez:
Ewa Bogumita Mielniczuk-Kapusta
Data: 2024-09-05 10:26:31
Poz. 8429
UCHWALA NR V/35/2024
RADY GMINY SONSK

z dnia 26 sierpnia 2024 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego z siedziba w Sonsku oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ipkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz. U. z2024r. poz. 609 zpdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z p6zn. zm.),
Rada Gminy Sonsk uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa o nazwie "Ztobek Gminny", dla ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Sonsk, zwang dalej "Ztobkiem".

§ 2. Siedziba Ztobka miesci sie w Sofisku, pod adresem: ul. Szkolna 4, 06-430 Sonsk.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Rozpoczecie dzialalnosci opiekunczej Ztobka nastapi z dniem 1 listopada 2024 roku.

§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sonsk.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Michal Pawlak
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Zatacznik do uchwaty Nr V/35/2024
Rady Gminy Sonsk
z dnia 26 sierpnia 2024 roku

Statut Ztobka Gminnego w Sofisku

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne
§ 1. 1. Ztobek Gminny z siedzibg w Sonsku, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostkg organizacyjna
gminy Sonsk dziatajagca w formie jednostki budzetowe;.
2. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w Sofisku, pod adresem: ul. Szkolna 4, 06-430 Sonsk.
3. Ztobek dziata pod nazwg ,, Ztobek Gminny” .

4. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Sonsk.

Rozdziat 2.

Cele 1 zadania oraz sposob ich realizacji
§ 2. Podstawowym celem dziatania Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalnosci
opiekunczej, wychowawczej, profilaktyczno — zdrowotnej, wspomagajacej wyrdwnanie szans
rozwoju dzieci.
§ 3. Do zadan nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej
przez prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglgdnieniem ich indywidualnych
potrzeb;
3) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rozwoju psychicznego 1 fizycznego, stosownie
do ich wieku 1 potrzeb;
4) wspomaganie rozwoju dzieci niepetlnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci lub ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi nieposiadajacych orzeczenia o
niepetnosprawnosci z wykorzystaniem wrodzonego potencjalu i mozliwosci rozwojowych oraz
przygotowanie, w ich miar¢ mozliwos$ci do pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;
5) wyrabianie u dzieci umiejetnosci Zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spolecznych i
usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
6) organizowanie zaje¢ w sposob zapewniajacy jak najlepsza integracje miedzy dzie¢mi;

7) dbanie o bezpieczenstwo i1 zdrowie dzieci,
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8) promowanie wiedzy prozdrowotnej, wyrabianie nawykow higienicznych, zdrowego odzywiania i
uczenia aktywnego spedzania wolnego czasu;

9) wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci oraz
udzielania wsparcia w procesie wychowawczym.

§ 4. 1. Cele i zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka posiadajacego
odpowiednie kwalifikacje;

2) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotorycznych dziecka, wlasciwych do jego wieku, w szczego6lnosci zajeé: ruchowych,
zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjnych -
konstrukcyjnych w oparciu o roczny plan pracy;

3) rozklad dnia zapewniajacy dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

4) wspotprace z rodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomoc rodzicom w rozpoznawaniu
mozliwos$ci rozwojowych dziecka;

5) wspodlprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

6) rozwijanie samodzielnosci oraz umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;

7) zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkow pobytu oraz umozliwienie nabycia
podstawowych nawykow higienicznych przygotowujacych dziecko do pobytu w Ztobku;

8) zapewnienie prawidlowego Zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z
obowigzujacymi normami;

9) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych.

2. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem opieke nad dzieckiem
sprawuje fachowy personel zatrudniony w Zlobku, zgodnie z wymogami ustawowymi oraz
regulaminem organizacyjnym.

3. Realizacje zadan, o ktorych mowa w § 3 i § 4 zapewnia Dyrektor Ztobka.

Rozdzial 3

Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§ 5. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktorych rodzice(prawni opiekunowie) zamieszkujg na

terenie Gminy Sonsk.
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2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci w wieku od 1. roku zycia do ukonczenia 3 roku zycia.

3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg (z zastrzezeniem ust. 1 i 2):

1) dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekundw) pracujacych lub uczacych sie (studia dzienne)

2) dzieci z rodzin wielodzietnych (liczba dzieci troje 1 wigcej),

3) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

5) dzieci z rodzin zastepczych,

6) dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnos$ci, badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepisow,

7) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszceza do ztobka.

4. Przyjecie dziecka do Ztobka moze nastgpi¢ w ciggu catego roku, w miare posiadania wolnych
miejsc.

§ 6. 1. Dzieci przyjmuje sie do Zlobka na wniosek rodzicow po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Rekrutacja do ztobka prowadzona jest co roku na wolne miejsca.

3. Przyjmowanie dzieci do Ztobka nastepuje na podstawie kart zgloszen dostepnych w Ztobku. Karte
zgloszenia nalezy przedtozy¢ najpozniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

4. W terminie do 30 maja kazdego roku, w budynku Zlobka zamieszczona zostanie lista dzieci
przyjetych do Ztobka oraz lista dzieci oczekujacych.

5. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujacych i
przyjmowane w miar¢ zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng
osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.
6. W przypadku dysponowania wolnym miejscem w trakcie roku szkolnego, mozna przyjac¢ dziecko
uczestniczace w rekrutacji na dany rok, ujete na liscie oczekujacych z najwigksza liczbg punktow.

7. Rodzice dzieci przyjetych do zlobka corocznie skladajg na kolejny rok szkolny deklaracje o
kontynuowaniu opieki w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

8. W Zlobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka. Do placowki przyjmowane sa dzieci zdrowe oraz z niepelnosprawno$ciami po
wczesniejszym poinformowaniu personelu.

9. Po zakonczeniu rekrutacji z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do Ztobka
zawierana jest umowa okreslajaca szczegétowe zasady korzystania ze zlobka.

10. Niepodpisanie umowy w terminie do 15 czerwca danego roku jest rownoznaczne

z rezygnacjg z uczeszczania dziecka do ztobka 1 skutkuje skresleniem z listy dzieci przyjetych.
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§ 7. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka powyzej 30 dni, Dyrektor moze
podja¢ decyzje o przyjeciu zastgpczym innego dziecka na miejsce dziecka nieobecnego.

2. W ramach przyjecia zastepczego rekrutacja odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zapisami
§ 5 niniejszego statutu.

3. Przyjecie zastgpcze jest dokonane na podstawie umowy z rodzicami dziecka przyjmowanego na

czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

Rozdziat 4.
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie

§ 8. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sg odplatne.

2. Na koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadajg sie: oplata za pobyt, optata za wyzywienie oraz
dodatkowa optata za wydtuzony wymiar opieki.

3. Ztobek pobiera optate za pobyt dziecka w Zlobku zgodnie ze stawka okreslong uchwata Rady
Gminy Sonsk.

4. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stata i nie ulega pomniejszeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka.

5. Rodzice nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy dzien jego nieobecnosci,
poczawszy od 3 dnia, w ktérym do godz. 8.00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci
dziecka.

6. Oplata za 1 dzien wyzywienia (stawka Zywieniowa) rdwna jest kosztowi surowca zuzytego do
przyrzadzania positkow dla dzieci, zgodnie z normami zywienia wlasciwymi dla dzieci do lat 3.

7. Wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala co roku Dyrektor Ztobka.

8. Naleznosci z tytulu optaty za wyzywienie podlegajace zwrotowi beda zaliczane na poczet oplaty
za nastepny miesigc, a w przypadku wypisania lub skreslenia dziecka ze Ztobka w trakcie miesigca

lub zakonczenia przebywania w Ztobku, naleznoéé ta bedzie zwracana rodzicom dziecka.

Rozdzial 5.

Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 9. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych przez okres pierwszego tygodnia
pobytu dziecka w Ztobku — jezeli dziecko tego wymaga do 2 godzin dziennie, po wcze$niejszym
uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) moga uczestniczy¢ w zajeciach otwartych organizowanych w

Zlobku:
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1) plastycznych (polegajacych na wykonywaniu prac tematycznych),

2) rytmicznych (zajg¢cia ruchowe przy muzyce),

3) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach organizowanych w Ztobku

3. Termin zaj¢¢ zostaje podany do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie informacji na tablicy
ogtoszen z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

4. Udziat rodzicow (prawnych opiekunéw) w zajeciach prowadzonych w Ztobku nie moze zaktocaé

rozktadu dnia obowigzujacego w Ztobku, ani pracy opiekunéw.

Rozdziat 6.
Organizacja Ztobka

§ 10. 1. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo i jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w
nim pracownikow.

2. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest i zwalniany przez Wjta.

3. Do obowigzkéw Dyrektora w szczeg6lnosci nalezy:

1) kierowanie dziatalnoécig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych;

2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;

3) pehienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéow Ztobka;

4) zapewnienie Dbezpieczenstwa dzieciom w zakresie prowadzenia zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych i edukacyjnych;

5) prawidtowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka;

6) ustalanie projektow planéw finansowych Ztobka;

7) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu finansowego.

4. Dyrektor w celu realizacji obowiazkéw wydaje zarzadzenia i regulaminy.

§ 11. Ztobek funkcjonuje przez caly rok od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem przerw urlopowo-
remontowych, ktérych termin po uzgodnieniu z Wojtem Gminy Sonsk podaje do publicznej
wiadomosci Dyrektor w formie komunikatu.

§ 12. 1. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora
Ztobka.

2. Za realizacje Regulaminu Organizacyjnego Ztobka odpowiada Dyrektor.

Rozdzial 7.

Gospodarka majatkowo - finansowa
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§ 13. 1. Ztobek, realizujac cele statutowe gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i
nieruchomym, stanowigcym witasno$s¢ Gminy Sonsk.

2. Ztobek korzysta z przekazanego mu mienia w sposob zapewniajacy jego ochrone oraz wlasciwe
wykorzystanie, tj. zgodne z wlasciwoscia oraz spoteczno-gospodarczym przeznaczeniem kazdego
sktadnika majatku.

§ 14. 1. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy opracowany zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zlobek prowadzi ksiggowos$é zgodnie z zakladowym planem kont, a takze sporzadza
sprawozdawczos¢ finansowg z uwzglednieniem przepisow dotyczacych sprawozdawczosci

budzetowe;.

Rozdzial 8.

Nadzor i kontrola nad Ztobkiem

§ 15. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Woit.

2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki hignieniczno — sanitarne, bezpieczenstwo oraz jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje zadan statutowych;

3) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem;

4) gospodarke finansowa;

5) zgodno$¢ danych zawartych odpowiednio w rejestrze lub wykazie ze stanem faktycznym.

Rozdzial 9.

Postanowienia koncowe

§ 16. Ztobek podlega wpisowi do rejestru Ztobkéw i klubow dziecigcych prowadzonego przez
Woijta.

§ 17. Statut Ztobka uchwala Rada Gminy Sonsk.

§ 18. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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