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POROZUMIENIE NR WAO.031.3.2023
z dnia 2 stycznia 2023 r.

zawarte w dniu 02.01.2023 r. w sprawie powierzenia Miastu Nowy Dwor Mazowiecki zadania Powiatu
Nowodworskiego w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 11, art. 8 ust. 2a, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2022r. poz.559ze zm.), art. 12 pkt8a 1iart.5ust.2ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2022r. poz. 1526) w zwiazku z art. 19 ust. 2 i art. 20a ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393) uchwaly Rady Powiatu Nowodworskiego Nr
XXVI1/211/2012 z dnia 20 grudnia 2012 r., Uchwaly Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim Nr
XXVI1/306/12 z 18 grudnia 2012 r. pomigdzy: Powiatem Nowodworskim, reprezentowanym przez Zarzad
Powiatu Nowodworskiego w imieniu, ktorego dzialaja:

1. Pan Krzysztof Kapusta — Starosta Nowodworski,

2. Pan Pawel Calak — Wicestarosta Nowodworski,
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Pani Ewy Katuzinskiej, zwanym dalej ,,Powiatem”,
a Miastem Nowy Dwor Mazowiecki reprezentowanym przez:
Pana Jacka Kowalskiego- Burmistrza Miasta Nowy Dwor Mazowiecki,
przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Nowy Dwor Mazowiecki Pani Anny Palczowskiej,
zwanym dalej ,,Miastem”
0 nastgpujacej tresci:

§ 1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest powierzenie przez Powiat Nowodworski Miastu Nowy
Dwor Mazowiecki zadania prowadzenia Powiatowej Biblioteki Publicznej w roku 2023.

§ 2. Zgodnie z uchwatami organdéw stanowigcych jednostek samorzadu terytorialnego, o ktorym mowa na
wstepie, Powiat powierzyl, a Miasto przyjeto zadanie Powiatu, o ktérym mowa w art. 20a ust. 2 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

§ 3. 1. Zadanie prowadzenia Powiatowej Biblioteki Publicznej- Miasto Nowy Dwor Mazowiecki realizuje
za posrednictwem Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Nowym Dworze Mazowieckim ul.
Paderewskiego 22.

2. Szczegotowy wykaz zadan, o ktérych mowa w § 2, okresla zalacznik nr 1 do niniejszego porozumienia.

§ 4. 1. Na realizacje zadania objetego Porozumieniem Powiat przekaze Miastu w roku 2023 dotacje
w wysokosci 60 000 zt (stownie: sze§¢dziesiat tysiecy zt).

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 przekazane zostang w czterech transzach: I transza - do
25 lutego, II transza - do 15 maja, III transza - do 15 sierpnia, IV transza - do 15 listopada.
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3. Przekazane $rodki finansowe z dotacji, okreslone w ust. 1 Miasto jest zobowigzane wykorzysta¢ do dnia
31 grudnia 2023 roku. Kwote dotacji niewykorzystang w 2023 roku Miasto jest zobowigzane zwrocié
w terminie do dnia 31 stycznia 2024 r.

4. Biblioteka zobowigzuje si¢ do sktadania Powiatowi corocznych sprawozdan z realizacji powierzonych
zadan, w tym wydatkowania $rodkow finansowych, zgodnie z zasadami i terminami okre$lonymi w ustawie
z dnia 29 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

5.Na wniosek Powiatu Biblioteka sktada dodatkowe informacje isprawozdania dotyczace sposobu
wykonywania zadan powiatowe;j biblioteki publiczne;.

6. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja nastgpujace grupy wydatkow:

1) wynagrodzenia dla pracownikéw specjalnie zatrudnionych do realizowania zadan biblioteki powiatowej
wraz z pochodnymi ( zaktadowy fundusz nagrod, odpisy na ZUS, FP, odprawy emerytalne, nagrody
jubileuszowe);

2) premie i inne formy gratyfikacji dla dyrektora, ksiggowego oraz pracownikdow, ktérym rozszerzono zakresy
obowigzkow o zadania z zakresu opieki nad powiatowg siecig bibliotek publicznych;

3) zakup zbioréw i prenumeratg¢ czasopism;

4) zakup urzadzen i pomocy metodycznych niezb¢dnych do realizacji zadan biblioteki powiatowej;

5) koszty szkolenia i doskonalenia zawodowego bibliotekarzy;

6) koszty dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i informacyjnej;

7) koszty opracowania i publikowania bibliografii regionalnej;

8) transport i1 koszty podrozy;

9) inne potrzeby uzgodnione mi¢dzy stronami porozumienia i umieszczone w rocznym planie wydatkow.

§ 5. 1. Zadania powiatowej biblioteki publicznej sa wykonywane przez pracownikoéw specjalnie w tym celu
zatrudnionych oraz przez pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej, ktorym rozszerza si¢ zakresy
obowiazkoéw o zadania zwigzane z opieka nad powiatowa siecia bibliotek publicznych.

2. W stosunku do pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 majg zastosowanie przepisy dotyczace wymogow
kwalifikacyjnych oraz zasad zatrudniania i wynagradzania okreslone w odrebnych przepisach.

3. Odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan, o ktorych mowa w § 2 ponosi dyrektor Biblioteki.
4. O zmianach na stanowisku dyrektora Biblioteki Gmina informuje Powiat.

5. W sytuacjach uzasadnionych wielkoscig sieci powiatowej oraz zakresem powierzonych zadan strony
przewiduja mozliwo$¢ powotania zastepcy dyrektora Biblioteki.

6. Zasady ksztattowania struktury zatrudnienia oraz wynagrodzen pracownikow niezbednych do realizacji
zadan biblioteki powiatowej okresla zalacznik nr 2 do niniejszego porozumienia.

§ 6. Powiat ma prawo wgladu w dokumenty Biblioteki w czes$ci dotyczacej zadan zleconych, o ktérych
mowa w § 2 niniejszego porozumienia.

§ 7. Wszelkie spory w sprawach merytorycznych zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki jako powiatowej
biblioteki publicznej beda rozstrzygane przez strony porozumienia po zasi¢gnigciu opinii Wojewodzkiej
Biblioteki Publicznej w Warszawie.

§ 8. 1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.Kazda ze stron zastrzega
sobie prawo rozwigzania porozumienia z zachowaniem 6-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na
koniec miesigca kalendarzowego.

1. Zawarciu porozumienia i zamiarze jego wypowiedzenia strony poinformuja Biblioteke Publiczng m.st.
Warszawy - Biblioteke Gtoéwna Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie.

§ 9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2023 r i obowiazuje do dnia 31.12.2023 r.

2. Wszelkie zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Mazowieckiego -3- Poz. 4752

3. Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego, przy czym
ogloszenia dokona Powiat.

§ 10. Porozumienie sporzadza si¢ w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 2 dla kazdej ze stron. Powiat

Miasto
Starosta Nowodworski Burmistrz
Krzysztof Kapusta Jacek Kowalski
Wicestarosta
Pawel Calak
Kontrasygnata Kontrasygnata
Skarbnik Powiatu Skarbnik Miasta

Ewa Kaluzinska Anna Palczowska
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Zatacznik Nr 1 do porozumienia Nr WA0.031.3.2023
z dnia 2 stycznia 2023 r.

Zalacznik nr 1
Wykaz zadan biblioteki, jako powiatowej biblioteki publiczne;j

1. Pomoc i posrednictwo w zakresie organizacji bibliotek, sieci bibliotecznej oraz ustug bibliotecznych,
w tym opiniowanie zmian proponowanych przez organizatoréw bibliotek publicznych na terenie powiatu.

2. Instruktaz i pomoc metodyczna bibliotekom publicznym na terenie powiatu.

3. Organizowanie przeplywu informacji o normach, przepisach iinnych elementach warsztatu
Bibliotekarskiego w obrebie powiatowej sieci biblioteczne;.

4. Pomoc oraz posrednictwo w doborze i zakupie zbioréw bibliotecznych przez biblioteki samorzadowe.
5. Pomoc w opracowaniu zbioréw dla bibliotek publicznych w powiecie.

6. Pomoc w prowadzeniu kompleksowych i uzupehiajacych selekcji zbioréw w bibliotekach publicznych
na terenie powiatu.

7. Doradztwo w zakresie inwentaryzacji zbiorow w bibliotekach publicznych powiatu.

8. Pomoc w komputeryzacji proceséw bibliotecznych w bibliotekach publicznych na terenie powiatu,
w zakresie;

- doboru, zakupu i wdrazania sprzetu oraz oprogramowania komputerowego;

- tworzenie komputerowych baz katalogowych poszczegdlnych bibliotek publicznych na terenie powiatu;
- tworzenie 1 udostepnianie bibliotekom wlasnych komputerowych baz danych;

- ksztaltowanie powiatowej sieci komputerowe;.

9. Organizacja szkolen i doskonalenia zawodowego dla pracownikow merytorycznych bibliotek
publicznych w powiecie.

10. Posrednictwo w naborze kandydatow na szkolenia specjalistyczne, kursy i seminaria organizowane
przez Biblioteke Publiczng m.st. Warszawy — Biblioteke Gtowna Wojewodztwa Mazowieckiego, a takze inne
instytucje i organizacje.

11. Opracowanie i publikowanie bibliografii regionalnej o zasiggu powiatowym.
12. Organizowanie systemu ustug informacyjnych dla mieszkancéw powiatu.
13. Posrednictwo w zakresie wypozyczeni migdzybibliotecznych dla mieszkancow powiatu.

14. Organizacja imprez kulturalnych iprograméw edukacyjnych o charakterze ponadlokalnym. Pomoc
bibliotekom samorzadowym w realizowaniu lokalnych programow kulturalno-oswiatowych.

15. Wspotpraca z innymi bibliotekami oraz instytucjami iorganizacjami spoleczno - kulturalnymi na
terenie powiatu.

16. Promocja bibliotek, zbioréw, ustug i imprez bibliotecznych.
17. Prowadzenie rocznej sprawozdawczosci statystycznej bibliotek publicznych w powiecie.

18. Realizacja innych zadan uzgodnionych zsamorzagdem powiatowym i Wojewodzka Biblioteke
Publiczna.
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Zatacznik Nr 2 do porozumienia Nr WA0.031.3.2023
z dnia 2 stycznia 2023 r.

Zalacznik nr 2
Kategorie pracownikéw realizujacych zadania Powiatowej Biblioteki Publicznej

1. Instruktor (instruktorzy). Ponadto, rozszerzony zakres obowiazkow dla:
2. Dyrektora (Zastgpcy Dyrektora).
3. Glownego ksiegowego.
4. Specjalistow dziedzinowych do spraw:
a) komputeryzacji,
b) gromadzenia, opracowania i kontroli zbiorow,
c) bibliografii regionalnej,
d) dziatalnos$ci kulturalno-o$wiatowej,
e) czytelnictwa dzieci i mlodziezy.

5. Innych specjalistow w zaleznos$ci od potrzeb srodowiskowych, wielkosci sieci bibliotecznej, zakresu
swiadczonych ustug, przyjetego modelu organizacji powiatowej sieci biblioteczne;.
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