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Poz. 166

UCHWALA NR XIV/122/2019
RADY GMINY DABROWKA

z dnia 30 grudnia 2019 r.

w sprawie ustalenia szczegélowych zasad ponoszenia odplatnos$ci za pobyt w oSrodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z2019r1. poz. 506, zpdzn. zm.) oraz art. 97 ust. 5 ustawy z dnial2 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, z p6zn. zm.), Rada Gminy Dgbrowka uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych jest odptatny.

2. Szczegotowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodku wsparcia — Klubie Senior+ w Dabrowce
okresla zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Szczegotowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia (z wylgczeniem Klubu
Senior+) i mieszkaniach chronionych, okresla w zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXX1X/344/2018 Rady Gminy Dabréwka z dnia 15 pazdziernika 2018 r.
§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dabréwka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Gminy Dabréwka

Agnieszka Gryglas
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Zakacznik Nr 1 do uchwaly Nr XIV/122/2019

Rady Gminy Dabrowka
z dnia 30 grudnia 2019 1.

Szczegolowe zasady ponoszenia odplatnosci za pobyt w osrodku wsparcia
— Klubie Senior+ w Dabréowce

1. Optate za udziat w zajeciach organizowanych w Klubie Senior+ ustala Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dabrowce w uzgodnieniu z osoba wnioskujaca o przyjecie do Klubu Senior+, uwzgledniajac
zakres i zasady ponoszenia odptatnosci okreslone w uchwale Rady Gminy Dabrowka.

2. Osoby, ktorych dochdd przekracza kryterium dochodowe ustalone zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy

0 pomocy spotecznej ponoszg odptatnos¢ wg ponizszej tabeli:

Miesigczny dochod osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na
osobe w rodzinie w stosunku do kryterium dochodowego, o ktorym

Wysokos$¢ odplatnosci za pobyt w Klubie Senior+
(ustalona od kwoty odplatnosci, o ktorej mowa

mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 1 lub 2 ustawy o pomocy spotecznej, w ust. 5)
wyrazony w procentach wyrazona w procentach:
do 600% nieodplatnie
powyzej 600% 20%

3. Odptatnos¢ ustala sie za kazdy miesigc faktycznego udziatlu w zajeciach i korzystania ze $wiadczonych
ustug. W przypadku niepetnego miesigca wysoko$¢ oplaty ustala si¢ proporcjonalnie.

4. Opftata za udziat w zajeciach Klubu Senior+ powinna by¢ wnoszona na rachunek bankowy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowce, do 10 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zajecia

si¢ odbytly.

5. Maksymalna wysokos$¢ miesigcznej optaty za udziat w zajgciach Klubu Senior+ wynosi 200,00 zt.
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Zakacznik Nr 2 do uchwaly Nr XIV/122/2019

Rady Gminy Dabrowka
z dnia 30 grudnia 2019 1.

Szczegolowe zasady ponoszenia odplatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia
(z wylaczeniem Klubu Senior+) i mieszkaniach chronionych

1. Odptatnos¢ ustala si¢ za kazdy miesigc faktycznego pobytu w osrodku wsparcia 1 mieszkaniu

chronionym.

2. W przypadku pobytu obejmujacego niepelny miesiac odptatnos¢ jest ustalana proporcjonalnie do ilosci

dni pobytu w danym miesiacu.

3. Osoby, ktorych dochdod przekracza kryterium dochodowe ustalone zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy

0 pomocy spotecznej ponosza odptatnos¢ wg ponizszej tabeli:

Miesigczny dochod osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na
osobe w rodzinie w stosunku do kryterium dochodowego, o ktorym
mowa w art. 8 ust. 1 pkt. 1 lub 2 ustawy o pomocy spoteczne;j,
wyrazony w procentach

Wysokos¢ odptatnosei za pobyt w osrodkach
wsparcia i mieszkaniach chronionych
wyrazona w procentach:

powyzej 100% do 200% 70%
powyzej 200% do 250% 85%
powyzej 250% 100%
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