UCHWALA NR XXXV/215/2010
RADY GMINY ODRZYWOL

7 dnia 29 wrzes$nia 2010 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Odrzywole

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt. 1 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 1 pkt. 2 oraz
ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2010r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.),
w zwigzku zart. 105 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r. Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157 poz. 1241), Rada Gminy Odrzywot uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVII/122/2004 z dnia 18 pazdziernika 2004r. w sprawie zatwierdzenia statutu
Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Odrzywole oraz Uchwata Nr XI /77/2007 z dnia 27 grudnia 2007r.
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Odrzywotl.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Stanistaw Gapys
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXXV/215/2010
Rady Gminy Odrzywoét

z dnia 29 wrze$nia 2010 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ODRZYWOLE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Odrzywole, zwanej dalej ,,OSRODKIEM”, jest budzetowa
jednostka organizacyjng Gminy utworzong do realizowania zadan wiasnych izleconych w zakresie pomocy
spolecznej.

2. Osrodek dziata w oparciu o przepisy:

a) uchwaly Gminnej Rady Narodowej w Odrzywole nr XIV/44/90 zdnia 21 marca 1990 roku w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole,

b) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.),

¢) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362),

d) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.1240 ze zm.),

e) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 ze zm.),
f) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. Nr 111, poz. 535 ze zm.),

g) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.),

h) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. Nr 192, poz. 1378 ze
zm.),

1) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. Nr 122, poz. 1143 ze zm.),

j) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz. 1001 ze
zm.),

k) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 ze
zm.),

1) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887 ze zm.),

m) 1) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071
ze zm.),

n) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.
U. z2007r. nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.)

0) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2009r. nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm. )
p) innych wlasciwych aktéw prawnych,
q) niniejszego Statutu.

3. Do pracownikéw GOPS stosuje si¢ zapisy ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ).

§ 2. 1. Obszarem dziatania Osrodka jest teren gminy Odrzywot
2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Odrzywole przy ul. Warszawskiej 53
§ 3. 1. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Odrzywot.
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2. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscia Osrodka sprawuje Wojewoda Mazowiecki za posrednictwem
Wydziatlu Polityki Spolecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie.

Rozdzial 2.
Zakres i cel dzialalnoSci

§ 4. 1. Celem dziatania Osrodka jest wspieranie 0sob i rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg w stanie samodzielnie pokonaé, wykorzystujagc wilasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci, aby
umozliwi¢ im zycie w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka, a takze w miare mozliwos$ci zapobieganie
powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych.

2. W postepowaniu w sprawach $wiadczen z pomocy spotecznej, nalezy kierowaé si¢ zasadami etyki
zawodowej 1 zasada dobra oséb irodzin, ktorym stuzy, poszanowanie ich godno$ci i prawa do samostanowienia
oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci zawodowych, takze po ustaniu zatrudnienia,
chyba ze dziala to przeciwko dobru osoby lub rodziny,

§ 5. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) Analiza i ocena zjawisk spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;.
2) Realizowanie zadan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb spotecznych.
3) Rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
4) Prowadzenie i rozw0j niezbednej infrastruktury socjalne;.

5) Kierowanie pracy socjalnej, jako dzialalnosci zawodowej na udzielanie pomocy osobom irodzinom
w uzyskaniu zdolnosci do witasciwego funkcjonowania w spoteczenstwie oraz inspirowanie itworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi, a takze podejmowanie dziatan profilaktycznych.

6) Pobudzanie spotecznej aktywnosci i samodzielno$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb 0so6b i rodzin.
7) Swiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami.
8) Realizacja ustawy o §wiadczeniach rodzinnych i ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

9) Przyznawanie irealizowanie $wiadczen pieni¢znych iniepieni¢znych przewidzianych ustawg o pomocy
spoteczne;j.

10) Na podstawie odrebnych przepisow Osrodek wykonuje zadania z zakresu realizacji $rodkow z EFS oraz
innych programéw pomocowych i programow finansowych ze srodkdow pozabudzetowych.

11) Inne zadania wynikajace z rzadowych programow.
§ 6. W wykonaniu zadan okreslonych w § 4 Osrodek wspotdziala:
- z organami administracji samorzadowej i rzadowe;j,

- z organizacjami spotecznymi ipozarzadowymi istniejgcymi oraz innymi osobami fizycznymi i prawnymi,
a szczego6lnosci z prokuratura, sadami, policja, szkotami, sottysami, radnymi, Ko$ciotem.

Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna i zarzadzanie

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktéory odpowiada za caloksztalt dziatalnosci jednostki ireprezentuje
Osrodek na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Odrzywot.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy Odrzywot.

4. W razie nieobecno$ci Kierownika O$rodka zadania zwigzane z zarzadzaniem O$rodka wykonuje pisemnie
upowazniony przez Kierownika Osrodka pracownik.

5. Wojt Gminy Odrzywot wudziela Kierownikowi Osrodka upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wilasciwosci gminy,
upowaznienia do wykonywania zadan z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz upowaznienia do
wykonywania zadan z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

6. Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez osoby zatrudnione na wyodrebnionych stanowiskach pracy:
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- Kierownik Osrodka,

- specjalista pracy socjalne;j,

- starszy pracownik socjalny

- stanowisko do spraw §wiadczen rodzinnych

§ 8. 1. Kierownik O$rodka odpowiada przed Rada Gminy za wilasciwa realizacje przypisanych Osrodkowi
zadan oraz za prawidlowe wykorzystanie powierzonych §rodkow finansowo- rzeczowych.

2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 9. Do obowiazkéw i uprawnien Kierownika Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) Zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan dla poszczegoélnych stanowisk pracy,
2) Wykonywanie czynno$ci wynikajacych ze stosunku pracy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku,
3) Podejmowanie koniecznych decyzji w sprawach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci Osrodka,
4) Nadzor organizacyjny i shuzbowy nad zatrudnionymi w O$rodku pracownikami,
5) Wydawanie decyzji administracyjnych w granicach upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy.

§ 10. Zadania i organizacje wewnatrz Osrodka okresla , Regulamin organizacyjny”, ktéry ustala Kierownik
Osrodka

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach obowigzujacych jednostki budzetowe.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

3. Kierownik Os$rodka opracowuje projekt planu finansowego w terminie 30 dni od dnia otrzymania od Wojta
Gminy informacji niezbednej do opracowania projektu planu finansowego, nie p6zniej jednak niz do dnia 22
grudnia.

4. Kierownik Osrodka dostosowuje projekt planu do uchwaty budzetowej po otrzymaniu od Wojta Gminy
informacji o ostatecznych kwotach dochodow i wydatkéw Osrodka oraz wysokosci dotacji i wptat do budzetu.

5. Kierownik Osrodka moze, w celu realizacji zadan zaciggaé zobowigzania pieni¢zne do wysokosci kwot
wydatkow okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym Osrodka.

6. Kierownik przedstawia Wojtowi Gminy w terminie do dnia:

1) 31 lipca roku budzetowego — informacj¢ o przebiegu wykonania planu finansowego Osrodka za pierwsze
pétrocze, uwzgledniajacg w szczegdlnosci stan naleznos$ci i zobowigzan, w tym wymagalnych

2) 28 lutego roku nastgpujacego po roku budzetowym — sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego
Osrodka, w szczeg6lno$ci nie mniejszej niz w planie finansowym.

§ 12. 1. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem Osrodek
kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci ich wykorzystania

§ 13. Biezaca obstuge ksiegowa, finansowo— kasowa, kadrowa, BHP, prawna informatyczng Osrodka
prowadza odpowiednie stanowiska Urzedu Gminy Odrzywoé! po konsultacji z kierownikiem Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Organy gminy sprawuja kontrole i nadzér nad dziatalno$cig Osrodka w sposob i trybie okreslonym
w ustawach

2. Wojewoda sprawuje nadzor nad dziatalnosciag Osrodka w zakresie okreslonym w przepisach prawa

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy
4. Zmiana postanowien Statutu wymaga zachowania trybu wtasciwego dla jego uchwalenia.
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§ 15. Zmian w Statucie i zmian Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Odrzywole dokonuje Rada
Gminy w Odrzywole w drodze Uchwaty.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Stanislaw Gapys
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