UCHWALA Nr XLV/231/2010
RADY GMINY ZABRODZIE
z dnia 23 lipca 2010 r.

w sprawie utworzenia Punktu Przedszkolnego przy Publicznej Szkole Podstawowej w Zabrodziu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 5, art. 5a ust. 2, pkt 1, art. 14a ust. 1a i 5 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991r. o systemie os$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) i rozporzgdzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 27 maja 2009r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, wa-
runkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 83, poz. 693) Rada Gminy
Zabrodzie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie Punkt Przedszkolny przy Publicznej Szkole Podstawowej w Zabrodziu.

§ 2. Organizacje Punktu Przedszkolnego, o ktérym mowa w § 1 okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujgcg od 1 sierpnia 2010r.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Laskowski

Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr XLV/231/2010
Rady Gminy Zabrodzie

z dnia 23 lipca 2010r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLENGO
PRZY PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ W ZABRODZIU

1. Siedzibg punktu przedszkolnego przy Publicznej Szkole Podstawowej w Zabrodziu, zwanego dalej
~pbunktem”, jest budynek Publicznej Szkoty Podstawowej w Zabrodziu.

2. Cele i zadania punktu wynikajg z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 maja 2009r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 83, poz. 693), a sg to w szczegoblnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzie-
ciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych i dojrzatosci emocjonalnej po-
trzebnych im do satysfakcjonujacego startu w szkole i dalszego rozwoju,

b) wspoétdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezagcg wspot-
prace z rodzicami,

c) cele i zadania realizowane bedg poprzez wtasciwg organizacje pracy zespotu, dostosowang do po-
trzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobdr tresci wychowania przedszkolnego, opartych na podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

Punkt przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od godziny 6.30 do godz. 17.30.
4. Zajecia prowadzone sg w grupie liczgcej 25 dzieci.

5. Dzieci przyjmowane sg do punktu wedtug zasad petnej dostepnosci. Warunkiem przyjecia do punktu
jest ukonczenie przez dziecko 3 lat.

W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:
a) ktoérych miejscem zamieszkania jest Gmina Zabrodzie,

b) w wieku 3 -5 lat,
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¢) zrodzin o niskich dochodach,

d) wychowywane przez jednego rodzica,

e) z rodzin wielodzietnych,

f) pochodzace z rodzin srodowiskowo zaniedbanych i niewydolnych wychowawczo.

W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Termin rekru-
tacja dzieci bedzie corocznie podawany do wiadomosci publicznej.

Dzieci uczeszczajgce do punktu przedszkolnego maja prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego zgodnie z ich
rozwojem psychofizycznym,

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
d) poszanowania jego godnosci osobistej,

e) poszanowania wtasnosci,

f) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

g) akceptacji jego osoby,

h) zaje¢ dodatkowych tj. logopedy, nauki j. angielskiego.

Dzieci uczeszczajgce do punktu przedszkolnego majg obowigzek:

a) zgodnie wspotpracowacé z innymi dzieémi i szanowaé odrebnos$¢ kazdego kolegi,
b) nie przeszkadza¢ w prowadzeniu zajec¢,

c) nie niszczy¢ zabawek, pomocy i mienia punktu przedszkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do punktu przedszkolnego majg obowiagzek:

a) punktualnie przyprowadzac i odbieraé¢ dziecko z punktu przedszkolnego,

b) uczestniczy¢ w warsztatach dla rodzicow.

Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankoéw z powodu przedtuzajgcej sie nieobecnosci dziecka
na zajeciach (ponad jeden miesigc) i braku zgtoszenia przez rodzicow przyczyny nieobecnosci.

Dzie¢mi zajmowac sie bedg trzy osoby, w tym dwdch wychowawcow i jedne opiekun grupy.

Dziecko przeprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy ztozyli podpisy na
~Karcie uczestnictwa” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli bedg indywidualne konsultacje metodologiczne lub wybrane
szkolenia.

Punkt funkcjonuje przez caty rok z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych
w kalendarzu roku szkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajacych do punktu bedg zobowigzani podpisa¢ karte uczestnictwa dziecka w
przedszkolu.

Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:
a) wspobtdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:
— Biezace informacje rodzicow o rozwoju dziecka;

— Uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku, jakie rodzice powinni przekazywac¢ na-
uczycielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowigzany jest traktowac te informacje jako po-
ufne;

— Zapoznawanie rodzicow z realizowanym programem i biezagce uzgadnianie z rodzicami ich udzia-
tu w realizacji programu;

— Organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczacych rozwoju i zachowa-
nia dzieci;



— Biezaca wspotpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu.
b) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

— Planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym programem opar-
tym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom moz-
liwosci samodzielnego odkrywania, zachecania do podejmowania préb, pokonywania trudnosci,
towarzyszenia dzieciom poprzez wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania
Swiata przez dzieci;

— Planowanie wtasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz udziat w spo-
tkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalgcych;

— Prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i udokumentowania tego rozwoju;
— Wspotpraca ze specjalistami,

— Organizowanie warunkéw dzieciom zapewniajgcych im bezpieczenstwo oraz rozwijanie ich roz-
woju psychofizycznego;

— Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie;
— Dbato$¢ o utrzymanie estetyki i czystos$ci w pomieszczeniach punktu.

16. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowigzani dostarczy¢é nauczycielowi
punktu informacji o zdrowiu fizycznym, problemach wychowawczych i rozwojowych niezbednych do
prawidtowe]j pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i bedg wyko-
rzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

17. Wychowankowie punktu przedszkolnego podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu od nastgpstw nie-
szczesliwych wypadkow.

18. Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice za posrednictwem punktu przedszkolnego.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Laskowski



