UCHWALA NR LIX/306/10
z dnia 9 wrze$nia 2010 r.

w sprawie likwidacji zakladu budzetowego '""Przedszkola w Tarczynie" w celu jego przeksztalcenia
w jednostke budzetowq ""Przedszkole w Tarczynie"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 16 ust. 1, ust. 3, ust.5, ust. 7w zwiazku z art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240ze zm.) oraz art.13 pkt 2 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr
17, poz. 95) Rada Miejska w Tarczynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 31 grudnia 2010 r. likwiduje si¢ zaktad budzetowy pod nazwa ,,Przedszkole w Tarczynie” w celu
jego przeksztalcenia z dniem 1 stycznia 2011 r. w jednostke budzetowa pod nazwa ,,Przedszkole w Tarczynie”.

§ 2. Mienie znajdujace si¢ w uzytkowaniu zakladu budzetowego przejmuje nowo utworzona jednostka
budzetowa.

§ 3. Naleznosci i zobowiazania zaktadu budzetowego przejmuje nowo utworzona jednostka budzetowa.

§ 4. Nowo utworzonej jednostce budzetowej ,,Przedszkole w Tarczynie” nadaje sig statut stanowiacy zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tarczyna.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego

Przewodniczacy Rady

mgr inz. Jan Debski
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Zatacznik do Uchwatly Nr LIX/306/10

z dnia 9 wrze$nia 2010 r.

Statut Przedszkola w Tarczynie przy ul. K. Dobrowolskiego 3

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Przedszkole dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zmianami)
i rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy;

2) aktu zalozycielskiego;

3) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole w Tarczynie.
2. Siedziba Przedszkola: Tarczyn, ul. K. Dobrowolskiego 3

3. Przedszkole uzywa pieczeci podluznej w brzmieniu: PRZEDSZKOLE W TARCZYNIE ul. K.
Dobrowolskiego 3 05-555 Tarczyn Tel/fax 22 717 64 00 REGON 013000487 NIP 123 09 80 267

4. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Tarczyn.
5. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Os$wiaty.

Rozdzial I1.
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 3. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i przepisach wydanych na
jej podstawie, oraz w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, a w szczego6lnosci:

1) sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola

2) wspoldziataniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci, rozpoznawaniu mozliwosci
rozwojowych dziecka, w miarg potrzeby podjeciu wczesnej interwencji specjalistOw oraz przygotowaniu
dziecka do nauki szkolne;j;

3) wobec rodziny przedszkole pelni funkcje¢ doradcza i wspierajaca dzialania wychowawcze.

2. Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkole realizuje w ramach obszaré6w edukacyjnych zawartych
w aktualnej podstawie programowe;j.

§ 4. Dziatania wychowawcze i edukacyjne nauczycieli koncentruja si¢ w szczegolnosci na:

1) Ksztaltowaniu umiejgtno$ci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi 1idzie¢mi, zgodne
funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

2) Ksztaltowaniu czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych. Wdrazaniu dzieci do
utrzymywania tadu i porzadku.

3) Wspomaganiu rozwoju mowy dzieci.

4) Wspieraniu dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu irozumieniu siebie
1 swojego otoczenia.

5) Wychowaniu zdrowotnym i ksztattowaniu sprawnosci fizycznej dzieci
6) Wdrazaniu dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych.
7) Wychowaniu przez sztuke - dziecko widzem i aktorem.

8) Wychowaniu przez sztuk¢ - muzyka i $piew, plasy i taniec.

9) Wychowaniu przez sztuke - rézne formy plastyczne.
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10) Wspomaganiu rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzeniu zainteresowan
technicznych.

11) Pomaganiu dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen.
12) Wychowaniu dla poszanowania roslin i zwierzat

13) Wspomaganiu rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna

14) Ksztaltowaniu gotowos$ci do nauki czytania i pisania.

15) Wychowaniu rodzinnym, obywatelskim i patriotycznym.

§ 5. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie iuczenie si¢ w atmosferze akceptacji, bezpieczenstwa oraz
tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiagnigcie dojrzatosci szkolne;.

§ 6. Przedszkole organizuje iudziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;.

§ 7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:
1) diagnozowaniu $rodowiska dziecka;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka iumozliwianiu ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen w nauce;
4) wspieraniu dziecka z wybitnymi uzdolnieniami;
5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych zplandéw pracy przedszkola,
o ktorych mowa w odrgbnych przepisach, oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd dzieci, nauczycieli i rodzicow;
8) wspieraniu dzieci metodami aktywnymi;
9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dziecka;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
przez nich programéw do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych dziecka, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,;

11) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
12) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
§ 8. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nicodplatne.
§ 9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w przedszkolu moze by¢ udzielana na wniosek:
1) rodzicow;
2) nauczyciela, w szczegolnosci wychowawcy i nauczyciela prowadzacego zajgcia specjalistyczne;
3) psychologa;
4) poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.
§ 10. Objecie dziecka zajeciami specjalistycznymi, zajeciami psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow.

§ 11. 1. 1. Przedszkole moze organizowa¢ wczesne wspomaganie dziecka w ramach realizacji orzeczen i opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej dla dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

2. Zadania realizowane sa we wspotpracy z:
1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola;
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3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
§ 12. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej przedszkola sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z cata grupa
2) zajecia wyrownawcze 1 specjalistyczne wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

3) okazje edukacyjne - stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji, wyboru partnerow
i srodkéw materialnych;

4) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;
5) spacery i wycieczki;
6) zajecia dodatkowe organizowane na wniosek rodzicow.
§ 13. Przedszkole organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow ( opiekundéw prawnych) wyrazong na pismie.

§ 14. 1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przedszkolu moga by¢é prowadzone =zajgcia
dodatkowe.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwo$¢ i forma organizacyjna uwzgledniaja w szczegdlnosci potrzeby
1 mozliwo$ci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru rodzicow. Zajgcia te finansowane sa w catos$ci przez
rodzicow.

Rozdzial II1.
SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZ,IE(’JMI W CZASIE ZAJEC W PRZEDSZKOLU ORAZ
W CZASIE ZAJEC POZA PRZEDSZKOLEM

§ 15. 1. Przedszkole pehi funkcje wychowawcza dydaktyczna i opiekuncza zgodnie z potrzebami §rodowiska
uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa i higieny.

2. Nauczyciele zapewniaja dzieciom pelna opieke i bezpieczenstwo podczas pobytu dzieci w przedszkolu;
w czasie prowadzonych zaj¢¢ organizowanych w przedszkolu oraz w czasie uczestniczenia dzieci w zajgciach
organizowanych przez przedszkole poza jego terenem.

§ 16. 1. Odpowiedzialno$¢ nauczycieli za jako$¢ opieki nad dzie¢mi oraz ich bezpieczenstwo rozpoczyna si¢ od
momentu przejgcia dziecka od rodzicow (prawnych opiekunéw) a konczy w momencie przekazania dziecka pod
opieke rodzicow (prawnych opiekunéw) lub innej osoby dorostej, upowaznionej przez rodzicéw (prawnych
opiekunow) na pismie.

2. Nauczyciele sprawuja opiek¢ nad dzie¢mi w poszczegolnych oddziatach, w godzinach pracy ustalonych
przez dyrektora przedszkola;

3. Po zakonczeniu pracy z dzie¢mi, nauczyciel opuszcza oddziat w momencie przyjécia drugiej nauczycielki,
informuje ja o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

4. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke innego
pracownika przedszkola.

§ 17. W opiece nad dzie¢mi, nauczyciela wspomagaja pracownicy obstugowi.

§ 18. 1. Organizujac wyjscia poza teren przedszkola, nauczyciele postepuja zgodnie z regulaminem wycieczek
obowiazujacym w przedszkolu;

2. Podczas uczestniczenia dzieci w zajeciach dodatkowych organizowanych w przedszkolu opieke nad nimi
przejmuje bezposrednio od nauczyciela osoba prowadzaca te zajecia, ktora tym samym ponosi odpowiedzialno$¢
za zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci, zgodnie z podpisang deklaracja bezpieczenstwa.

§ 19. W sytuacjach, gdy przedszkole organizuje zajgcia lub imprezy z udziatem rodzicow, opieke nad dzie¢mi
w tym czasie moga po uzgodnieniu z nauczycielem, przeja¢ ich rodzice; w przypadku nieobecno$ci na tych
zajeciach lub imprezach rodzicéw dziecka, opieke nad nimi nadal sprawuje nauczyciel.

§ 20. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem, ktérego rodzice maja okreslony przez sad rodzinny zakres
kontaktow z dzieckiem, przedszkole postgpuje zgodnie z decyzja sadu, nie bedac strong w sprawie.
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§ 21. 1. Przedszkole moze organizowaé dla wychowankow roznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.
Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizyczne;.

2. Zasady organizacji spacerow i wycieczek w przedszkolu okre$la regulamin.

3. W trakcie pracy poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka nauczyciela oraz
dodatkowo na kazde 12 dzieci jedna osoba dorosta.

§ 22. 1. Przedszkole organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow za zgoda
i odptatnos$cia rodzicow (opiekunoéw prawnych).

2. W przypadku, kiedy rodzic (opiekun prawny) nie ubezpiecza w przedszkolu dziecka od nastgpstw
nieszczgs$liwych wypadkow, zobowiazany jest dostarczy¢ dyrektorowi stosowne o§wiadczenie.

Rozdzial IV.
SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI

§ 23. 1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez rodzicéw (prawnych
opiekundw), badz inne osoby (pelnoletnie) upowaznione przez rodzicéw na pismie.

2. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobg upowazniong tylko za okazaniem dokumentu tozsamosci.

3. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ inazwisko, nr iseri¢ dowodu osobistego osoby skazanej
przez rodzicoéw oraz informacje wynikajace z ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Upowaznienie musi by¢ wlasnorgcznie podpisane przez rodzicow (prawnych opiekunéw).

5. Upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicéw (opiekundw prawnych) do nauczycielki
z grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola

6. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caty rok szkolny uczeszczania dziecka do przedszkola. Moze ono
w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione.

7. Rodzice (opiekunowie prawni) moga upowazni¢ okreslona osobg¢ do jednorazowego odebrania dziecka
z przedszkola.

§ 24. 1. Dzieci moga by¢ przyprowadzane do przedszkola od godziny 7.00 — 8.30.

2. Ze wzgledoéw organizacyjnych oraz koniecznos$ci przygotowania odpowiedniej liczby positkow, wskazane
jest, aby poézniejsze przyprowadzanie dziecka do przedszkola bylo zgloszone wczesniej osobiscie badz
telefonicznie.

§ 25. Dzieci nalezy przyprowadza¢ do sali przedszkolnej; odpowiedzialno§¢ nauczyciela za bezpieczenstwo
dziecka rozpoczyna si¢ z chwila wejscia dziecka do sali przedszkolnej, lub bezposredniego przekazania dziecka
nauczycielowi.

§ 26. 1. Odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godz. 17.00.

2. Osoba odbierajaca dziecko z przedszkola nie moze znajdowaé si¢ pod wpltywem alkoholu, lub $rodkow
psychoaktywnych.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno§¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniona przez nich osobg.

4. Przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko
bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

5.0 wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany dyrektor
przedszkola. W takiej sytuacji przedszkole zobowiazane jest do podjgcia wszelkich dostgpnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

§27.1. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy przedszkola, nauczyciel
zobowiazany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow (opickundéw prawnych) o zaistniatym fakcie.

2. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicéw ( opiekundéw prawnych), nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwcee 0,5 godziny
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3. Po uptywie czasu okreslonego w ust. 2, powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji o niemozliwo$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi).

§ 28. 1. Zyczenie rodzica dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé poswiadczone
przez prawomocne orzeczenie sadowe.

2. W kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka z przedszkola przez osoby nieupowaznione,
nauczyciel zobowiazany jest powiadomi¢ rodzica.

§ 29. 1. W przypadku, gdy rodzice nie wywiazuja si¢ z w/w obowiazkdéw izagrozone jest bezpieczenstwo
dziecka, przedszkole powiadamia odpowiednie instytucje.

2. Z chwila odebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow (prawnych opiekunow) lub osoby upowaznione,
odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci ponosza rodzice (prawni opiekunowie) takze wtedy, gdy
dziecko nadal przebywa w przedszkolu

Rozdzial V.
ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 30. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§ 31. 1. Dyrektor przedszkola w szczegolnosci:
a) kieruje dziatalno$cia przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz;
b) sprawuje nadzor pedagogiczny;

c) sprawuje opiekg nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne;

d) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji stanowiacych;

e) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng finansowa
i gospodarcza obstugg przedszkola;

f) wykonuje zadania zwiazane zzapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom inauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez przedszkole;

g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

h) wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

1) stwarza warunki do dzialania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola.

2. Dyrektor przedszkola moze skres§li¢c dziecko zlisty wychowankéw w drodze decyzji administracyjnej
w przypadkach okreslonych w § 80 ust. 1 statutu przedszkola. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;j.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami i w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom przedszkola;

¢) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

4. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje zrada pedagogiczng irodzicami
(opiekunami prawnymi) oraz srodowiskiem lokalnym.
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5. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspolpracg organdéw przedszkola.

§ 32. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie jego statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

5. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwiazku z podsumowaniem pracy wychowawczej dydaktycznej, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu prowadzacego przedszkole albo,
co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

6. Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

§ 33. 1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu;
¢) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;
d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy harmonogram zaje¢ dodatkowych;
b) projekt planu finansowego przedszkola;
c¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

e) programy wychowania przedszkolnego
3. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.
4. Przedstawiciele rady pedagogicznej wchodza w sktad komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow obecnosci, co najmniej potowy
jej cztonkow.

6. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§ 34. 1. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dzieci lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow.

2. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom
dziecka.

§ 35. W przedszkolu dziata Rada rodzicow.

§ 36. Rada rodzicow reprezentuje ogot rodzicow wychowankow przedszkola i w jej sktad wchodza po jednym
przedstawicielu rad oddzialowych wybranych w tajnych wyborach przez rodzicow dzieci danego oddziatu;
w wyborach, o ktorych mowa, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
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§ 37. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
a) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow przedszkola

§ 38. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organow przedszkola, organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

§ 39. Do kompetencji Rady rodzicow nalezy:
a) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

b) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywno$ci nauczania iwychowania, w przypadku
stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny niedostatecznych efektow nauczania lub wychowania
w przedszkolu,

c) opiniowanie prowadzenia w przedszkolu dziatalno$ci przez stowarzyszenia lub inng organizacjg,
d) opiniowanie planu zaj¢¢ dodatkowych

¢) przedstawianie, na wniosek dyrektora, swojej opinii dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela,

f) delegowanie sposrod swoich cztonkow, przedstawiciela do udzialu w komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na dyrektora przedszkola.

§40. 1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet.

2. Zasady wydatkowania funduszu rady, okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 41. 1. Organa przedszkola wspotdziataja ze soba w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju dzieci
oraz podnoszenia jakoS$ci pracy przedszkola.

2. Organa przedszkola zapewniaja biezaca wymiang informacji pomigdzy soba poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedzen;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegolnych organoéw na spotkania;
3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.

3. Organy przedszkola podejmuja decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.

§ 42. 1. Nieporozumienia ispory pomigdzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicéw rozstrzyga Dyrektor,
uwzgledniajac zakresy kompetencji.

2. W sprawach spornych miedzy organami przedszkola w celu polubownego ich zatatwienia dyrektor
przedszkola moze:

a) powota¢ komisj¢ rozjemcza w sktad, ktorej wchodza przedstawiciele wszystkich organow;
b) ustali¢ metody rozwiazywania kwestii spornych (metoda konsensusu, gtosowania);

3. Od rozstrzygnigcia dyrektora przedszkola kazda ze stron moze si¢ odwota¢ do organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Dyrektor przedszkola lub psycholog moze wystgpowaé w roli mediatora w sytuacjach konfliktowych
w relacji rodzic - nauczyciel - dziecko;

5. Konflikt migdzy dyrektorem a pozostalymi organami przedszkola rozstrzyga organ prowadzacy
w uzgodnieniu z organem nadzorujacym.

Rozdzial VI.
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 43. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych wedtug
zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
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§ 44. 1. Zaklada sig, ze:
1) do oddziatu I, 11, III uczeszczaja dzieci 3-letnie;
2) do oddziatu IV, V, VI uczgszczaja dzieci 4 letnie
3) do oddziatu VII, VIII i IX uczgszczaja dzieci 5-letnie

2. Przynalezno$¢ wiekowa do poszczegolnych oddziatow moze ulega¢ zmianie. Wynika to z przeprowadzonej
rekrutacji oraz potrzeb §rodowiska.

§ 45. 1. Przedszkole jest wielooddziatowe i wszystkie oddzialy zlokalizowane sa w jednym budynku.
2. Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 217.
3. W przedszkolu tacznie jest 9 oddziatow.
1) liczba dzieci w oddziale I — VII wynosi 25;
2) liczba dzieci w oddziale VIII wynosi 18;
3) liczba dzieci w oddziale IX wynosi 24.
4. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:
1) sale zajec¢ dla poszczegodlnych oddziatow (I - IX);
2) 8 tazienek dla dzieci;
3) sale gimnastyczna
4) holl,
5) 4 tazienki dla personelu;
6) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze: gabinet dyrektora, pokoj intendenta; pokoj logopedy;
7) pomieszczenia na pomoce;
8) zaplecze kuchenne: magazyn warzyw, magazyn zywnosci, zmywalni¢ naczyn, obieralni¢ warzyw;
9) szatnie dla dzieci i personelu.

§ 46. 1. Szczegélowa organizacje wychowania, nauczania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora zgodnie z terminem ustalonym przez organ prowadzacy.

2. Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany przez rade pedagogiczna zatwierdza organ prowadzacy
przedszkole.

3. W przypadku zmian organizacyjnych pracy przedszkola obowiazuje aneks do arkusza organizacji
zatwierdzony przez organ prowadzacy przedszkole.

4. W arkuszu organizacji przedszkola okre$la si¢ w szczeg6lnosci:
1) czas pracy poszczeg6lnych oddziatow;
2) liczbg pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
3) og6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy;
4) kwalifikacje nauczycieli i stopien awansu zawodowego

§ 47. 1. Organizacjg pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola na
wniosek rady pedagogiczne;.

2. Ramowy rozktad dnia uwzglednia zasade ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwania rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz zalecane warunki i sposéb realizacji zawarte w podstawie programowe;j.

Id: WHOLK-BGLMV-SGPNO-STROD-QZPJG. Podpisany Strona 8



§ 48. Ramowy rozklad dnia w Przedszkolu jest nastgpujacy: 7.00 — 8.30 Przychodzenie dzieci do przedszkola,
praca uzupetniajaca iutrwalajaca tresci programowe, zabawy indywidualne izespotowe, ¢wiczenia poranne,
przygotowanie do $niadania. 8 30 — 9.00 $niadanie 9.00 — 9.10 Przygotowanie do zaje¢ 9.10 — 10.10 zajecia
organizowane z cala grupa lub w zespolach zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego. 10.10 —
11.50 Zabawa w ogrodzie 11.50 _ 12.00 Przygotowanie do obiadu 12.00 — 12.30 Obiad 12.30 - 13 00 Odpoczynek
poobiedni - stuchanie bajek, muzyki. 13.00 - 15 00 Zajecia dodatkowe, pobyt w ogrodzie, dowolne zabawy dzieci,
przygotowanie do podwieczorku. 15.00 — 15.15 Podwieczorek 15.15 - 17 00 Rozchodzenie si¢ dzieci, praca
w matych zespolach, praca uzupehiajaca i utrwalajaca tresci programowe, zabawy dowolne w ogrodzie lub w sali.

§ 49. 1. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustalaja dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

2. Nauczyciel w szczegdtowym rozkladzie dnia powinien przewidzie¢ czas na: zajgcia programowe, gry
i zabawy ruchowe, prace indywidualna, pobyt na §wiezym powietrzu, obserwacj¢ zachowan dzieci, odpoczynek
i positki.

3. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdluzszy pobyt dzieci w ogrodzie.

§ 50. 1. Przedszkole funkcjonuje caty rok od dnia 1 wrzesnia do 31 sierpnia z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

2. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy — w miesiacu lipcu danego roku szkolnego.
3. Przedszkole pracuje w dni robocze od poniedziatku do piatku w godz. 7 00 -17 00.
§ 51. 1. Czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin dziennie.

2. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od godziny 8:00 do godziny
13:00.

§ 52. O wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice (prawni opiekunowie) sa na biezaco informowani
poprzez umieszczanie informacji na tablicy informacyjne;j.

§ 53. 1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegdéw lekarskich ani podawania
farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje rodzicow (opiekunow
prawnych) o jego stanie, a rodzice (opiekunowie prawni) sa zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicéw (prawnych
opiekunow).

4. W przedszkolu dziecko moze by¢ objgte dieta eliminacyjng zgodnie z zaleceniem lekarza.
§ 54. 1. Przedszkole jest jednostka budzetowa ktorej dziatalno$¢ finansowana jest przez:

1) Gming Tarczyn;

2) rodzicow w formie oplat statych za pobyt dziecka w przedszkolu;

3) rodzicow w formie optat za wyzywienie dzieci.

2. Przedszkole moze otrzymywac darowizny, ktére ewidencjonowane sa zgodnie z przepisami o gospodarce
finansowej w jednostkach budzetowych.

§ 55. 1. Zasady odptatnosci i tryb korzystania z przedszkoli prowadzonych przez Gming Tarczyn, okre$lone sa
uchwata Rady Miejskiej.

2. Wysokos¢ stawki zywieniowej okresla dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 56. 1. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z géry w dniach ustalonych na poczatku kazdego

miesiaca (nie pdzniej niz do 10 - ego kazdego miesiaca), podawanych do wiadomos$ci rodzicow w formie
ogloszenia.

2. W przypadku pozostawania w zwloce z oplata stala w okresie dtuzszym niz za jeden miesiac, dziecko

zostanie skreslone z listy wychowankéw od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca po uprzednim powiadomieniu
rodzicoéw, opiekunow listem poleconym.
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3. Pracownicy przedszkola moga odptatnie korzysta¢ z positkow przygotowanych w kuchni placowki.

§ 57. 1. Praca dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowa
wychowania przedszkolnego okre§lona przez Ministra Edukacji Narodowej, na podstawie programoéw wychowania
przedszkolnego.

2. Nauczyciel organizuje pracg wychowawczo - dydaktyczna w oparciu o program wychowania
przedszkolnego dopuszczony przez dyrektora przedszkola zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego zgodnie z odrgbnymi
przepisami w tym zakresie.

§ 58. 1. Godzina zaje¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

2. Czas trwania zaje¢¢ programowych dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:
1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5 lat - okoto 30 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego, nauki religii i gimnastyki korekcyjnej jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi okoto
15 minut dla dzieci 3- 4 letnich i okoto 30 minut dla dzieci 5 letnich.

§59. 1. Organizacja iterminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora placowki ipodawane do
wiadomosci rodzicow w formie ogloszenia.

2. Zajecia dodatkowe odbywaja sig po realizacji podstawy programowej (po godzinie 13 00).

§ 60. Przedszkole prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial VII.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 61. 1. Nauczyciel przedszkola obowiazany jest rzetelnie realizowaé zadania zwiazane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna wychowawcza i opiekuncza w tym zadania
zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole; wspiera¢
kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest
ksztatci¢ 1wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia iszacunku dla kazdego czlowieka; dba¢ o ksztaltowanie u uczniow
postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow,
ras 1 $wiatopogladow.

2. Nauczyciel podczas pelnienia obowiazkow stuzbowych lub w zwiazku z ich petieniem korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie Karnym.
3. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankow.

4. Do zadan nauczycieli zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa naleza w szczego6lnos$ci:

a) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom na terenie przedszkola poprzez m.in. uwypuklenie w tematyce zajec
wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu dzieci na terenie przedszkola, powodow, dla ktorych czesé
dzieci nie do konca czuje si¢ bezpiecznie wsrod kolegow i kolezanek;

b) wzmozenie dziatalnosci profilaktycznej wsrdd tej grupy dzieci, ktora w relacjach rowiesniczych nie sprzyja
tworzeniu srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym dzieciom;

c¢) informowanie na biezaco policji o zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa, stanowiacych zagrozenie dla
zycia i zdrowia oraz o przejawach demoralizacji dzieci;

d) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez dzieci zasad zachowania, dyscypliny
przedszkolnej, w szczegélno$ci na przemoc fizyczna agresje, uzywanie wulgarnych wyrazow, zwrotOw
i gestow;

e) wspieranie wychowawczej funkcji izadan rodziny poprzez organizowanie wykladow, warsztatow, spotkan
integracyjnych, zaje¢ otwartych dla rodzicéw i opiekunow.
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5. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania, migdzy
innymi:
a) informuje rodzicow (prawnych opiekunow) o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planow pracy;

b) udziela rzetelnych informacji o postgpie w rozwoju dziecka, przekazuje informacje w wyznaczonym do tego
celu pomieszczeniu (pokoj nauczycielski, gabinet psychologiczno - logopedyczny);

c) ustala z rodzicami (prawnymi opiekunami ) wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie,
w szczegolnosci rodzicami dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych;

d) udostepnia rodzicom (prawnym opiekunom) wytwory dzialalnos$ci dzieci (prace plastyczne, karty pracy, arkusze
diagnostyczne rozwoju dziecka);

e) planuje 1iprowadzi prac¢ wychowawczo - dydaktyczng w oparciu o zestaw programow wychowania
przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakos¢;

f) tworzy warunki wspomagajace rozw0j zdolnosci i zainteresowan dzieci;
g) dazy do pobudzenia aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju;

h) wspiera wszechstronny rozwdj dziecka nastawiony na poznanie samego siebie oraz otaczajacej rzeczywistosci
spoteczno - kulturowe;j i przyrodniczej;

1) stosuje zasade indywidualizacji pracy uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka;
J) stosuje aktywizujace metody pracy;

k) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie dzieci istymulowanie ich rozwoju w tym
dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

1) wspolpracuje ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu oraz ze specjalistami poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j;

m) nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;
n) procedur¢ wdrozenia opracowanego programu okreslaja szczegotowe przepisy;

0) nauczyciel systematycznie podnosi swoja wiedzeg i umiejgtnosci poprzez udziat w roznych formach doskonalenia
i ksztalcenia;

p) planuje wiasny rozwoj zawodowy;

q) obowiazkiem nauczycieli jest realizacja wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola
wynikajacych z biezacej dzialalnosci.

§ 62. 1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy wychowankow;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie pomocy logopedyczne;j;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono nieprawidlowosci
W T0ZWO0ju MOWY;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci ztrudnosciami w przygotowaniach do nauki czytania
1 pisania;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej,

w tym wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem dziecka.

§ 63. Intendent prowadzi sprawy administracyjno-gospodarcze przedszkola; prowadzi gospodarke finansowa,
materiatowa oraz zywieniowa przedszkola. Organizuje zaopatrzenie, opracowuje jadlospisy. Sprawuje
bezposrednia kontrolg nad podlegtymi pracownikami bloku zywieniowego oraz kontroluje ich dyscypling pracy.

§ 64. Pomoc nauczyciela pomaga nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w kazdej sytuacji w ciagu
dnia. Pomaga dzieciom w czynno$ciach higienicznych i samoobstugowych, uczestniczy w przygotowaniu do zajeé
i zabaw oraz ich przebiegu, przebywa z dzie¢mi w grupie. Pomoc, nauczyciela wspolnie z nauczycielami zapewnia
dzieciom najmtodszym bezpieczne warunki do zabaw i zaje¢ w przedszkolu oraz poza przedszkolem.
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§ 65. Wozna przedszkola pomaga nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi. Uczestniczy
w przygotowaniu do zaje¢ izabaw, przebywa z dzie¢mi w grupie, zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki
pobytu dzieci w przedszkolu oraz dba o prawidlowa organizacj¢ positkow.

§ 66. Kucharka przedszkola zapewnia dzieciom ipracownikom zdrowe iracjonalne wyzywienie, pracuje
zgodnie z zasadami HACCP, GMP i GHP, wlasciwie gospodaruje produktami zywnosciowymi, odpowiada za
bezpieczne i higieniczne warunki pracy bloku zywieniowego, odpowiada za powierzony sprzgt gastronomiczny,
sprawuje bezposrednia kontrolg nad pracownikami kuchni oraz dba o przestrzeganie przez nich dyscypliny pracy,
przestrzega przepisow BHP i przeciwpozarowych.

§ 67. Pomoc kucharki wspoélpracuje z kucharka w celu zapewnienia dzieciom i pracownikom zdrowego
i racjonalnego wyzywienia, pracuje zgodnie z zasadami HACCP, GMP i GHP, wlasciwie gospodaruje produktami
zywnosciowymi, dba o higieniczne i bezpieczne warunki bloku zywieniowego, wykonuje polecenia kucharki.

§ 68. Dozorca troszczy si¢ o mienie przedszkola, dba o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
dzieci w przedszkolu oraz w ogrodzie przedszkolnym, dokonuje biezacych napraw oraz konserwacji sprzetu
i urzadzen przedszkola

§ 69. Pomoc nauczyciela iwozna oddzialowa wykonuja zadania zwiazane z zapewnieniem dzieciom
bezpieczenstwa oraz wspieraja dzieci w czynnosciach samoobstugowych, zajeciach i wycieczkach.

§ 70. 1. Szczegélowe zakresy obowiazkow, okreslonych przez dyrektora, znajduja si¢ w teczkach akt
osobowych kazdego pracownika.

2. Wszyscy pracownicy przedszkola sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy shuzbowej, do nie ujawniania
danych stanowiacych dobra osobiste dziecka iich rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz przestrzegania ustawy
o ochronie danych osobowych.

3. Wszyscy pracownicy przedszkola oraz osoby =zatrudnione na podstawie odregbnych przepiséw sa
odpowiedzialni za zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaj¢é organizowanych przez przedszkole, na
terenie przedszkola i poza nim oraz dbanie o przestrzeganie praw dziecka.

§ 71. 1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow lub prawnych
opiekunow.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby nauczyciel
(nauczyciele) opiekowat si¢ danym oddziatem przez caty okres uczgszczania dzieci do przedszkola.

Rozdzial VIII.
FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI

§ 72. Dyrektor inauczyciele wspotpracujac zrodzicami (prawnymi opiekunami), w celu stworzenia jak
najlepszych warunkéw rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno - wychowawczego oraz podwyzszenia
poziomu pracy przedszkola, w szczego6lnosci organizuja nastgpujace formy wspotpracy:

a) zebranie ogolne rodzicow - w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku;
b) zebrania oddziatlowe - co najmniej dwa razy w roku;

c) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow (opiekunow prawnych) - systematycznie,
W miarg potrzeb; .

d) zajecia otwarte dla rodzicow (opiekundéw prawnych) - co najmniej jeden raz w roku;

e) uroczystosci i imprezy okoliczno$ciowe z udziatem dzieci, rodzicéw (opiekundéw prawnych) oraz najblizszych
cztonkow rodziny - wedlug harmonogramu,

f) tablice informacyjne z aktualnymi informacjami o dziatalnosci placéwki, realizowanych zadania, tematach
kompleksowych i innych wydarzeniach - na biezaco;

g) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$¢mi - w miarg potrzeb.
h) spotkania adaptacyjne;
1) dni otwarte;

j) mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach programowych;

Id: WHOLK-BGLMV-SGPNO-STROD-QZPJG. Podpisany Strona 12



k) mozliwos¢ uczestniczenia w zajgciach dodatkowych;
1) udziat w réznorodnych imprezach przedszkolnych;

m) dyrektor inauczyciele zasiggaja opinii rodzicow (opiekundéw prawnych) w réznych sprawach dotyczacych
pracy oddziatu i przedszkola,

n) rodzice i nauczyciele zobowiazani sa wspoldziata¢ ze soba w celu skutecznego oddzialywania wychowawczego
na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

§ 73. Rodzice sa zobowiazani do:
a) przestrzegania niniejszego statutu,
b) respektowania uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenc;ji;

¢) przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub przez upowazniona przez rodzicéw
petnoletnia osobg zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

d) przyprowadzania do przedszkola dziecka zdrowego;

e) stalego uaktualniania danych dotyczacych adresow i telefonéw w celu nawiazania bezposredniego kontaktu
(praca, dom, tel. komorkowy);

f) informowania o nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

g) niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych iinnych okoliczno$ciach
mogacych wywiera¢ wptyw na stan zdrowia innych dzieci,

h) informowania o sklonnosciach dziecka do ulegania okre§lonym schorzeniom, uczuleniach, alergiach itp.;
1) terminowego uiszczania oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu
§ 74. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi przedszkolnemu sa obowiazani do:
a) dopelnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola;
b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;
§ 75. Rodzice maja prawo do:
a) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

b) uzyskiwania porad iwskazowek od nauczycieli ilogopedy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

¢) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi przedszkola wnioskow z obserwacji pracy przedszkola;

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujacemu prace
pedagogiczna poprzez swoje przedstawicielstwa.

Rozdzial IX.
ZASADY REKRUTACJI DZIECI, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 76. 1. Do przedszkola uczegszczaja dzieci od 3 do 5 lat.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 5 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat;

4. Przyjecie do przedszkola dziecka 6 - letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji o odroczeniu
obowiazku szkolnego.

§ 77. 1. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci.

2. Karte zgloszenia dziecka do przedszkola (przyjecie dziecka od nowego roku szkolnego ) sklada sig
w przedszkolu w terminie od 1 marca do 31 marca danego roku poprzedzajacego rozpoczecie nowego roku
szkolnego.
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§ 78. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sa:
1) dzieci w wieku pigciu lat odbywajace roczne przygotowanie przedszkolne;

2) dzieci matek lub ojcoOw samotnie je wychowujacych, matek lub ojcdw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, badz calkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepiséw;

3) dzieci z rodzin zastgpczych.
§ 79. 1. Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegolnosci do:
1) akceptacji takim jakie jest;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, ochrony przed srodkami przemocy psychicznej badz
fizycznej;

3) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
4) indywidualnego tempa rozwoju;
5) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;
6) aktywnego ksztaltowania kontaktow spolecznych i otrzymania w tym pomocy;
7) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;
8) kontaktu z osobami odpowiedzialnymi i zaangazowanymi, do ktorych moze si¢ zwrocié;
9) badania i eksperymentowania;
10) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania ( ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa);
11) réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego si¢ procesom twdrczym otoczenia;
12) prawo do nauki i regulowania wiasnych potrzeb;
13) snu i wypoczynku, jesli jest zmgczone;
14) racjonalnego zywienia.
2. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:
1) szanowania siebie 1 innych;
2) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia spotecznego;
3) przestrzegania zasad higieny osobistej;
4) szanowania sprz¢tow 1 zabawek.

§ 80. 1. Dyrektor w drodze decyzji administracyjnej w porozumieniu z rada pedagogiczna moze podja¢ decyzje
o skresleniu dziecka zlisty dzieci uczeszczajacych do przedszkola, aw przypadku dziecka 5- letniego
o przeniesieniu wychowanka do innego oddzialu realizujacego podstawg programowa wychowania
przedszkolnego, w nastgpujacych przypadkach:

1) zaleganiu z odptatnoscia za przedszkole;
2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesiac i nie zglaszanie tego faktu do przedszkola;
3) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu.
2. Skreslenie dziecka z listy przedszkolakow nalezy poprzedzic:
1) rozpoznaniem sytuacji rodziny;
2) powiadomieniem rodzicoéw listem poleconym.
§ 81. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
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3. Statut obowiazuje w rownym stopniu wszystkich czlonkdéw spotecznosci przedszkolnej dzieci, nauczycieli,
rodzicéw, pracownikow administracji i obstugi.

4. Zmiany w niniejszym statucie sa zatwierdzane poprzez uchwaty rady pedagogiczne;j.

5. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajace w przedszkolu nie moga by¢ sprzeczne
Z postanowieniami niniejszego statutu.

6. Z dniem wej$cia w zycie niniejszego Statutu traci moc prawna dotychczas obowiazujacy Statut Przedszkola.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r.
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