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UCHWALA Nr LII/1582/2009
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z dnia 9 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.") oraz art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.?) - Rada m.st. Warszawy uchwala, co naste-
puje:

§ 1.1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze tworzony
jest w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Ustala sie nastepujacy podziat sSrodkow specjalnego funduszu nagrod:
1) 5% funduszu na nagrody przyznawane przez Prezydenta m.st. Warszawy;

2) 15% funduszu na nagrody przyznawane przez Zarzad dzielnicy dyrektorom i nauczycielom przedszkoli,
szkét i placéwek oswiatowych albo zespotow szkot lub placowek oswiatowych, niewymienionych w
uchwale nr XLVI1/1423/2008 z dnia 18 grudnia 2008r. w sprawie okreslenia instytucji kultury i innych jed-
nostek organizacyjnych m.st. Warszawy o znaczeniu ponaddzielnicowym, a takze przez Dyrektora Biura
Edukacji dyrektorom i nauczycielom szkot lub placowek oswiatowych albo zespotéw szkot lub placowek
oswiatowych prowadzonych bezposrednio przez m.st. Warszawe, zwanych dalej , szkotami ponaddziel-
nicowymi”, oraz nagrody Dyrektora Biura Polityki Spotecznej dyrektorom i wychowawcom placéwek
opiekunczo-wychowawczych;

3) 80% funduszu na nagrody przyznawane nauczycielom przez dyrektorow szkot.

3. Srodki specjalnego funduszu nagréd, w wysokosci okreslonej w ust. 2, pozostajg w dyspozycji pod-
miotéw przyznajgcych nagrody.

4. Wysokosé funduszu, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, moze zosta¢ podwyzszona, w ramach zatwierdzone-
go planu wydatkéw na wynagrodzenia.

§ 2.1. Nagrode ze specjalnego funduszu nagréd, z zastrzezeniem § 3, moze otrzymac nauczyciel, w tym
takze dyrektor szkoty, wzorowo realizujacy obowigzki, o ktérych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela, oraz
spetniajgcy odpowiednio:

1) co najmniej cztery z kryteriow wymienionych w ust. 2, w przypadku nauczyciela;

2) co najmniej jedno z kryteriow wymienionych w ust. 2 i co najmniej trzy kryteria wymienione w ust. 3, w
przypadku dyrektora szkoty.

2. Przy przyznawaniu nagréd nauczycielom, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 1, bierze sie pod uwage:

1) osiagniecia w realizowanym procesie dydaktycznym, a w szczegdlnosci wyniki uczniéw w nauce z
uwzglednieniem réznicy uzdolnien, dotyczy to takze wynikow w pracy z uczniami o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych;

2) wprowadzanie innowacji i nowatorstwa pedagogicznego, skutkujgcych efektami w procesie ksztatcenia i
wychowania oraz dziatania skutkujgce jakosciowym rozwojem szkoty;

3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;

a) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych i wychowawczych, wynikajacych z przyjetej polityki edu-
kacyjnej m.st. Warszawy,

b) aktywne dziatanie w tworzeniu dodatkowej oferty edukacyjnej i wychowawczej dla uczniow,
c) udziat w organizowaniu miedzyszkolnych zaje¢ pozalekcyjnych,
d) réznorodne formy wspodtpracy z rodzicami ucznidw,

e) zaangazowanie w rozwigzywanie problemow uczniéw wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony
szkoty,



3. Przy przyznawaniu nagréd dyrektorom szkét, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 2, bierze sie pod uwage:
1) dbatos$¢ o jakosé pracy szkoty zgodnie z zatozeniami polityki edukacyjnej m.st. Warszawy;

2) osigganie dobrych wynikéw w pracy wychowaweczej, dydaktycznej szkoty poprzez stawianie wtasciwych
wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi;

3) ksztattowanie polityki kadrowej poprzez wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;
4) udziat szkoty w projektach europejskich i organizacje wspotpracy z zagranicg;
5) racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych;

6) wspotprace z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje programu dydaktyczno — wycho-
wawczego szkoty;

§ 3.1. Nagroda Prezydenta m.st. Warszawy, z zastrzezeniem ust. 2, moze byé przyznana nauczycielowi, w
tym takze dyrektorowi szkoty, ktory oprocz spetniania kryteriow okreslonych w 8 2, ma ponadto wybitne
osiggniecia w zakresie realizacji zadan dydaktycznych lub wychowawczych oraz znaczny wktad pracy na
rzecz rozwoju i promocji m.st. Warszawy w zakresie oswiaty i wychowania.

2. Nauczyciel przygotowujgcy uczniow, ktorzy zostali laureatami olimpiad ogdlnopolskich lub finalistami
olimpiad miedzynarodowych, moze otrzymaé nagrode Prezydenta m.st. Warszawy, niezaleznie od spetnie-
nia kryteriow wymienionych w § 2.

§ 4. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom sporzadzony wediug wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 1 do uchwaty, ktérego odpis umieszcza sie w jego aktach osobowych.

§ 5.1. Wnioski o nagrode Prezydenta m.st. Warszawy mogq sktadac:

1) Burmistrz Dzielnicy - w przypadku nauczycieli, w tym takze dyrektoréw przedszkoli, szkét i placowek
oswiatowych albo zespotéw szkot lub placéwek oswiatowych, ktérych prowadzenie przekazano Dzielni-

cy;
2) Dyrektor Biura Edukacji - w przypadku nauczycieli i dyrektoréw szkét ponaddzielnicowych;

3) organy szkoty - rady pedagogiczne, rady szkoty lub rady rodzicéw, po podjeciu uchwaty, za posrednic-
twem Burmistrza Dzielnicy lub Dyrektora Biura Edukacji;

4) Dyrektor Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie - w przypadku wychowawcéw, w tym takze dyrek-
toréw placéwek opiekunczo-wychowawczych;

5) zwiagzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli o zasiegu ogolnowarszawskim;

6) organizacje rodzicdw o zasiegu ogdlnowarszawskim reprezentujgce rodzicow z co najmniej stu szkét, dla
ktorych organem prowadzgcym jest m.st. Warszawa.

2. Wnioski o nagrode Dyrektora Biura Edukacji moga sktadaé:
1) naczelnicy wtasciwych wydziatéw w Biurze Edukac;ji;

2) zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli o zasiegu ogélnowarszawskim i inne organizacje zrzeszajgce
nauczycieli o zasiegu og6lnowarszawskim;

3) dyrektor szkoty;

4) organy szkoty - rady pedagogiczne, rady szkoty lub rady rodzicow, po podjeciu uchwaty, za posrednic-
twem dyrektora szkoty.

3. Wnioski o nagrode Dyrektora Biura Polityki Spotecznej moga sktadacé:
1) Dyrektor Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie;
2) organizacje zrzeszajace nauczycieli o zasiegu ogélnowarszawskim;
3) dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej.
4. Wnioski o nagrode Burmistrza Dzielnicy moga sktadaé:
1) Naczelnik Wydziatu Oswiaty i Wychowania dla Dzielnicy;
2) nauczycielskie organizacje zwigzkowe o zasiegu ogoélnodzielnicowym;

3) dyrektor szkoty;



4) organy szkoly - rady pedagogiczne, rady szkoty lub rady rodzicow, po podjeciu uchwaty, za posrednic-
twem dyrektora szkoty.

5. Wnioski o nagrode sktada sie:
1) w przypadku nagrody Prezydenta m.st. Warszawy - w Biurze Edukac;ji;

2) w przypadku nagrody Burmistrza dla nauczycieli i dyrektoréw przedszkoli, szkot i placowek oswiatowych
albo zespotow szkédt lub placéwek oswiatowych, ktorych prowadzenie przekazano Dzielnicy — we wia-
$ciwym Urzedzie m.st. Warszawy dla Dzielnicy;

3) w przypadku nagrody Dyrektora Biura Edukacji — w Biurze Edukac;ji;

4) w przypadku nagrody Dyrektora Biura Polityki Spotecznej dla nauczycieli dyrektorow placowek opiekun-
czo-wychowawczych - w Biurze Polityki Spoteczne;j.

6. Wnioski sktada sie na formularzach wedtug wzoru okre$lonego w zatgczniku nr 2 do uchwaty.

8 6. 1. Wnioski o nagrode Prezydenta m.st. Warszawy opiniuje komisja powotywana przez Prezydenta
m.st. Warszawy w skiadzie:

1) trzech przedstawicieli Prezydenta m.st. Warszawy, w tym jeden przedstawiciel Warszawskiego Centrum
Pomocy Rodzinie;

2) trzech przedstawicieli Rady m.st. Warszawy;

3) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli o zasiegu ogolnowarszaw-
skim;

4) jeden przedstawiciel organizacji rodzicow o zasiegu ogélnowarszawskim reprezentujgcych rodzicéw z co
najmniej stu szkoét, dla ktorych organem prowadzacym jest m.st. Warszawa.

2. Wnioski o nagrode Burmistrza Dzielnicy dla nauczycieli i dyrektoréw przedszkoli, szkét i placowek
oswiatowych albo zespotéw szkét lub placdéwek oswiatowych, ktérych prowadzenie przekazano Dzielnicy,
opiniuje komisja powotywana przez Burmistrza Dzielnicy w sktadzie:

1) trzech przedstawicieli Wydziatu Oswiaty i Wychowania dla Dzielnicy;
2) dwoch przedstawicieli Rady Dzielnicy;

3) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli o zasiegu ogélnodzielnico-
wym;

4) jeden przedstawiciel organizacji rodzicow o zasiegu ogélnowarszawskim reprezentujacych rodzicéw z co
najmniej stu szkoét, dla ktorych organem prowadzacym jest m.st. Warszawa.

3. Wnioski o nagrode Dyrektora Biura Edukacji dla nauczycieli i dyrektoréw szkét wydzielonych opiniuje
komisja powotywana przez Dyrektora Biura Edukacji w sktadzie:

1) trzech przedstawicieli wtasciwych wydziatow Biura Edukac;ji;
2) dwoch przedstawicieli Rady m.st. Warszawy;

3) po jednym przedstawicielu zwigzkdéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli o zasiegu ogélnowarszaw-
skim;

4) jeden przedstawiciel organizacji rodzicow o zasiegu ogélnowarszawskim reprezentujgcych rodzicéw z co
najmniej stu szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest m.st. Warszawa.

4. Wnioski o nagrode Dyrektora Biura Polityki Spotecznej dla nauczycieli i dyrektorow placéwek opie-
kunczo-wychowawczych opiniuje komisja powotywana przez Dyrektora Biura Polityki Spotecznej w skta-
dzie:

1) dwoch przedstawicieli Biura Polityki Spotecznej, w tym przedstawiciel Warszawskiego Centrum Pomocy
Rodzinie;

2) dwaoch przedstawicieli Rady m.st. Warszawy;

3) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli o zasiegu ogolnowarszaw-
skim.

8 7.1. Nagrode przyznawang przez dyrektora szkoty przyznaje sie nauczycielom zatrudnionym w danej
szkole.



2. Wnioski o nagrode przyznawang przez dyrektora szkoty moga sktadac:
1) nauczyciele zajmujacy stanowiska kierownicze w szkole;
2) zaktadowe zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie szkoty;
3) organy szkoty - rada pedagogiczna, rada szkoty lub rada rodzicow, po podjeciu uchwaty.

3. Wnioski o nagrode przyznawang przez dyrektora szkoty opiniuje powotana przez dyrektora szkoty ko-
misja w skiladzie:

1) dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej lub zespotéw wychowawczych w przypadku placowek opie-
kuhczo-wychowawczych;

2) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych, jezeli takie organizacje dziatajg w
szkole.

§ 8. 1. Prezydent m.st. Warszawy moze, na wniosek Dyrektora Biura Edukacji lub Dyrektora Biura Polityki
Spotecznej, przyzna¢ w roku kalendarzowym nagrody bez zasiegania opinii, o ktérych mowa w § 6 ust. 1,
jezeli odpowiednio zwiekszy fundusz nagrod na dany rok budzetowy.

2. W zakresie nagrod przyznawanych w ramach srodkow stanowigcych podwyzszenie funduszu nagrod,
o ktéorych mowa w 8 1 ust. 4, nie stosuje sie $4,85,86,8 7 ust. 2i 3.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi m.st. Warszawy.
§ 10. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

8 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i
Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2006r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007r.
Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821 z 2008r.
Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009r. Nr 1, poz. 1.

2)

Przewodniczaca Rady m.st. Warszawy:
Ewa Malinowska-Grupiriska

Zatgcznik nr 1
do uchwaty nr LII/1582/2009
Rady m.st. Warszawy
z dnia 9 kwietnia 2009r.
Sapere Auso

Nagroda Prezydenta
Miasta Stotecznego Warszawy

za wybitne osiaggniecia
W pracy na rzecz oSwiaty warszawskiej

dla

Pani/a
Imie Nazwisko

Gratuluje dotychczasowych sukcesow, zycze kolejnych oraz pomysinosci w zyciu osobistym i zawodowym.
Prezydent Miasta Stotecznego Warszawy

Warszawa, ................



Zatacznik nr 2

do uchwaty nr LII/1582/2009
Rady m.st. Warszawy

z dnia 9 kwietnia 2009r.

Whniosek o Nagrode
Prezydenta m. st. Warszawy
dla dyrektora (wicedyrektora)
szkoty/placéwki
w roku .......

Zaznacz typ nagrody Nagroda z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Dnia Pracownika Socjalnego

Zakonczenia Roku Szkolnego

Innych waznych okolicznosci

Imie i nazwisko dyrektora

Nazwa i adres szkoty/placéwki

Staz pracy w danej Staz pracy w oswiacie: Okres petnienia funkcji dyrektora

Szkole/placowce:

Nauczany przedmiot: Stopien awansu zawodowego:

Kryteria do wyboru:

1)

osigganie dobrych wynikow w pracy z uczniami uzdolnionymi lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

2) wprowadzanie innowacji i nowatorstwa pedagogicznego, skutkujgcymi efektami w procesie ksztatcenia i wycho-
wania oraz dziatania skutkujgce jakosciowym rozwojem szkoty;
3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;
4) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych i wychowawczych, wynikajacych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,
tj.:
a) aktywne dziatanie w tworzeniu dodatkowej oferty edukacyjnej i wychowawczej dla uczniow,
b) udziat w organizowaniu miedzyszkolnych zajeé pozalekcyjnych;
5)  rdéznorodne formy wspétpracy z rodzicami uczniow;
6) zaangazowanie w rozwigzywanie problemow uczniéw wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony szkoty;
7) dbatosé o jakosé pracy szkoty, zgodnie z zatozeniami polityki edukacyjnej m.st. Warszawy;
8) osigganie dobrych wynikow w pracy wychowawczej, dydaktycznej szkoly poprzez stawianie wtasciwych wyma-
gan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi;
9)  ksztattowanie polityki kadrowej poprzez wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;
10) udziat szkoty w projektach europejskich i organizacja wspotpracy z zagranica;
11) racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie $rodkéw pozabudzetowych;
12) wspotpraca z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje programu dydaktyczno — wychowawczego
szkoty;
Kryteria wybrane
1
2
3
4
5
6
UZASADNIENIE WNIOSKU
Uzasadnienie powinno by¢ spojne i zawiera¢ konkretny dorobek i osiggniecia
1
2




Dodatkowe informacje:

Data otrzymania nagrody Rodzaj nagrody

Rok: Dyrektora szkoty/placowki

Rok: Burmistrza /Dyrektora Biura Edukacji/ Dyrektora Biura Polityki Spotecznej
Rok: Prezydenta miasta/starosty powiatu

Rok: Kuratora Os$wiaty

Rok: Ministra wtasciwego do spraw os$wiaty

Rok: Inne

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis, piecze¢ imienna)

Whniosek o Nagrode
Prezydenta m. st. Warszawy
dla nauczyciela szkoty/placowki
w roku .........

Zaznacz typ nagrody |Nagroda z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Dnia Pracownika Socjalnego

Zakonczenia Roku Szkolnego

Innych waznych okolicznosci

Imie i nazwisko nauczyciela

Nazwa i adres szkoty/placéwki

Staz pracy w danej Staz pracy w os$wiacie: Wymiar etatu:

szkole/placowce:

Nauczany przedmiot: Stopien awansu zawodowego:

Kryteria do wyboru:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

osigganie dobrych wynikdéw w pracy z uczniami uzdolnionymi lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

wprowadzanie innowacji i nowatorstwa pedagogicznego, skutkujgcymi efektami w procesie ksztatcenia i wycho-
wania oraz dziatania skutkujgce jakosciowym rozwojem szkoty;

aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;

realizowanie w szkole zadan edukacyjnych i wychowawczych, wynikajgcych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,
tj.

a) aktywne dziatanie w tworzeniu dodatkowej oferty edukacyjnej i wychowawczej dla uczniow;

b) udziat w organizowaniu miedzyszkolnych zaje¢ pozalekcyjnych;

roznorodne formy wspotpracy z rodzicami uczniow;

zaangazowanie w rozwigzywanie probleméw uczniéw wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty;

Kryteria wybrane

|0 B WIN| -

UZASADNIENIE WNIOSKU




Uzasadnienie powinno by¢ spojne i zawieraé konkretny dorobek i osiggniecia

Dodatkowe informacje:

Data otrzymania nagrody

Rodzaj nagrody

Rok: Dyrektora szkoty/placéwki

Rok: Burmistrza /Dyrektora Biura Edukacji/Dyrektora Biura poli-
tyki Spotecznej

Rok: Prezydenta miasta/starosty powiatu

Rok: Kuratora Oswiaty

Rok: Ministra wtasciwego do spraw o$wiaty

Rok: Inne

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis, piecze¢ imienna)

Whniosek o Nagrode Burmistrza/Dyrektora Biura Edukacji/ Dyrektora Biura Polityki Spotecznej
Urzedu m. st. Warszawy

dla dyrektora

(wicedyrektora)

szkoty/placéwki
w roku ......

Zaznacz typ nagrody

Nagroda z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Dnia Pracownika Socjalnego

Zakonczenia Roku Szkolnego

Innych waznych okolicznosci

Imie i nazwisko nauczyciela

Nazwa i adres szkoty/placéwki

Staz pracy w danej
Szkole/placowce:

Staz pracy w o$wiacie:

Okres petnienia funkcji dyrektora

Nauczany przedmiot:

Stopien awansu zawodowego:

Kryteria do wyboru:

t).:

1) osiaganie dobrych wynikow w pracy z uczniami uzdolnionymi lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

2) wprowadzanie innowacji i nowatorstwa pedagogicznego, skutkujgcymi efektami w procesie ksztatcenia i wycho-
wania oraz dziatania skutkujgce jakosciowym rozwojem szkoty;

3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;
4) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych i wychowawczych, wynikajacych z polityki edukacyjnej m.st. Warszawy,




5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

a) aktywne dziatanie w tworzeniu dodatkowej oferty edukacyjnej i wychowaweczej dla uczniow,

b) udziat w organizowaniu miedzyszkolnych zaje¢ pozalekcyjnych;

réoznorodne formy wspodtpracy z rodzicami uczniéw;

zaangazowanie w rozwigzywanie problemoéw uczniéw wymagajacych szczegblnej pomocy ze strony szkoty;
dbatos¢ o jakos¢ pracy szkoty zgodnie z zatozeniami polityki edukacyjnej m.st. Warszawy;

osigganie dobrych wynikow w pracy wychowawczej, dydaktycznej szkoty poprzez stawianie wtasciwych wymagan
nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi;

ksztattowanie polityki kadrowej poprzez wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym;

udziat szkoty w projektach europejskich i organizacja wspotpracy z zagranica;

racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych;

wspoltpraca z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje programu dydaktyczno — wychowawczego
szkoty;

Kryteria wybrane

OO AW N -

UZASADNIENIE WNIOSKU

Uzasadnienie powinno by¢ spojne i zawiera¢ konkretny dorobek i osiggniecia

Dodatkowe informacje:

Data otrzymania nagrody Rodzaj nagrody
Rok: Dyrektora szkoty/placowki
Rok: Burmistrza /Dyrektora Biura Edukacji/ Dyrektor Biura Poli-
tyki Spotecznej
Rok: Prezydenta miasta/starosty powiatu
Rok: Kuratora Oswiaty
Rok: Ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
Rok: Inne

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis, piecze¢ imienna)

Whniosek o Nagrode Burmistrza/Dyrektora Biura Edukacji/
Dyrektora Biura Polityki Spotecznej
Urzedu m. st. Warszawy
dla nauczyciela szkoty/placéwki
w roku .......




Zaznacz typ nagrody

Nagroda z okazji

Dnia Edukacji Narodowej

Dnia pracownika socjalnego

Zakonczenia Roku Szkolnego

Innych waznych okolicznosci

Imie i nazwisko dyrektora

Nazwa i adres szkoty/placéwki

Staz pracy w danej
szkole/placéwce:

Staz pracy w oswiacie: Wymiar etatu:

Nauczany przedmiot:

Stopien awansu zawodowego:

Kryteria do wyboru:
1) osigganie dobrych wynikéw w pracy z uczniami uzdolnionymi lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
2) wktad pracy w realizacje zadan wychowawczych;

3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;

4) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajgce]j oferty zajec¢ i imprez dla uczniéw i srodowiska lokalnego;
5) roéznorodne formy wspoétpracy z rodzicami ucznidéw;

6) zaangazowanie w rozwigzywanie probleméw uczniow wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony szkoty;

Kryteria wybrane

| O B|WIN| =

UZASADNIENIE WNIOSKU

Uzasadnienie powinno by¢ spojne i zawieraé konkretny dorobek i osiggniecia

Dodatkowe informacje:

Data otrzymania nagrody

Rodzaj nagrody

Rok: Dyrektora szkoty/placowki oswiatowe;j

Rok: Burmistrza /Dyrektora Biura Edukacji/Dyrektora Biura
Polityki Spotecznej

Rok: Prezydenta miasta/starosty powiatu

Rok: Kuratora Os$wiaty

Rok: Ministra wtasciwego do spraw o$wiaty

Rok: Inne

WNIOSKODAWCA:




(data, podpis, piecze¢ imienna)



