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16dzZ, dnia 14 grudnia 2023 r. Podpisany przez:
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UCHWALA NR 414/XLVIII/23
RADY MIEJSKIEJ W PAJECZNIE

z dnia 29 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy Pajeczno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023r.

poz. 40, poz. 572, poz. 1463) i art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspolpracy Gminy Pajeczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2024 rok stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa £.odzkiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Leszek Janeczek
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Zalacznik do uchwaly Nr 414/XLVIII/23
Rady Miejskiej w Pajecznie
z dnia 29 listopada 2023 r.

Program Wspolpracy Gminy Pajeczno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢é pozytku publicznego na rok 2024

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Program dotyczy wspdtpracy Gminy Pajeczno z organizacjami pozarzadowymi nie zaliczanymi do sektora
finansow publicznych inie dziatajacych wcelu osiagnigcia zysku oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) programie wspoOtpracy — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspdtpracy Gminy Pajeczno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2024 rok;

4) pelnomocniku ds. wspdlpracy =z organizacjami pozarzadowymi — nalezy przez to rozumie¢ osobe
odpowiedzialng z ramienia Burmistrza Pajeczna za wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi;

5) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i wart. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

6) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pajeczno.

Rozdzial 2
Cele Programu

1. Celem gtownym wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja dziatalnosci spotecznie
uzytecznej poprzez zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych 1 podnoszenia poziomu zycia
mieszkancow.

2. Cele szczegotowe:

1) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkow dla powstawania
inicjatyw lokalnych;

2) promowanie aktywnos$ci spotecznej oraz dziatalnosci organizacji,
3) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
4) realizacja programow stuzacych rozwojowi i poprawie jakosci zycia mieszkancow;
5) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci realizacji zadan publicznych poprzez stworzenie partnerskiej
wspotpracy;
6) poprawa wspotpracy miedzysektorowej pomiedzy sektorem pozarzgdowym a administracjg publiczng.
Rozdzial 3
Zasady wspélpracy

Wspdlpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci:
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1) zasada pomocniczos$ci oznacza wspolprace wladzy samorzagdowej z podmiotami programu, oparta na obopdlnej
checi wzajemnych dzialan, dazacych do jak najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu
realizacji ich w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznosci iodrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i zadan;

3) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspdlprace réwnorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

5) zasada uczciwe] konkurencji ijawnosci zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad wspolpracy opartych na
réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

Obszar wspolpracy Gminy zorganizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, odpowiadajacy zadaniom gminy w zakresie:

1) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie, wtym m.in. organizacja zaje¢ pozalekcyjnych, wychowawczych
i edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy;

2) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji, w tym m.in. popularyzacja tworczosci artystow lokalnych,
organizacja spotkan, prelekcji, uroczystosci upamietniajacych wydarzenia lokalne, uczestnictwo w festiwalach,
przegladach i wystawach o zasiggu lokalnym, regionalnym i ponadregionalnym;

3) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym m.in. szkolenie dzieci i mtodziezy w ramach mtodziezowych
sekcji sportowych w réznych dyscyplinach sportu, udziat zespotéw w rdznego rodzaju rozgrywkach i zawodach,
organizacja lokalnych iponadlokalnych imprez sportowych z zapewnieniem czynnego ibiernego udziatu
sportowego mieszkancow;

4) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym, w tym m.in. organizacja
przedsiewzie¢ uwzgledniajacych profilaktyke i rozwigzywanie problemow alkoholowych, organizacja letniego
wypoczynku dzieci i mtodziezy, szczegodlnie z rodzin zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy
Wspélpraca miedzy Gming a organizacjami bedzie prowadzona w szczegolnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie, w ramach organizowanych otwartych
konkursow ofert, ktére moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych zpominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami
okreslonymi w art. 19 a ustawy;

3) dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji do projektow wspotfinansowanych ze $rodkow funduszy
europejskich i innych zrodet zewnetrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych gminy, w przypadku zawarcia
umowy partnerskiej i otrzymania dotacji;

4) wspotprace w zakresie pozyskiwania Srodkow finansowych z innych Zrédet poprzez informowanie o mozliwosci
ich uzyskania;

5) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

6) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy;
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7) nieodptatne udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen i sprzetu;

8) promowanie przez Gming dziatalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu jej dobrego wizerunku na stronie
internetowej Gminy i Biuletynie Informacji Publicznej oraz w wydawanych przez Urzad Miejski
wydawnictwach;

9) wspolne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspdlne wspieranie dziatan stuzacych zaspokojeniu
potrzeb;

10) pomoc w nawigzywaniu kontaktow;
11) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
12) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewziec.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ na 2024 rok nastgpujace zadania priorytetowe Gminy, ktéore mogg by¢ zlecone do realizacji
organizacjom:

1) w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:
- upowszechnianie wiedzy o regionie wsrdd dzieci i mtodziezy szkolnej,
- ksztaltowanie wlasciwych postaw spotecznych,
- rozwijanie uzdolnien dzieci i mtodziezy szkolne;j,
- przeciwdziatanie przejawom agresji i przemocy,

- organizowanie roznorodnych inicjatyw edukacyjnych: warsztatow, konferencji, szkolen o charakterze
edukacyjnym.

2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji:
- organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych o znaczeniu regionalnym,

- wspieranie realizacji przedsigwzig¢ iinicjatyw artystycznych, a w szczego6lnosci: koncertow, wystepow,
spektakli, konkurséw, plenerow, spotkan, wystaw, jubileuszy oraz innych wydarzen kulturalnych stuzacych
rozwojowi dziatalnosci kulturalne;j i artystycznej wsrod mieszkancow,

- wspieranie programéw w zakresie edukacji kulturalnej lub dziatan artystycznych dla dzieci i mtodziezy.
3) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacji,

- organizacja i koordynacja przedsiewziec sportowych o zasiggu gminnym i ponadgminnym,

- wspieranie dziatan propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia w$rdéd mieszkancow Gminy,

- wspieranie szkolenia sportowego, organizowanie zawodow sportowych (m.in. pitka nozna, pitka siatkowa,
kolarstwo, ptywanie, sporty walki, bieganie).

- organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych posiadajacych walory promocyjne.
4) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spoltecznym:
- wspieranie realizacji programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie edukacji zdrowotnej, dzialan profilaktycznych iinnych dzialan prozdrowotnych na rzecz
réznych grup wiekowych.

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

- edukacja ekologiczna.
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Rozdzial 7
OKres realizacji Programu

Program wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2024 rok obowigzuje od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji Programu

Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkursow ofert,
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert (art. 19a ustawy);

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji,

3) tworzenie w miarg potrzeb wspolnych zespotdw konsultacyjnych;

4) organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktérych uczestnikami sg przedstawiciele
organizacji i samorzadu;

5) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom przez petnomocnika ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innych pracownikéw Urzedu Miejskiego w Pajecznie;

6) promowanie dziatalno$ci sektora pozarzadowego.

Rozdzial 9
Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie Gminy Pajeczno na rok
2024. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie nie moga przekroczy¢ kwoty srodkow
finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2024, jednakze nie bedzie to kwota mniejsza niz
171.000,00 zt (stownie ztotych: sto siedemdziesiat jeden).

Rozdzial 10
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sa w szczego6Inosci:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba uméw zawartych w trybie art. 19a ustawy;
5) beneficjenci zrealizowanych zadan;

6) wysoko$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych zbudzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje;
7) liczba projektéw aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje.
2. Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspolpracy zajmuje si¢ pelnomocnik ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

3. W terminie do dnia 30 kwietnia 2025 roku zostanie przedtozone Radzie Miejskiej w Pajecznie sprawozdanie
zrealizacji Programu, w ktorym dokonana zostanie ocena stanu wspdlpracy Gminy z organizacjami. Ponadto
sprawozdanie zrealizacji Programu zostanie zamieszone w Biuletynie Informacji Publicznej jak ina stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Pajgcznie.

Rozdzial 11
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

Prace nad tworzeniem Programu obywaja si¢ wg nastgpujacego harmonogramu:
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1) zgtaszanie nowych zadan oraz form wspolpracy — do 30 czerwca;

2) konsultacje zglaszanych zadan oraz form wspdlpracy (spotkania oraz forma pisemna) — od 1 lipca do
15 wrzesnia;

3) weryfikacja zadan publicznych iform wspotpracy przez pelnomocnika ds. wspoélpracy z organizacjami
pozarzadowymi od 16 do 30 wrze$nia;

4) opracowanie projektu programu oraz jego konsultacje (zamieszczenie projektu na stronie internetowej, spotkanie
z organizacjami) od 1 do 31 pazdziernika;

5) przekazanie projektu programu Radzie Miejskiej — do 5 listopada;
6) przyjecie programu przez Rade Miejska — do 30 listopada.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Burmistrz Pajeczna kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
powotuje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.

3. W sklad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Pajecznie oraz wskazani
przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, z wylaczeniem
0sob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorace udziat
w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub
art. 15 ust. 2f ustawy.

5. W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby, posiadajace doswiadczenie
w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

6. Komisja przedstawia protokot z posiedzenia Burmistrzowi Pajeczna z propozycja kwot dotacji na realizacje
poszczeg6lnych ofert.

7. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz Pajeczna.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o Finansach publicznych oraz ustawy
Prawo zaméwien publicznych.
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