DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LODZKIEGO

1.6dZ, dnia 29 listopada 2023 . Podpisany przez:
Aleksandra Brochocka
Data: 2023-11-29 13:46:34
Poz. 9704
UCHWALA NR LIX/326/23
RADY MIEJSKIEJ W PIATKU

z dnia 8 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Piatek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2023 r. poz. 571), Rada Miejska w Piatku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Pigtek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Piatku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pigtku

mgr inZz. Daniel Goracy



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -2- Poz. 9704

Zatacznik do uchwaty Nr LIX/326/23
Rady Miejskiej w Pigtku
z dnia 8 listopada 2023 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PIATEK Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2024

Rozdzial 1.
Wstep

§ 1. llekro¢ w,, Programie Wspolpracy na rok 2024 Gminy Pigtek z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ”, zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu art. 2 pkt.1 ustawy;

3) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

4) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie;

5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Piatek;
6) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Piatku;
7) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Pigtku;

8) Zleceniobiorcy — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa lub inny podmiot, z ktorym Burmistrz
podpisal umowe na realizacje zadania gminnego;

9) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Piatku.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy, wzmocnienie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku lokalnym,
poprzez budowanie iumacnianie partnerstwa miedzy Gming i organizacjami pozarzadowymi. Shuzy¢ temu
bedzie wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celdow spolecznych.

2. Cele szczegotowe:

1) promowanie rozwoju dzialalnosci lokalnej oraz tworzenie warunkoéw do budowania wspotpracy miedzy
Gming, a organizacjami pozarzagdowymi;

2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow sprzyjajacych powstawaniu struktur i realizacji
inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

3) zwigkszenie wptywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spotecznej gminy;
4) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych gminy;

5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy;

6) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

7) umozliwienie spotecznosci lokalnej wspotdecydowania o kierunkach rozwoju gminy;
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8) wzmacnianie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych;
9) upowszechnianie i rozw0j dialogu obywatelskiego;
10) efektywniejsze wydatkowanie srodkoéw publicznych.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspolpraca Gminy Piatek z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzagdowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
zgodnie ztrybem wynikajacym z odrgbnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;

2) pomocniczosci — zgodnie z ktorg Gmina przekazuje zadanie do bezposredniej realizacji organizacjom
pozarzadowym tam, gdzie istniejg odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe;

3) efektywnosci — w mysl ktérej Gmina wykorzystuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi do
efektywnej realizacji zadan spoteczno — ekonomicznych;

4) jawnos$ci podejmowanych dziatan — zgodnie z ktorg organy gminne udostepniaja wspoipracujacym z nimi
organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach io $rodkach realizowanych zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami;

5) uczciwej konkurencji — Gmina bedzie rownorzednie traktowaé organizacje pozarzadowe przy realizacji
zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okreslajace zadanie stosujgc takie
same kryteria oceny zgloszonych ofert konkurujacych podmiotéws;

6) suwerennosci stron — zgodnie z ktorg zardwno gmina jak i organizacje nie mogg ogranicza¢ swojego prawa
do samostanowienia.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Na podstawie pisemnie zgloszonych przez organizacje potrzeb zwigzanych zrealizacja zadan
publicznych, wyznacza si¢ nastepujace obszary wspotpracy:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j;
2) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

4) podtrzymywanie iupowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

5) ochrona dziedzictwa narodowego;
6) ochrona i promocja zdrowia;

7) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i 0sob;

8) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;
9) ekologia, ochrona §rodowiska, ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
10) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;.

Rozdzial S.
Formy wspoélpracy

§ 5. 1. Program bedzie realizowany we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie ich
kompetencji. Wspotpraca ta odbywa si¢ w formie finansowej i pozafinansowe;.

2. Wspodtpraca finansowa polega na:
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1) zleceniu realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie w formie:

a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

2) umowy partnerskiej, o ktorej mowa w art. 5 ust. 2 pkt. 7 ustawy.

3. Wspieranie lub powierzenie zadan publicznych odbywa si¢ poprzez:
1) otwarty konkurs ofert w trybie art. 11 i art. 12 — 19 ustawy;
2) w trybie pozakonkursowym okre§lonym w art. 19 a ustawy.

4. Wspotpraca pomiedzy gming, a organizacjg o charakterze wsparcia pozafinansowego moze by¢
prowadzona poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania;

2) powiadomienie pisemne lub droga elektroniczng o mozliwosci skladania propozycji realizacji zadan
publicznych na kolejny rok;

3) promowanie i informowanie o wspotpracy poprzez rézne formy promocji;
4) tworzenie wspolnych programéw i projektow oraz pomoc merytoryczna w ich realizacji;

5) konsultowanie projektow uchwal iinnych aktéw normatywnych w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji;

6) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ oraz edukacj¢ spolecznosci lokalne;j;
7) zapewnienie warunkéw do zwickszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy;
8) bezptatne udostepnianie lokali gminnych na spotkania oraz dziatalno$¢ statutowa organizacji.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Ustala si¢ na rok 2024 nastepujace priorytetowe zadania publiczne dla Gminy w nast¢pujacych
dziedzinach:

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, poprzez:
a) uczestnictwo w zawodach i rozgrywkach sportowych o zasiggu gminnym,
b) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy oraz mieszkancow,

c) wspieranie iupowszechnianie kultury fizycznej wsrod dzieci, mlodziezy poprzez prowadzenie zajec
w réznych dyscyplinach sportu,

d) szkolenie mtodziezy w celu wszechstronnego rozwoju jej sprawnosci fizycznej i umystowe;,

e) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru iosobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji zadan
sportowych,

f) promocje¢ aktywnego i zdrowego stylu zycia poprzez ruch,

g) wspotzawodnictwo szkot 1aktywizacja Ssrodowisk miodziezowych w dziedzinie kultury fizycznej
1 sportu,

h) popularyzacja sportu poprzez organizowanie imprez sportowych.

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym w ramach realizacji zadan Zespotu
Interdyscyplinarnego poprzez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy Piatek,

b) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majgcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,
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¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku
lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc.

3) pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdéwnanie szans tych rodzin poprzez realizacje Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, w tym:

a) realizacji  dziatan profilaktycznych i warsztatow terapeutycznych dla oséb  uzaleznionych
1 wspoétuzaleznionych oraz ich rodzin,

b) prowadzenia $wietlicy socjoterapeutycznej ipunktu konsultacyjnego na rzecz oséb uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych,

¢) realizacji programéw pracy socjalnej dla srodowisk zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym,
d) realizacji dziatan profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy, zagrozonej patologiami spotecznymi,

¢) wspierania dziatan edukacyjnych przeciwdziatajgcych patologiom poprzez dzialanie zapewniajgce
zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mtodziezy,

f) przeciwdziatanie przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym,

g) poprawa zdrowia i bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jako$ci zycia mieszkancéw gminy — wspieranie
organizacji szkolen, praktycznych ¢wiczen koordynujgcych w zakresie ratownictwa medycznego,

h) edukacja ipromocja zdrowia szczegdlnie w zakresie zapobiegania i wczesnego wykrywania chordb
uznanych za powszechnie wystepujace na danym terenie.

4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) pomoc wrealizacji przedsigwzie¢ kulturalnych, stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych mieszkancow,

b) edukacja regionalna dzieci i mtodziezy,

¢) wspieranie i promocj¢ tworczosci oraz lokalnych dziatan i inicjatyw kulturalnych,
d) kultywowanie kultury i tradycji lokalnych,

e) zwigkszenie dostgpu mieszkancow do dobr kultury na terenie gminy.

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej, ochrona dziedzictwa kulturowego poprzez:

a) kultywowanie lokalnej tradycji narodowej,
b) popularyzacje¢ i edukacje spoteczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego Gminy Piatek,
¢) promowanie dziatalno$ci lokalnych obyczajow, tradycji i dobr kulturalnych.
6) ekologii i ochrony $rodowiska poprzez:
a) edukacje ekologiczna,
b) wspoéldziatanie w realizacji ekorozwoju i zrbwnowazonego rozwoju,
¢) ochrong praw zwierzat i przeciwdziatanie bezdomnosci zwierzat.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 7. Program stanowi kontynuacj¢ wieloletniej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Realizacja
programu nastepowac bedzie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
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Rozdzial 8.
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 8. Wysokos$¢ srodkow finansowych na realizacje zadan okresli w uchwale budzetowej na rok 2024 Rada
Miegjska w Pigtku. Planowane $rodki na realizacj¢ Programu to kwota 58.000,00 zt. Formeg i terminy
przekazywania dotacji organizacji okresla¢ bedzie umowa pomiedzy Organizacja, a Burmistrzem Pigtku.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 9. 1. Program podlega ocenie, ktora zawarta zostanie w sprawozdaniu z realizacji Programu za 2024 rok.
2. Program podlega ocenie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczbg otwartych konkurséw ofert,

2) liczbe ofert ztozonych na realizacjg¢ zadan publicznych,

3) liczbe umoéw zawartych na wsparcie i powierzenie realizacji zadania publicznego,

4) liczbe umow, ktore nie zostaly zrealizowane (art. rozwigzane lub uniewaznione),

5) liczbe organizacji realizujgcych zadania publiczne,

6) wysokos$¢ udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,

7) taczna wysokos¢ srodkow finansowych gminy wydatkowanych na realizacje zadan zawartych
w Programie.

3. Burmistrz sktada Radzie Miejskiej w Piatku sprawozdanie z realizacji Programu oraz publikuje je
w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do 31 maja nast¢gpnego roku.

Rozdzial 10.
Informacje o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji

§ 10. 1. Prace nad przygotowaniem projektu Programu przebiegaja w nastepujacy sposob:
1) opracowanie projektu Programu;
2) przedtozenie projektu Programu Burmistrzowi, ktory akceptuje go i kieruje do konsultacji spotecznych;

3) przeprowadzenie konsultacji projektu zgodnie z Uchwata Nr X/41/11 Rady Gminy Pigtek z dnia
30 czerwca 2011 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4) skierowanie projektu Programu pod obrady sesji rady oraz poinformowanie o wynikach konsultacji.

2. Projekt Programu podlega publikacji na stronie internetowej Urzedu, w BIP oraz na tablicy ogloszen
Urzedu.

3. Po uchwaleniu przez Radg, Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej, w BIP oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 11. 1. Komisja Konkursowa jest powotywana kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert,
zgodnie z ustawg w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Nabor kandydatow z organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy
wymienionej w pkt. 1, odbywa si¢ na podstawie ogloszenia, kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu
ofert.

3. Pracga Komisji kieruje Przewodniczacy.

4. Komisja do opiniowania ofert zbiera si¢ na spotkaniach zwotywanych przez Przewodniczacego Komisji.
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5. Komisja obraduje pod warunkiem obecnosci co najmniej Y4 sktadu komisji, w tym Przewodniczacego
Komisji.

6. Komisja Konkursowa dokonuje opinii ztozonych ofert.

7. Z prac Komisja Konkursowa sporzadza protokot.

8. Burmistrz rozstrzyga konkurs.

Rozdzial 12.
Informacja o przebiegu konsultacji

§ 12. Program byt konsultowany w okresie od 3 pazdziernika 2023 r. do dnia 16 pazdziernika 2023 r.
w formie wypelnionego formularza uwagi mozna byto sklada¢ do sekretariatu Urzedu, osobiscie lub droga
elektroniczng na podany w ogloszeniu o konsultacjach adres w terminie do dnia 16 pazdziernika 2023 r.
W wyznaczonym terminie nie wptynely zadne uwagi.
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