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UCHWALA NR LXV1/462/2023
RADY GMINY KUTNO

z dnia 30 sierpnia 2023 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagroéd ze specjalnego funduszu dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kutno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 18 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2023 r.
poz. 40, poz. 572) oraz art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2023.984) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okres$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty, ze specjalnego funduszu wyodrgbnionego w budzecie Gminy Kutno. O ktéorym
mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.984) stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kutno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Kutno

Dariusz Mroczek
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Zatacznik do uchwaty Nr LXV1/462/2023
Rady Gminy Kutno
z dnia 30 sierpnia 2023 r.

Regulamin okres$lajacy Kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli za
ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Kutno

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nauczycielom za ich
osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzacego i dyrektoréw szkot.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Specjalnym funduszu nagréd — nalezy przez to rozumie¢ fundusz utworzony zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.984);

2. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowsa, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Kutno;

3. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego;
4. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktérej mowa w pkt 2.

Rozdzial 2
Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

§ 3. 1. W budzecie Gminy Kutno tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiggni¢cia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli.

2. Srodki ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli przeznacza sie:

a) w 50% na nagrody dyrektora;

b) w 50% na nagrody Wojta Gminy Kutno .

3. Nagrody dyrektora i Wojta maja charakter uznaniowy.

4. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2 sa przyznawane w zwiazku z obchodami Dnia Edukacji Narodowe;.
5. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane réwniez w innym terminie.

§ 4. 1. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po przepracowaniu w szkole, co najmniej 1 roku.

2. Informacje o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

Rozdzial 3
Kryteria i tryb przyznawania nagrody dyrektora szkoly

§ 5. Nagrode dyrektora szkoly przyznaje i ustala jej wysoko$¢ dyrektor szkoty.

§ 6. Nagrode moze otrzymac¢ nauczyciel, ktory spetnia odpowiednio co najmniej 4 kryteria:
1. w zakresie pracy wychowawczej polegajacej na:

a) integracji klasy i podniesienia aktywnosci spotecznej uczniow,

b) prowadzeniu urozmaiconej dzialalno$ci wychowawczej ksztaltujagcej umiejetnos¢ wykorzystywania i
organizowania czasu wolnego uczniow,

¢) przygotowaniu i zorganizowaniu uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
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d) przygotowaniu i zrealizowaniu znaczgcych w procesie wychowawczym imprez kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych,

e) organizacji i prowadzeniu letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy;
2. w zakresie pracy dydaktycznej polegajacej na:

a) podejmowaniu dziatalno$ci innowacyjnych w zakresie wdrazania nowatorskich metod, opracowywania
autorskich programéw i publikac;ji,

b) stwierdzonych, dobrych wynikach w nauczaniu danego przedmiotu,
¢) zakwalifikowaniu si¢ uczniow do konkurséw i olimpiad przedmiotowych szczebla ponad szkolnego,

d) stwierdzeniu dobrych wynikow w nauczaniu wykazanych przez ucznidw na egzaminach i
sprawdzianach, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

e) udzielaniu pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce;
3. w zakresie pracy opiekunczej polegajacej na:
a) zapewnieniu pomocy i opieki uczniom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

b) prowadzeniu dziatalnos$ci majacej na celu zwalczanie wéréd mtodziezy narkomanii, alkoholizmu, palenia
tytoniu i chuliganstwa,

¢) organizowaniu wspotpracy szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policjg, organizacjami i
stowarzyszeniami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdw patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznej dzieci i mtodziezy,

d) nawigzywaniu wspolpracy z placéwkami kulturalnymi, naukowymi i zaktadami pracy w celu organizacji
imprez dla dzieci i mtodziezy,

e) organizowanie udziatu rodzicow w zycie szkoly, rozwijanie wspoétdziatania szkoty z rodzicami.
4. w zakresie dzialalno$ci pozaszkolnej polegajacej na:
a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,

¢) aktywnym wspotpracowaniu z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na terenie gminy.

Rozdzial 4
Kryteria i tryb przyznawania nagrody Wojta Gminy Kutno

§ 7. Nagroda W¢jta Gminy Kutno moze by¢ przyznana:
1. nauczycielowi na wniosek dyrektora szkoty, zaopiniowany przez rade pedagogiczna,
2. dyrektorowi szkoly na wniosek dyrektora Centrum Ushug Wspdlnych Gminy Kutno.
§ 8. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody Wojta stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
§ 9. Nagrode moze otrzymac nauczyciel, ktory spetnia co najmniej 6 kryteriow okreslonych w § 6.
§ 10. Nagrode moze uzyska¢ dyrektor szkoty ktory:
1. przepracowat na stanowisku dyrektora co najmniej 1 rok,
2. posiada aktualng, co najmniej bardzo dobrg oceng pracy,
3. uzyskuje znaczace efekty w zakresie:
a) udzialu uczniéw w konkursach, olimpiadach i zawodach migdzyszkolnych, regionalnych i krajowych,

b) tworzenia warunkow dla przeprowadzenia prawidtowej dzialalnosci dydaktycznej, opiekunczej i
wychowaweczej szkoly,

¢) dbania o infrastrukture szkoty,
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d) umiejetnego gospodarowania Srodkami finansowymi,

e) pozyskiwania dodatkowych §rodkéw finansowych,

f) organizowania pomocy dla mlodych nauczycieli we wtasciwej adaptacji zawodowe;j,

g) promowania szkoty w srodowisku lokalnym,

h) wdrazania innowacji pedagogicznych,

1) wspoOlpracy z lokalnymi organizacjami spotecznymi,

j) umiejetnej wspotpracy w organem prowadzacym, Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow.

§ 11. Whnioski o przyznanie nagrody Woéjta Gminy Kutno nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy do
20 wrze$nia kazdego roku.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 12. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkoét do udostepniania tresci regulaminu wszystkim nauczycielom.

§ 13. Regulamin zostal zaopiniowany przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli szkol.
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Zatacznik Nr 1 do Regulaminu okreslajacy
kryteria 1 tryb przyznawania nagrod ze
specjalnego funduszu dla nauczycieli za ich
osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Kutno

Whiosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Kutno
za osiagniecia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Podmiot sktadajacy wniosek

A. Dane osobowe kandydata do nagrody.

1. Imig¢ 1 nazwisko

2. Staz pracy pedagogicznej

3. Migjsce pracy

4. Zajmowane stanowisko

5. Stopien awansu zawodowego

B. Ocena pracy i data jej otrzymania.

Data

Ocena

C. Informacja o opinii rady pedagogicznej.*
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D. Uzasadnienie wniosku ze wskazaniem osiagni¢¢, za jakie ma by¢ nagroda przyznana.

Miejscowos¢ 1 data Podpis

*opinia wymagana jest w przypadku wniosku dyrektora szkoty o przyznanie nagrody Wojta nauczycielowi
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