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Poz. 4736
UCHWALA NR LXX1/453/23

RADY GMINY TOMASZOW MAZOWIECKI
z dnia 12 maja 2023 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Tomaszéw Mazowiecki oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023r.
poz. 40) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity Dz.U. z 2021r. poz. 1249) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ tryb isposob powotywania 1iodwotywania czlonkow Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Tomaszéw Mazowiecki oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania zawarte w Regulaminie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Tomaszéw Mazowiecki., ktory stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Tomaszow Mazowiecki.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego

Przewodniczaca Rady Gminy

Krystyna PiersScinska
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Zatacznik do uchwaty Nr LXX1/453/23
Rady Gminy Tomaszow Mazowiecki
z dnia 12 maja 2023 r.
REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

DS. PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ GRUP ROBOCZYCH W GMINIE TOMASZOW MAZOWIECKI

Rozdzial 1.
Tryb powolywania czlonkow

§1.1. W sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Tomaszow Mazowiecki wchodzg przedstawiciele nastepujacych instytucji, organizacji i jednostek
organizacyjnych dziatajacych na terenie Gminy Tomaszow Mazowiecki:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz.;
2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Tomaszowie Maz.;
3) Komendy Powiatowej Policji w Tomaszowie Maz.;

4) Zespotu Szkot w Zawadzie;

5) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Smardzewicach,;

6) Zespotu Szkot w Komorowie;

7) Zespotu Szkot w Wiadernie;

8) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 8 w Tomaszowie Maz.;
9) kuratorzy Sadu Rejonowego w Tomaszowie Maz.

10) radna Rady Gminy w Tomaszowie Maz.;

11) pracownik socjalny Tomaszowskiego Centrum Zdrowia.

2. W sktad Zespotu moga wchodzi¢ przedstawiciele organizacji pozarzadowych, w szczegoélnosci
dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany dalej ,,Zespotem”
powoluje Wojt Gminy Tomaszéw Mazowiecki w drodze zarzadzenia.

4. Osoby wchodzace w sktad Zespolu wspodtpracuja ze sobg w sposob skoordynowany podczas spotkan
grup roboczych, zapewniajacych skuteczne reagowanie na problem.

Rozdzial 2.
Tryb odwolywania czlonkéw

§ 2. 1 Odwotania cztonka Zespohu przed uptywem kadencji dokonuje Wojt Gminy Tomaszéw Mazowiecki
2. Wojt Gminy moze odwota¢ cztonka Zespotu w kazdym czasie, w szczegolnos$ci:

1) na jego wniosek;

2) na wniosek podmiotu, ktérego on jest przedstawicielem;

3) na uzasadniony wniosek Przewodniczacego Zespotu;

4)w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

3. Funkcja Przewodniczacego i Sekretarza ustaje w przypadku ztozenia pisemnej rezygnacji z jej pelnienia.

4. Przewodniczacy lub Sekretarz moga zosta¢ odwotani ze swojej funkcji przez Zespot:
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1) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej trzech cztonkow Zespotu;
2) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku W¢jta Gminy Tomaszow Mazowiecki.

5. Odwotanie, o ktorym mowa w ustepie 4 nastepuje w wyniku gltosowania jawnego zwykla wigkszos$cia
glosow.

6. Wybor nowego Przewodniczacego, Sekretarza odbywa si¢ na tym samym posiedzeniu, na ktérym
dokonano odwotania, w sposob okreslony w § 3 ust. 3.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki funkcjonowania

§ 3. 1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Tomaszéw Mazowiecki lub osoba przez niego
upowazniona.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrdd jego cztonkow wybierani sg:
1) Przewodniczacy Zespotu;
2) Sekretarz.

3. Wybor oséb, o ktorych mowa w ustgpie 2 nastgpuje w glosowaniu jawnym po uzyskaniu przez
kandydatow zwyktej wiekszosci gtosow.

4. Przewodniczacy Zespotu okresla porzadek posiedzenia, kieruje pracami Zespotu, a ponadto reprezentuje
Zespot na zewnatrz.

5. W razie nieobecnos$ci Przewodniczacego Zespotu, jego obowiazki petni Sekretarz.
§ 4. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach.

2. Prace Zespotu s3 prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co najmniej polowa jego
cztonkow.

3. W razie niemoznos$ci uczestnictwa w pracach Zespotu, cztonek Zespotu obowigzany jest poinformowaé
Przewodniczacego Zespotu o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie jego obowigzkow.

4. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, agdy jest to niemozliwe -
Sekretarz, wskazujgc termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia na piSmie cztonkow Zespotu,
nie p6zniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia.

5. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na wniosek Wojta Gminy Tomaszéw Mazowiecki lub co
najmniej jednej czwartej liczby cztonkdéw Zespotu.

6. Z waznych przyczyn Zespol moze postanowi¢ o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go w terminie
pézniejszym lub odroczeniu posiedzenia zréwnoczesnym wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia.
O nowym terminie posiedzenia powiadamia si¢ cztonkow Zespotu nieobecnych na posiedzeniu.

7. Posiedzenie prowadzi Przewodniczgcy, a w razie jego nieobecnosci Sekretarz.

8. Postanowienia Zespotu zapadaja zwykla wickszoscig gltoséw. W razie réwnej ilosci glosow decyduje
glos Przewodniczacego Zespotu.

9. W sprawach nalezacych do zakresu dzialania Zespotu- Zespot wyraza wnioski, opinie, stanowiska, ktore
sa przyjmowane w formie wpisu do protokotu posiedzenia.

§ 5. 1. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokél, zawierajacy w szczegolnosci:
1) datg, miejsce i czas trwania posiedzenia;
2) informacj¢ o sktadzie Zespotu uczestniczagcym w posiedzeniu;
3) imiona i nazwiska 0sob referujacych sprawe oraz osob zabierajacych glos;
4) opis przebiegu posiedzenia oraz podjete postanowienia lub ustalenia.

2. Protokot podpisuje Przewodniczacy posiedzenia oraz protokolant.
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3. Czlonkowie Zespotu moga si¢ zapoznaé z treécig protokotu w siedzibie Zespotu i wnie$¢ ewentualne
uwagi na najblizszym posiedzeniu.

4. Do udziatlu w posiedzeniach Zespotu Przewodniczacy lu Sekretarz moze zaprasza¢ jako glos doradczy
osoby spoza sktadu Zespotu, w szczegolnosci w roli ekspertow i specjalistow.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 6. 1. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Tomaszowie
Mazowieckim.

2. Zespot postuguje si¢ pieczatkami:
1) nagldéwkowa o tresci:
Gminny Zespé6l Interdyscyplinarny
ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie
ul. Prezydenta 1. MoScickiego 4
97-200 Tomaszow Mazowiecki
2) Przewodniczacy postuguje si¢ pieczatka o tresci:
Przewodniczacy
Gminnego zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
( imie i nazwisko)

3. Zmiany do niniejszego regulaminu wymagaja formy pisemnej przyjetej na podstawie wigkszosci gtosow
w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.
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