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UCHWALA NR XLIV/365/18
RADY POWIATU W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

z dnia 7 sierpnia 2018 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli
oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w formie zaocznej

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 995 i 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) Rada Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢¢ dla zatrudnionych w pelnym wymiarze za-
je¢ w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Piotrkowski: pedagogow, psycho-
logdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych w wysokosci 22 godzin.

§ 2. 1. Nauczycieli szkot prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej obowigzuje wymiar godzin okreslo-
ny w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w zaocznej formie
ksztatcenia i w systemie ksztatcenia na odlegtos¢ zalicza sig¢ faktycznie zrealizowane:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych i konwersatoriow;
2) godziny przeprowadzania egzamindéw ustnych, liczac nie dtuzej niz 20 minut na jednego stuchacza.

3. Dla celow obliczenia obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych przez godzing ¢wiczen
i konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, przez godzine zaje¢ praktycznych - jednostke 55 minut,
a przez godzing pozostatych zajec¢ - 60 minut.

4. Rozliczenie godzin zajg¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajgé
dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym i w ksztatceniu na odlegto$¢ nastepuje w kazdym semestrze.

5. W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest zrealizowa¢ potowe rocznego wymiaru godzin zaje¢é. Za
podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedlug zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaj¢é, godziny
usprawiedliwionej nieobecnosci W pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

6. Zrealizowane godziny zaje¢ wymienionych w ust. 2 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu nauczania
lecz niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, przekraczajace W sumie polowe rocznego
wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXI1X/200/02 Rady Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 25 kwietnia
2002 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli szkot nie wy-
mienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, w tym rowniez nauczycieli szkot zaocznych, nauczy-
cieli przedmiotéw 0 réoznym wymiarze godzin, pedagogow, psychologdéw oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczeg6lnych zaje¢ w ksztatceniu zaocznym (Dz. Urz. Woj. £o6dz. z 2013 r. poz. 640).
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§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Piotrkowie Trybunalskim.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Lodzkiego, z mocg obowigzujacag 0od 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczaca Rady Powiatu
w Piotrkowie Trybunalskim

Paulina Dziadczyk
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