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UCHWALA NR XLV1/57/2018
RADY MIEJSKIEJ W KOLUSZKACH

z dnia 25 czerwca 2018 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Koluszkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o sa-
morzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994; zm. z 2018 r. poz. 1000), art. 110 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1769; zm.: Dz. U. z 2015 r. poz. 1340; zm. z 2017 r.
poz. 38, poz. 1292, poz. 1428 i poz. 1985 oraz z 2018 r. poz. 650, poz. 700), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)
Rada Miejska w Koluszkach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koluszkach w brzmieniu sta-
nowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXI1/61/2013 z dnia 20 maja 2013 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koluszkach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Koluszek.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Koluszkach

Anna Szostak
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Zatacznik do uchwaty Nr XLVI1/57/2018
Rady Miejskiej w Koluszkach
z dnia 25 czerwca 2018 r.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koluszkach, zwany dalej "Osrodek" jest jednostka
organizacyjng Gminy Koluszki prowadzacg dziatalno$¢ w formie jednostki budzetowe;.

2. Osrodek realizuje zadania Gminy Koluszki z zakresu pomocy spoteczne;j.
§ 2. 1. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Koluszkach.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Koluszki.

3. Osrodek postuguje si¢ pieczatkg podtuzng: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej z aktualnym
adresem i numerem telefonu.

4. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1952, z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 902, z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicz-
nych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6zn. zm.);

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.);
7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
554, z pbzn. zm.);

9) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
2092 ze zm.);

10) ustawy z dnia 29 listopada 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
1390);

11) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 998 ze zm.);

12) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2017 r. 1832, z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2017 r. z p6zn.
zm.);

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w ciazy i ich rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1860, z p6zn. zm.);

15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicz-
nych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6zn. zm.);

16) niniejszego statutu.

Rozdzial 2
Misja, cele i zadania Osrodka

§ 3. Misja Osrodka jest udzielenie réznorodnych form wsparcia osobom i rodzinom dotknigtym trudng sy-
tuacja materialng i zyciowa przy wykorzystaniu i rozwoju zasobow wtasnych Osrodka i klienta oraz wspotpra-
cy wiladz samorzgdowych i srodowiska lokalnego. Misja Osrodka realizowana bedzie poprzez okreslone cele i
zadania Osrodka.
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§ 4. Zasadniczym celem Osrodka jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb zyciowych os6b i rodzin oraz w miar¢ mozliwosci do zyciowego ich usamodzielnienia, rozwijania ak-
tywnosci zawodowej oraz do integracji tych osob i rodzin ze srodowiskiem lokalnym i przeciwdziatania wy-
kluczeniu spotecznemu.

§ 5. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy zgodnie z wymogami ustawowymi oraz z zadaniami okreslo-
nymi przez Rade Miejska w Koluszkach, natomiast zadania zlecone z ustaleniami przekazanymi przez admini-
stracj¢ rzadowa.

§ 6. 1. Do zadan Osrodka nalezg sprawy dotyczace funkcjonowania pomocy spotecznej na terenie Gminy
Koluszki, w tym zadania zlecone przez wojewode, zadania wtasne, zadania wynikajace z projektow realizowa-
nych przy wspieraniu funduszy Unii Europejskiej, a w szczegdlnosci:

1) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej;

2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawa 0 pomocy spotecznej oraz innymi przepisa-
mi prawa;

3) praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi;

4) wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami, w tym z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, kuratorami sadowymi, placowkami oswiato-
wymi, ktorych statutowym celem jest pomoc rodzinie i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

5) aktywizowanie srodowiska lokalnego;
6) praca z rodzing przezywajacg trudnosci W wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

7) wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na pod-
stawie ustawy 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

2. Szczegbtowy zakres zadan wiasnych i zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
Osrodek okresla ustawa 0 pomocy spoteczne;j.

3. Osrodek realizuje rowniez zadania Gminy Koluszki wynikajace z innych ustaw, w tym:

1) ustawy 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow, poprzez przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

2) ustawy o swiadczeniach rodzinnych, poprzez ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyptacanie $wiadczen
rodzinnych;

3) ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w szczegolno$ci poprzez opracowanie i realizacje gmin-
nego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze zapewnienie obstugi organizacyjno-
technicznej zespotu interdyscyplinarnego;

4) ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, poprzez realizacje zadan whasnych gminy w za-
kresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

5) ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunoéw, poprzez ustalanie i wyptacanie zasitkow dla opie-
kunéw;

6) ustawy o Karcie Duzej Rodziny, poprzez przyznawanie i wydawanie Kart Duzej Rodziny;

7) ustawy 0 pomocy panstwa W wychowywaniu dzieci, poprzez przyznawanie i wyptacanie §wiadczenia Wy-
chowawczego;

8) prowadzenie postepowan W sprawach ustalania uprawnien do jednorazowego swiadczenia dla kobiet w cig-
zy 1 rodzin i wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych na podstawie ustawy o wspieraniu
kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem";

9) opracowanie oceny zasobdéw pomocy spotecznej dla Gminy Koluszki w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spoteczno-demograficznej;
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10) opracowanie i koordynowanie realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow al-
koholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

11) sporzadzanie sprawozdan oraz przekazywanie ich organom nadzorujacym, rowniez w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Rozdzial 3
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§ 7. 1. Praca Osrodka kieruje Dyrektor, ktory odpowiada za realizacj¢ zadan statutowych, kieruje jego dzia-
Talnoscia i reprezentuje na zewnatrz.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Osrodka zastepuje go upowazniony przez Dyrektora - pracownik
Osrodka.

3. Dyrektora Osrodka zatrudnia Burmistrz Koluszek bedacy jednocze$nie jego zwierzchnikiem.

4. Dyrektor w imieniu Osrodka dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego mu przez
Burmistrza Koluszek.

5. Dyrektor Osrodka na podstawie pisemnego pelnomocnictwa lub upowaznienia Burmistrza, dokonuje
czynnosci prawnych w tym wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych biezacego funkcjonowania i
wykonywania zadan statutowych oraz jednoosobowo sktada o$wiadczenie woli w imieniu Gminy Koluszki w
sprawach majgtkowych, zwigzanych z dziatalnoscig Osrodka 0 wartosci praw i obowigzkow nieprzekraczajg-
cych kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym Osrodka na dany rok budzetowy.

6. Na wniosek Dyrektora Osrodka Burmistrza Koluszek moze wydaé¢ pelnomocnictwo lub upowaznienie
innemu pracownikowi do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych w ramach udzielo-
nych petnomocnictw lub upowaznien.

7. Dyrektor Osrodka udziela innym pracownikom Osrodka pisemnego pelnomocnictwa lub upowaznienia
do zatatwiania indywidualnych spraw wykonywanych w celu prawidtowego funkcjonowania Osrodka.

8. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej w Koluszkach coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

9. Dyrektor Osrodka za pomoca zarzadzen wewnetrznych reguluje wszystkie istotne sprawy zwigzane z or-
ganizacjg i dziatalnoscig Osrodka.

§ 8. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Osrodka, wykonuje czynnosci pracodawcy w sto-
sunku do 0séb zatrudnionych.

§ 9. Dyrektor organizuje prace Osrodka i sprawuje nadzor nad realizacja zadan przez poszczegdlnych pra-
cownikow Osrodka.

§ 10. Szczegdtowa organizacje Osrodka oraz zakres obowiazkow poszczegdlnych stanowisk ustala Dyrek-
tor w Regulaminie Organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza Koluszek.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ finansowg wedlug zasad okre$lonych w ustawie o finansach pu-
blicznych dla jednostek budzetowych oraz ustawie 0 rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy plan dochodéw i wy-
datkow.

3. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest z budzetu Gminy Koluszki oraz z tytutu realizacji zadan zleco-
nych z zakresu administracji rzadowej z budzetu panstwa lub wojewody.

4. Dyrektor Osrodka przedktada corocznie Burmistrzowi Koluszek plan wydatkow w formie i terminach
ustalonych uchwatg o procedurze budzetowe;.
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Rozdzial 5
Mienie Osrodka

§ 12. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 13. 1. Statut Osrodka nadaje Rada Miejska w Koluszkach.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§ 14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy pra-
wa.
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