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UCHWALA NR XLVII/507/17
RADY MIASTA ZDUNSKA WOLA

z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875), art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1 i 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Szkole Podstawowej nr 12 w Zduniskiej Woli, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zdunska Wola.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa t.odzkiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez umieszcezenie jej na tablicy ogloszefi w sie-
dzibie Urzedu Miasta Zdunska Wola, ul. Ztotnickiego 12 oraz na Pasazu Powstancow Slaskich i przy ul. 1 Ma-
ja, a takze poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zdunska
Wola.

Wiceprzewodniczacy Rady Miasta Zdunska Wola

Damian Kunert
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLVII/507/17
Rady Miasta Zdunska Wola
z dnia 27 listopada 2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej nr 12
w Zdunskiej Woli

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1.1. Pelna nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa nr 12 w Zdunskiej Woli.
2. Szkota jest szkota publiczna.
3. Siedzibg szkoty jest budynek znajdujacy si¢ przy ulicy Wilenskiej 3 w Zdunskiej Woli.
4. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zdunska Wola.
5. Siedziba organu prowadzacego jest budynek znajdujacy si¢ przy ulicy Ztotnickiego 12 w Zdunskiej Woli.
6. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 12 w Zdunskiej Woli;
2) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdun-
skiej Woli;
3) radzie rodzicOw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli;

4) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej nr 12 w
Zdunskiej Woli;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59);

7) statucie — nalezy przez to rozumieé¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 2.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca podstawe pro-
gramowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz programu wychowawCzo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrebnych przepisach, z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegolnosci:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
2) zapewnia mozliwos$¢ nauki religii oraz etyki;
3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec na terenie szkoty i poza nim;

4) zapewnia opieke 1 pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest po-
trzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;

5) umozliwia rozwijanie umiej¢tnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych;

6) upowszechnia wsrod ucznidow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec zagrozen
i sytuacji nadzwyczajnych;

7) promuje zdrowy tryb zycia.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspoka-
janiu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych moz-
liwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawo-
dowej w przypadku uczniow gimnazjum;

5) warsztatow;
6) porad i konsultacji.

5. Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu probleméw wycho-
wawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych poprzez udzielanie porad, prze-
prowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow i szkolen.

6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i reli-
gijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

7. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty. W przypadku
uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres
ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegolne formy bedg udzielane, jest zadaniem zespotu, po-
wotanego zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem zawarte w
dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w kto-
rych poszczegélne formy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw ucznia.
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10. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany "programem naucza-
nia ogo6lnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasie-
gnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

11. Zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach danej kla-
Sy przez co najmniej trzy lata ustala dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich.

12. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe zakupione z dotacji MEN wypozyczane
s3 uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym. zasady udostgpniania uczniom pod-
recznikdéw i materialow ¢wiczeniowych reguluje Regulamin udostepniania uczniom bezptatnych podrgcznikow
1 materiatow ¢wiczeniowych.

13. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opie-
kunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicoéw i rady
pedagogicznej.

14. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:
1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) stotowki;
6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§ 3. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
Dyrektor szkoly

§ 4. 1. Dyrektor jest pracodawcg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdéw niebedacych nau-
czycielami.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicow i samo-
rzadem uczniowskim.

3. Dyrektor decyduje w szczegolnoséci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozo-
statych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez ak-
tywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $§rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade rodzicéw i po-
nosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjnag, fi-
nansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ orga-
nizowanych przez szkotg;

7) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg sprawdzianéw i egzaminow przeprowadzanych w szkole;
8) przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych organizacji, w szcze-
golnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerza-
nie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zasady zastepstw w przypadku nieobecnosci nauczyciela;
11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegotowych.
5. Podczas nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje wicedyrektor.
Rada pedagogiczna

§ 5. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan do-
tyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

3. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej po-
towy jej cztonkow.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

5. Dyrektor szkotly lub placéwki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkol-
nym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoly.

6. Kompetencje rady pedagogicznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade pedagogiczna;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) przygotowanie projektu statutu szkoty.
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagro-
dzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
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Samorzad uczniowski
§ 6. 1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty wybierani na zasadach okreslonych w regulaminie.
2. Samorzad posiada regulamin, ktéry zgodny ze statutem szkoty.

3. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ zZ programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wta-
snymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.
Rada rodzicéow
§ 7. 1. W szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogodt rodzicow uczniow.

2. W skitad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wy-
borach, z ogotu rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego przygotowa-
nego w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej. Program ma by¢ dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw, obejmowac tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, a takze tresci i dzialania o charakterze profilaktycz-
nym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet;
5) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli za okres stazu.
Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly oraz sposéb rozstrzygania sporéw miedzy nimi

§ 8. 1. Organy szkoty wspoélpracuja z sobg w celu prawidlowego wykonywania udzielonych im kompetencji
oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki uczniow, przeptywu informacji
i podejmowania decyzji.

2. Prawomocnie podjete decyzje organdow podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez ich wywieszenie
na tablicy ogloszen.

3. W pracy organdw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organow, pod warun-
kiem, ze posiedzenie jest tajne.

4. Do rozstrzygania sporow migdzy organami szkoty powotuje si¢ komisje.

5. W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze uczestniczy dyrek-
tor szkoly, rowniez przedstawiciel organu prowadzacego.

6. Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni.

7. W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego nadzor pedago-
giczny lub organu prowadzacego, zgodnie z podziatem ich kompetencji.
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8. Decyzje komisji sa wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczylo co najmniej 2/3
cztonkow.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§ 9. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. Uczniowie szkoly podzieleni sg na oddziaty klas I — VIII i do dnia 31 sierpnia 2019 r. oddzialy klas gim-
nazjalnych (w roku szkolnym 2017/2018 - klasy I1i 111, w roku szkolnym 2018/2019 klasy - 111).

3. W szkole dziatajg klasy sportowe o kierunku pitka siatkowa.

4. Dyrektor szkoly za zgoda organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny i organu prowadzacego, moze w
szkole prowadzi¢ dziatalnosci innowacyjna lub eksperymentalna.

5. Cykl ksztatcenia w szkole dzieli si¢ na:
1) | etap edukacyjny: edukacja wczesnoszkolna: Kl. I-111;
2) 1l etap edukacyjny: KI. IV — VIII.

6. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

7. Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne we wszystkich oddziatach odbywaja si¢ przez pie¢ dni w tygodniu, od
poniedziatku do piatku. Wyjatkowo, zajecia moga odbywac si¢ w sobote.

8. Szczegdltowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz orga-
nizacji szkoty opracowywany corocznie przez dyrektora szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkofe.

9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ umozliwiajacy realiza-
cje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nadobowiazkowych zaje¢ po-
zalekcyjnych dla grupy ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

10. Czas trwania zaj¢¢ zintegrowanych w oddziatach I - III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia, zachowu-
jac ogolny, tygodniowy czas zajec i ustalajac przerwy wg potrzeb.

11. Godziny zajg¢ wychowania fizycznego w klasach sportowych moga by¢ taczone w bloki z zachowaniem
Cczasu na przerwy i wypoczynek.

12. Oddziat dzieli si¢ na grupy na zajeciach jezykoéw obcych nowozytnych i informatyki, jesli liczy powyzej
24 ucznidw.

13. Zajecia z wychowania fizycznego w oddziatach IV — VIII i oddziatach gimnazjalnych liczacych powy-
zej 24 uczniow prowadzone sg w grupach dziewczat i chtopcow.

14. Dyrektor szkoty ustala plan dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym
roku szkolnym.

15. Uczniowie moga rozwija¢ zainteresowania 1 zdolno$ci w ramach istniejacych w szkole organizacji i ko-
ek zainteresowan. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza placowka ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania ucznia, wspierajacych rozwdj ucznia, dydaktyczno-wyréwnawczych i specjali-
stycznych organizowanych w szkole, na warunkach ustalonych z dyrektorem szkoty.

16. W szkole moze by¢, za zgoda organu prowadzacego, zatrudniony asystent nauczyciela prowadzacego
zajecia w klasach I-11I lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczycieli
lub wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania pod kierunkiem nauczyciela, do ktorego jest przydzie-
lony.

17. Uczniom uzdolnionym i wszystkim chetnym umozliwia si¢ korzystanie z zaj¢¢ pozalekcyjnych (kota
przedmiotowe, artystyczne, zajecia w ramach sekcji sportowych, obozy, itp.) zgodnie z zapotrzebowaniem.

18. W szkole uczen moze uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajeé religii/etyce. Udzial w tych zajgciach jest
dobrowolny.
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19. W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie wyrazg wolg uczestniczenia ucznia w zajeciach zar6wno
z religii, jak i z etyki, szkota umozliwia im udziat w zajeciach z obu przedmiotdéw, umieszczajac odpowiednio
(bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zaj¢é szkolnych.

20. W przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w wymienionych w ust. 18 zajeciach szkota zapewnia opieke
wychowawcza na czas odbywania zajec.

21. W szkole organizuje si¢ nauczanie religii/etyki na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundéw. Zyczenie
uczestnictwa w zajgciach religii i etyki wyraza si¢ w formie jednorazowego pisemnego o$wiadczenia woli.
Oséwiadczenie woli rejestruje si¢ w dzienniku wraz z podpisem rodzica/prawnego opiekuna. W trakcie nauki
oswiadczenie woli mozna zmienia¢. Po ztozeniu o§wiadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat
w nich ucznia jest obowigzkowy.

22. Zajecia z religii/etyki sg organizowane w szkole dla grup liczacych 7 1 wigcej uczniow.
23. Zajecia w szkole z religii/etyki mogg by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych.

24. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7 dzie-
ci/uczniow, dyrektor szkoly przekazuje oSwiadczenia do organu prowadzacego. Organ prowadzacy w porozu-
mieniu z wlasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym organizuje nauke religii w grupach miedzysz-
kolnych lub nauke etyki w jednej ze szkét w grupach miedzyszkolnych.

25. Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wlasciwe wladze zwierzchnie kosciola
lub zwigzku wyznaniowego.

26. W szkole moze funkcjonowac §wietlica srodowiskowa. Jej dziatalno$¢ w danym roku szkolnym jest uza-
lezniona od pozyskanych srodkow finansowych. W pracy z dzieCmi nauczyciele realizujg program terapeu-
tyczny.

27. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
szkota zapewnia:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne;

2) mozliwos¢ korzystania z gimnastyki korekcyjnej;

3) pomoc indywidualng nauczyciela;

4) pomoc kolezenska (szczegdlnie dotyczy uczniow kl. IV — VIII i klas gimnazjalnych);

5) bezptatne (lub czgSciowo ptatne) obiady w stotowce szkolnej w porozumieniu z instytucjami pomocy spo-
tecznej lub organizacjami i stowarzyszeniami pomocowymi;

6) uczniowie korzystajacy z positkow sa zobowiazani do uiszczenia co miesigc oplaty statej w ustalonej wy-
sokosci;

7) pomoc i1 wsparcie wychowawcy oddzialu, pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, dyrektora szkoty
oraz organizacji spotecznych dziatajacych na terenie szkoty.

28. Ucznidow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje si¢
indywidualnym nauczaniem.

29. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespoOt orzekajagcy w publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicz-
nej, w tym poradni specjalistycznej.

30. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orze-
czeniu zalecen dotyczgcych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

31. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w placowce, zgod-
nie z posiadanymi kwalifikacjami.

32. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu poza placowka. Moze to nastapi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania
odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z
trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.
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33. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w migjscu pobytu ucznia zgodnie ze wskazaniami w
orzeczeniu.

34. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych sa realizowane.

35. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktéorym stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienie im pelnego osobowego rozwoju, dyrektor w miare
posiadanych mozliwo$ci i uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia
umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkol-
nych.

36. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego. Do wnio-
sku musi by¢ zalaczone zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczesz-
czanie na zaj¢cia do szkoty.

37. Szkota utrzymuje staty kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace nauczania i wycho-
wania.

38. Wychowawcy organizuja spotkania z rodzicami wedtug ustalonego wczesniej planu oraz spotkania in-
dywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

39. Szczegotowa organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wycho-
wawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na postawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego.

40. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

41. Szczegodtowe cele 1 zadania z zakresu doradztwa zawodowego ujete sa w Wewnatrzszkolnym Systemie
Doradztwa Zawodowego.

42. W szkole przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty w zakresie i na warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

43. Egzamin 6smoklasisty jest obowiazkowy i przystapienie do tego egzaminu jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej z wyjatkiem ucznidéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

44. W szkole przeprowadza si¢ egzamin gimnazjalny w zakresie i na warunkach okre$lonych odrebnymi
przepisami.

45. Egzamin gimnazjalny jest obowigzkowy i przystapienie do tego egzaminu jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej z wyjatkiem ucznidéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

Organizacja wspoldzialania ze Srodowiskiem lokalnym, organizacjami i instytucjami. Wolontariat

§ 10. 1. Szkota w swojej dziatalnosci wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym oraz r6znorodnymi organiza-
cjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci.

2. W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane sa na terenie szkoly dla uczniéow i ich rodzicow
spotkania migdzy innymi z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej, sadu oraz funkcjonariuszami
policji.

3. W szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza
na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym dyrektora szkoty.

4. Cele i sposoby dzialania wolontariatu:

1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinte-
resownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;
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4) wypracowanie systemu wilgczania mtodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie ich umiejetnosci
1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.

5. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze spra-
wowac wolontariusz.

6. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach wolonta-
riatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoty.

7. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spelnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju
i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji i spetniania stosownych
wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

8. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegblnosci organizacje sportowe, harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, sportowej i
innowacyjnej szkoty.

9. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po uprzednim uzgodnieniu wa-
runkow tej dziatalnosci i zasiegnieciu.

10. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, moga brac¢
udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

Rozdzial 5
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§ 11. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkol-
nego.

3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan edukacyjnych wy-
nikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — w przypadku do-
datkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o jego sukcesach i poraz-
kach;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
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6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczego6lnych $rod-
rocznych i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidow objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz dodatko-
wych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali okreslonej w statucie;

5) przeprowadzanie egzamin6éw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnos$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw;

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez nauczy-
ciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
9. W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zardwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, ocena koncowa nie jest
srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci
i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacje.

10. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opieku-
now) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego pro-
gramu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiagzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.

11. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich rodzicow o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
12. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2. przekazywane i udostgpniane sg:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

13. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed sprawdzianem przedstawia uczniowi zakres materia-
tu, ktory bedzie podlegat sprawdzeniu.

14. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchyle-
nia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

15. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

16. Rodzaje ocen szkolnych.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) §rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koficowe sg rownowazne
ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i kon-
kurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujgcej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasy-
fikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

17. Jawnos¢ ocen.
1) Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych;

2) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniéw na biezaco przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Oceny wpisywana
jest do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym;

3) Rodzice (prawni opickunowie) majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
a) na zebraniach ogolnych,
b) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,
c) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem,
d) na zasadach okre$lonych w zasadach przedmiotowego oceniania;

4) Nauczyciel zobowigzany jest przechowywa¢ prace pisemne do konca danego roku szkolnego. W tym cza-
sie stanowig one dokument pracy ucznia i nauczyciela. Wglad do nich maja: uczen, jego rodzice i organy
nadzorujace;

5) Szkota nie pobiera zadnych optat za udostepnienie informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki,
niezaleznie od formy i czasu przekazywania tych informacji.

18. Uzasadnianie ocen.
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1) Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzica uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna;

2) Uzasadnienie oceny ma charakter ustny i dokonywane jest w oparciu o zasady opisane w zasadach przed-
miotowego oceniania;

3) Na umotywowany wniosek rodzica oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia moga by¢ uzasadniane pisemnie.

19. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systema-
tycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kul-
tury fizycznej.

20. Skala i kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych.

1) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rédroczne oraz roczne
w szkole ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

c) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1;
2) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a-e;
3) Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;;

4) W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,—”, gdzie ,,+” 0znacza osiggni¢cia ucznia blizsze
wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan;

5) Dopuszcza sie¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji, aktywnos¢,
zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposdb przeliczania pluséw i minusé6w na po-
szczegOlne oceny jest okreslony przez zasadach przedmiotowego oceniania z poszczegdlnych przedmio-
tow. Oceny biezace oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne, a takze srodroczna i roczna ocena kla-
syfikacyjna z zachowania, w przypadku podjecia takiej decyzji przez rade pedagogiczng, moga mieé cha-
rakter opisowy;

6) Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w nastepujacej skali:
a) znakomicie — 6,
b) bardzo dobrze — 5,
c) dobrze — 4,
d) dostatecznie — 3,
€) z pomocg nauczyciela — 2,
f) nie wykonat zadania — 1.
21. W klasach I-IT ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.
Ocena opisowa powinna spetniac¢ nastepujace funkcje:

1) diagnostyczna — dajaca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzglgdem wymagan sta-
wianych przez nauczyciela;

2) informacyjng — przekazujgca informacje, co dziecko zdotato opanowac, pozna¢, zrozumie¢, udoskonali¢;

3) korekcyjna — odpowiadajaca na pytania, nad czym uczen musi jeszcze popracowac;
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4) motywacyjng — zachecajaca ucznia do samorozwoju, dalszego wysitku, dodajaca wiary we wilasne sity i
nadzieje na osiggniecie sukcesu.

22. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci 1 umiejetnosci wykraczajace poza program danej
klasy, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub prak-
tycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

¢) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifiku-
jac si¢ do finatéw (w szkole i poza nig);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci okreslone na poziomie wyma-
gan dopetniajacym, czyli:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i prak-
tyczne ujete programem nauczania,

¢) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze i umiejgtnosci do rozwigzania zadan problemow w nowych sytua-
cjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) poprawnie stosuje wiedzg i umiejetnoscei,
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan podstawowych, czyli:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie nie-
zbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktdry opanowat poziom wymagan koniecznych, czyli:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace Swiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan koniecznych.

23. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci wykraczajg nieznacz-
nie ponad wymagania dla danego stopnia.

24. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykazujg drobne
braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

25. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany bedzie pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

26. W klasach I-IIT szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i do-
datkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §roédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opi-
sowymi, natomiast ocena z religii/etyki jest oceng cyfrowa w skali zawartej w pkt 20 ust. 6.

27. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1) Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
a) prace pisemne:

- sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lek-
cyjne,
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- kartkdwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze
by¢ niezapowiedziana,

- referaty,
- zadania domowve,
b) wypowiedzi ustne:
- odpowiedzi i wypowiedzi na lekciji,
- wystapienia (prezentacje),
c) sprawdziany praktyczne,
d) projekty grupowe,
e) wyniki pracy w grupach,
) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace,
g) aktywnos¢ poza lekcjami np. udzial w konkursach, zawodach,
h) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji;

2) Tlo$¢ ocen bedacych podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej nie moze by¢é mniejsza niz
trzy;

3) Wszyscy uczniowie majg obowiazek przystapienia do sprawdzianu pisemnego w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela. W przypadku nieobecnosci obowigzkiem ucznia jest przedstawienie usprawiedliwienia
w formie pisemnej (od rodzicow, opiekunéw) wychowawcy klasy;

4) Uczen, ktory nie uczestniczyl w sprawdzianie pisemnym lub w ktorej$ z innych obowiazujgcych procedur
oceniania, bez wzgledu na przyczyny nieobecnosci, ma obowigzek poddania si¢ tej formie sprawdzania je-
go osiggnie¢ w trybie okre§lonym przez nauczyciela w zasadach oceniania przedmiotowego;

5) Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny ze sprawdzianu w trybie uzgodnionym z nau-
czycielem, jednak nie p6zniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty jej wystawienia;

6) Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, przy czym nauczyciel uznaje ocene
poprawiong za jedyna i ostateczng. Z poprawy pracy uczen nie moze dosta¢ oceny celujacej. W przypadku
uzyskania maksymalnej liczby punktow uczen otrzymuje oceng bardzo dobrg;

7) Oceny ze sprawdzianéw pisemnych wpisywane sg do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym;

8) Nauczyciel, przy przeprowadzaniu duzych sprawdzianéw pisemnych, okresla i podaje uczniom ilo$¢ punk-
tow wymaganych na poszczegdlne oceny szkolne;

9) Za $ciaganie w trakcie prac pisemnych uczen otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci odwotania i
jej poprawienia;

10) Sprawdzanie i ocenianie prac pisemnych nie trwa dtuzej niz 14 dni;

11) Nauczyciel informuje uczniéw o sprawdzianie dotyczacym wigkszej czg¢$ci materiatu na tydzien przed je-
go przeprowadzeniem i odnotowuje go w dzienniku lekcyjnym;

12) W jednym tygodniu z wigkszej partii materiatu nie moze by¢ wigcej niz trzech sprawdzianow;

13) Koordynatorem duzych sprawdzianéw pisemnych w kazdej klasie jest wychowawca, ktory czuwa nad
obcigzeniem pracg umystowa wychowankows;

14) Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegoélnie waznych powoddéw przektadane;

15) Odmowa przez ucznia poddania si¢ procedurze sprawdzenia jego osiagni¢¢ edukacyjnych zawartych w
ustepie 1 jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.;

16) Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

a) Np — uczen nieprzygotowany,
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b) bz — brak zadania,
c) 0 — uczen nie pisat pracy pisemnej;

17) Nauczyciel okresla w zasadach przedmiotowego oceniania szczegdétowe zasady poprawiania ocen z
przedmiotu, ktorego uczy;

18) Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen klasyfikacyjnych z obowiagzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz wa-
runki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna okreslane sg
przez kazdego nauczyciela przedmiot i zapisane w zasadach przedmiotowego oceniania;

19) O przewidywanym dla ucznia rocznym stopniu niedostatecznym nauczyciel danego przedmiotu, w poro-
zumieniu z wychowawcg klasy, informuje ucznia i jego rodzicoOw na miesigc przed zakonczeniem okresu
(rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych) listownie lub przeprowadza bezposrednia rozmowe z ro-
dzicem. Rozmowg te odnotowuje W dzienniku lekcyjnym;

20) Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przed-
miotéw i wychowawcy klas sg zobowigzani do poinformowania ucznia o przewidywanych dla niego stop-
niach okresowych (rocznych) w sposdb zwyczajowo przyjety w klasie.

28. Ocenianie zachowania.

1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow dane;j
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych;

2) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) ustalanie przez rad¢ pedagogiczng warunkdéw i sposobu oceniania zachowania,
b) ocenianie biezace,
¢) ustalanie §rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania;

3) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
b) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu,

¢) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu si¢
ucznia;

4) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na pod-
stawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej;

6) Ocene klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) wzorowe — wz,

b) bardzo dobre — bdb,

c) dobre — db,

d) poprawne — pop,

e) nieodpowiednie — ndp,
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f) naganne — ng;

7) Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna, umotywowang uwzgledniajaca opini¢ wtasna
ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych
pracownikow szkoty;

8) W trakcie roku szkolnego nauczyciele dokonujg wpisow o pozytywnych i negatywnych przejawach za-
chowania ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy
0 zachowaniu ucznia;

9) Wychowawca klasy ocenia zachowanie uczniéw raz w miesigcu dokonujac adnotacji w dzienniku lekcji;

10) Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania §rddrocznej i rocznej wychowawca klasy zasigga
opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej klasy oraz opinii ocenianeg0 ucznia;

11) Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 16;

12) Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow);
13) Na whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia ustalong oceng;
14) Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom;

15) Na przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany po-
informowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej za-
chowania;

16) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zo-
stata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty po-
wotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiek-
szoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow;

17) Komisja, o ktorej mowa w ust. 16 ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania w terminie 5 dni od
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 16. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyktg wigk-
szoscig gtosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;
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18) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia i zawierajacy w
szczegoOlnosci:

a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik gltosowania,
d) ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
19) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;
20) W klasach I-III $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.
29. Kryteria ocen z zachowania.
1) Wzorowa oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypelnia wszystkie zasady okreslone w § 20 ust. 2 statutu,
b) wykazuje wysoka aktywno$¢ w zdobywaniu wiedzy,

¢) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska (np. udziat w olimpia-
dach, zawodach sportowych, redaguje gazetki, opracowuje scenariusze uroczystosci, z wtasnej inicjaty-
wy organizuje pomoc kolezeniskg w klasie, dziata na rzecz organizacji spotecznych),

d) uczen dba o czystosc¢ i estetyke wlasnego wygladu,
e) w zeszycie obserwacji nie ma wpiséw o negatywnym zachowaniu,
f) reaguje na negatywne zachowania innych, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

g) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnos$ci w terminie
wyznaczonym przez wychowawce, nie spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne,

h) spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra;
2) Bardzo dobrg oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) bez zastrzezen wypetnia wszystkie zasady okreslone w § 20 ust. 2 statutu,
b) jest pilny i systematyczny w nauce,
¢) czesto uczestniczy w przeprowadzanych akcjach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
d) nie ulega natogom,
e) szanuje wlasnos¢ szkolng i kolegdw, dba o porzadek otoczenia,
f) uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i zyczliwy dla innych kolegow,
g) dba o systematyczne usprawiedliwianie godzin nieobecnych, sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,
h) spelnia wymagania na ocen¢ dobra;
3) Dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega zasad okreslonych w § 20 ust. 2 statutu,
b) jest pilny i systematyczny w nauce,

¢) systematycznie uczg¢szcza na zajecia lekcyjne, w potroczu uczen ma nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwio-
nych godzin i nie wigcej niz 7 spdznien, otrzymat nie wigcej niz dwie uwagi o niewlasciwym zachowa-
niu,

d) nie farbuje wtosow (drastyczna zmiana koloru), nie stosuje makijazu, nosi schludny ubior, nie nosi kol-
czykoéw w nosie itp.,
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e) uzywa kulturalnego jezyka,
f) nie ulega nalogom i1 nie namawia do nich kolegow,
g) podejmuje dziatania na rzecz klasy (aktywnie uczestniczy w zyciu zespotu klasowego),

h) dba o wizerunek wtasny i kolegoéw w $srodkach masowego przekazu (Internet) oraz nie ujawnia wbrew ich
woli danych osobowych,

1) swojg postawa dba o dobre imi¢ szkoty;
4) Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto tamie zasady okreslone w § 20 ust. 2 statutu,
b) w pétroczu ma nieusprawiedliwionych nie wiecej niz 25 godzin lekcyjnych i nie wiecej niz 10 spdznien,
¢) nie pracuje na miarg swoich mozliwosci,
d) sporadycznie pali papierosy,
e) uczniowi sporadycznie zdarza si¢ niegrzecznie zachowacé wobec rowie$nikow i dorostych,
f) uczen nalezycie wywiazuje si¢ z przydzielonych zadan klasowych, szkolnych,
g) nie uzywa wulgarnego stownictwa,
h) nie zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad innymi,
1) upomniany pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty,
Jj) czesto zapomina 0 zmiennym obuwiu,
k) zdarza mu sie¢ uzywac telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec,
I) nie spelnia wymagan na oceng dobra;
5) Nieodpowiednig oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) wielokrotnie dopuszcza si¢ famania zasad okreslonych § 20 ust. 2 statutu,

b) wykazuje brak kultury- jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do pracownikéw szkoty lub ko-
legow,

c) w potroczu ma powyzej 25 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych, bardzo czesto spoznia si¢ na lek-
cje,
d) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy,
e) nie dba o strdj i wyglad,
f) zdarza mu si¢ podrabia¢ podpisy rodzicow, przedstawia usprawiedliwienia napisane przez samego siebie,
g) nie spetnia wymagan na oceng poprawna;
6) Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) systematycznie nie przestrzega zasad § 20 ust. 2 statutu,
b) nie spelnia obowigzku szkolnego, powtarzaja si¢ wagary, ucieczki z lekc;ji,
¢) w ciggu potrocza ma nieusprawiedliwionych wiecej niz 50 % obowigzkowych godzin lekcyjnych,
d) przejawia zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu,
¢) notorycznie dokucza mtodszym i stabszym, poniza rowiesnikow,
f) zachowuje si¢ arogancko w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow,
g) stosuje przemoac,
h) uczen bierze udziat w kradziezach,

1) uczen wyludza pienigdze, wartosciowe przedmioty,
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J) pomimo wielokrotnych uwag pali papierosy,

k) stwierdzono picie alkoholu, spozywanie narkotykow lub innych §rodkéw odurzajacych,
1) zacheca réwiesnikow do stosowania uzywek,

m) zostat ukarany wyrokiem sadu,

n) nie przejawia checi poprawy,

0) nie spetnia wymagan na ocen¢ nieodpowiednia;

7) Gdy zachowanie ucznia narusza niektore kryteria na dang ocen¢ zachowania, wychowawca w szczegol-
nych sytuacjach po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze podja¢ decyzje o wystawieniu tej oceny
pod warunkiem, ze niewla$ciwe zachowanie ucznia miato charakter incydentalny, a uczen wyrazit skruche
1 wykazat si¢ wolg poprawienia zachowania;

8) Uczen, ktory w pierwszym pétroczu miat ocene naganng z zachowania z powodu picia alkoholu, spozywa-
nia narkotykéw lub innych §rodkow odurzajacych, w drugim potroczu, po spetnieniu warunkéw okreslo-
nych w kryterium zachowania moze mie¢ podwyzszong ocen¢ z zachowania maksymalnie o dwie oceny w

g01¢;

9) Jezeli picie alkoholu, spozywanie narkotykow lub innych $rodkow odurzajacych miato charakter incyden-
talny, wychowawca zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, moze wystawi¢ koncoworoczna ocene z za-
chowania inng niz naganna, jednak nie wyzsza niz poprawna pod warunkiem, ze uczen wyrazit skruche
oraz nie byt karany dotychczas za wykroczenia zwigzane z dyscypling zachowania.

30. Klasyfikacja roczna i §rodroczna.
1) Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podtrocza;
2) Czas trwania potroczy corocznie okresla rada pedagogiczna, po uwzglednieniu opinii rady rodzicow;

3) Klasyfikacja §rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz
oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie;

4) Klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpoézniej w ostatnim tygodniu pierwszego poiro-
Cza,

5) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie
mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen czastkowych;

6) Oceny klasyfikacyjne ustalone za drugie potrocze roku szkolnego z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
Klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowa-
nie ucznia z poprzedniego potrocza;

7) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele pro-
wadzacy poszczegdlne obowiagzkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng za-
chowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia;

8) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowa-
dzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajgé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;

9) Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmie-
niona decyzjg administracyjng;

10) W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym poétroczu ocena §rod-
roczna staje si¢ oceng roczna;

11) W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena wy-
stawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu;
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12) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmio-
towego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmioto-
wej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna;

13) O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na zebraniach
ogolnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub $rodrocz-
nej.

31. Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegodlni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego niedostatecznych rocznych oce-
nach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie miesigca od planowanego zakonczenia zaje¢ edukacyj-
nych w danym roku szkolnym.

32. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

33. Jezeli w wyniku klasyfikacji potrocznej stwierdzono ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia unie-
mozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwi uczniowi uzu-
petnienie brakow.

34. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uzna-
ja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia za-
konczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okreslone sa w
pkt. 37.

35. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢ edukacyjnych.

1) Za przewidywang oceng roczng przyjmuje sie oceng zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z termi-
nem ustalonym w statucie szkoty;

2) Uczen moze ubiegaé sie¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny na zasadach okre§lonych przez nauczyciela
w przekazanym uczniom zasadach przedmiotowego oceniania;

3) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza 0d oceny proponowanej.
36. Egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na za-
jeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nau-
czania;

2) Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji;

3) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyj-
ny;

4) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wy-
razenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane przyczyny nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku
zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szko-
ly. W wygaszanych oddziatach gimnazjalnych uczen klasy drugiej w roku szkolnym 2017/2018 kontynuu-
je nauke w 6smej klasie szkoty podstawowej, a w roku szkolnym 2018/2019 uczen klasy trzeciej w klasie
osmej szkoly podstawowej;

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;
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6) Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaj¢¢ artystycznych oraz dodatko-
wych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nau-
czania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”;

7) Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

9) Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych;

10) Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza komisja, w sktad kto-
rej wchodzi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczacy oraz wskazany przez dyrektora
szkoty nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢é edukacyjnych;

11) Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez
ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin;

12) Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w pkt. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia;

13) W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w skiad
komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie na-
uke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej
szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

14) W czasie egzaminu Klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia;

15) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona i nazwiska
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasy-
fikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezta informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

16) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

17) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeze-
niem pkt. 18;

18) Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzaminow poprawkowych.

37. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci w trybie odwolawczym.

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa do-
tyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych;

2) Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala rocz-
ng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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3) Sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z
ktoérych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych;

4) Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicom;

5) W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edu-
kacyjne;

6) Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng pros-
be lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrud-
nionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

7) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalo-
nej wezesniej oceny;

8) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

9) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowa-
dzony sprawdzian sktad komisji, termin sprawdzianu, imi¢ i hazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, wy-
nik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

10) Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 9, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i wykonaniu zadania praktycznego;

11) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 2, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrekto-
ra szkoty;

12) Przepisy punktow 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

38. Egzamin poprawkowy.

1) Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwodch ob-
owiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, in-
formatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

3) W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu;

4) Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow;

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

6) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkotly, nie
p6zniej niz do konca wrzesnia,

7) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji;
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8) Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na dzien przed egza-
minem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ okreslonym w statucie wymaga-
niom edukacyjnym wedlug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

9) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkolty powo-
luje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powo-
lanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty;

10) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy nazwe zaje¢ eduka-
cyjnych, sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocen¢ ustalong przez komisje;

11) Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
wykonaniu zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen;

12) Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem pkt 16;
13) Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase;

14) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu popraw-
kowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

15) W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia eg-
zaminu w trybie odwolawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy ust. 38. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

39. Promowanie i ukonczenie szkoty.

1) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od
stopnia niedostatecznego;

2) Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej;

3) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finali-
$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyj-
ng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niz-
szej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca;

4) Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany z wycho-
wania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przed-
miotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty oraz do moz-
liwos$ci uzyskania promocji z wyrdznieniem lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem;

5) Uczen, ktoéry w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem;

6) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 6 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

7) W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej mowa w
pkt 6, wlicza roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;
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8) Uczen konczy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasy-
fikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu
osmoklasisty. Obowiazek przystapienia do egzaminu 6smoklasisty nie dotyczy uczniéw zwolnionych z
egzaminu na podstawie odrebnych przepisow;

9) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zaje¢ edukacyj-
nych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag oceng zachowania;

10) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej ocen, o ktorej
mowa w pkt. 9 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

11) W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, 0 Ktorej mowa w
pkt 9, wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

) Rozdzial 6
Swietlica szkolna

§ 12. 1. Do swietlicy przyjmuje si¢ ucznidow, ktoérzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
2. Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu.
3. Uczniowie przebywaja w §wietlicy na podstawie wypetnionej wezesniej przez rodzicow deklaracji.

4. Dla uczniow przebywajacych w $wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc w nauce oraz
odpowiednie warunki do nauki.

5. Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy:
1) udzielenie pomocy w nauce;
2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu;
3) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym, wychowawca klasy;
4) ksztattowanie zasad bezpieczenstwa i higieny;
5) rozwijanie zainteresowan uczniow.

6. Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do:
1) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy;
2) prowadzenia dziennika zajg¢ w §wietlicy 1 obecnos$ci uczniow;
3) stworzenia regulaminu $wietlicy;
4) opracowania deklaracji zgtoszen do $wietlicy.

Biblioteka szkolna

§ 13. 1. Szkota posiada biblioteke, ktorej zadaniem jest rozwijanie zainteresowan uczniow, wspieranie pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego, doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowanie wiedzy
pedagogicznej.

2. W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z ksiggozbioru, prasy i Internetu.
3. Organizacje pracy, cele i zadania okresla Regulamin biblioteki.

4. Nauczyciel bibliotekarz:

a) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oraz ewidencjonuje materialy biblioteczne,
b) przygotowuje roczny plan dziatalnos$ci biblioteki,

c) ustala stan majatkowy biblioteki,
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d) opracowuje liste wydatkow na rok kalendarzowy,

€) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,

f) ponosi odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy, dokumentacje prac biblioteki, tad i porzadek w bibliotece,
g) udziela porad w wyborze ksigzek,

h) prowadzi zajecia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,

1) informuje nauczycieli wychowawcdw o postepach czytelniczych ucznidéw,

j) tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z zasobow biblioteki,

k) wspotpracuje z innymi bibliotekami.

Rozdzial 7
Wicedyrektor

§ 14. 1. W przypadku, gdy szkota liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Zadania nauczycieli

§ 15. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w Szcze-
golnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ po-
trzeb.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty proble-
mowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

5. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych ma prawo do korzy-
stania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

6. W celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego szkota moze zatrudnia¢ nauczycieli ze specjal-
nym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy w zakresie doboru treSci programowych i metod pracy z
dzie¢mi oraz prowadzenia i organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

Prawa nauczyciela
§ 16. Nauczyciel ma prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak i dzieci;
2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob;
3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;
4) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;
5) wynagrodzenia za swoja prace;
6) urlopu wypoczynkowego;
7) dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach.
ObowiazKki nauczyciela
§ 17. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczen-
stwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lodzkiego -27- Poz. 5526

4) ksztatci¢ 1 wychowywaé mlodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

6) traktowac ucznidéw z szacunkiem;
7) dbac¢ o bezpieczenstwo ucznidéw podczas zajec na terenie szkoly, jak i poza nim;
8) planowac swoja pracg zgodnie z przyjetym programem nauczania;
9) poglebia¢ swoja wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach, studiach podyplomo-
wych;
10) wykorzystywac r6zne metody nauczania.
Zadania wychowawcy
§ 18. 1. Wychowawca opiekuje si¢ oddzialem.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wycho-
wawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich po-
trzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podziatu istniejgcych juz oddziatow na oddziaty mniej liczne oraz taczenia od-
dzialéw ze wzgledow organizacyjnych po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Do zadan wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:
1) stworzenie warunkow umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia;
2) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;
3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddzialem;
4) rozstrzyganie konfliktow miedzy uczniami danego oddziatu.

6. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspodtpracowanie z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, ro-
dzicami.

7. Wychowawca:
1) informuje rodzicéw ucznia o zalozeniach na dany rok szkolny i postgpach w nauce ucznia;

2) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymuje staty kontakt telefoniczny z rodzicami celem rozwigzania ist-
niejacych probleméw w zachowaniu ucznia, okreslenia konieczno$ci podjecia dziatan ustalenia formy po-
MOCY W nauce;

3) wskazuje na zasadno$¢ rozwijania umiejetnosci ucznia;
4) udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.
8. Wychowawca oddzialu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczegdlnosci:
1) prowadzi dziennik lekcyjny;
2) prowadzi arkusze ocen;
3) wypisuje §wiadectwa,
4) wykonuje czynnosci wynikajace z decyzji organdw szkoty.
9. Szkota dopuszcza zmiang wychowawcy oddzialu w przypadku zasadnych zastrzezen co do jego pracy.

10. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty i wchodzi ona w Zycie od pierwszego dnia danego mie-
sigca.
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11. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkotg, ktore nie moze by¢ wnie-
sione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

Pracownicy niepedagogiczni
§ 19. 1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikoéw niepedagogicznych.

Rozdzial 8
Prawa i obowigzki uczniéw

§ 20. 1. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty;
2) dostepu do réznych zrédetl informacji przewidzianych w szkole (prasa, Internet);
3) informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat;
4) opieki podczas pobytu w szkole;
5) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej;

6) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnos$ci, ochrony prywatnosci, w tym ochrony danych osobo-
wych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spolecznej, osobistej ucznia;

7) wyrazania pogladéw, przekonan i opinii;

8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci;

9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw i olimpiad przedmioto-
wych;

10) sprawiedliwej oceny wiedzy;

11) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, zbio-
row biblioteki;

12) znajomosci na biezaco swoich ocen;
13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego.
2. Uczen ma obowiazek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczegolnosci:

1) szanowa¢ wilasnos¢ szkoty (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych, bibliotece, sali gim-
nastycznej, pracowniach przedmiotowych);

2) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach wandalizmu i przemocy w
szkole;

3) bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywac si¢ do lekcji oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobec-
nosci;

4) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali gimnastycznej);
5) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zajg¢ szkolnych;

6) szanowac poglady innych osob, ich opinie, wyznania;

7) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

8) dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stroj (zakaz noszenia ubran wyzywajacych, bizuterii, obo-
wigzek noszenia obuwia zamiennego).

3. Uczef nie moze:
1) uzywac w trakcie zajec¢ szkolnych telefonéw komorkowych, urzadzen nagrywajacych;

2) przynosi¢ do szkoly przedmiotow wartosciowych (laptopow, tabletoéw) oraz przedmiotow stanowigcych
zagrozenie dla innych;
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3) opuszczac terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw;
4) posiadac i rozprowadzaé na terenie szkoty srodkow odurzajacych, psychotropowych i alkoholu;
5) narusza¢ nietykalnosci cielesnej innych 0sob (ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow);

6) spozywac na terenie szkoly srodkéw odurzajacych lub psychotropowych, alkoholu i przebywaé na terenie
szkoty pod wplywem tych substancji.

Rozdzial 9
System nagrod i kar dla uczniow

§ 21. 1. W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrod i kar dla uczniow.

1) Wobec uczniéw wyrozniajacych sie¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej stosuje si¢ wyrdznienia
i nagrody;

2) Wobec uczniéw niestosujacych si¢ do norm i zasad obowiazujacych w szkole oraz uczniéw tamigcych za-
sady niniejszego statutu stosuje si¢ system kar;

3) Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ w terminie 7 dni od decyzji o ukaraniu, poprzez samorzad
uczniowski, do rady pedagogicznej.

2. Ogoblne zasady zachowania i dyscypliny uczniow w formie regulaminu uchwala rada pedagogiczna po
uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasigegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzadu uczniow-
skiego oraz rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

4. Ustala sie nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwala dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) list pochwalny dyrektora do rodzicow;
4) dyplom uznania od dyrektora;
5) nagroda rzeczowa,;

6) stypendium lub nagroda pieni¢zna za wyniki w nauce przydzielana przez organ prowadzacy, organizacje
pozarzadowe lub innych darczyncow;

7) nagroda pieni¢zna lub rzeczowa przydzielana przez rad¢ rodzicow.

5. Za nieprzestrzeganie zasady zachowania i dyscypliny uczniow, zapisanych w regulaminie, o ktérym mo-
wa w § 20 ust. 2 statutu uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy;
2) pozbawieniem, na wniosek wychowawcy funkcji petnionych w klasie;
3) pozbawieniem, na wniosek opiekunéw lub dyrektora funkcji pelnionych w szkole;

4) zawieszeniem przez wychowawce na czas okre§lony prawa do udziatu we wszystkich lub wybranych zaje-
ciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz wycieczkach, zabawach (balu o$mioklasisty), dysko-
tekach, z wyjatkiem tych zaje¢, podczas ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych lub podstawy programoweyj;

5) upomnieniem dyrektora z pisesmnym powiadomieniem rodzicow;
6) nagang dyrektora z pissmnym powiadomieniem rodzicow;

7) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedago-
ga, dyrektora, uchwalg rady pedagogiczne;j);

8) przeniesieniem ucznia do innej szkoty w oparciu o odrebne przepisy;

9) usunig¢ciem ze szkoly, jezeli uczen nie podlega obowigzku szkolnemu.
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6. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej szkoty.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje £.odzki Kurator Oswiaty.

7. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku 0 przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniow
lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nhad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub naruszanie godno-
sci, uczuc religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznos$ci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;
10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wezesniejszych srodkow dyscyplinu-
jacych;
11) zniestawienie szkoty;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popeknienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
8. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) rady pedagogicznej;
3) innych osob.
9. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

10 Uczen lub jego prawni opickunowie moga odwotac si¢ od kary, o ktoérej mowa w ust. 5, do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od wymierzenia kary.

11. W celu rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 7, dyrektor powotuje komisje sktadajaca si¢ z
wychowawcy oraz pedagoga szkolnego.

12 Komisja rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w ust. 7, w terminie siedmiu dni od powotania i wyraza
opini¢ w sprawie.

13. Na postawie opinii, o ktorej mowa w ust. 9, dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu kary lub jej znie-
sieniu
Rozdzial 10
Klasy gimnazjalne
§ 22. Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne:

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
gimnazjum poprzez:

1) stwarzanie uczniom wilasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy 1 umiejetnosci;
2) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
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4) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla ucznidow stale lub okresowo niezdolnych do pobierania nauki w
warunkach szkolnych.

2. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow poprzez:

1) ksztatcenie postawy dociekliwosci 1 refleksyjnosci;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizacje programow autorskich;

4) organizacj¢ indywidualnego toku nauczania dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych;

5) organizacj¢ konkursow, kotek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych przez gimnazjum $rod-
kow;

6) wspotprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.

3. Szkota zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania wychowawcze ktadac nacisk
by uczen:

1) stuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znat swoj kraj, byt przywiazany do tradycji, kultury i symboli
narodowych oraz dbat o pickno i czystos¢ jezyka ojczystego;

2) wykazywal postawe obywatelska, nacechowana zdolnosciag do dostrzegania spraw wilasnego Srodowiska
oraz podejmowat dzialania na rzecz rozwigzywania jego problemows;

3) docenial wartosci systemu parlamentarnego, tj. sprawiedliwos¢ spoteczna, demokracje, pluralizm i podej-
mowat dziatania na rzecz ich umacniania;

4) dostrzegal problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

5) przejawial umiejetnosci wspotzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat si¢ wysoka kulturg oso-
bista;

6) mial uksztaltowane réznorodne zainteresowania, pragnal je rozwija¢ oraz potrafit w sposdb warto$ciowy
spedzi¢ wolny czas;

7) cenit zycie 1 zdrowie wlasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego ochrony, uprawiat
sport, byt przekonany o szkodliwosci natogow i patologii spotecznych;

8) cenil i szanowal prace, a powierzone sobie obowiazki wykonywat sumiennie i odpowiedzialnie oraz potra-
fit krytycznie oceni¢ wyniki wlasnej pracy.

4. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny poprzez statg wspotprace z rodzicami ucznia we wszyst-
kich sferach, dbajac o udzielanie informacji dotyczacych zadan gimnazjum i przepisOw prawa o§wiatowego.

§ 23. Organy wilasciwe dla klas gimnazjalnych.
1. Do rodzicéw ucznidéw klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 7.

2. Rodzice ucznidéw klas gimnazjalnych maja prawo do wybierania swojej reprezentacji w formie rady kla-
sowej.

3. Przedstawiciele rad, o ktorych mowa w ust. 2 wchodzg w sktad rady rodzicow.
§ 24. Organizacja klas gimnazjalnych.
1. Podstawowa jednostka organizacji klas gimnazjalnych w szkole jest oddziat.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podziatu istniejgcych juz oddziatow na oddziaty mniej liczne oraz taczenia od-
dzialéw ze wzgledow organizacyjnych po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

3. Rodzice ucznia majg prawo wnioskowania do dyrektora o przeniesienie swojego dziecka do oddziatu
rownolegltego.

§ 25. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygo-
dniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora we wspolpracy z nauczycielami, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§ 26. 1. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystajg z biblioteki szkolnej na takich samych warunkach jak po-
zostali uczniowie.

2. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja ze stolowki szkolnej oraz wszystkich pozostatych obiektow
szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.

§ 27. Nauczyciele i inni pracownicy w klasach gimnazjalnych.

1. Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza, jest od-
powiedzialny za jej jako$¢ i wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty pracujacych z klasami gimnazjalnymi odnoszg si¢ zapisy
powyzszych paragrafow.

Postanowienia koncowe
§ 28. 1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej o tresci ,,Szkota Podstawowa nr 12 w Zdunskiej Woli”.
2. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrebne przepisy.

3. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ do klasy pierwszej z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekruta-
cji.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolna, a w szczeg6lnosci: ocenianie wewnatrzszkolne,
arkusz organizacyjny szkoty, dzienniki zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty i uchwaty rady pedagogicz-
nej.

5. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.
6. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$laja odrebne przepisy.

7. Zmiany w statucie dokonywane bedg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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