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UCHWALA NR XXX/403/16
SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia 29 listopada 2016 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy samorzadu wojewédztwa tédzkiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2017

Na podstawie art.18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (tj. Dz.U. z 2016 r.
poz. 486) i art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2013 r. poz.
885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz.
532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz.
1854, poz. 1890, poz. 2150, z 2016 r. poz. 195, poz. 1257, poz. 1454) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 239, poz. 395)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala Program wspotpracy samorzadu wojewodztwa todzkiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
rok 2017 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Zarzadowi Wojewodztwa Lodzkiego.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania.

Przewodniczacy Sejmiku

Marek Mazur
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Zatgcznik nr 1
do uchwaty Nr XXX/403/16
z dnia 29 listopada 2016 r.

PROGRAM WSPOLPRACY SAMORZADU WOJEWODZTWA LODZKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA ROK 2017

Wprowadzenie

W Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej wskazuje sie, ze podstawa funkcjonowania panstwa powinno by¢
poszanowanie wolno$ci i sprawiedliwo$ci, wspotdziatanie wiadz, dialog spoteczny oraz pomocniczo$é
umacniajgca uprawnienia obywateli i ich wspolnot. Zasady te przyjmuje si¢ jako kluczowe we wspotpracy
samorzadu wojewodztwa 10dzkiego z organizacjami pozarzadowymi. Celem wspotpracy jest wspieranie a nie
zastepowanie dziatan obywatelskich, tak by prowadzi¢ do jak najwickszej samodzielnosci oddolnych
inicjatyw, a co za tym idzie, do zbudowania podstaw réwnoprawnego partnerstwa pomiedzy administracjg
publiczng a organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego.

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzadowe stanowig podstawe dla rozwoju lokalnych
spotecznosci, gdyz skupiaja aktywnych i wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli, dostarczaja ustug
potrzebnych mieszkancom, wypetniajac luki, ktorych czgsto nie zapetnia sektor publiczny oraz prywatny.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi jest elementem realizacji celéw Strategii Rozwoju Wojewodz-
twa Lodzkiego oraz wojewodzkich dokumentow programowych.

Rozdzial 1
Cele wspélpracy

1. Cel glowny:

1) Za cel glowny niniejszego programu przyjmuje si¢ wzmacnianie spoteczenstwa obywatelskiego jako
realizatora zadan publicznych istotnych dla rozwoju wojewodztwa todzkiego poprzez budowanie partner-
stwa miedzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzadowymi z uwzglednieniem biznesu spotecznie
odpowiedzialnego.

2. Cele szczegotowe:

1) kreowanie i wzmacnianie warunkow dla powstawania i rozwoju inicjatyw oddolnych oraz struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych w wojewoddztwie 16dzkim, w tym tworzenie i wdrazanie
innowacyjnych rozwiazan stuzacych rozwijaniu spoteczenstwa obywatelskiego;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityk publicznych w wojewodztwie todzkim
oraz wzmacnianie wspotpracy miedzy podmiotami sektora samorzadowego i pozarzadowego w tym zakre-
sie;

3) poprawa jakosci zycia mieszkancéw wojewodztwa poprzez umacnianie wspotpracy miedzy sektorem
samorzadowym i pozarzadowym w realizowaniu polityki wojewodztwa, petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz zwiekszanie efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych;

4) budowanie poczucia przynaleznosci do wspolnoty regionalnej i kreowanie tozsamosci regionalnej.

Rozdzial 2
Zasady wspolpracy

1. Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajace z innych ustaw kompetencje jednostek samorzadu
terytorialnego stanowia podstawe rozwoju wzajemnych relacji migdzy samorzadem wojewodztwa todzkiego a
organizacjami pozarzgdowymi.

2. Ponadto samorzad wojewddztwa todzkiego przy wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi Kieruje sie
nastepujacymi zasadami:

- Pomocniczo$ci oraz suwerenno$ci stron - w mysl tych zasad organy administracji publicznej, respektu-
jac odrebno$¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdélnot obywateli, uznajg ich prawo do samodzielne-
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go definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w
takim zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie,

Partnerstwa - zgodnie z zasadg partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okre$lo-
nej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywa-
niu zadan publicznych,

Efektywnosci - kierujac sie zasadg efektywnosci organy administracji publicznej, przy zlecaniu organi-
zacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzy-
stania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogéw
okreslonych w ustawie o finansach publicznych,

Jawno$ci - majac na wzgledzie zasade jawnosci, organy administracji publicznej udostepniaja wspot-
pracujacym Z nimi organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przezna-
czonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami
oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podle-
gle organom administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy, wraz z informacjg 0 sposobie
obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylto ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych za-
dan przez inne instytucje i osoby. Wojewodztwo bedzie dazyto do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspotpracy z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate. Narze-
dziami dla upublicznienia informacji jest przede wszystkim Biuletyn Informacji Publicznej oraz inter-
netowy serwis informacyjny Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa t.odzkiego przeznaczony dla
organizacji pozarzadowych www.ngo.lodzkie.pl,

Uczciwej konkurencji - Wojewodztwo bedzie rownorzednie traktowato organizacje pozarzadowe przy
realizacji zadan publicznych, ogtaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okre$lajace zadanie
oraz stosujac takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujacych podmiotow.

Rozdzial 3
Formy wspélpracy

Wspolpraca samorzadu wojewodztwa 1odzkiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie miata charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspotpraca o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona m.in.:

1) w formie zlecania realizacji zadan publicznych w trybie:

a) otwartego konkursu ofert na:

- powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji ze srodkow budzetowych na
sfinansowanie ich realizaciji,

- wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej wiadomos$ci W ogloszeniu 0 konkursie. Wy-
niki konkurséw podawane sg do publicznej wiadomosci. Ogloszenia 0 otwartych konkursach ofert i ich wyni-
kach publikowane sg W szczegdlnosci:

b)

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl,
- na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzgdu,

- na stronie Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, w przypadku konkursow realizowanych przez
Centrum,

pozakonkursowym okreslonym w art.19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i polegajagcym na realizacji zadania publicznego o charakterze regional-
nym, ktorego okres realizacji nie przekracza 90 dni a wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zada-
nia publicznego nie przekracza kwoty 10 tysigcy ztotych, ponadto jeden podmiot w roku kalendarzowym
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nie moze otrzymac¢ W trybie pozakonkursowym dofinansowania o tacznej kwocie przekraczajacej 20 ty-
siecy ztotych.

Ogtloszenie 0 wyborze oferty w trybie pozakonkursowym jest jawne i podawane do publicznej wiadomosci
na stronach:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl,
- na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzedu,

- na stronie Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, w przypadku konkursow realizowanych przez
Centrum;

2) na podstawie umowy o0 wykonanie zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej mieszkancow
wojewodztwa tddzkiego badZz organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, reprezentujacych
wspolnote regionalng, zawieranej zgodnie z uchwatg Sejmiku Wojewodztwa Lodzkiego w sprawie trybu i
szczegOtowe kryteriow oceny wnioskow 0 realizacjg¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej;

3) na podstawie umowy partnerstwa zawartej w celu realizacji projektu partnerskiego okreslonej w ustawie z
dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 ze zm.);

4) w innych trybach przewidzianych przepisami polskiego prawa.
2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym, prowadzona jest przede wszystkim w formie:

1) wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalnosci w celu prawidtowego diagnozowa-
nia problemow i potrzeb mieszkancow wojewddztwa;

2) publikowania informacji o dziataniach istotnych dla organizacji pozarzadowych na stronach internetowych
serwisu Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lodzkiego (www.ngo.lodzkie.pl), udostepnianiu infor-
macji w lokalnych mediach a takze udostepnianiu informacji innymi dostepnymi sposobami, w szczeg6lno-
$ci podczas otwartych spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

3) wspotdziatania w zakresie jej kompetencji z 1.6dzka Wojewddzka Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
powolang przez Marszatka Wojewodztwa Lodzkiego;

4) konsultowania z L.odzkg Wojewddzka Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno-
$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow normatywnych, w tym aktow prawa miejsco-
wego, W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji i podmiotow okre§lonych w art.
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) tworzenia wspdlnych statych lub doraznych zespotéw roboczych o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedstawicieli
wlasciwych organow administracji publicznej (tj. np. Wojewodzka Rada Zatrudnienia, Komitet Monitoru-
jacy Regionalny Program Operacyjny, Wojewodzka Spoteczna Rada do spraw Osob Niepetnosprawnych,
Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej Wojewddztwa Lodzkiego) | wspotpraca w ich ramach;

6) udzielania patronatu przez Marszatka Wojewodztwa dla dziatan lub programéw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uznanych za szczego6lnie warto$ciowe;

7) udzielania rekomendacji lub referencji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
sposobu realizacji zadania publicznego zleconego przez Samorzad Wojewodztwa a takze na podstawie do-
swiadczenia ze wspotpracy w innych formach. Referencji udziela¢ beda wlasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Y.odzkiego i wojewodzKie samorzadowe jednostki
organizacyjne w zaleznosci od obszaru realizacji zadania;
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8) prowadzenia spotkan informacyjnych, szkolen oraz udzielania instrukcji i wskazowek w zakresie prawi-
dtowego ubiegania si¢ 0 dotacje z budzetu wojewodztwa oraz rozliczania si¢ z nich;

9) inicjowania, organizowania lub wspotorganizowania szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jakos¢
pracy osob zajmujacych si¢ wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi z terenu wojewodztwa todzkiego
oraz inicjatyw integrujacych to srodowisko wokot zadan waznych dla regionu;

10) angazowania organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggni¢¢ a takze koordynacji dziatan i
realizacji wspolnych przedsigwzig¢ i imprez;

11) promowania przez samorzad dziatalnoéci organizacji pozarzadowych i pomocy w tworzeniu dobrego
wizerunku sektora w wojewodztwie w formie m.in.: forum organizacji pozarzadowych z regionu todzkiego;

12) popierania i umacniania lokalnych inicjatyw podejmowanych na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych i
ekonomii spotecznej;

13) udostepniania W miar¢ posiadanych mozliwosci pomieszczen oraz sprzetu bedacych w dyspozycji Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lodzkiego na potrzeby organizowanych lub wspotorganizowanych przez
oganizacje pozarzadowe spotkan, seminariow, szkolen i konferencji o charakterze regionalnym, niekomer-
cyjnym i otwartym dla wszystkich zainteresowanych;

14) wdrazania wymogow Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 jezyku migowym i innych srodkach komuniko-
wania sie (Dz.U. z 2011 r. Nr 209 p0z.1243 ze zm.) w ramach wspotpracy Wojewddztwa L.odzkiego z or-
ganizacjami pozarzadowymi;

15) wdrazania zadah przewidzianych do realizacji w roku 2017 oraz przygotowania do wdrozenia zadan
przewidzianych do realizacji w 2018 roku w Programie wspotpracy samorzadu wojewodztwa todzkiego z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie na lata 2016 — 2020.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy (obszary dzialania)

1. Przedmiotem wspotpracy realizowanej w formie finansowej i pozafinansowej samorzadu wojewddztwa
todzkiego z organizacjami pozarzadowymi sa:

1) ustawowe zadania wtasne wojewddztwa 1odzkiego;

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnos$ci po-
zytku publicznego i o wolontariacie, o ile zadania te sa zadaniami samorzadu wojewddztwa, okre§lonymi w
ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa;

3) zadania wpisujace sie W cele Strategii Rozwoju Wojewodztwa ¥.6dzkiego 2020 oraz regionalne programy
strategiczne;

4) zadania dotyczace promocji wojewodztwa todzkiego;
5) zadania zlecone do realizacji samorzagdowi wojewddztwa na podstawie innych aktéw prawnych;

6) wspolne okres$lanie waznych dla mieszkancow regionu potrzeb i tworzenie systemowych rozwigzan
problemoéw spotecznych;

7) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miej-
scowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji i podmiotow.

2. W roku 2017 zostaty okre$lone zadania priorytetowe z nastgpujacych obszarow:
1) Wspomaganie rozwoju demokracji i spoteczenstwa obywatelskiego;
2) Kultura, sztuka, ochrona dziedzictwa kulturowego;
3) Integracja srodowisk kombatantow i 0os6b represjonowanych;
4) Polityka spoteczna:

a) dziatania z zakresu systemu pieczy zastepczej,
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b) polityka prorodzinna,
C) pomoc spoteczna,
d) dziatania na rzecz osob starszych,
e) rozwdj ekonomii spotecznej,
f) przeciwdziatanie alkoholizmowi,
0) przeciwdziatanie narkomanii,
h) przeciwdziatanie HIV/AIDS,
i) przeciwdziatanie przemocy,
J) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;
5) Ochrona i promocja zdrowia;
6) Kultura fizyczna i sport;
7) Turystyka i krajoznawstwo;
8) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;
9) Ochrona $rodowiska;
10) Wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci.

3. We wszystkich zadaniach priorytetowych, wskazanych w wyzej wymienionych obszarach, wspotpraca z
organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana poprzez wspieranie spoteczenstwa obywatelskiego w opar-
ciu o formy wspotpracy oraz zgodnie ze sposobem realizacji opisanym w niniejszym Programie.

4. Samorzad Wojewoddztwa Lodzkiego w swoim dziataniu wdraza standardy oraz dobre praktyki zgodnie z
zapisami "Modelu wspoétpracy administracji publicznej i organizacji pozarzgdowych" powstalego w marcu
2012 r. jako rezultat projektu systemowego Departamentu Pozytku Publicznego Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne

§ 1. Obszar: Wspomaganie rozwoju demokracji i spoteczenstwa obywatelskiego
Priorytety:

I. Wspieranie dialogu obywatelskiego i wspotpracy miedzysektorowej W ramach wspotpracy samorzadu
wojewodztwa tddzkiego i organizacji pozarzadowych w celu skuteczniejszej realizacji zadan publicznych
wojewodztwa W szczegolnosci poprzez (wspotpraca finansowa i pozafinansowa):

- wspieranie pozyskiwania srodkow na realizacje¢ zadan publicznych wojewodztwa ze zrodet pochodza-
cych spoza budzetu wojewoddztwa 0raz samorzadow z terenu wojewodztwa,

- partnerstwa formalne i nieformalne z organizacjami pozarzadowymi w ramach projektow finansowa-
nych ze srodkow programéw Unii Europejskiej i innych zrodet,

- realizacje wspélnych konferencji, szkolen i spotkan promujgcych wymiane doswiadczen, regularne
spotkania pelnomocnikéw ds. organizacji pozarzadowych pracujgcych w regionie, edukacje w zakresie
tworzenia rad pozytku publicznego w gminach i powiatach regionu,

- wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne wojewddztwa
todzkiego poprzez edukacje w zakresie prawidtowego rozliczania funduszy publicznych, spotkania in-
formacyjne na temat dostgpnych funduszy z budzetu samorzadu wojewddztwa i sposobu aplikowania o
nie,

- informowanie organizacji pozarzadowych 0 mozliwosciach zwigzanych z aplikowaniem o $rodki w
programach Unii Europejskiej (w tym organizowanie mi¢dzysektorowych spotkan), 0 mozliwosci
udzialu w partnerstwach projektowych oraz wsparcie merytoryczne w przypadku aplikowania o tego
typu s$rodki,
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- promowanie mechanizmu 1% na terenie wojewodztwa todzkiego poprzez kampani¢ informacyjng za-
chgcajaca mieszkancoOw wojewodztwa todzkiego do przekazywania srodkow w ramach tego mechani-
zmu na organizacje dziatajace w regionie todzkim;

- budowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych w regionie t6dzkim poprzez promowanie
dziatalnoéci organizacji na imprezach organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Lodzkiego oraz wilaczanie si¢ W dziatania sektora pozarzadowego na terenie wojewodztwa;

- prowadzenie wyodrg¢bnionej strony internetowej oraz newslettera poswieconych wspotpracy samorzadu
wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi (www.ngo.lodzkie.pl) w celu informowania organizacji
pozarzadowych 0 dziatalnosci Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lodzkiego w zakresie spraw
dotyczacych trzeciego sektora, upubliczniania informacji dotyczacych tego sektora oraz promowania
dziatan sektora wsrod mieszkancow regionu;

- wspolprace z Lodzka Wojewddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w tym prowadzenie jej ob-
stugi administracyjnej;

- wspotprace przy realizacji regionalnych wydarzen promujacych dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych
Z wojewodztwa t6dzkiego;

- wspolprace przy projektach majacych na celu budowanie silnej i rozpoznawalnej marki todzkie;

- rozwijanie nowych form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi w wojewddztwie
16dzkim;

- opracowanie standardéw realizacji przynajmniej 2 zadan zlecanych organizacjom wraz z ich szerokg
konsultacja;

- opracowanie standardow przekrojowych (m.in. dotyczacych dostepno$ci czy promocji) stosowanych w
zadaniach zlecanych organizacjom oraz ich szeroka konsultacja;

- konsultacja z organizacjami pozarzadowymi i aktualizacja kryteriow oceny ofert w konkursach oraz
przeglad i aktualizacja procedur konkursowych;

- wspotorganizacja wydarzen tematycznych zwigzanych m.in. z wydatkowaniem $rodkéw unijnych, z
programami unijnymi;
- wypracowanie zasad przyznawania dotacji w postaci regranting.
I1. Rozwoj aktywnych spotecznosci w regionie, w szczegdlnosci poprzez (wspotpraca pozafinansowa):

- wspieranie dziatan aktywizujacych organizacje pozarzadowe (zwlaszcza dziatajace krocej niz 2 lata),
grupy samopomocowe oraz grupy nieformalne dziatajace na rzecz dobra wspolnego,

- upowszechnianie informacji na temat swobdd obywatelskich m.in. poprzez edukacje na temat dostepu
do informacji publicznej,

- promowanie partycypacyjnego modelu demokracji poprzez wdrazanie tego modelu w dziatalnosci
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa ¥.6dzkiego oraz dzielenie sie¢ do§wiadczeniami z tego zakre-
Su z instytucjami samorzadowymi W regionie,

- promowanie wiaczania si¢ obywateli i organizacji pozarzadowych w zycie publiczne,

- zachecanie obywateli i organizacji pozarzadowych do zaangazowania si¢ W spoteczng kontrole instytu-
cji publicznych szczebla lokalnego i regionalnego poprzez wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarza-
dowych podejmujacych dziatania straznicze oraz pomoc osobom zaangazowanym W spoteczng kontro-
lg instytuciji,

- wypracowywanie i wdrazanie innowacyjnych rozwiagzan, ktore bedg wspiera¢ rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego,

- wymiang doswiadczen W rozwigzywaniu problemow lokalnych i regionalnych poprzez inicjowanie lub
uczestnictwo w przedsiewzigciach nakierowanych na takg wymiang,
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- wsparcie dla budowania partnerstw miedzynarodowych, integracji europejskiej oraz rozwijania kontak-
tow 1 wspotpracy pomigdzy spoteczenstwami, pomoc w poszukiwaniu partneréw zagranicznych dla re-
alizacji celow statutowych przez organizacje pozarzadowe z regionu t6dzkiego.

I11. Wiaczanie organizacji pozarzadowych do wspottworzenia polityk publicznych na szczeblu regionu oraz
monitorowania ich realizacji w szczegolnosci poprzez (wspotpraca pozafinansowa):

- angazowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do zespotéw roboczych i grup roboczych, w tym
W szczegolnoscei:

a) Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa t.odzkiego na lata 2014 —
2020,

b) Grupy ds. Koordynacji Funduszy Europejskich,

- angazowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w spotkaniach roboczych, szkole-
niach, spotkaniach informacyjnych dot. dziatan Sieci PIFE,

- angazowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w istotnych wydarzeniach o charakte-
rze regionalnym takich jak: Dni Otwarte Funduszy Europejskich,

- wlaczanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych w akcje informacyjno-promocyjne, konferencje i
spotkania konsultacyjne,

- opracowanie zasad i standardéow powotywania zespotéw roboczych, forow i cial dialogu z udzialem
organizacji pozarzadowych przy Urze¢dzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lodzkiego.

IVV. Wspomaganie integracji sektora pozarzadowego W regionie, w szczegdlnosci poprzez:
- organizacje Forum Organizacji Pozarzadowych,
- organizacj¢ Regionalnego Forum Petnomocnikow,

- inicjowanie wspotpracy Lodzkiej Wojewoddzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z innymi ciata-
mi dialogu w regionie.

Realizacja: Departament Promocji i Wspotpracy z Zagranicg. Departament Polityki Regionalnej,
Regionalne Biuro Wojewodztwa ¥.6dzkiego w Brukseli oraz Kancelaria Marszatka w formie wspotpra-
cy finansowej i pozafinansowej

§ 2. Obszar dziatania: kultura, sztuka, ochrona dziedzictwa kulturowego
Priorytety :

I. Wzbogacanie oferty kulturalnej wojewodztwa todzkiego oraz pielegnowanie i rozwdj polskiej tradycji
kulturowej w wojewddztwie t6dzkim realizowane poprzez:

- organizowanie wydarzen kulturalnych prezentujacych dorobek swiatowego dziedzictwa kultury na te-
renie wojewodztwa todzkiego,

- prezentowanie lokalnego i regionalnego dorobku kultury.
Realizacja: Departament Kultury i Edukacji w formie wspétpracy finansowej
§ 3. Obszar dzialania: integracja srodowiska kombatantéw i osob represjonowanych
Priorytety:

I. Integracja i koordynacja dziatan srodowisk kombatanckich i organizacji oséb represjonowanych w woje-
wodztwie todzkim realizowana bedzie poprzez:

- egzekwowanie respektowania przez placowki medyczne uprawnien inwalidow wojennych i kombatan-
tow do korzystania poza kolejnoscia ze swiadczen opieki zdrowotnej,

- podtrzymywanie, rozwdj i ochrona tradycji oraz swiadomos$ci narodowej poprzez organizacje i wspotu-
dzial w uroczystosciach rocznicowych i okolicznosciowych o charakterze historyczno-patriotycznym,

- upowszechnianie pracy stowarzyszen kombatanckich i oséb represjonowanych w dostgpnych $rodkach
przekazu, publikowanie wymiany doswiadczen i form pracy,
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- pomoc W rozwigzywaniu codziennych problemow kombatantéw i osob represjonowanych.
Realizacja: Biuro Ochrony Informacji i Bezpieczenstwa w formie wspotpracy pozafinansowej
§ 4. Obszar dzialania: polityka spoleczna
Priorytety:
I. Dziatania z zakresu systemu pieczy zastgpczej realizowane beda w szczegdlnosci poprzez:
- programy na rzecz wspierania rodzinnej pieczy zastgpczej,
- dziatania edukacyjne, upowszechniajace i promujace rodzinng piecze¢ zastepcza,

- inne dziatania wynikajace z ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej m.in. prowadze-
nie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego (realizacja umowy wieloletniej zawartej na okres od
1.07.2016 r. do 30.06.2018 r.).

I1. Dziatania z zakresu polityki prorodzinnej realizowane beda w szczego6lnosci poprzez:
- programy ostonowe i aktywizujace rodziny,
- dziatania wspierajace wiezi miedzypokoleniowe,

- programy podnoszace umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze rodziny i jej zdolnosci radzenia sobie w
sytuacjach kryzysowych,

- organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z rodzin wielodzietnych.
111. Dziatania z zakresu pomocy spotecznej realizowane beda w szczegolnosci poprzez:

- programy ostonowe i aktywizujace 0soby zagrozone wykluczeniem spotecznym,

- dystrybucje zywnosci,

- programy aktywizujace i ostonowe dla dzieci i mtodziezy: w tym m.in. kluby dla mtodziezy, zaj¢cia
swietlicowe, poradnictwo specjalistyczne,

- dziatania wspierajgce rozwoj wolontariatu.
V. Dziatania na rzecz osob starszych

- programy ostonowe i aktywizujace 0Soby starsze, w tym dziatania na rzecz solidarnosci migdzypokole-
niowe;j.
V. Dziatania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb — rozwdj ekonomii spotecznej, realizowane beda poprzez or-
ganizacje Lodzkich Targow Ekonomii Spoteczne;.

V. Dziatania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi realizowane beda w szczegdlnosci poprzez:

- rozwijanie oraz promowanie strategii profilaktycznych w formie dziatalnosci wychowawczej i informa-
cyjnej dotyczacej uzywania alkoholu, ze szczegélnym uwzglednieniem problemu naduzywania i uza-
leznienia od alkoholu, oraz spotecznych, zdrowotnych i ekonomicznych skutkow tego zjawiska ze
szczegblnym uwzglednieniem problemu naduzywania i uzaleznienia od alkoholu oraz spotecznych,
zdrowotnych i ekonomicznych skutkéw tego zjawiska,

- promowanie zdrowego stylu zycia W trzezwosci i abstynencji, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i
mlodziezy,

- zwigkszenie dostepnoéci i poprawa jakosci leczenia, rehabilitacji i specjalistycznej pomocy/wsparcia
dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wspétuzaleznionych i cztonkdéw ich rodzin,

- poprawa jakosci zycia (wyrownywanie Szans zyciowych), reintegracja spoteczna osob uzaleznionych
od alkoholu, wspoétuzaleznionych i cztonkoéw ich rodzin,

- podnoszenie kwalifikacji grup zawodowych oraz oséb prowadzacych dziatania profilaktyczne, inter-

wencyjne i readaptacyjne wobec osob uzaleznionych od alkoholu, wspoétuzaleznionych i cztonkow ich
rodzin.
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VII. Dziatania z zakresu przeciwdziatania narkomanii realizowane bgda w szczegdlnosci poprzez:

- prowadzenie i wspieranie dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej i informacyjnej z zakresu promocji
zdrowia i profilaktyki, ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

- zwigkszenie dostgpnosci i podniesienie efektywnosci dziatan interwencyjnych ukierunkowanych na
lecznictwo, rehabilitacj¢ a takze ograniczenie szkod zdrowotnych osob uzaleznionych od narkotykow,
wspotuzaleznionych oraz zagrozonych uzaleznieniem,

- reintegracja spoteczna osob uzaleznionych od narkotykow,

- podniesienie jakosci kompetencji zawodowych grup zajmujacych si¢ leczeniem, rehabilitacja badz
wsparciem osob uzaleznionych, wspotuzaleznionych lub zagrozonych uzaleznieniem a takze osob rea-
lizujacych dziatalnos¢ profilaktyczng i readaptacyjna,

- programy ukierunkowane na alternatywne formy spe¢dzania czasu wolnego - ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem profilaktyki wobec zachowan problemowych dzieci i mtodziezy.

VII1. Dziatania z zakresu przeciwdziatania HIV/AIDS realizowane beda w szczegolnos$ci poprzez:
- dziatania w zakresie edukacji publicznej na temat HIV/AIDS majace na celu profilaktyke zakazen HIV,

- dazenie do integracji spotecznej osob zyjacych z HIV i chorych na AIDS z ogétem spoteczenstwa, po-
przez podejmowanie dziatan informacyjno — edukacyjnych,

- inicjowanie i promowanie dziatan w zakresie pomocy i wsparcia dla oséb zyjacych z HIV, chorych na
AIDS i ich bliskich,

- podniesienie kompetencji zawodowych specjalistow pracujacych z osobami zyjacymi z HIV, chorymi na
AIDS oraz os6b podejmujacych dziatania w zakresie przeciwdziatania HIV/AIDS.

IX. Dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy realizowane beda w szczego6lnosci poprzez:

- propagowanie, podejmowanie dziatan profilaktyczno-informacyjno-edukacyjnych majacych na celu
podnoszenie poziomu $swiadomosci spotecznej wobec zjawiska przemocy,

- zwiekszenie zakresu i skutecznosci pomocy specjalistycznej w formie dziatan wspierajacych dla oséb
krzywdzonych w wyniku przemocy,

- wspieranie istniejacych, opracowywanie a takze promowanie nowych rozwigzan w zakresie programéw
korekcyjno-edukacyjnych wobec sprawcow przemocy,

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych stuzb zajmujacych si¢ problematyka przemocy.
X. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych realizowane beda w szczegdlnosci poprzez:

- zlecanie organizacjom pozarzadowym ze $srodkow budzetu wojewodztwa todzkiego dziatan majacych
na celu wiaczanie spoteczne 0sob niepelnosprawnych,

- zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej 0sob niepetnoprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym.

Realizacja: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w formie wspolpracy finansowej i pozafinansowej.
§ 5. Obszar dziatania: ochrona i promocja zdrowia
Priorytety:
I. Wzmocnienie dziatan w obszarze zdrowia psychicznego poprzez:

- szkolenia z zakresu profilaktyki zaburzen z obszaru zdrowia psychicznego u dzieci i mtodziezy, skie-
rowane do osob pracujacych w placoéwkach o$wiatowych,

- pomoc psychologiczna dla dorostych mieszkancow wojewodztwa todzkiego w stanie kryzysu psy-
chicznego,
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- pomoc psychologiczna dla dzieci i mtodziezy z terenu wojewodztwa todzkiego w stanie kryzysu psy-
chicznego,

- rozwoj srodowiskowych form wsparcia opieki dziennej dla oso6b z zaburzeniami funkcji poznawczych,
otepieniami i ich rodzin, w szczego6lnosci dla chorych na Alzheimera i ich rodzin.

Realizacja: Departament Polityki Zdrowotnej w formie wspoétpracy finansowej
§ 6. Obszar dzialania: kultura fizyczna i sport

Priorytety:

I. Tworzenie warunkéw dla rozwoju sportu oraz popularyzacja aktywnosci fizycznej wsréd mieszkancow re-
gionu poprzez:

- program interdyscyplinarnego szkolenia i wspotzawodnictwa mtodziezy uzdolnionej sportowo w wo-
jewodztwie todzkim, realizowany dla kadr wojewodzkich w ramach ogoélnopolskiego systemu sportu
szkolnego,

- rozw0j i upowszechnianie sportu szkolnego wérod dzieci i mtodziezy szkolnej w tym mtodziezy nie-
pelnosprawnej - organizacja rywalizacji sportowej dla szkot podstawowych, gimnazjow i szkot ponad-
gimnazjalnych w ramach Igrzysk Mtodziezy Szkolnej, Gimnazjady, Licealiady w wojewodztwie t0dz-
kim,

- rozw0j | upowszechnianie sportu na terenach wiejskich i matych miast wéréd mieszkancow wojewodz-
twa todzkiego, w tym oséb niepetnosprawnych - organizacja rywalizacji sportowej reprezentantow $ro-
dowiska wiejskiego na poziomie wojewodzkim oraz udziat reprezentantéw srodowiska wiejskiego wo-
jewddztwa todzkiego w zawodach wojewodzkich i ogolnopolskich,

- realizacj¢ ogolnopolskich programéw dotyczacych rozwoju sportu powszechnego, jako podstawy no-
wych rozwigzan systemowych w dziedzinie kultury fizycznej — dziatania na rzecz poprawy stanu
zdrowia i sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy,

- sport w srodowisku akademickim realizowany, jako wspotzawodnictwo sportowe uczelni wyzszych -
organizacja akademickiej rywalizacji sportowej na poziomie wojewddzkim oraz udziat reprezentantow
srodowiska akademickiego w zawodach wojewodzkich i ogolnopolskich,

- ,,Lodzkie promuje bieganie” - projekt realizowany, jako cykl biegéw ulicznych i przetajowych, zakta-
dajacy popularyzacje biegania, jako najprostszej formy aktywnosci ruchowej wéréd mieszkancow wo-
jewodztwa todzkiego,

- ,,Orlikowa Liga Mistrzow” - cykl zawodow sportowych o zasiggu wojewodzkim, organizowanych w
réznych dyscyplinach sportowych, realizowanych na obiektach sportowych typu ,,Orlik”,

- organizacj¢ waznych imprez sportowych - zadanie adresowane jest przede wszystkim dla organizacji
sportowych, bedacych organizatorami waznych dla sportu tédzkiego wydarzen sportowych, ktore od-
beda si¢ na terenie wojewoddztwa tddzkiego - wspieranie organizacji: a) imprez sportowych o randze
wojewodzkiej, ogdlnopolskiej i miedzynarodowej (sport wyczynowy), b) imprez sportowych i rekrea-
cyjnych o zasiggu ponadlokalnym - wojewddzkim, ogodlnopolskim i miedzynarodowym (sport po-
wszechny).

Realizacja: Departament Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki w formie wspétpracy finansowej
§ 7. Obszar dzialania: turystyka i krajoznawstwo
Priorytety:

I. Aktywizacja spoteczenstwa na rzecz uprawiania turystyki na terenie wojewddztwa todzkiego: upowszech-
nianie turystyki i krajoznawstwa na terenie wojewodztwa toédzkiego w szczegdlnosci poprzez:

- imprezy krajoznawcze oraz imprezy z zakresu turystyki aktywnej dla dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie wojewodztwa todzkiego,

- imprezy krajoznawcze organizowane na obszarze wojewddztwa tddzkiego dla grup o niskim statusie
ekonomicznym, dla oséb niepetnosprawnych oraz dla osob starszych,
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- konkursy i turnieje o zasiggu wojewodzkim, krajowym oraz mi¢dzynarodowym z zakresu wiedzy kra-
joznawczej o regionie todzkim,

- przedsigwzigcia turystyczne na terenie wojewodztwa todzkiego np. jubileusze, konferencje, seminaria,
warsztaty, szkolenia zwiazane z rozwojem turystyki itp. i jej promocja, 0 zasiggu regionalnym
(wojewodzkim) krajowym i migdzynarodowym,

- wytyczenie, oznakowanie i utrzymanie szlakow turystycznych w regionie.

I1. Promocja i upowszechnianie wizerunku wojewodztwa 16dzkiego jako atrakcyjnego turystycznie - promocja
regionu todzkiego poprzez turystyke i krajoznawstwo w szczegdlnosci poprzez:

- organizowanie wizyt studyjnych dla dziennikarzy oraz branzy turystycznej promujacych region todzki
(study press i study tour),

- organizowanie imprez turystycznych promujacych atrakcje regionu, szlaki turystyczne i produkty tury-
styczne stworzone w oparciu 0 potencjat przyrodniczy, kulturowy i przestrzenny regionu oraz zwigzane
z dziedzictwem kulinarnym,

- tworzenie produktow turystycznych wzbogacajacych oferte regionu t6dzkiego;

- wsparcie promocji regionalnych i lokalnych atrakcji oraz produktow turystycznych na regionalnych
stoiskach podczas imprez wystawienniczych krajowych i zagranicznych.

I11. Upowszechnianie krajoznawstwa - turystyczna edukacja i promocja poprzez wydawnictwa krajoznawcze:
- wydawanie niekomercyjnych publikacji krajoznawczych o zasiggu regionalnym.

IV. Rozwdj turystyki na terenie wojewodztwa todzkiego - wspotpraca w ramach wdrazania ,,Programu rozwoju
turystyki w wojewddztwie 16dzkim na lata 2007-2020"":

- wspolna realizacja dziatan priorytetowych,
- konsultacje w zakresie realizacji zapisow programowych,
- monitoring i ewaluacja Programu.
V. Zwigkszenie atrakcyjno$ci i dostepnosci turystycznej regionu - zagospodarowanie przestrzeni turystycznej:

- wytyczanie, oznakowanie i utrzymanie szlakéw turystycznych, tras, $ciezek edukacyjno-
przyrodniczych w regionie opartych o dziedzictwo kulturowe, przyrodnicze, poprzemystowe, geotury-
styczne itp. wraz z budowa matej infrastruktury turystycznej (miejsca postojowe, platformy widokowe,
tablice informacyjne itp.).

Realizacja: Departament Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki w formie wspotpracy finansowej i poza-
finansowej

§ 8. Obszar dziatania: upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw
Priorytety:
I. Prowadzenie edukacji konsumenckiej.
Realizacja: Departament Infrastruktury w formie wspétpracy pozafinansowej
§ 9. Obszar dziatania: ochrona srodowiska
Priorytety :

I. Rozwoj dziatan z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego w szczegol-
nos$ci poprzez:
- udostepnianie zainteresowanym podmiotom informacji i dokumentéw 0 srodowisku i jego ochronie,
zgodnie z przepisami ustaw dotyczacych srodowiska,

- przygotowanie projektow dokumentow zwigzanych z powolywaniem i odwolywaniem cztonkéw Za-
rzadu i Rady Nadzorczej Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lo-
dzi, w tym prowadzenie procedury wyboru przedstawicieli organizacji ekologicznej do sktadu Rady,
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- realizacj¢ zadan z zakresu edukacji ekologiczneyj.

Realizacja: Departament Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w formie wspétpracy pozafinansowej
§ 10. Obszar dzialania: wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsi¢biorczosci.
Priorytety:
I. Popularyzacja dziatan wspierajacych przedsigbiorczo$é poprzez:

- wiaczanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do wspotpracy przy organizacji przedsiewziec
np. Europejskiego Forum Gospodarczego, Migdzynarodowego Kongresu Biogospodarki, Lodzkie In-
noavtion Days lub wielu innych wydarzen w tym konferencji i spotkan konsultacyjnych organizowa-
nych przez Departament,

- wymiana informacji z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego na temat podejmowanych inicjatyw umozliwiajgcych wolontariuszom, studentom, go-
Sciom innych instytucji udziatu w wydarzeniach typu np.: Europejskie Forum Gospodarcze.

I1. Promowanie aktywnos$ci migdzynarodowej poprzez:

- podejmowanie dziatan zwigzanych z aktywizacjg organizacji pozarzadowych tematycznie powigzanych
Z problematyka wspotpracy migdzynarodowe;j.
I11. Wspieranie wspotpracy z przedsigbiorcami poprzez:

- stworzenie katalogu ustug organizacji pozarzadowych na podstawie informacji zebranych od zaintere-
sowanych organizacji pozarzadowych, ktore mogtyby by¢ szeroko rozpowszechniane przez doradcow
biznesowych dziatajacych w ramach Systemu komunikacji i doradztwa dla przedsigbiorcow z regionu,
ktorego celem bedzie wspieranie procesu internacjonalizacji regionalnych przedsigbiorstw oraz ich
wzrost poziomu innowacyjnosci i konkurencyjnosci,

- inne formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi: wspolpraca na zasadzie cztonkostwa w ra-
mach klastrow, wspoltpraca przy realizacji wspolnych dziatan w ramach Polityk sektorowych bedacych
kontynuacjg prac nad Regionalng Strategig Innowacji dla Wojewodztwa Y.odzkiego LORIS 2030.

Realizacja: Departament Przedsiebiorczosci w formie wspoétpracy pozafinansowej

Rozdzial 6
Okres realizacji programu

1. Program realizowany jest w ciagu jednego roku tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Rozdzial 7
Sposéb realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczgcymi We wspotpracy sa:
1) Sejmik Wojewodztwa Lodzkiego — uchwalajacy roczny program wspotpracy, jako organ stanowiacy;

2) Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego — realizujacy roczny program wspotpracy, jako organ wykonawczy
Wojewodztwa;

3) organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zakresie odpowiadajacym dziataniom Wojewodz-
twa.

2. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego realizuje Program wspotpracy przy pomocy:
1) komorek organizacyjnych Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa L.odzkiego;

2) wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, ktore w obszarach swojego dziatania wspotpra-
cuja z organizacjami.

3. Komorki organizacyjne Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lodzkiego oraz wojewodzkie samo-
rzadowe jednostki organizacyjne prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami, ktéra w szczegolnosci
polega na:
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1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych oraz do-
finansowanych z budzetu Wojewodztwa Lodzkiego;

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi statutowo prowadza-
cymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

4. Za catoksztalt kontaktow samorzadu wojewodztwa todzkiego z organizacjami odpowiada Kierownik —
Koordynator ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi prowadzacy Referat Wspotpracy z Organiza-
cjami Pozarzadowymi w Kancelarii Marszatka.

5. Cele wskazane w Programie bedg realizowane przez formy wspotpracy wskazane w niniejszym Progra-
mie.

Rozdzial 8
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Wysoko$¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie Wojewodztwa
Lodzkiego na rok 2017. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, 0 ktérych mowa w programie nie moga
przekroczy¢ kwoty srodkow finansowanych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2017.

Rozdzial 9
Sposob oceny realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Kierownik — Koordynator ds. Wspotpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi we wspotpracy z £odzka Wojewodzka Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego
oraz kierownikami witasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Woje-
wodztwa F.odzkiego oraz jednostek organizacyjnych samorzadu wojewodztwa. Monitoring polega na ocenie
realizacji opisanych zasad i trybéw wspotpracy. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi,
wnioski i propozycje dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspolpracy samorzgdu wojewddztwa z organizacjami.

Koncowa ewaluacja dotyczaca realizacji poszczegolnych zadan priorytetowych odbywaé si¢ bedzie miedzy
innymi poprzez odwotanie do wskaznikow 0 charakterze ilosciowym jak tez do oceny jakosciowej. Ocena
realizacji Programu dokonywana bedzie migedzy innymi w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) wysoko$¢ érodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom prowadza-
cym dziatalnos$¢ pozytku publicznego na realizacj¢ zadan publicznych w danym roku budzetowym;

2) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez departamenty
merytoryczne Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa F.odzkiego oraz wojewodzkie samorzadowe jed-
nostki organizacyjne;

3) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego do otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

4) liczbe uméw 0 wspotfinansowanie lub finansowanie zawartych na realizacje zadan publicznych;

5) liczbg organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore
otrzymaty dofinansowanie z budzetu wojewodztwa todzkiego na realizacjg¢ zadan publicznych;

6) liczbg zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu wojewodztwa todzkiego;

7) liczbg szkolen oraz spotkan informacyjnych organizowanych dla organizacji pozarzadowych przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa t.odzkiego;

8) liczbe dokumentow przekazanych do konsultacji spotecznych;
9) liczb¢ organizacji bioracych udziat w konsultacjach spotecznych.

Ocena jakosciowa wspolpracy odbywa si¢ takze poprzez badanie ankietowe oraz dyskusje¢ prowadzone
wsrod organizacji pozarzadowych z regionu todzkiego prowadzone w celu poznania opinii podmiotow prowa-
dzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.
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2. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia 2018 roku przekaze sprawozdanie z
realizacji Programu wspotpracy Sejmikowi Wojewodztwa Lodzkiego.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie www.ngo.lodzkie.pl.

Rozdzial 10
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Referat Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa L.odzkiego.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacj¢ w zaplanowanych terminach nast¢pujacych dziatan:

1) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu informacji na temat prioryte-
tow W realizacji zadan publicznych;

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowej Urzedu;

Projekt programu wspotpracy opracowany przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa bLodzkiego
udostepniony zostat do konsultacji od 7 pazdziernika 2016 roku do 21 pazdziernika 2016 roku.

Konsultacje prowadzone byty w formach:

- pisemnej poprzez sktadnie wypetionych formularzy osobiscie lub poczta na adres Biura Podawczego
Urzgdu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lodzkiego lub droga elektroniczng poprzez przesylanie
formularzy z uwagami na podane adresy mailowe,

- spotkania i dyskusji o Programie przeprowadzonej 18 pazdziernika 2016 roku podczas posiedzenia
Lodzkiej Wojewodzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z jej cztonkami.

W ramach konsultacji pisemnych wptynat 1 wypetiony formularz konsultacyjny od 1 organizacji
pozarzadowej Z wojewodztwa todzkiego. Zgtoszona uwaga nie zostata uwzglgdniona w projekcie;

3) opracowanie ostatecznego projektu Programu;

4) przedtozenie na posiedzenie Zarzadu Wojewoddztwa projektu uchwaty w sprawie wniesienia pod obrady
Sejmiku Wojewodztwa Programu.

Rozdzial 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo, W zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych samorzadu
wojewodztwa w danym obszarze, wynikajacym z Programu wspoétpracy samorzadu wojewddztwa z organiza-
cjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w celu oceny formalnej ofert sktadanych w otwartych kon-
kursach ofert, Kierownik/Dyrektor komoérki organizacyjnej lub jednostki przeprowadzajacej konkurs powotuje
zespot ds. weryfikacji formalnej ofert.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:
1) sprawdzenie zgodnosci oferty z ogloszeniem 0 konkursie oraz jej kompletnosci i terminu ztozenia;

2) przeprowadzenie stosownej procedury zwigzanej zZ uzupetnianiem brakow formalnych zgodnie z warunka-
mi zapisanymi w ogtoszeniu 0 otwartym konkursie ofert;

3) sporzadzenie wykazow ofert pozytywnie i negatywnie zweryfikowanych pod katem oceny formalne;j.

3. Protokot z posiedzenia zespotu ds. weryfikacji formalnej ofert oraz wykazy ofert pozytywnie i negatyw-
nie zweryfikowanych podpisuja wszyscy cztonkowie zespotu i przekazujg do wlasciwej komisji konkursowej,
opiniujacej oferty w zakresie danego dzialania w obszarze ktorego zostal ogtoszony konkurs ofert na realizacje
zadan publicznych wojewodztwa todzkiego.

4. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert w
danym obszarze wynikajagcym z Programu wspotpracy samorzadu wojewddztwa z organizacjami pozarzado-
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wymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnos$ci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie powotuje Komisj¢ konkursows, zwang dalej Komisja.

5. W sktad Komisji wchodzi minimum sze$ciu cztonkow, w tym:

1) dwoch przedstawicieli organu wykonawczego, z ktorych jeden peni funkcj¢ przewodniczacego komisji
konkursowych;

2) od dwoch do pigeiu pracownikow komorki organizacyjnej lub jednostki w zakresie dziatania ktorej zostat
ogloszony konkurs;

3) od dwoch do trzech oséb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, z wytaczeniem
0s0b reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 bioragce udziat w
konkursie, przy czym udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych nie jest konieczny w przypadku
gdy:

a) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu Komisji,
b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji,

c) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegaja wytaczeniu, ze wzgledu na opisane w ustawie
konflikty interesu (wskazanie przez organizacj¢ bioraca udziat w konkursie lub wytaczenie na podstawie
Kodeksu Postgpowania Administracyjnego).

6. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby uczestniczace W
pracach Komisji z glosem doradczym wskazywane sg w uchwale Zarzadu Wojewodztwa L.odzkiego powotuja-
cej Komisje. Ponadto w pracach Komisji moze uczestniczy¢ w roli obserwatora pracownik Referatu Wspotpra-
cy z Organizacjami Pozarzadowymi w Kancelarii Marszatka a takze wyznaczony do obstugi spotkania pracow-
nik lub pracownicy komoérki organizacyjnej lub jednostki.

7. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 24
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego. W pracach Komisji nie moga
uczestniczyc¢:

1) przedstawiciele organizacji, ktorych oferta opiniowana jest przez t¢ Komisje;
2) osoby, ktorych udziat w opiniowaniu ofert moze powodowac konflikt interesow.

8. Posiedzeniami Komisji kieruje przewodniczacy. W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego
posiedzeniom przewodniczy osoba pisemnie upowazniona przez niego. Do zadan przewodniczacego Komisji
nalezy W szczegdlnosci:

1) ustalenie przedmiotu i terminéw posiedzen Komisji;
2) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

9. Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego prowadzi w trybie cigglym nabér przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, do bazy kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych administro-
wanej przez Referat Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lodzkiego.

10. Nabor kandydatow na cztonkow komisji konkursowych odbywa si¢ w oparciu o Kryteria i zasady usta-
lane przez Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego, ktore podawane sa do publicznej wiadomos$ci W ogloszeniu 0 na-
borze.

11. Wybor osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 usta-
wy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z utworzonej bazy kandy-
datow na cztonkdéw komisji konkursowych bedzie dokonywany przez Kierownika/Dyrektora wtasciwej meryto-
rycznie komorki organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Y.odzkiego lub wojewodzkiej samo-
rzadowej jednostki organizacyjnej. Osoby uczestniczace w pracach Komisji wybrane z bazy kandydatow wska-
zywane sa W uchwale Zarzadu Wojewddztwa L.odzkiego powotujacej Komisje.
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12. Projekt Uchwaly w sprawie powotania Komisji opracowywany jest przez komorke organizacyjng lub
jednostke w zakresie dziatania ktorej zostal ogloszony otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadan publicznych
Wojewodztwa t.odzkiego.

13. Komisja podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej 2/3 liczby jej czton-
kow. W przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego lub 0soby upowaznionej do zaste-
powania go podczas posiedzenia.

14. Na posiedzeniu Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert, kazdy cztonek Komisji podpi-
suje o$wiadczenie 0 braku istnienia powiazan, 0 ktorych mowa w pkt 7. W przypadku stwierdzenia istnienia
takich powiazan cztonek Komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wytaczony z oceny oferty
podmiotu, z ktorym powigzanie wystepuje.

15. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow. W posiedzeniu Komisji moga
uczestniczy¢ zaproszeni eksperci, obserwatorzy oraz pracownicy jednostki obstugujacy posiedzenie. W uza-
sadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

16. Komisja konkursowa ocenia jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym.
17. Do zadan komisji nalezy w szczeg6lnosci:
1) opiniowanie ztozonych ofert;
2) sporzadzenie wykazow ofert spelniajgcych wymogi merytoryczne i niespetniajacych ich;
3) sporzadzenie listy projektow wraz z propozycja podziatu srodkéw finansowych;
4) inne czynnosci wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

18. Komisja przygotowuje opini¢ nt. ztozonych ofert spetniajacych wymogi formalne w oparciu o kryteria
ustalane przez Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego, ktore podawane sa do publicznej wiadomosci W ogloszeniu
konkursowym. Kazda oferta przed wydaniem opinii przez Komisje musi zosta¢ szczegétowo oceniona w opar-
ciu o ustalone kryteria niezaleznie przez co najmniej 2 cztonkéw Komisji lub ekspertow uczestniczacych w
pracach Komisji. Szczegotowe oceny ofert przedktadane sa Komisji jako podstawa do wydania opinii nt. zto-
zonych ofert, sporzadzenia listy ofert wraz z propozycja podziatu srodkow.

19. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji w niej uczestni-
czacy. Zawiera on w szczegolnosci:

1) informacje¢ 0 trybie i terminie posiedzenia Komisji;

2) liste obecnosci cztonkoéw Komisji (w zataczniku do protokotu);

3) informacje 0 wylaczeniu cztonkoéw Komisji z oceny ofert wraz z uzasadnieniem tego faktu;
4) wskazanie liczby ofert, ktore wptyngty na otwarty konkurs ofert w terminie;

5) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia (w zatacz-
niku do protokotu);

6) zestawienie ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych punktéw i propozycjg kwot
dotacji (w zataczniku do protokotu);

7) karty oceny merytorycznej ofert (w zataczniku do protokotu).

20. Na podstawie protokotu z posiedzenia Komisji komérka organizacyjna lub jednostka, w zakresie dzia-
Tania ktorej zostat ogloszony otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Wojewodztwa Lodzkiego,
sporzadza projekt uchwatly skierowanej do Zarzadu Wojewddztwa L.odzkiego w sprawie rozstrzygnigcia otwar-
tego konkursu ofert oraz udzielenia dotacji.

21. Wyniki otwartego konkursu ofert publikowane sg wraz ze wskazaniem ocen Komisji niezwtocznie
po wyborze ofert przez Zarzad Wojewodztwa Lodzkiego:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na stronie internetowej www.ngo.lodzkie.pl;

3) na tablicach ogtoszen w siedzibie Urzedu;
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4) na stronie Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, w przypadku konkursow realizowanych przez Cen-
trum.

22. Komisja ulega rozwigzaniu po rozdysponowaniu przez Zarzad catosci srodkdéw przeznaczonych
na realizacje zadan publicznych Wojewoddztwa Lodzkiego w okreslonym zakresie tematycznym, w danym roku
budzetowym lub po podj¢ciu przez Zarzad decyzji o wykorzystaniu srodkéw w inny sposob.

23. Obstuge Komisji zapewnia komorka organizacyjna lub jednostka, w zakresie dziatania ktorej zostat
ogloszony otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadan publicznych Wojewddztwa L.odzkiego.

24. Cztonkowie komisji konkursowej informowani sa 0 posiedzeniu komisji z co najmniej pieciodniowym
wyprzedzeniem.

25. Wszyscy cztonkowie Komisji maja wglad w ztozone oferty. Szczegotowe oceny ofert sa udostgpniane
cztonkom Komisji przed posiedzeniem podczas ktorego zatwierdzana jest lista rankingowa ofert, w terminie
umozliwiajagcym rzetelne zapoznanie si¢ z nimi.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w ,,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Lodzkiego.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy ustawy o dziatal-
nos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz
ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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