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UCHWALA NR VIII/55/2015
RADY POWIATU RAWSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

z dnia 18 czerwca 2015 .

w sprawie przeksztalcenia 3-letniego Technikum Uzupelniajacego dla Dorostych w Bialej Rawskie;j,
ul. 15 Grudnia 9 w 3-letnie Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Bialej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiato-
wym (Dz.U. z 2013 r. poz. 595 i 645 oraz z 2014 r. poz. 379 i 1072) oraz art. 5a ust. 2 pkt 2 i art. 59 ust. 1i 2
w zwigzku z art. 2 pkt 2 lit. c, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. b, art. 58 i art. 59 ust. 1, 2 i 6 w zwiazku z art. 5¢ pkt 1 oraz
art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z 2003 r.
Nr 137, poz. 1304, z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781,
z2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249,
poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80,
poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz.
458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr
148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r.
poz. 941 i poz. 979, z 2013 r. poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317, poz. 1650, z 2014 r. poz. 7,
poz. 290, poz. 538, poz. 598, poz. 642, poz. 811, poz. 1146, poz. 1877, z 2015 r. poz. 357) Rada Powiatu
Rawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przeksztalca si¢ dniem 1 wrzesnia 2015 r. 3-letnie Technikum Uzupehiajgce dla Dorostych w Biatej
Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9 w 3-letnie Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9.

§ 2. 3-letnie Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9 wchodzi w sktad
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9.

§ 3. 3-letniemu Liceum Ogodlnoksztatcacemu dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9 nadaje si¢
akt zalozycielski stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Organizacj¢ 3-letniego Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9
okresla statut stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Rawskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczaca
Rady Powiatu Rawskiego
Maria Chargzka
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Zaljycznik nr 1

do uchwaty nr VII1/55/2015

Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej
z dnia 18 czerwca 2015 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U.
22013 r. poz. 595i 645 oraz z 2014 r. poz. 379 1072) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. b, art. 58
ust. 1 i ust. 6ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz.
2781,z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr
249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273,
Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr
56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz.
857, Nr 148, poz. 991 z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206,
22012 r. poz. 941 i poz. 979 z 2013 r. poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317, poz. 1650, z 2014 r.
poz. 7, poz. 290, poz. 538, poz. 598, poz. 642, poz. 811, poz. 1146, poz. 1877, z 2015 r. poz. 357) stanowi sie,
co nastgpuje:

§ 1. Przeksztatca sie z dniem 1 wrzesnia 2015 r. 3-letnie Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych w Biatej
Rawskiej w 3-letnie Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskie;.

§ 2. Siedziba 3-letniego Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Biatej Rawskiej miesci si¢ przy
ul. 15 Grudnia 9 w Biatej Rawskiej.

§ 3. 3-letnie Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9 wchodzi w sktad
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9.

§ 4. Organem prowadzacym 3-letnie Liceum Ogolnoksztalcagce dla Dorostych w Biatej Rawskiej,
ul. 15 Grudnia 9 jest Powiat Rawski.

§ 5. Akt wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaljcznik nr 2

do uchwaty nr VIII/55/2015

Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej
z dnia 18 czerwca 2015 r.

STATUT PUBLICZNEGO 3-LETNIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO DLA DOROSLYCH
W BIALEJ RAWSKIEJ, UL. 15 GRUDNIA 9

Rozdzial 1
Nazwa, typ i siedziba szkoly

§ 1. 1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych zwane dalej szkota jest szkotg publiczng o 3-letnim cyklu
ksztatcenia na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej ksztalcacg w systemie zaocznym.

2. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych wchodzi w sktad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Bialej
Rawskiej zwanego dalej Zespotem. Zesp6t zlokalizowany jest w budynku potozonym przy ulicy 15 Grudnia 9
w Bialej Rawskie;j.

3. Pelna nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9.

4. Organem prowadzacym Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Biatej Rawskiej, ul. 15 Grudnia 9
jest Powiat Rawski.

5. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje L.odzki Kurator Oswiaty.
6. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 2. 1. Proces dydaktyczny w Liceum Ogodlnoksztatcacym dla Dorostych odbywa sie zgodnie z rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej o ramowych planach nauczania.

2. Absolwenci Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych uzyskuja §wiadectwo ukoficzenia szkoty oraz
mogg przystapi¢ do egzaminu maturalnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 2
Cele i zadania Liceum Ogélnoksztalcacego dla Dorostych

§ 3. 1. Celem szkoty jest:
1) wychowanie i ksztatcenie, przygotowujace do dalszej nauki, pracy i zycia we wspotczesnym $wiecie;

2) wszechstronny rozwdj stuchacza, jako nadrzednego celu pracy edukacyjnej poprzez realizacje zadah z za-
kresu nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania;

3) organizowanie egzaminu maturalnego.
2. Szkota:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie wiedzy ogolnej;
2) umozliwia dokonanie $§wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

3) sprawuje opieke nad stuchaczami w zalezno$ci od ich potrzeb i mozliwosci whasnych, zapewnia im odpo-
wiednie warunki bezpieczenstwa i rozwoju;

4) umozliwia rozwoj zainteresowan stuchaczy, pozwala na wyrdéwnanie szans stluchaczom z trudnosciami
edukacyjnymi i stwarza warunki rozwoju stuchaczom zdolnym,;

5) ksztattuje postawy patriotyczne, obywatelskie i proeuropejskie;

6) w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych oraz posiadanych $rodkow finansowych zapewnia pomoc psycholo-
giczno-pedagogiczng i materialng poprzez:

a) zatrudnienie pedagoga i psychologa,

b) pomaganie w nawigzywaniu kontaktow z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
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¢) wnioskowanie do osrodkow pomocy spotecznej o udzielenie pomocy materialnej shuchaczowi i jego ro-
dzinie;
7) wspomaga stuchacza w jego wszechstronnym rozwoju i tworzeniu pozytywnie oddzialujacego $rodowiska
spotecznego.

§ 4. 1. Do zadan Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych w zakresie dziatan Zespotu Szkoét Ponadgim-
nazjalnych w Biatej Rawskiej nalezy:

1) organizowanie zaj¢¢ dla shuchaczy w pelnym zakresie podstawy programowej;

2) realizowanie zadan edukacyjnych zleconych przez organ prowadzacy;

3) organizowanie konsultacji, lekcji szkoleniowych, otwartych oraz spotkan szkoleniowych dla nauczycieli;
4) wspoltdziatanie z organizacjami spotecznymi i wlasciwymi urzedami;

5) wspomaganie stuchaczy w ich wszechstronnym rozwoju intelektualnym.

2. Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa jest zgodna z przyjetym Wewnatrzszkolnym Systemem Do-
radztwa Zawodowego. Realizacja zadan wynikajacych z WSDZ odbywa si¢ zgodnie z planem dziatan opraco-
wywanym na kazdy rok szkolny przez koordynatoréw i zaakceptowanym do realizacji przez Dyrektora szkoty.

3. Szkota stwarza stuchaczom warunki zapewniajace bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca, uzaleznie-
niami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

4. Szkota opracowuje i realizuje Program Profilaktyki oraz Program Wychowawczy.

5. Szkota prowadzi monitoring wizyjny (wewngtrzny i zewngtrzny) za pomocg urzadzen rejestrujacych ob-
raz. Monitoring wizyjny prowadzony jest przez catg dobe.

6. Warunkiem bezpiecznego przebywania stuchaczy w szkole ina boisku szkolnym jest przestrzeganie
przez nich Statutu Szkoty oraz przepisow BHP.

Rozdzial 3
Organy Liceum Ogdlnoksztalcacego dla Dorostych, zakres ich zadan i kompetencji

§ 5. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
2. Organy wymienione w ust. 1 sg zobowigzane do wspolpracy.

3. Zasady wspotpracy organow szkoty irozwigzywania sporow: wszystkie organy szkoty wspotpracuja
w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

§ 6. 1. Do kompetencji i obowiazkéw Dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscia szkoty;
2) planowanie i organizacja pracy;

3) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego w stosunku do wszystkich zatrudnionych w szkole
nauczycieli;

4) egzekwowanie przestrzegania przepisow prawnych, porzadku i dyscypliny przez stuchaczy, nauczycieli
i innych pracownikow;

5) przydziat zadan dydaktycznych i wychowawstw;
6) ustalanie planu zajg¢;

7) reprezentowanie szkoly na zewnatrz oraz wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym;
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8) przewodniczenie obradom Rady Pedagogicznej i zawieszanie jej uchwat niezgodnych z prawem oraz wy-
konywanie uchwat;

9) realizacja planoéw finansowych, przestrzeganie dyscypliny finansowe;j;

10) ocena pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, zatrudnianie ich i zwalnianie zgodnie z Karta Nau-
czyciela i Kodeksem Pracy;

11) przyznawanie nagrod dla nauczycieli oraz wnioskowanie do Starosty, Kuratora lub Ministra o odznaczenia
i nagrody;

12) nadzor nad ustaleniem i realizacjg programow nauczania oraz ich modyfikowaniem, dopuszczenie do uzyt-
ku programoéw nauczania (po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej);

13) organizowanie naboru stuchaczy;
14) udzielanie stuchaczom pochwat, nagrod i Kar;

15) skreslenie stuchacza z listy uczacych si¢ w Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych w drodze decyzji
administracyjnej - zgodnie z przyjeta procedura;

16) organizowanie bezpiecznego Srodowiska, zapobieganie i zwalczanie przemocy oraz patologii spotecznej;
17) nadzor nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeglagdami okresowymi;

18) odpowiedzialno$¢ za prowadzenie i przechowywanie catosci dokumentacji szkoty, a w szczegdlnos$ci: sta-
tutu, planéw i programoéw nauczania, arkuszy organizacyjnych, akt osobowych pracownikow, dziennikow
zajeC, arkuszy ocen stuchaczy, ksiegi protokotéw Rady Pedagogicznej, ksiggi kontroli zewnetrznej, planu
hospitacji, arkuszy spostrzezen pohospitacyjnych, ksiegi ewidencyjnej stuchaczy i dokumentacji osobowej
stuchaczy oraz innych drukow Scistego zarachowania;

19) organizowanie na terenie szkolty egzaminéw zewnetrznych, tj. egzaminu maturalnego;
20) nadzorowanie przebiegu egzamindw zewnetrznych;
21) prowadzenie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego.
2. Dyrektor jest mediatorem pomigdzy organami kolegialnymi wymienionymi w § 5 ust. 1.

3. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty proble-
mowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje Przewodniczacy powotywany przez Dyrektora szkoty na wniosek
zespohu.

4. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Powierzenie tej funkcji i odwotania z niej dokonuje dy-
rektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote. Zakres statych obowigzkow wicedyrektora
okresla Dyrektor.

5. Wicedyrektor szkoly:

1) przejmuje na siebie czes¢ wyznaczonych zadan przez Dyrektora szkoty, a w szczegolnosci pelni funkcje
zastepcy Dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2) wykonuje zadania powierzone przez Dyrektora zwigzane z organizacjg procesu dydaktyczno-wychowaw-
czego szkoty;

3) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej nauczycieli, w tym takze
wychowawcow klas, nauczycieli bibliotekarzy oraz pedagoga i psychologa szkolnhego;

4) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli;
5) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad cata szkota wedtug ustalonego harmonogramu.

6. Uprawnienia wicedyrektora (w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora):
1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia Dyrektora szkoty dla nauczycieli;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas pelnienia swojego biezacego nadzo-
ru nad szkota, a takze podczas pelienia funkcji zastepcy Dyrektora, ma wigc prawo do przydzielania zadan
stuzbowych i wydawania polecen;
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3) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-opiekunczego w catej szkole;

4) ma prawo, pelnigc nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy podlegtych bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-opiekunczej nauczycieli i wychowawcow;

5) ma prawo wnioskowania do Dyrektora szkoty w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar porzadkowych dla
nauczycieli;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor szkoty oraz podpisywania pism, ktorych
tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

§ 7. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujagcym zadania dydaktyczne a w szcze-
golnosci, w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania oraz opiniowania pracy szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci, co najmniej potowy
cztonkow.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor zgodnie z planem lub potrzebami, a takze na wniosek
organu nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzacego, lub 1/3 czlonkéw. Zebrania planowe powinny by¢
organizowane przynajmniej przed rozpoczgciem roku szkolnego, przed koficem semestru i roku szkolnego.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w Ksiedze Protokotow Rady Pedagogicznej.
7. Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:
1) podejmowanie uchwat w sprawach:
a) zmian w Statucie,
b) zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,
C) zatwierdzania planow dydaktycznych,
d) wnioskowania 0 udzielenie nagrod i kar oraz skreslenie stuchacza z listy stuchaczy,
e) opiniowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;
2) opiniowanie w szczegdlnosci:
a) organizacji pracy szkoty,
b) rozktadu zaje¢,
C) szkolnego zestawu programow nauczania;
3) wnioskowanie 0 odwotanie nauczyciela petnigcego funkcje Dyrektora szkoty lub inng funkcje kierownicza.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby biorace w niej udzial w zebraniu Rady nie moga ujaw-
nia¢ spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste stuchaczy lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Dyrektor tworzy:

1) zespoty przedmiotowe, do zadan ktorych nalezy przygotowanie dokumentacji szkolnej: planow wyniko-
wych, przedmiotowych systemow oceniania;

2) komisje przedmiotowe, do zadan ktorych nalezy:

a) wspotpraca nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania, korelacji tre§ci nau-
czania przedmiotéw pokrewnych i $ciezek edukacyjnych,

b) przedktadanie propozycji wyboru programu nauczania poszczegolnych przedmiotow,
C) opracowywanie szczegotowych kryteridow oceniania shuchaczy oraz sposobow badania wynikéw nauczania.

§ 8. 1. Samorzad Stuchaczy, zwany dalej Samorzadem jest kolegialnym organem reprezentujgcym interesy
catej wspolnoty stuchaczy.
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2. Samorzad wybierany jest na podstawie Regulaminu.

3. Rada Samorzadu reprezentuje interesy stuchaczy wobec Dyrektora i Rady Pedagogiczne;.

4. Rada Samorzadu uchwala Regulamin Dziatalno$ci Samorzadu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
5. Samorzad opiniuje wnioski o skreslenie stuchacza z listy.

Rozdzial 4
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw Liceum Ogdélnoksztalcacego dla Dorostych

§ 9. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem stuchaczy, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem god-
nos$ci osobistej stuchacza.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie i prowadzenie dokumentacji, dziennikdéw i arkuszy ocen (wychowawcy Klas);
2) wlasciwe przygotowanie lekcji;
3) obiektywne i umotywowane ocenianie;
4) stosowanie wlasciwych metod w pracy dydaktycznej i wychowawczej;
5) wdrazanie stuchaczy do samodzielnosci;
6) uczestniczenie w obradach Rady Pedagogicznej i wykonywanie jej uchwat, o ile ich dotyczy;
7) poglebianie wiedzy zawodowej;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych w stosunku do stuchacza na podstawie pisemnej opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej lub orzeczenia lekarskiego;

9) zapoznawanie stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami ocen.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub opiekujacy sie stuchaczami podczas zajg¢ pozaszkolnych
i przerw miedzylekcyjnych ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo stuchaczy.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w szczegolno-
$ci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego.

5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
6. Do obowiazkéw wychowawcy klasy nalezy:
1) prowadzenie systematycznej i planowej pracy wychowawczej;
2) prowadzenie dokumentacji i dziennikow lekcyjnych;
3) analiza frekwencji i zapobieganie absencji;
4) organizowanie opieki dla stuchaczy i pomocy stuchaczom stabym;
5) zapoznanie stuchaczy z regulaminem szkolnym;
6) analiza sytuacji rodzinnej i niesienie pomocy pedagogicznej;
7) ksztattowanie osobowosci stuchaczy i motywowanie ich do rozwoju;

8) poinformowanie stuchaczy na poczatku kazdego roku szkolnego o zasadach oceniania i kryteriach ocenia-
nia, skali ocen z zaje¢ edukacyjnych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej.

7. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) organizacja ,,zespotu” pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) inicjowanie procesu planowania i ewaluowania jego dziatan;

3) przydziat zadan;
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4) koordynowanie jego pracami;
5) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z jego dziatalnoscia.

8. Do zadan pedagoga w szkole nalezy ponadto prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych
stuchaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron stuchaczy.

§ 10. 1. Zasady zatrudniania pracownikow niepedagogicznych okreslaja odrgbne przepisy.
2. Pracownikow niepedagogicznych obliguje:

1) informowanie o0 zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach grozacych bezpieczenstwu stu-
chaczy;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem stuchaczy w czasie dyzurow;
3) udzielanie pomocy nauczycielom w sytuacjach szczeg6lnie uzasadnionych;
4) monitorowanie osob odwiedzajacych szkotg.

Rozdzial 5
Organizacja pracy w Liceum Ogolnoksztalcacym dla Dorostych

§ 11. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia roku
nastepnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwie czgéci - dwa semestry:

1) czeg$¢ pierwsza roku szkolnego rozpoczyna si¢ pierwszego roboczego dnia wrzesnia, a konczy klasyfika-
cyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

2) czes¢ druga roku szkolnego rozpoczyna sie w pierwszym dniu po zebraniu Rady Pedagogicznej klasyfika-
cyjnej sroédrocznej, a konczony rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

§ 12. 1. Szczegdtowa organizacje¢ nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie szkolnych planow nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego
roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole.
3. Do arkusza moga by¢ sporzadzane aneksy wynikajace ze zmian organizacyjnych.

§ 13. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony ze stuchaczy, ktorzy w danym ro-
ku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem
wybranym ze szkolnego zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczbe stuchaczy w oddziale okres$la Zarzadzenie Starosty w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Oddziat dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczen-
stwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania lekcji moze si¢ zmieni¢ w zakresie od 30 do 60 minut
w przypadku odbywajacych si¢ uroczystosci szkolnych czy posiedzen Rady Pedagogiczne;.

5. Proces ksztalcenia i ksztalttowania umiejetnosci dokonuje si¢ takze poprzez korzystanie z mediow, pla-
cowek kulturalno-o$§wiatowych, udziat w zajeciach dodatkowych, wycieczkach i warsztatach edukacyjnych.

6. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajg¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klaso-
wo-lekcyjnym.

Rozdzial 6
Zadania i organizacja biblioteki szkolnej

§ 14. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan dy-
daktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
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3. Zadania biblioteki szkolnej obejmuja:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnienie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

3) zaspakajanie zgloszonych przez uzytkownikéw (stuchaczy i nauczycieli) potrzeb czytelniczych i informa-
cyjnych;

4) podejmowanie — zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania — r6znorodnych
form pracy z zakresu edukacji czytelniczej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

6) przysposabianie stuchaczy do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania stuchaczy do korzystania
z r6znych zrodet informacji i innych bibliotek;

7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych shuchaczy, ksztattowanie ich kultury czytelnicze;.
4. Stan czytelnictwa analizuje Rada Pedagogiczna.
5. Nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty.

6. Pracownicy biblioteki wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami w zakresie edukacji czytelniczej
oraz w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

7. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow (indywidualnie i zbiorowo), warunki prze-
prowadzania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece okresla wewnetrzny regulamin, ktory opiniuje
Rada Pedagogiczna.

8. Integralng czesScig biblioteki jest Multimedialne Centrum Informacji.

Rozdzial 7
Szkolny System Oceniania

§ 15. 1. Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych za-
je¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania shuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukoncze-
nia przez niego szkoly.

2. Shuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

3. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole ksztatcacej w formie zaocznej sg egzaminy se-
mestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania.

4. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej dopuszcza si¢ stucha-
cza, ktory uczestniczyl, w co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych/konsultacji oraz uzyskat
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny pozytywne. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene ne-
gatywna z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykonac¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzace-
go dane zajecia edukacyjne, drugg prace kontrolna.

5. Do egzaminu semestralnego moze by¢ rowniez dopuszczony stuchacz, ktory nie uczeszczal z przyczyn
usprawiedliwionych na obowigzkowe konsultacje, jezeli z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

6. Stuchacz szkoty, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu semestralnego w wy-
znaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty. Ter-
min dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po za-
koniczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do konca sierpnia.

7. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada si¢ zcze$ci pisemnej
I czeSci ustnej.

8. Stuchacz szkoty dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej moze by¢ zwolniony z cze¢sci ustnej egza-
minu semestralnego, jezeli z cze$ci pisemnej tego egzaminu otrzymat oceng, co najmniej bardzo dobrg oraz
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W ciggu semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac Kontrolnych uzyskat oceny uznane
za pozytywne W ramach wewnatrzszkolnego oceniania. Zwolnienie jest rOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng
uzyskana z cze$ci pisemnej egzaminu semestralnego.

9. Dyrektor szkoty ma obowigzek skreslenia stuchacza z listy shuchaczy, jesli w danym semestrze opuscit
wigcej niz 50% godzin obowigzkowych zaj¢¢ lub stuchacza, ktory nie zdal wszystkich egzaminéw semestral-
nych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

10. Istnieje mozliwo$¢ powtorzenia semestru przez stuchacza tylko raz w okresie ksztatcenia, wylgcznie na
jego pisemny wniosek, uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotna, ztozony w terminie 7 dni od zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych. Mozliwo$¢ powtarzania semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia uzalezniona bedzie
od decyzji Dyrektora szkoly poprzedzonej zasi¢gnicciem opinii Rady Pedagogiczne;.

11. Stuchaczowi, ktory uzyskat jedna lub dwie oceny niedostateczne z egzaminow semestralnych przystu-
guja egzaminy poprawkowe. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ do konca lutego (po zakonczeniu seme-
stru jesiennego), do konca sierpnia (po zakonczeniu semestru wiosennego).

12. Ocenianie szkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w hauce i zachowaniu.

§ 16. 1. Kryteria ocen do wymagan edukacyjnych:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze osiagniecia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggnie¢ edukacyjnych
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne itworcze oraz
wskazuja na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze stuchacz opanowat pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci przewi-
dzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez stuchacza zakresu wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje zadnych ktopo-
tow w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze stuchacz opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomos$ci
i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac
jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu
(dziedziny edukacji);

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci przewidzia-
nych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest niewielkie i utrudnia dalsze ksztatcenie
w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji) i/lub w przedmiotach pokrewnych;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze stuchacz wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych w realizowa-
nym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje kolejnych tre-
$ci danego przedmiotu (dziedziny edukacji) i zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotéw po-
krewnych.

§ 17. 1. Sposoby pozyskiwania ocen obejmuja:
1) terminowe dostarczenie nauczycielowi prowadzacemu zajecia pracy kontrolnej;
2) aktywnos¢ na zajeciach;
3) terminowe zdanie egzaminu semestralnego.
§ 18. 1. Ocenianie:
1) oceny sa jawne dla stuchacza;

2) na wniosek shuchacza uzasadnia si¢ ustalong oceng;
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3) sprawdzanie i ocenianie prac pisemnych nie powinno trwaé¢ dtuzej niz 14 dni;

4) sprawdzone i ocenione pisemne prace semestralne nauczyciel zobowigzany jest przekaza¢ Dyrektorowi
szkoty.

2. W szkole:

1) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyj-
na z zaje¢é edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 22 ust. 1,

2) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z za-
strzezeniem § 22 ust. 1;

3) dyrektor szkoty, na wniosek stuchacza oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-peda-
gogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia stuchacza z wadg stuchu lub z gleboka dys-
leksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztalcenia w szkole;

4) w przypadku shuchacza posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia w przypadku specyficznych po-
trzeb edukacyjnych specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
Mmoze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

5) w przypadku zwolnienia stuchacza z zaje¢ jezyka obcego lub technologii informacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, jesli okres
zwolnienia z tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny roczne;j.

3. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wyrazone sg w nastepujacej skali:

Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

4. Stosowanie skrotow literowych ocen dopuszcza si¢ jedynie w klasyfikacji §rodrocznej. Oceny klasyfika-
cji rocznej nalezy wpisywac¢ w pelnym brzmieniu.

§ 19. 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uzna, Zze ocena z zaj¢¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia w formie
pisemnej powinny by¢ zgloszone do sekretariatu szkoty w terminie do 7 dni po przedstawieniu propozycji oceny.

2. Gdyby okazato sie, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora w przy-
padku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno-
Sci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej (nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen). Ter-
min sprawdzianu, uzgadnia si¢ ze stuchaczem.

3. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2, wchodza w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel z danej szkoly, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu
w komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczycicla prowadzgcego takie same zajecia eduka-
cyjne lub pokrewne.
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4. Ustalona przez komisj¢ ocena z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji, termin, pytania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz oceng ustalong przez komisje;
2) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.

6. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

Rozdzial 8
Zasady klasyfikowania i promowania stuchaczy

§ 20. 1. Stuchacz jest klasyfikowany na koniec kazdego semestru.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym programie nauczania, oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych.

4. Shuchacz otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oce-
ny niedostateczne;j.

5. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwadch obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

6. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen, co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne po uzyskaniu od stuchacza pracy kontrolnej oraz po zdaniu eg-
zaminu semestralnego.

8. Stuchacz konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny kla-
syfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach pro-
gramowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 21. 1. Stuchacze mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfika-
cyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepi-
sami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych.

2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu po-
prawkowego, termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowe-
go. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona nie-
zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajec¢
edukacyjnych.

4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, uzgadnia sie ze shuchaczem.

5. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wchodza:
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1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnione-
go w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, przygotowuje trzy zestawy zadan na czg¢$¢ ustng i pisemna.
Zestawy opiniuje przewodniczacy KPZ lub KPO i przedstawia Dyrektorowi szkoty. Zadania musza by¢ sfor-
mulowane jasno i precyzyjnie. Stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ kryteriom wymagan edukacyjnych
oceny, o0 ktéra ubiega si¢ stuchacz.

8. Egzamin sktada si¢ z czgsci pisemnej trwajgcej 45 minut i czesci ustnej, trwajacej 30 minut. Nie wolno
wymaga¢ od stuchacza odpowiedzi na dodatkowe pytania.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od usta-
lonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oce-
ny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 26.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) sktad komisji;
2) termin sprawdzianu;
3) zadania (pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

11. Protokot, stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia; do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza
i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza.

12. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym termi-
nie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

§ 22. 1. Egzamin klasyfikacyjny:

1) stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci stuchacza na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania;

2) shuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
2. Do usprawiedliwionych przyczyn nieobecnosci (udokumentowanych) stuchacza naleza:

1) pobyt w szpitalu, dtugotrwata choroba, rehabilitacja;

2) wypadek losowy w rodzinie stuchacza, ktory uniemozliwit mu systematyczne uczgszczanie na zajgcia;

3) niepowodzenia spowodowane ukrytg chorobg lub deficytami.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez stuchacz, realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw, indywi-
dualny program lub tok nauki.
4. Shuchacz nieklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej powinien na tydzien przed po-

siedzeniem Rady Pedagogicznej $rodrocznej lub rocznej, zwroci¢ si¢ do Dyrektora szkoty z pisemng prosba
0 zgodg na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

5. Na wniosek stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci Rada Pedago-
giczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ ze stuchaczem. Egzamin powinien si¢ odby¢ nie pozniej
niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Shuchaczowi, ktory nie mogt przystapi¢ w wyznaczonym terminie do egzaminu klasyfikacyjnego Dyrek-
tor szkoty wyznacza dodatkowy termin egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku, gdy stuchacz z przyczyn
usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w pierwotnie wyznaczonym terminie.

8. Stuchacz, ktory nie zostat sklasyfikowany nie uzyskuje promocji na semestr programowo wyzszy.

9. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego
przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
12. Egzamin Kklasyfikacyjny z technologii informacyjnej ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli;
2) dane stuchacza (imi¢, nazwisko, klasa) oraz rodzaj zaj¢¢ edukacyjnych;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

6) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza,
protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 23. 1. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych obowiagzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedago-
giczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad komisji wcho-
dza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnione-
0o w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne.

6. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach stucha-
Ccza, protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen shuchacza.
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7. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty,
nie pézniej niz do konca wrzesnia.

8. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr programowo wWyzszy.

§ 24. 1. Nauczycielski system oceniania:

1) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) nauczyciel zobowigzany jest opracowac szczegotowe (z uwzglednieniem specyfiki zaje¢) wymagania edu-
kacyjne dla prowadzonych przez siebie zaj¢¢;

3) w procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagan, ocen¢ wyzsza moze otrzymac shuchacz,
ktory spetnia wszystkie wymagania przypisane ocenom nizszym;

4) nauczyciel jest zobowigzany do przedtozenia Dyrektorowi szkoty przedmiotowego systemu oceniania
w pierwszym tygodniu roku szkolnego, celem zatwierdzenia go;

5) opracowany przez nauczyciela przedmiotowy system oceniania i zatwierdzony przez Dyrektora jest czgscia
szkolnego systemu oceniania;

6) system oceniania podlega systematycznej ewaluacji.
2. Za funkcjonowanie szkolnego systemu oceniania odpowiedzialni s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad stuchaczy.

Rozdzial 9
Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 25. 1. W celu przeprowadzenia przyje¢ kandydatow, dyrektor Szkoty powotuje komisje rekrutacyjng
w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty - przewodniczacy;
2) zastepca Dyrektora lub inna osoba z grona pedagogicznego - zastepca przewodniczacego;
3) nauczyciele wytypowani przez Dyrektora - cztonkowie.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) rozpatrywanie zgtoszonych podan i analizowanie dokumentow kandydatow;
2) kwalifikowanie kandydatow.

3. Kandydaci moga ubiegac si¢ o przyjecie do szkoty do 31 sierpnia. W uzasadnionych sytuacjach stucha-
cze mogg by¢ rekrutowani po tym terminie.

4. Komisja ustala liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Odwotania od decyzji Komisji moga by¢
zgtaszane Dyrektorowi szkoty w terminie 7 dni od daty powiadomienia kandydata.

5. Stuchacz zobowigzany jest zlozy¢: podanie, dwa zdjgcia i $wiadectwo ukonczenia szkoty programowo
nizszej lub semestru (w przypadku przyjecia na semestr programowo wyzszy), zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do ksztalcenia w danej szkole oraz kopig¢ dowodu osobistego.

6. Stuchacze otrzymujg indeksy stuchacza.
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Rozdzial 10
Prawa i obowiazki stuchacza

§ 26. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z materialem programowym i wymaganiami ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych;
2) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;
3) rozwijania i poglebiania zainteresowan i talentow;
4) umotywowanej i sprawiedliwej oceny;

5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz przed uzaleznieniami, demorali-
zacja, szkodliwymi tre§ciami oraz innymi przejawami patologii spoteczne;;

6) zgloszenia wychowawcy niezadowolenia z powodu domniemania zanizonych ocen;

7) nagrod i wyrdznien za osiggnigcia w nauce i zachowaniu (pochwata wychowawcy, pochwata dyrektora,
nagroda rzeczowa i inne);

8) poznania trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

9) korzystania z petnego odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych;

10) poznania bezposrednio po sprawdzeniu wiadomos$ci uzyskanej oceny oraz warunkéw i trybu uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j;

11) odwotania si¢ w sprawie nagrod i kar;

12) korzystania z zycia kulturalnego i sportowego oraz urzadzen sportowych na terenie szkoty tylko pod opieka
nauczyciela;

13) korzystania z biblioteki, czytelni szkolnej i Centrum Multimedialnego;
14) otrzymania legitymacji szkolnej (stuchacze klas pierwszych otrzymujg legitymacje we wrzeéniu).
§ 27. 1. Stuchacz ma obowiazek:
1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do lekcji;
2) by¢ obecnym na wszystkich zajeciach;

3) zachowywac si¢ kulturalnie i taktownie, okazywaé szacunek wszystkim pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom;

4) dbac¢ o dobre imig szkoty;

5) chroni¢ wlasne zdrowie i zycie, przestrzegaé¢ zasad higieny, oraz nosi¢ ubior szkolny nie naruszajacy zasad
higieny, dobrego wychowania i poczucia estetyki;

6) w obrebie budynku szkolnego przebywa¢ w zmienionym, czystym obuwiu sportowym;

7) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu i nie zazywac¢ srodkow odurzajacych oraz nie stosowac przemocy wobec
innych;

8) troszczy¢ sie o porzadek, czystosé i estetyczny wyglad szkoty, nie niszczy¢ sprzetu i urzgdzen szkolnych;
za rozmyslne zniszczenie stuchacz odpowiada materialnie;

9) przestrzegac przepisy bhp i p. pozarowe, dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych os6b w swoim otoczeniu;

10) zgtasza¢ wychowawcy, nauczycielowi, pracownikowi szkoty lub Dyrektorowi zauwazone zagrozenie lub
niebezpieczenstwo;

11) nosi¢ przy sobie wazng legitymacj¢ szkolna i okazywac ja na zadanie wladz; waznos$¢ legitymacji przedtu-
za¢ do 30 wrzesnia nowego roku szkolnego;

12) w czasie przerw zachowywac¢ si¢ z sposob kulturalny;

13) przestrzega¢ uchwat i zarzadzen wewnatrzszkolnych;
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14) szanowac prawo innych do wiasnych pogladow i przekonan.
2. Ponadto:

1) stuchacz, ktory opusci 50% godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w ciaggu dwoch kolejnych miesiecy,
moze by¢ skreSlony z listy stuchaczy. Przed skresleniem wychowawca informuje pedagoga szkolnego
i pelnoletniego stuchacza lub rodzicow stuchacza niepetnoletniego o powodach podjetych dziatan. Decyzje
0 skresleniu podejmuje Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy;

2) na terenie szkoty obowiazuje bezwzglgdny zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywanie srodkow odu-
rzajacych;

3) w czasie obowigzkowych zajec¢ szkolnych bez wiedzy wychowawcy lub dyzurujacego nauczyciela stuchacz
nie moze opuscié terenu szkoty;

4) stuchacz nie moze podczas zaje¢ szkolnych posiada¢ wigczonego telefonu komoérkowego, dyktafonu, apa-
ratu cyfrowego, telefonem komoérkowym moze postugiwac si¢ podczas przerw;

5) stuchacz bez zgody zainteresowanego nie moze wykonywac na terenie szkoty zdjgé.

Rozdzial 11
Nagrody i kary

§ 28. 1. Spotecznos¢ stuchaczy nagradza si¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) wzorowg postawe wobec obowigzkoéw szkolnych;
3) osiagnigcia w zajeciach pozaszkolnych;
4) dzielnos¢ i odwagg.
2. Katalog nagrod obejmuje:
1) pochwate wychowawcy na forum klasy;
2) pochwate dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci stuchaczy;
3) nagrody rzeczowe;
4) sfinansowanie udziatu w imprezie kulturalnej;
5) prezentacj¢ nazwisk lub zdje¢ najlepszych stuchaczy w mediach szkolnych (szkolna strona www, gabloty).

§ 29. 1. Za tamanie prawa i naruszanie postanowien regulamindéw oraz dobrych obyczajow, stuchacz podle-
ga nastgpujacym karom:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora;

3) przeniesienie do innej szkoty;

4) skreslenie z listy stuchaczy za:
a) spozywanie i przebywanie na terenie szkoty pod wplywem alkoholu (po konsultacji z pedagogiem),
b) rozprowadzanie narkotykow,
C) uzywanie narkotykow (po konsultacji z pedagogiem),

d) postepowanie zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu swojemu, innych shuchaczy, nauczycieli, pra-
cownikow administracji 1 obstugi,

e) grozenie stuchaczom i nauczycielom, pracownikom obstugi i administracji,

f) zngcanie si¢ fizyczne lub/i psychiczne nad innymi stuchaczami i nauczycielami oraz pracownikami ob-
stugi i administracji,
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g) postugiwanie si¢ telefonem komoérkowym, dyktafonem lub aparatem fotograficznym i innymi urzadze-
niami rejestrujacymi obraz i/lub dzwigk z zamiarem wyrzadzenia krzywdy innej osobie,

h) kradziez mienia szkoty, kolegow/kolezanek, pracownikow szkoty,
i) dewastacje mienia szkoty,

j) opuszczenie bez usprawiedliwienia 50% godzin dydaktycznych w okresie dwoch kolejnych miesigey
(pod warunkiem, iz szkota wykorzystata wszystkie dostepne formy pomocy stuchaczowi),

k) niezgltoszenie si¢ do szkoty w celu podjecia nauki.
2. Pisemne upomnienie lub nagane stuchacz otrzymuje do ragk wlasnych.

3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dhuzej niz pot roku), jezeli stuchacz uzyska
co najmniej jedno porgczenie od:

1) Samorzadu Stuchaczy;
2) Rady Pedagogicznej;
3) osoby zaufania publicznego.

4. Skreslanie stuchacza z listy sluchaczy stosuje si¢ w szczegoélnych przypadkach, po wykorzystaniu
wszystkich mozliwo$ci oddziatywania wychowawczego na stuchacza.

§ 30. 1. Stuchacz ma prawo w terminie 14 dni odwota¢ si¢ od kary do Dyrektora lub Kuratora Os$wiaty po-
przez Dyrektora szkoty (zgodnie z kodeksem postgpowania administracyjnego).

2. Zawieszenie kary moze nastgpi¢ na skutek porgczenia przez Samorzad Stuchaczy lub Rade Pedagogiczna.
3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw stuchacza:

1) stuchacz, ktory stwierdzi, ze zostaly naruszone prawa stuchacza, moga wnie$¢ w formie pisemnej skarge do
Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od powziecia wiadomos$ci o naruszeniu praw stuchaczy;

2) ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa stuchacza;

3) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu 30 dni. Tre$¢ decyzji przekazuje si¢ wniosko-
dawcy;

4) w przypadku negatywnej decyzji stuchacz ma prawo odwotaé si¢ do Rzecznika Praw Stuchacza przy Kura-
torze O$wiaty.

Rozdzial 12
Ustalenia koncowe

§ 31. 1. Tablice i pieczecie urzedowe Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych zawieraja nazwe szkoty.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

4. Kazda zmiana Statutu skutkuje powstaniem tekstu ujednoliconego, ktorego opracowanie i publikacje zle-
ca si¢ Dyrektorowi szkoty.
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