Lodz, dn. Z gwewzs @ 2009 roku

PNK.1.0911/ 494109

Rada Miejska
w Sieradzu

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 91 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 oraz
Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214 poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162, poz. 1568; Dz.
U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz. 1806; Dz. U.
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337;
Dz. U. z2007r. Nr 48, poz. 327; Nr 138, poz. 974; Nr 173, poz. 1218)

stwierdzam niewaznos¢

§ 7 ust. 7i § 15 ust. 2 lit. a Uchwaly Nr XXXV1/314/2009 Rady Miejskiej
w Sieradzu z dmia 29 pazdziernika 2009 roku w sprawie regulaminu
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych miasta Sieradza.

Uzasadnienie

Uchwatag Nr XXXVI/314/09 z dnia 29 pazdziernika 2009 roku Rada
Miejska ~w  Sieradzu  uchwalila regulamin  przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w  placowkach  o$wiatowych miasta Sieradza bedacy zalacznikiem
do ww. uchwaly, ktérego to postanowienia w sposéb istotny naruszaja prawo:

I. W § 7 ust. 7 Regulaminu Rada postanowita, iz dodatek za wychowawstwo
w przedszkolach przystuguje proporcjonalnie do wymiaru zatrudniania w grupie,
w  ktérej dyrektor powierzyt opieke. Tak zredagowany zapis pozostaje
W sprzecznosci z § 5 pkt 2 lit. a rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek



wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pdézn. zm.), zgodnie z ktérym, prawo
do uzyskania dodatkéow funkcyjnych maja nauczyciele, ktérym powierzono
sprawowanie  funkcji wychowawcy klasy. Tak sformutowany zapis
ww. rozporzadzenia oznacza, ze przedmiotowy dodatek powiazany jest
bezposrednio ze sprawowaniem funkcji wymienionych w cytowanym powyzej
przepisie rozporzadzenia, nie zalezy natomiast od wymiaru zatrudnienia
nauczyciela ktéremu powierzono opieke. Dodatkowo nalezy wskazad, iz objecie
zakresem podmiotowym kwestionowanego zapisu jedynie nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, stanowi naruszenie zasad rownego traktowania
w zatrudnieniu. Brak jest bowiem podstaw do réznicowania sytuacji prawnej
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i nauczycieli zatrudnionych w innych
placowkach oswiatowych. Obowiazki spoczywajace na nauczycielu, ktoremu
powierzono funkcje wychowawcy klasy w szkole, czy na nauczycielu ktéremu
powierzono sprawowanie opieki wychowawczej nad oddzialem przedszkolnym,
nie ro6znig si¢ na tyle, aby dawaty Radzie podstawg do roéznicowania nauczycieli
w przypadku gdy chodzi o prawo do dodatku funkcyjnego (wyrok NSA z dnia
10 pazdziernika 2007 roku Sygn. akt I OSK 1194/2007).
2. W § 15 ust. 2 lit. a ww. Regulaminu Rada postanowita, iz z wnioskiem
o nagrode¢ dyrektora szkoly/przedszkola moze wystapi¢ rada pedagogiczna.
Tak sformutowany zapis Regulaminu, nazbyt szeroko okresla zakres podmiotow
uprawnionych do wnioskowania o nagrod¢ dyrektora szkoly. Zgodnie
z dyspozycja art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) do kompetencji
stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez

rade szkoty lub placowki;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow

pedagogicznych w szkole lub placowce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez

rade szkoty lub placowki;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub

placowki;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
Z powyzszego przepisu wynika, ze rada pedagogiczna nie posiada uprawnienia
do  wystgpowania z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szkoty/przedszkola. Rada pedagogiczna posiada jedynie prawo do opiniowania
wniosku dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien (art. 41 ust. 2 pkt 3 ww. ustawy). Prawo opiniowania wniosku



dyrektora o przyznanie nagrody nie nalezy interpretowa¢ w sposob rozszerzajacy,
Jjako prawo do wystgpowania przez rade¢ pedagogiczna z wnioskiem o nagrode.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia nalezy stwierdzié, ze wydanie
rozstrzygnigcia nadzorczego jest uzasadnione i nalezato orzec jak na wstepie.

Rozstrzygnigcie nadzorcze moze zostaé zaskarzone do Wojewoddzkiego
Sadu Administracyjnego w Lodzi (90 — 434 Lo6dz, ul. Piotrkowska 135) za
posrednictwem Wojewody Lodzkiego, w terminie 30 dni od daty jego dorgczenia.
Skarge wnosi si¢ w dwoch egzemplarzach.

Wojewoda Lodzki

Jolanta Chelminska

Do wiadomosci:

Prezydent Miasta Sieradz



