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Poz. 1822

UCHWALA NR 1V/22/2024
RADY MIEJSKIEJ W SZPROTAWIE

z dnia 26 czerwca 2024 r.

w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci budynkéw lub ich cze$ci w ramach pomocy
de minimis dla przedsiebiorcow dzialajacych na terenie Gminy Szprotawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt8, art.40ust. 1, art. 41 ust. 11iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r., poz. 609 i721), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych (Dz.U. z 2023 r., poz. 70), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale, budynki
lub ich czgsci zwigzane z prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej, innej niz dziatalno$¢ bankowa, w ramach
ktorej zostalo utworzone nowe miejsce pracy dla osoby bezrobotne;j.

2. Zwolnienie ma zastosowanie w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy, dla uméw o prace
zawartych po dniu 1 stycznia 2024 r.

§ 2. Zwolnienie okre$lone niniejsza uchwala wudzielane jest zgodnie z warunkami okreslonymi
w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2831 z 15.12.2023 r.).

§ 3. Zwolnieniu od podatku, o ktorym mowa w § 1 nie podlegaja:

1) budynki lub ich czgéci zwigzane z dziatalnoscia gospodarcza, ktorych powierzchnia uzytkowa przekracza
800 m?;

2) budynki lub jego czesci wytaczone z prowadzenia wszelkiej dziatalnosci gospodarczej, bez wzgledu na ich
stan techniczny, w ktorym fizycznie nie znajduja si¢ zadne przedmioty badZ osoby;

3) budynki lub ich czesci przeznaczone do najmu lub dzierzawy.
§ 4. 1. Okres zwolnienia, o ktorym mowa w § 1 wynosi odpowiednio:
1) 18 miesiecy - w przypadku utworzenia:
a) przez mikroprzedsigbiorce - 1 nowego miejsca pracy dla osoby, ktora jest bezrobotna;
b) przez matego przedsigbiorce - minimum 5 nowych miejsc pracy dla osob, ktore sg bezrobotne;
¢) przez sredniego przedsigbiorce - minimum 20 nowych miejsc pracy dla osob, ktore sg bezrobotne;

d) w przypadku innego niz mikro, matego lub $redniego przedsigbiorcy - minimum 30 nowych miejsc
pracy dla osob, ktore sg bezrobotne;

2) 24 miesigce - w przypadku utworzenia:

a) przez mikroprzedsigbiorce - 1 nowego miejsca pracy dla osoby, ktora jest bezrobotna i jest jednoczesnie
absolwentem szkoty policealnej, wyzszej lub osoba, ktéra ukonczyta 50 rok zycia, a nie nabyla praw
emerytalnych badz rentowych;
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b) przez matego przedsigbiorcg - minimum 5 nowych miejsc pracy dla osob, ktore sg bezrobotne, w tym co
najmniej dwie sposrod tych oséb sa jednoczesnie absolwentami szkoly policealnej, wyzszej lub osobami,
ktore ukonczyty 50 rok zycia a nie nabyly praw emerytalnych badz rentowych;

¢) przez sredniego przedsigbiorcg - minimum 20 nowych miejsc pracy dla oséb, ktore sg bezrobotne, gdy co
najmniej potowa sposrod tych oséb to jednoczesnie absolwenci szkoly policealnej, wyzszej lub osoby,
ktore ukonczyty 50 rok zycia, a nie nabyly praw emerytalnych badz rentowych;

d) w przypadku innego niz mikro, matego, $redniego przedsigbiorcy - minimum 30 nowych miejsc pracy
dla osob, ktore sg bezrobotne, gdy co najmniej potowa sposrdd tych oséb to jednoczesnie absolwenci
szkoty policealnej, wyzszej lub osoby, ktore ukonczyly 50 rok zycia, a nie nabyly praw emerytalnych
badz rentowych.

2. Zwolnienie stosuje si¢ od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiagcu, w ktorym przedsiebiorca
zawart umowe o prac¢ z osobg/osobami, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Zachowanie prawa do zwolnienia, o ktorym mowa w §1 uwarunkowane jest utrzymaniem zatrudnienia
nowych pracownikéw w pelnym wymiarze czasu pracy, zgodnie z zasadami okreslonymi w Kodeksie Pracy, na
nowo utworzonych dla nich miejscach pracy przynajmniej przez okres kolejnych 12 miesiecy.

4. Utrzymaniem zatrudnienia jest réwniez zatrudnienie w ciggu 30 dni nowego pracownika, w miejsce
pracownika, ktory porzucit prace, w stosunku do ktorego zastosowano zwolnienie dyscyplinarne lub
rozwiazano umowe o pracg z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

5. Przez tworzenie nowych miejsc pracy nalezy rozumie¢ przyrost netto liczby pracownikow w danym
przedsigbiorstwie w porownaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie deklaracji lub
informacji w zwigzku z nabyciem praw do zwolnienia na podstawie niniejszej uchwaty, w przeliczeniu na
osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy, przy czym od liczby utworzonych nowych stanowisk
pracy nalezy odja¢ liczbg miejsc pracy zlikwidowanych w tym samym okresie.

§ 5. Warunkiem zwolnienia od podatku od nieruchomosci, w zwigzku z nabyciem praw do zwolnienia na
podstawie niniejszej uchwaty, jest ztozenie:

1) deklaracji na podatek od nieruchomosci lub informacji o nieruchomosciach i obiektach budowlanych,
sporzadzonych na wtasciwym formularzu;

2) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie przedsiebiorca otrzymat w ciggu minionych trzech lat
albo os$wiadczenia o wielkosci otrzymanej pomocy de minimis w tym okresie, albo o$wiadczenie
o0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

3) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis w rolnictwie i rybolowstwie, jakie podmiot ubiegajacy si¢
o pomoc otrzymal w ciggu minionych trzech lat albo o$wiadczenia o wielkos$ci otrzymanej pomocy de

minimis w rolnictwie irybotowstwie w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy
w tym okresie;

4) informacjg, o ktorej mowa w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz.U. z 2024 r. poz. 40).

§ 6. 1. Organ podatkowy ma prawo do przeprowadzania czynnosci sprawdzajacych odnosnie spelnienia
przestanek zwolnienia od podatku, w tym takze zgodnosci ze stanem faktycznym dokumentéw i informacji
sktadanych przez przedsigbiorcow.

2. Przedsiebiorca, na zadanie organu podatkowego, przedktada dokumenty i informacje celem stwierdzenia
spelniania warunkow zwolnienia od podatku od nieruchomosci.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.
§ 8. Uchwata obowiazuje do dnia 31 grudnia 2030 r.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Andrzej Stambulski
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