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UCHWALA NR 111/14/2024
RADY MIEJSKIEJ W MALOMICACH

z dnia 6 czerwca 2024 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Maluszkowo w Malomicach oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z2024r., poz. 609, 721), art. 8 ust. 2, art. 9b iart. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2024r., poz. 338, 743) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2023r., poz. 1270 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.Z dniem 1 lipca 2024r. tworzy si¢ samorzadowa jednostke budzetowa Zlqbek Maluszkowo
w Matomicach z siedziba pod adresem ul. Konopnickiej 3, 67-320 Malomice, zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobek wyposaza sic w majatek obejmujacy nastepujace sktadniki:

1. nieruchomo$¢ stanowigcg cze$¢ dziatki numer 311 o powierzchni 7.682m? wraz z czeScig budynku
wynoszacg 170,58m? zlokalizowana pod adresem ul. Konopnickiej 3, 67 — 320 Matomice;

2. mienie ruchome przeznaczone na dziatalno$¢ Ztobka okreslone w protokole zdawczo — odbiorczym.

§ 3. Ztobkowi Maluszkowo w Matomicach, nadaje si¢ statut, ktory stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Matomic.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jacek Polak
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Zatacznik

do uchwaly Nr 111/14/2024
Rady Miejskiej w Malomicach
z dnia 6 czerwca 2024r.

STATUT ZLOBKA MALUSZKOWO W MALOMICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ztobek Maluszkowo w Matomicach zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest ztobkiem w rozumieniu ustawy
z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2024r., poz. 338, 743) zwanej dalej
,ustawa”.

2. Ztobek Maluszkowo podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych prowadzonego przez
Burmistrza Matomic.

3. Nadzér nad dziatalnoécig Ztobka Maluszkowo sprawuje Burmistrz Matomic.

§ 2. 1. Ztobek Maluszkowo jest jednostka budzetowa Gminy Malomice prowadzona na zasadach
okreslonych w obowigzujacych przepisach, w szczeg6lnosci ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (t. j. Dz. U. z 2023r., poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693, 1872).

2. Podstawa gospodarki finansowe; Ztobka Maluszkowo jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane
dochody i1 wydatki Ztobka.

§ 3. 1. Nazwa Zlobka brzmi Ztobek Maluszkowo w Matomicach i uzywa sie jej w pelnym brzmieniu.
2. Miejscem prowadzenia Ztobka jest miasto Matomice, ul. Konopnickiej 3, 67 — 320 Matomice.
Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposdb ich realizacji

§ 4. 1. Ztobek jest utworzony w celu sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi w wieku od ukonczonego 20 tygodnia zycia do lat 3.

2. Celem funkcjonowania Ztobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomaganie rodzicow/prawnych opiekunow w wychowaniu dzieci.

3. Ztobek realizuje cele i zadania okre$lone w przepisach ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3.
§ 5. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w warunkach bytowych zblizonych do
warunkow domowych;

2) zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajacego obowigzujace normy;

3) zapewnienie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj psycho —
motoryczny dziecka wlasciwy do jego wieku;

5) rozwijanie samodzielno$ci dzieci oraz umieje¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;
6) ksztattowanie wlasciwych nawykow 1 umiejetnosci dziecka, w tym nawykow higienicznych;
7) wspolpraca z rodzicami w zakresie wsparcia w procesie wychowawczym;

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi z niepetnosprawnos$ciami ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka.

§ 6. 1. Zadania powyzsze Ztobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkoéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;
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2) stosowanie réznorodnych metod i form pracy z dzieCmi uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostoso-
wanej do rodzaju niepetnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajacych indywidualne
mozliwosci dziecka;

4) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dzieci
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie normami i przepisami;

5) wykonywanie czynnosci zwigzanych z profilaktyczng opieka pielegniarska;
6) wspotprace z rodzicami/ opiekunami prawnymi wraz wlaczanie ich w dzialalno$é Ztobka;

7) wspieranie rodziny, w szczegoélnosci poprzez prowadzenie konsultacji i poradnictwa w zakresie opieki
nad dzieckiem oraz wychowania i edukacji dziecka.

2. Ztobek realizujgc zadania okre$lone wust.1 kieruje sic w szczegolnosci: dobrem dziecka, potrzeba
wyrownywania deficytow rozwojowych, konieczno$cig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Zlobek realizuje swoje zadania przy wspétudziale rodzicow/opiekunéw prawnych, obejmujacym
w szczegolnosci:

1) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka;

2) stwarzanie mozliwosci uczestnictwa poprzez rodzicéw z dzie¢mi w zajeciach prowadzonych w ztobku,
w tym adaptacyjnych i otwartych;

3) prowadzenie konsultacji i organizacj¢ udzielania porad przez min. psychologa, pedagoga, dietetyka oraz
w warsztatach tematycznych z zakresu opieki nad dzieckiem, rozwoju, wychowania i edukacji matego dziecka.

4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.
Rozdziat 3.
Organizacja i zasady funkcjonowania zlobka

§ 7. 1. Ztobkiem kieruje jednoosobowo dyrektor, ktéry jest kierownikiem jednostki budzetowej i pehni
funkcje pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka.

2. Do zadan dyrektora nalezy:
1) zarzadzanie oraz ustalanie organizacji wewnetrznej i reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;
2) nadzor oraz zarzadzanie powierzonym majatkiem;

3) tworzenie wladciwych warunkow do realizacji zadan statutowych, wtym warunkéw sanitarnych
w Ztobku, zgodnie z wlasciwymi przepisami;
4) wspotpraca z pozostalymi jednostkami organizacyjnymi Gminy oraz Urzedem,;
5) pozyskiwanie $rodkow finansowych na potrzeby Zlobka poprzez inicjowanie udziatu w projektach
unijnych i innych;
6) tworzenie pozytywnego wizerunku Ztobka.

3. Dyrektor Ztobka ponosi petng odpowiedzialnoéé za prawidtows gospodarke finansowa oraz zatwierdza
i zapewnia realizacje planu finansowego Ztobka.

§ 8. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Matomic, ktéry jest zwierzchnikiem stuzbowym dla
dyrektora. Wobec dyrektora czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wykonuje wyznaczony pracownik
Zlobka.

§9. W.Z}obku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogot rodzicow dzieci uczeszcza-
jacych do Ztobka.

§ 10. 1. Ztobek organizuje opieke na dzieémi przez caty rok, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy wakacyjnej. ustalong przez dyrektora w uzgodnieniu z Burmistrzem
Matomic.
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2. Organizacje wewngtrzng ztobka, w tym godziny jego pracy okresla, biorgc pod uwage opinie rodzicow,
dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

3. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okres$la rozktad dnia ustalony przez dyrektora.

4. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci.

§ 11. 1. Ztobek moze organizowac¢ zajecia dodatkowe.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ 1 forma organizacyjna jest uzalezniona od potrzeb i mozli-
wosci rozwojowych dziecka oraz wyboru dokonanego przez rodzica/opiekuna prawnego.

3. Dziecko moze uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych za zgoda rodzica/opiekuna prawnego.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sa finansowane w calo$ci przez rodzica/opiekuna prawnego.

5. Organizacja i termin zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora Ztobka.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 dokumentowane sa w formie zapisu w ,,dzienniku zajg¢ dodatkowych”.
§ 12. W Ztobku dziatajg grupy dzieciece. Grupa obejmuje dzieci w tym samym lub zblizonym wieku.

§ 13. Rodzice/opickunowie prawni sa zobowigzani do powiadamiania dyrektora o kazdej niecobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed nieobecnoscia dziecka w Ztobku a w sytuacjach
nagtych najpdzniej do godz. 8.00 w dniu nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 14. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 w pierwszej kolejnosci dzieci, ktore wraz z rodzicami/opiekunami
prawnymi lub rodzicem/ opiekunem zamieszkuja na terenie gminy Matomice.

§ 15. Dzieci spoza gminy Malomice przyjmowane sa do Ztobka tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw Gminy Matomice i posiadania wolnych miejsc w placowce.

§ 16. Dzieci sg przyjmowane do grup dziecigcych, tworzonych zgodnie z ich wiekiem na caty okres opieki
ztobkowej w naborze rozpoczynajacym si¢ od marca kazdego roku na rok szkolny trwajacy od 1 wrzesnia do
31 sierpnia.

§ 17. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o zasadg¢ powszechnej dostgpnosci z uwzglednieniem zasad

ponizszego harmonogramu:

1) przyjmowanie od rodzica/opiekuna prawnego ubiegajacego si¢ o objecie dziecka opieka w Ztobku
»Deklaracji kontynuacji opieki w zlobku” — od 1 do 15 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, ktérego
dotyczy rekrutacja;

2) wydawanie i przyjmowanie ,,Wnioskow o przyjecie dziecka do zlobka™ od rodzica/opiekuna prawnego
ubiegajacego si¢ o objecie dziecka opieka w Zlobku — od 1 do 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny,
ktorego dotyczy rekrutacja;

3) weryfikacja ztozonych ,,Deklaracji kontynuacji opieki w ztobku” oraz ,,Wnioskow o przyjecie dziecka
do ztobka” — do 15 kwietnia roku poprzedzajacego rok szkolny, ktorego dotyczy rekrutacja;

4) podanie do publicznej wiadomosci w terminie do 30 kwietnia listy dzieci zakwalifikowanych do
przyjecia do Ztobka na dany rok szkolny oraz listy rezerwowe;j.

§ 18. 1. W przypadku wigkszej liczby wnioskéw o przyjecie dziecka do Zlobka niz miejsc, dyrektor
powotuje Komisje rekrutacyjng w celu oceny ,,Wnioskow o przyjecie dziecka do Zlobka” wedtug ponizszej
punktacji:

1) dziecko z rodziny wielodzietnej (troje dzieci i wigcej ) — 10 pkt;
2) dziecko posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci — 18 pkt;

3) dziecko rodzica/ opiekuna prawnego pracujacego lub uczacych si¢ w systemie dziennym, prowadzacych
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza i samotnie wychowujacego — 18 pkt;
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4) dziecko obojga rodzicow/ opickunow prawnych pracujgcych lub uczacych si¢ w systemie dziennym,
prowadzacych gospodarstwo rolne Iub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza — 16 pkt;

5) dziecko rodzica/ opiekuna prawnego niepracujacego samotnie wychowujacego — 12 pkt;

6) dziecko, ktorego rodzic/opiekun prawny posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci — 10 pkt;

7) umieszczone w rodzinie zastepczej — 8 pkt;

8) dziecko, ktorego rodzenstwo juz uczeszcza do Zlobka lub przedszkola, dla ktérych organem
stanowigcym jest Gmina Matomice — 6 pkt.

2. W przypadku, kiedy kryteria okreslone w ust. 1 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia do Ztobka w zwiazku
z uzyskaniem réwnej liczby punktow, wowczas decyduje data zlozenia wniosku.

3. Rodzic/opiekun prawny dziecka, w przypadku nieprzyjecia dziecka do Zlobka w trybie okreslonym
wust. 1i2 moze ztozyé do dyrektora Zlobka odwotanie. Dyrektor Zlobka rozpatruje zlozone odwotanie
i przesyta rodzicom/opiekunom prawnym dziecka pisemng odpowiedz wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni
od dnia zlozenia odwotania. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

~ §19. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy cywilno-prawnej pomi¢dzy dyrektorem
Ztobka, a rodzicem/opickunem prawnym dziecka, w sprawie korzystania z ustug Ztobka, najpozniej w dniu
rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.

§ 20. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku przyjmowane s3 dzieci z listy rezerwowej wg
kolejnosci, z uwzglednieniem grupy wiekowe;.

§ 21. W celu uzupetnienia liczby dzieci w Ztobku dyrektor Ztobka moze prowadzi¢ nabér w systemie
ciagglym — calorocznym.

§ 22. W przypadku zgtoszonej na pismie przez rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka, jego nieobecnosci
trwajacej powyzej 2 miesiecy, na jego miejsce przyjmuje si¢ kolejne dziecko z listy oczekujacych. Przyjecie
nastepuje na podstawie umowy z rodzicami/opiekunami prawnymi jedynie na czas nieobecnosci.

~ §23. Harmonogram rekrutacji, o ktorym mowa w § 16 117 nie ma zastosowania do naboru dzieci do
Ztobka na rok szkolny 2024/2025. Termin rozpoczecia i zakonczenia tego naboru ustala dyrektor Ztobka
w uzgodnieniu z Burmistrzem Matomic.

§ 24. 1. Skredlenie dziecka z listy korzystajacych ze Zlobka nastepuje w przypadku ztozenia przez
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka wniosku o rozwigzanie umowy cywilnoprawnej z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.

3. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ z listy dziecko rodzica/opiekuna prawnego, ktory:

1) nie przestrzega postanowien niniejszego statutu, regulaminu Ztobka i obowigzujacych w placowce
procedur;

2) nie wywigzuje sie z obowigzku terminowego regulowania obowigzujacych w Ztobku optat — na zasadach
zawartych w ninigjszym statucie oraz umowie cywilno — prawnej zawartej z dyrektorem Ztobka;

3) zatait informacj¢ o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka, majaca wptyw na prawidtowy
proces dydaktyczno — wychowawczy dziecka, jego bezpieczenstwo i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku.

3. Skreslenie dziecka z listy korzystajacych ze Ztobka ze skutkiem natychmiastowym nastepuje w przypa-
dku nie zgloszenia si¢ dziecka w ciggu jednego tygodnia od daty rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug
Ztobka wskazanej w umowie, o ktérej mowa w § 19, gdy rodzice/opickunowie nie powiadamiaja Dyrektora
0 przyczynie jego nieobecnosci.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania zalegtych
opfat.

5. Pisemng decyzj¢ o skresleniu dziecka dorgcza si¢ rodzicom/opiekunom prawnym.

6. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do Burmistrza Matomic w ciagu 7 dni od daty otrzymania
decyzji.
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Rozdziat 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka

§ 25. 1. Rodzice zobowiazani sg do ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego
w Ztobku.

2. Wysokos¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalng wysoko$é oplaty za wyzywienie reguluje
odrgbna Uchwata Rady Miejskiej w Matomicach.

3. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.
4. Rozliczenia z rodzicami/opiekunami prawnymi odbywaja si¢ bezgotdéwkowo.

5.Optata za pobyt dziecka w Zlobku oraz za wyzywienie wnoszone sg przez rodzicow/opiekundow
prawnych za dany miesiac z gory.

5. Optata za pobyt dziecka w Zlobku jest stala i nie ulega obnizeniu w przypadku nieobecnosci dziecka,
z wyjatkiem sytuacji, w ktorej na czas nieobecnosci dziecka w Ztobku przyjete zostanie inne dziecko na
zasadach okreslonych w § 22.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej jednego dnia rodzic/opiekun prawny
nie wnosi oplaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki za wyzywienie i liczby
dni nieobecnos$ci przekraczajacej jeden dzien. Warunkiem zwolnienia z przedmiotowej oplaty jest zgloszenie
przez rodzica/opiekuna prawnego nieobecnosci dziecka, najpozniej w pierwszym dniu jego nieobecnosci
w ztobku.

7. Zwrot optaty o ktérej mowa w ust. 6 nastepuje w formie odpisu od naleznej optaty w kolejnym miesiacu
rozliczeniowym, a w przypadku braku takiej mozliwosci, kwotg oplaty przekazuje si¢ rodzicom/opiekunom
prawnym na wskazane przez nich konto.

8. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 1 nie sg pobierane za okresy, w ktorych Ztobek nie funkcjonuje.

9. Szczegdlowy zakres realizowanych przez Zlobek $wiadczen oraz wysoko$é optat iterminy ich
dokonania okre§la umowa cywilnoprawna zawarta pomie¢dzy dyrektorem Ztobka a rodzicem/opickunem
prawnym dziecka.

Rozdzial 6.
Zasady udzialu rodzico6w w zajeciach prowadzonych w zlobku
§ 26. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Ztobka moga uczestniczyé w:
1) zajeciach adaptacyjnych;
2) zajgciach otwartych organizowanych w danej grupie wiekowej co najmniej raz w roku;
3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;
4) spotkaniach grupowych i zebraniach ogoélnych.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Ztobka mogg braé udziat takze w spotkaniach
prowadzonych przez specjalistg, m.in. pedagoga, psychologa, dietetyka oraz w warsztatach tematycznych
z zakresu rozwoju, wychowania i edukacji matego dziecka organizowanych na terenie Ztobka.

3. Terminy zajg¢, o ktorych mowa w ust. 11 2, podaje si¢ do wiadomosci rodzicow/opiekunow prawnych sa
W sposob zwyczajowo przyjety w Ziobku.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 27. W Ztobku moga byé prowadzone praktyki zawodowe i szkolenia przygotowujace do praktycznego
wykonywania zawodu opiekuna dziecigcego.

§ 28. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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