DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

Gorzow Wielkopolski, dnia czwartek, 5 grudnia 20 Enicznie podpisany przez

Anna Zacharia; LUW
Data: 05.12.2019 15:25:04

Poz. 3224

UCHWALA NR 77/X111/2019
RADY MIEJSKIEJ W MALOMICACH

z dnia 21 listopada 2019 R.

w sprawie przyjecia statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Malomicach

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, 6a, art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 506, poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815.), art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z2019r., poz. 869) oraz art. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z2019r., poz. 1507, poz. 1622, poz. 1690) uchwala
si¢, Co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Matomicach Statut w brzmieniu stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXVIII/173/05 Rady Miejskiej w Matomicach z dnia 25 kwietnia 2005r.
w sprawie przyjecia statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Matomicach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrz Malomic.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Jozef Chuchra
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Zalacznik

do uchwaty Nr 77/XI111/2019
Rady Miejskiej w Malomicach
z dnia 21 listopada 2019r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MALOMICACH
ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Malomicach, zwany dalej ,,OPS” jest budzetowa jednostka
organizacyjna Gminy Malomice.

2. Siedzibg Osrodka jest miejscowos$¢ Matomice.
3. Obszar dzialania Os$rodka obejmuje teren Gminy Matomice.

§ 2. Podstawe prawna dziatania O$rodka stanowi wykonywanie zadah wiasnych i zleconych z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez Gming Matomice zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
w zakresie:

1) ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2019r., poz. 506, poz. 1309,
poz. 1696, poz. 1815);

2) ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1282);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 869);

4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j Dz. U. z 2018, poz. 2096,
poz. 1629; z 2019r., poz. 60, poz. 730, poz.1133);

5) ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z2019r., poz. 1507, poz. 1622,
poz. 1690);

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z2018r., poz. 2220
Z pézn. zm.);

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw (t. j Dz. U. z 2019r.,
poz. 670, poz. 730, poz. 1802);

8) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t. j. Dz. U. z 2017r.,
poz. 2092, poz. 1428; z 2018r., poz. 1497);

9) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U. z2018r.,
poz. 2134 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j. Dz. U. z 2019r.,
poz. 473);

11) rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegdétowych warunkow
realizacji rzadowego programu ,,.Dobry start” (Dz. U. 2018r., poz. 1061, poz. 1343);

12) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. 2019, poz. 1390, poz. 1907);

13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z2015r.,
poz. 1390 z 2019r., poz. 730);

14) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.
z2019r., poz. 1111, poz. 924; z 2018r., poz. 2245);

15) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz. U. z2018r., poz. 1878;
z 2019r. poz. 730, poz. 1690);

16) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 2133);
17) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 755 z p6zn. zm.);

18) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw
publicznych (t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 1373 z pézn. zm.);
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19) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U.
z2019r., poz. 1482, poz. 1622; z 2018r., poz. 2245);

20) uchwaly nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 (M. P. z 2018r., poz. 1007);

21) 1 innych przepisow szczeg6lnie dotyczacych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej i samo-
rzagdowych jednostek budzetowych;

23) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

Cele i zadania
§ 3. Osrodek realizuje zadania wynikajace z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa:
1) ustawowo zlecone z zakresu administracji rzadowej;
2) wlasne gminy;
3) programy rzadowe;
4) inne — wedlug zawartych uméw i porozumien.
§ 4. Przedmiotem dziatalnos$ci Osrodka jest:

1) prowadzenie pracy socjalnej jako szeroko rozumianej dziatalno$ci zawodowej skierowanej na pomoc
potrzebujagcym w odzyskiwaniu i umacnianiu zdolnos$ci funkcjonowania w spotecznosci;

2) podejmowanie dziatan zapobiegajacych izolacji, marginalizacji i spolecznemu wykluczeniu oséb
1 rodzin;

3) pobudzanie spolecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin
objetych $wiadczeniami pomocy spolecznej;

4) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych przepisami prawa $wiadczen;
5) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;
6) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej;

7) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

8) realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

9) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;
10) ustalanie uprawnien i wyplacanie $wiadczen rodzinnych, wychowawczych, programu ,,Dobry Start”;

11) ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentow i ich
wyplacanie;

12) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;

13) ustalanie uprawnien i wyptata zasitkow dla opiekunow;

14) ustalenie uprawnien i wyptata dodatkow mieszkaniowych i energetycznych;

15) realizacja zadan wynikajacych z ustawy Karta Duzej Rodziny;

16) obstuga organizacyjno — techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego;

17) ustalanie prawa do objecia Swiadczeniami opieki zdrowotnej finansowanymi ze $rodkoéw publicznych;

18) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.
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Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie OPS

§ 5. 1. OPS kieruje i reprezentuje na zewnatrz dyrektor, z ktérym nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy
Burmistrz Matomic.

2. W razie nieobecno$ci dyrektora zadania zwigzane zbiezacym zarzadzaniem O$rodka wykonuje
upowazniony przez dyrektora pracownik.

3. Dyrektor OPS dziala na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Matomic, ktore
okreslaja jego uprawnienia i kompetencje.

4. Dyrektor OPS wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych i ustawowych OPS na
podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Matomic.

5. Dyrektor OPS jest upowazniony do reprezentowania Gminy Malomice przed sadami powszechnymi,
administracyjnymi, jak réwniez przed innymi organami orzekajacymi w sprawach objetych zakresem dziatania
OPS oraz do udzielania dalszych pelnomocnictw, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

6. Dyrektor OPS moze wystapi¢ z wnioskiem do Burmistrza Matomic o upowaznienie innych oséb do
wydawania decyzji administracyjnych.

7. Dyrektor OPS wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w OPS.

8. Organizacj¢ izasady funkcjonowania Os$rodka okre§la regulamin organizacyjny opracowany przez
dyrektora Osrodka

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 6. 1. Podstawa gospodarki finansowej OPS jest plan finansowy opracowany przez dyrektora OPS
1 zatwierdzony przez Burmistrza Matomic.

2. OPS prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Matomice zgodnie z zasadami
okreslonymi w odregbnych przepisach.

3. OPS posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
4. Kontrolg¢ wewngtrzna w Osrodku sprawuje dyrektor.
Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§ 7. 1. Statut Osrodka pomocy Spotecznej w Matomicach uchwala Rada Miejska w Matomicach.

2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego uchwalenia.
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