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UCHWALA NR XV/135/19
RADY MIEJSKIEJ W KROSNIE ODRZANSKIM

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Krosno Odrzanskie z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie (Dz. U. z 2019r., poz. 688 i 1570) uchwala sig:

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KROSNO ODRZANSKIE Z ORGANIZACJAMI o
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2020

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program okresla formy, zasady i zakres wspolpracy organéw Gminy Krosno Odrzanskie z orga-
nizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Definiuje
on ponadto priorytety zadan, ktérych wykonanie wiaze si¢ z udzieleniem pomocy publicznej, realizujacym je
organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom.

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe i podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

3) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Krosno Odrzanskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 3. Celem gltownym Programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy krosnienskim
samorzadem, a organizacjami pozarzadowymi oraz zwigkszenie efektywnej realizacji zadan samorzadu na
rzecz mieszkancéw Gminy Krosna Odrzanskiego.

§ 4. Cele szczegotowe Programu obejmuja:
1) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy;

2) umozliwienie organizacjom pozarzagdowym indywidualnego wystepowania z oferta realizacji
konkretnych zadan publicznych;
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3) podnoszenie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan w sferze zadan publicznych dzigki dokonaniu wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania sSrodkoéw publicznych w celu realizacji zadania;

4) tworzenie warunkow dla rozwoju kultury;
5) tworzenie warunkow dla rozwoju sportu, kultury fizycznej i rekreacji;
6) tworzenie warunkéw do obnizenia kosztow realizacji zadan publicznych;

7) udzielenie pomocy organizacjom pozarzagdowym w pozyskaniu $rodkéw finansowych, pochodzacych ze
zrodet zewngtrznych;

8) organizowanie i wspieranie dziatan spolecznych na rzecz mieszkancow Gminy Krosno Odrzanskie;
9) uzupehianie dzialan Gminy Krosno Odrzanskie w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe;
10) racjonalne wykorzystywanie §rodkow publicznych.
Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy Krosno Odrzanskie z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych
zasadach:

1) pomocniczos$ci, poprzez wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, w tym umozliwienie
realizacji zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie, w sferze zadan publicznych;

2) suwerennosci stron, poprzez poszanowanie autonomii organizacji pozarzadowych oraz wzajemnym
nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne;

3) partnerstwa, poprzez uczestnictwo organizacji pozarzadowych W rozeznaniu, definiowaniu
i rozwigzywaniu problemow mieszkancow;

4) efektywnosci, poprzez wybodr, przy zlecaniu zadan publicznych, najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych;

5) uczciwej konkurencji, poprzez réwne traktowanie wszystkich podmiotow we wszystkich obszarach
wspotpracy;

6) jawnosci, poprzez udostgpnienie organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom informacji
o zamiarach i celach zaplanowanych zadan publicznych.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Gmina Krosno Odrzanskie realizujagc obowigzujace w ustawie zasady w sferze zadan publicznych
bedzie prowadzita wspotprace w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
3) ochrony i promocji zdrowia;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

5) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych;

6) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie
szans tych rodzin i 0s6b;

7) dziatalno$ci charytatywne;j;

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
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Rozdzial 5.
Formy wspolpracy
§ 7. Wspotpraca Gminy Krosno Odrzanskie z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac si¢ w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w § 8 Programu, podmiotom prowadzacym
dzialalno$¢ w obszarze pozytku publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie
ich realizacji, w tym na zasadzie wieloletniej kontraktacji;

2) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dzialan i wspotdziatania poprzez prezentowanie
na stronach internetowych organizacji pozarzadowych i Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim oraz
w lokalnych mediach, waznych informacji dotyczacych zarowno dziatah podejmowanych przez gmine, jak
1 przez organizacje pozarzagdowe, w tym informowanie o:

a) planowanych imprezach,

b) zasadach zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan wlasnych gminy,

¢) planowanych i realizowanych programach, kierunkach dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;
3) konsultacji w sprawach dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzagdowych;

4) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym:;

5) udostepniania lokali;

6) przystepowania Gminy Krosno Odrzanskie do partnerstwa w projektach kierowanych przez organizacje
pozarzadowe;

7) innych formach wspodtpracy, poprzez:

a) sprawowanie patronatu Burmistrza nad waznymi imprezami lokalnymi organizowanymi przez
organizacje pozarzadowe,

b) udziat w pracach komisji konkursowych,

¢) organizowanie i wspotorganizowanie spotkan i szkolen liderow, cztonkdéw organizacji pozarzadowych;
8) prowadzenie Centrum Aktywnosci Lokalnej, polegajace na:

a) prowadzeniu dzialalno$ci informacyjnej i poradnictwa dla organizacji pozarzadowych,

b) organizacji szkolen/warsztatow zgodnie z zapotrzebowaniem organizacji,

¢) udostepnianie pomieszczen organizacjom pozarzgdowym, sprzgtu i wyposazenia, w tym miedzy innymi
na dziatania statutowe organizacji, prowadzenia dziatalnoSci biurowej, zapewnienie dostepu do biblioteczki
itp.,

d) animacja spoteczno$ci lokalnej (np. organizowanie spotkan organizacji z mieszkancami — spotkania
dedykowane poszczegdlnym grupom, np. dzieciom i mtodziezy, seniorom, osobom bezrobotnym itp.).

§ 8. 1. Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym moze odbywaé si¢ w formie wspierania
wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji lub powierzenia
wykonywania zadan publicznych w trybie okre§lonym ustawa.

2. Wykaz wybranych ofert do realizacji zadan wraz z podaniem wysoko$ci przyznanej dotacji zostanie
umieszczony na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta w Krosnie Odrzanskim, na stronie internetowej Urzedu Miasta
oraz na stronie internetowej bip.krosnoodrzanskie.pl.

§ 9. W miar¢ potrzeb moga by¢ tworzone wspolne zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozone z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy Krosno Odrzanskie.

§ 10. 1. Organizacje pozarzadowe, ktorym do realizacji dzialalnosci niezbedny jest lokal, moga ubiegad si¢
0 jego najem od Gminy Krosno Odrzanskie.

2. Lokale mogg by¢ przeznaczone wytacznie na dziatalnosc¢ statutowg i realizacj¢ zadan publicznych.
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3. Organizacjom pozarzadowym mozna udostepnia¢ do nieodptatnego korzystania z mienia gminnego na
organizowanie spotkan i szkolen zwigzanych zrealizacja zadan publicznych oraz dziatalnoscig statutowa
organizacji.

Rozdzial 6.
Zadania priorytetowe

§ 11. Na rok 2020 ustala si¢ nast¢gpujgce zadania publiczne Gminy Krosno Odrzanskie, ktore moga by¢
zlecone do realizacji organizacjom pozarzadowym:

1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, tworczo$ci ludowej, tworczos$ci dzieci i mlodziezy,
b) ochrona unikalnych i zanikajacych umiejgtnosci artystycznych, ich warsztatow i pracowni,

c) prezentacja dorobku artystycznego lokalnych stowarzyszen kulturalnych i artystycznych,

d) organizacja festiwali, konkursow, przegladow, warsztatow, spotkan, pleneréw, koncertow, wystaw
historycznych i muzealnych, majacych istotne znaczenie dla lokalnej spotecznosci,

e) upowszechnianie, promocja i popularyzacja w kraju i za granicg lokalnej tworczosci i wykonawstwa
artystycznego,

f) wydawanie niekomercyjnych publikacji,

g) wspieranie wszelkich form edukacji dzieci i mtodziezy;

2) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) prowadzenie klubéw sportowych w Gminie Krosno Odrzanskie,

b) przygotowanie iudzial druzyn klubéw sportowych do rozgrywek ligowych, zapewnienie kadry
szkoleniowe;j,

¢) organizacja imprez sportowych, sportowo — rekreacyjnych, treningéw dla mieszkancow Gminy Krosno
Odrzanskie, w szczegolnosci zawodow sportowych, festyndw, turniejow, udzial sportowych reprezentacji
w imprezach i zawodach sportowych,

d) organizacja szkolen dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo;

3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych poprzez:
- zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,

- udzielanie rodzinom, w ktérych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i prawne;,
a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

- prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych;

b) szkolenia dla nauczycieli imtodziezy szkolnej w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz
bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

¢) promocja zdrowego stylu zycia wsérod lokalnej spotecznosci, organizacja imprez z zakresu turystyki
kwalifikowanej oraz imprez o charakterze ekologicznym, rekreacyjno — sportowych majacych na celu promocjg
zdrowego stylu zycia wérod dzieci i mlodziezy szkolnej,

d) promocja honorowego krwiodawstwa wsrod mieszkancoOw Gminy Krosno Odrzanskie;

4) w zakresie podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j:

a) rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich,

b) ksztattowanie szacunku do ojczyzny, regionu,
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¢) organizacja wystaw, warsztatow, spotkan, imprez rekreacyjnych, wycieczek oraz innych przedsiewzigé
stuzacych podtrzymywaniu tradycji narodowej i obywatelskiej,

d) organizacja uroczystosci rocznicowych i obchodéw $wiat panstwowych,

€) wspieranie inicjatyw majacych na celu upamigtnienie osob, miejsc i wydarzen historycznych szczegodlnie
unikatowych z punktu widzenia historii lokalnej;

5) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob:

a) tworzenie i realizacje programow ostonowych,

b) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych dla oséb samotnych, starszych, niepelnosprawnych
1 innych wymagajacych wsparcia i ochrony poziomu zycia,

c) organizowanie iudzielanie pomocy materialnej osobom biednym, bezdomnym, a takze rodzinom
wielodzietnym,;

6) w zakresie dziatalno$ci charytatywnej organizacj¢ imprez charytatywnych dla mieszkancow Gminy
Krosno Odrzanskie, ktorych celem jest udzielanie pomocy dtugotrwale lub ci¢zko chorym osobom i ich
rodzinom;

7) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) organizacja szkolen z zakresu ekologii, ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,

b) organizacja wystaw, warsztatow, spotkan, imprez rekreacyjnych, wycieczek oraz innych przedsigwzie¢
stuzacych utrzymaniu prawidlowego stanu §rodowiska i propagowaniu postaw ekologicznych,

¢) wspomaganie leczenia i badan zwierzat.
Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu
§ 12. Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r.
Rozdzial 8.
Sposob realizacji Programu
§ 13. Program realizowany bedzie poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,;

2) organizowanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych w sferze pozytku
publicznego;

3) udzielanie wsparcia finansowego, w ramach $rodkéw przewidzianych w budzecie Gminy Krosno
Odrzanskie, dla dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe;

4) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji;

5) tworzenie, w miar¢ potrzeb, wspdlnych zespotow opiniodawczo — doradczych;
6) udziat Gminy Krosno Odrzanskie w inicjatywach lokalnych;

7) obejmowanie patronatem Burmistrza Krosna Odrzanskiego inicjatyw podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe;

8) partnerstwo Gminy Krosno Odrzanskie w projektach kierowanych przez organizacje pozarzadowe;

9) publikowanie informacji organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Urzedu Miasta w Kro$nie
Odrzanskim.

Rozdzial 9.
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 14. Program finansowany bedzie z budzetu Gminy Krosno Odrzanskie.
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§ 15. Na realizacj¢ Programu Gmina Krosno Odrzanskie w roku 2020 planuje przeznaczy¢ $rodki
finansowe w wysokosci co najmniej 300.000,00 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu
§ 16. Ocena realizacji Programu nastapi poprzez:

1) udziat Srodkow wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych
w drodze konkurséw ofert;

2) liczbe zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczeg6Olnieniem zadan
zleconych w drodze konkursow ofert i trybu pozakonkursowego;

3) liczbe ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych, z wyszcze-
gdlnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséow oferti w trybie pozakonkursowym;

4) liczbe umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;
5) liczbe organizacji pozarzadowych, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;

6) liczbe form wspotpracy Gminy Krosno Odrzanskie z organizacjami pozarzadowymi o charakterze
pozafinansowym.

§ 17. 1. Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi za rok 2020,
Burmistrz Krosna Odrzanskiego przedtozy Radzie Miejskiej do 31 maja 2021r.

2. Sprawozdanie zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 18. Program jest aktem prawa miejscowego, a jego uchwalenie wymaga przeprowadzenia konsultacji
zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy.

§ 19. Decyzje o przeprowadzeniu konsultacji podjat Burmistrz Krosna Odrzanskiego w drodze zarzadzenia.

§ 20. Na podstawie zarzadzenia, o ktorym mowa w § 19, 7 pazdziernika 2019r. Wydziat Oswiaty, Kultury
i Sportu Urzedu Miasta w Kro$nie Odrzanskim zamie$cil informacj¢ o przeprowadzeniu konsultacji na stronie
internetowej bip.krosnoodrzanskie.pl w zakladce ,komunikaty iogloszenia”, na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta w Krosnie Odrzanskim oraz przestal informacje¢ droga pocztowa.

§ 21. Konsultacje zostaly przeprowadzone w formie zbierania opinii z wykorzystaniem stosownego
formularza.

§ 22. Wyniki konsultacji mialy charakter opiniodawczy inie byly wiazace dla organow Gminy Krosno
Odrzanskie.

§ 23. Konsultacje zostaly uznane za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych w nich organizacji
pozarzadowych.

§ 24. 1. W terminie 14 dni od zakonczenia konsultacji Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu Urzedu Miasta
w Krosnie Odrzaniskim sporzadzil sprawozdanie zawierajace informacj¢ o:

1) prezentacji przebiegu konsultacji;
2) najczesciej pojawiajacych si¢ uwagach i wnioskach;
3) wnioskach i propozycjach zmian w konsultowanym projekcie aktu prawa miejscowego.

2. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zostalo przedstawione Burmistrzowi Krosna
Odrzanskiego.

§ 25. Wyniki konsultacji oraz ich wptyw na tres¢ projektu aktu prawa miejscowego zostaly przedstawione
w uzasadnieniu projektu Programu przedkladanego Radzie Miejskiej w Krosnie Odrzanskim oraz zostaly
opublikowane na stronie internetowej i na tablicy ogloszen Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim.
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Rozdzial 12.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 26. 1. Komisje konkursowe powotywane sag w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Burmistrz Krosna Odrzanskiego, kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych, do oceny ztozonych ofert powotuje, w drodze zarzadzenia, komisj¢ konkursowa.

§ 27. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji, wybrany przez Burmistrza Krosna
Odrzanskiego.

§ 28. W pracach komisji nie mogg bra¢ udziatu reprezentanci organizacji pozarzadowych, wnioskujacych
o dotacje.

§ 29. Cztonkowie komisji konkursowej, przed rozpoczeciem prac, sktadaja pisemne o$wiadczenie
informujace o tym, iz nie sa cztonkami organizacji pozarzadowe;j, ktora ztozyla ofertg.

§ 30. Za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie ani zwrot kosztow
podrézy.

§ 31. Komisja konkursowa, w ramach wykonywanej pracy:
1) ocenia oferty pod wzgledem formalnym,;

2) ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym, wypracowujac wspélne stanowisko po zebraniu
indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i przedstawia je w formie listy z przypisang im oceng punktowa
1 proponowang wysokoscia dotacji;

3) sporzadza protokot z posiedzenia prac komis;ji.

§ 32. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa, kierowac¢ si¢ bedzie nastepujacymi kryteriami:
1) zgodnoscia projektu z zatozeniami konkursu;

2) posiadaniem zasobow lokalowych, sprzetowych i finansowych;

3) posiadaniem personelu przygotowanego do realizacji zadania;

4) harmonogramem dziatan w odniesieniu do zadania;

5) ogélnym i jednostkowym kosztem realizacji projektu, w tym wkladem wlasnym organizacji (przez
wktad wlasny organizacji rozumie si¢ wktad finansowy oraz wktad pozafinansowy);

6) przejrzystoscia kalkulacji;

7) efektami realizacji zadania;

8) perspektywa kontynuacji projektu;

9) dos$wiadczeniem w realizacji projektow;

10) dotychczasowa wspolpracg organizacji pozarzadowej i innych podmiotow z Gming Krosno Odrzanskie
oraz innymi jednostkami samorzadu terytorialnego.

§ 33. Ostatecznego wyboru ofert wraz z okresleniem wysokosci przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz
Krosna Odrzanskiego.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 34. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tomasz Rogowski
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